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IL DIRIGENTE A.L

Premesso che con Deliberazione Presidenziale n. 237 del 02.08.2024 :

si & proceduto all'aggiornamento degli indirizzi, forniti con Deliberazione Presidenziale n.
117 del 18.04.2024, per costituire un elenco aperto in cui far confluire le iscrizioni dei
richiedenti, in possesso dei prescritti requisiti, in modo continuativo senza termini di
scadenza, al fine di consentire al Presidente di individuare i profili piu idonei, anche in base
alle specifiche competenze ed alle esperienze pregresse, in grado di garantire lo svolgimento
delle attivita a cui sono deputati;

& stato dato mandato al Dirigente del Settore Servizi di Staff e Supporto, per gli atti inerenti e
conseguenti la presente ed, in particolare, per I'approvazione di uno schema di avviso
pubblico e schema di domanda, al fine dell’acquisizione delle istanze di potenziali candidati
da iscrivere nel suddetto elenco aperto;

con determina dirigenziale n.1622 del 6.8 2024, in esecuzione degli indirizzi cosi come
aggiornati con I'Atto Deliberativo Presidenziale n. 237 del 2.8.2024, sono stati approvati lo
schema di avviso pubblico, allegato sub A) e lo schema di domanda allegato sub B) quali
parti integranti e sostanziali, al fine dell’acquisizione delle istanze di potenziali candidati da
iscrivere nel suddetto elenco aperto per consentire al Presidente la designazione di
rappresentanti provinciali presso Enti, Aziende, Istituzioni e Societa partecipate, secondo gli
indirizzi approvati con Delibera di Consiglio Provinciale n. 51/2018.

Visto I’ Avviso pubblico reg. pubbl. n.2163 del 6.8.2024 che all’art. 1 — Requisiti per la partecipazione-
punto 2) - requisiti specifici - testualmente recita:

Essere in possesso di uno dei sequenti titoli di studio: Diploma di Laurea conseguito con l'ordinamento

previgente al D.M. n. 509/99 (vecchio ordinamento), Laurea specialistica (LS) o Laurea magistrale

(LM) o Laurea triennale .

I titoli di studio consequiti all’estero devono aver ottenuto la necessaria equipollenza a quelli italiani,
8

rilasciata dalle competenti autorita.

Esperienza acquisita presso pubbliche amministrazioni, enti, associazioni, societd e la conoscenza

politico-amministrativa del territorio stesso ( locale, provinciale, regionale) desumibili dal curriculum

vitae.

Tutti i requisiti prescritti, generali e specifici, devono essere posseduti dal candidato alla data di presentazione
della domanda di partecipazione, a pena di esclusione.



Ritenuto  necessario, anche in seguito a richieste informali, di dover fornire chiarimenti e
precisazioni in ordine al possesso dei requisiti specifici che, dal tono letterale dell’ultimo periodo,
sembrerebbero essere cumulativi ed in contrasto con gli indirizzi impartiti nella Delibera
Presidenziale. Gli indirizzi, infatti, sono volti a istituire un elenco aperto dinamico per ampliare la
platea dei potenziali candidati, al fine di consentire al Presidente di individuare i profili piu idonet,
anche in base alle specifiche competenze ed alle esperienze pregresse.

Pertanto il possesso dei requisiti specifici deve intendersi non solo cumulativo, ma anche
alternativo per non restringere la scelta di candidati in grado di garantire lo svolgimento delle
attivita a cui sono deputati. Infatti I'individuazione dei rappresentati provinciali presso enti
aziende, istituzioni e societa partecipate sara effettuata tenendo conto delle effettive competenze,
che possono derivare dalla conoscenza della materia sia per formazione di tipo accademico, sia
per capacita professionali ed esperienze acquisite per pregressi incarichi svolti.
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