
Al dirigente a.i.
Servizio di Staff n. 1
Gestione giuridica del Personale - Pari Opportunità
SEDE




Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione per le progressioni economiche all’interno delle Aree per l’anno 2023 – Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) ai fini della valutazione e formazione relativa graduatoria. 



La/Il sottoscritta/o ________________________________________________________________, nata/o il ___________________________
a _______________________________________________________ residente a _______________________________________________________
in Via __________________________________________________________________________________  n.  ________________________________
dipendente di ruolo di questa Amministrazione alla data del 1° gennaio 2023, con il profilo professionale di ______________________________________________________________________________________________________________________________
 Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni;
 Area degli Istruttori;
 Area degli Operatori Esperti;
 Area degli Operatori;

assegnata/o al Settore/ Servizio ________________________________________________________________________________________

CHIEDE
di essere ammessa/o a partecipare alla procedura di selezione per le progressioni economiche all’interno delle aree per l’anno 2023, indetta con determinazione n. _____ del _______________.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, ai fini della valutazione e formazione della graduatoria per l’attribuzione della progressione economica all’interno delle aree, indetta con determinazione n. _____  del _______________, sotto la propria responsabilità

DICHIARA
1) Ai fini del possesso dei requisiti di partecipazione alla procedura di selezione, di cui all’art. 1 dell’avviso:

  Di NON aver mai conseguito progressioni economiche 
  Di aver conseguito l’ultima progressione economica dal ____________ (Indicare data di decorrenza)
 Di NON essere stata/o sottoposta/o, nel biennio precedente all’anno in cui è stata avviata la selezione (2022-2023) a procedimenti disciplinari che si sono conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione della sanzione SUPERIORE alla multa
  Di NON avere procedimenti disciplinari in corso
ovvero
  Di avere i seguenti procedimenti disciplinari in corso:
     ___________________________________________________________________________________________________________________
2) Ai fini della valutazione del criterio di cui al punto A) dell’art. 3 dell’avviso:
1.1 	di aver conseguito, nella valutazione della performance relativa agli anni sotto indicati, il seguente punteggio risultante dalle schede di valutazione:

	anno di riferimento
	Punteggio finale conseguito

	2020
	

	2021
	

	2022
	


3)  Ai fini della valutazione del criterio di cui al punto B) dell’art. 3 dell’avviso:
2.1 	Di aver maturato, al 31/12/2022, la seguente esperienza professionale nell’attuale profilo di appartenenza: 
(indicare i servizi prestati nel medesimo profilo o equivalente, nell’Ente o in altra Amministrazione, a tempo determinato o indeterminato, a tempo pieno o parziale, anche presso Enti di altro comparto)  

	Periodo di lavoro
(dal   -   al )
	Denominazione Ente
	Tipologia di assunzione 
(tempo determinato/ tempo indeterminato
	 Profilo professionale

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



[bookmark: _GoBack]2.2 	Di aver maturato, al 31/12/2022, la seguente esperienza professionale in profili diversi rispetto a quello di appartenenza nella Pubblica Amministrazione: 
(indicare i restati servizi prestati  in altri profili professionali nell’Ente o in altra Amministrazione o presso Enti di altro comparto a tempo determinato o indeterminato, a tempo pieno o parziale)  
 
	Periodo di lavoro
(dal   -   al )
	Denominazione Ente
	Tipologia di assunzione 
(tempo determinato/ tempo indeterminato
	 Profilo professionale

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



4) Ai fini della valutazione del criterio di cui al punto C) dell’art. 3 dell’avviso, i seguenti titoli e percorsi formativi:

(Indicare i percorsi formativi presso scuole, enti e istituti formativi riconosciuti nell’ordinamento giuridico italiano, con superamento di esame finale, solo  se inerenti al profilo professionale posseduto e ultimati successivamente all’ultima progressione economica orizzontale assegnata)

	Percorso formativo (specificare)
	data di conseguimento
	Università degli Studi 

	Laurea triennale (solo area istruttori)
	
	

	Laurea specialistica o Laurea Magistrale o Laurea vecchio ordinamento (assorbono la laurea triennale) 
	
	

	Abilitazione professionale
	
	

	Ulteriori titoli: Lauree ulteriori o Titoli post-universitari (es. master I e II livello /corso di specializzazione /dottorato di ricerca)
	
	

	Corsi di formazione e aggiornamento professionale
	
	




5) Di autorizzare espressamente la Provincia di Benevento a trattare i dati personali per ogni finalità collegata alla procedura di selezione.

6) Di aver preso visione integrale dell’avviso relativo alla procedura di selezione e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni in esso contenute.

7) Il seguente recapito di posta  elettronica  certificata  (PEC)  attivo,  ove  disponibile,  oppure,  in alternativa, un indirizzo e-mail, dove ricevere le eventuali comunicazioni relative alla procedura:
 _____________________________________________________________________________________________________________________.



Il/La dichiarante


____________________________________________________



Allegati: 	1) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità
	2) informativa sul  trattamento dei dati personali datata e sottoscritta.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196/2003: i dati sopra riportati sono prescritti dalle vigenti disposizioni ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.
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