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INDENNITA’ DI POSIZIONE DIRIGENTI PER IL 2023: 
(AGGIORNATA al CCNL 17/12/2020) 

                                                                                          
                                                                                                                                                                                                               POSIZIONE                   
                                                                                                                                                                                                       COME DA CUMULO  
                                                                                                                                                                                                       1° E 2° SEMESTRE   
                                                                                                                                                                                                         PESATURA  2023  
                                                                                                                                                                                                                (ALL. C) 
                                                                                                                    

1. SETTORE 2 – AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO (INC. ART.110)                               39.227,78 
2. SETTORE 4 – VIABILITA’ E INFRASTRUTTURE (INC. ART. 110)                          39.227,78 
3. SETTORE 5 – EDILIZIA PUBBLICA E SCOLASTICA                                                    

               (COPERTO DA DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO)                                                 39.227,78      
4. SETTORE 6 – ASSETTO E GESTIONE DEL TERRITORIO -FORESTAZIONE  

 (COPERTO DA DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO)                                         37.362,79      
 

                                                                                                                                          ___________                       
                                                                                                                                         155.046,13 

  TOTALE INDENNITA’ DI POSIZIONE 2023   155.046,13 
 
 

 INDENNITA’ DI RISULTATO 2023 MAX TEORICO DA LIQUIDARE AI DIRIGENTI  
 
 

1. SETTORE 1 – STAFF E SUPPORTO  (INCARICO AD INTERIM)                                  10.089,83 
2. SETTORE 2 – AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO (INC. ART.110)                                5.884,16 
3. SETTORE 3 – RISORSE IDR E AMB.  (INCARICO AD INTERIM)                                11.208,84 
4. SETTORE 4 – VIABILITA’ E INFRASTRUTTURE (INC. ART. 110)                          5.884,16 
5. SETTORE 5 – EDILIZIA PUBBLICA E SCOLASTICA                                                       

(COPERTO DA DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO)                                           5.884,16      
6. SETTORE 6 – ASSETTO E GESTIONE DEL TERRITORIO -FORESTAZIONE  

                     (COPERTO DA DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO)                                           5.604,42 
7. SdP 1           –  PNRR.  (INCARICO AD INTERIM)                                                        11.208,84 

                                                                                                                                        _________ 
                                                                                                                                         55.764,41                           
 
TOTALE  FONDO 2023         €.  210.810,54 
   
 
Il valore medio pro capite anno 2023 (art. 33, c. 1-bis, D.L. n. 34/2019)  €. 52.702,63 
rientra nei limiti valore pro-capite 2018 
 
 
Valore medio pro capite anno 2018 (art. 33, c. 1-bis, D.L. n. 34/2019)     €. 52.890,18 
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RISORSE  DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E 
RISULTATO DIRIGENTI TEMPORANEI 2023 DA RIASSEGNARE AL BILANCIO 

C.C.N.L. 17 DICEMBRE 2020 
 

ART 57  C.C.N.L.  17 dicembre 2020 
 

Comma 2 lettera e) 

 

Risorse autonomamente stanziate dagli enti per adeguare il Fondo alle 

proprie scelte organizzative e gestionali, in base alla propria capacità di 

bilancio, ed entro i limiti di cui al comma 1 oltreché nel rispetto delle 

disposizioni derivanti dai rispettivi ordinamenti finanziari e contabili. 

 

Integrazione fondo per posti dotazione organica coperti da dirigenti 

a termine come da pesatura mediata  2023: 

1. Settore 2- AMM.-FINANZ.               45.111,94 

2. Settore 4- VIABILITA’                 45.111,94 
  

 

 

 

      78.455,56     (POSIZIONE) 

      11.768,32     (RISULTATO) 

 

TOTALE 90.223,88 

 
 

TOTALE FONDO TEORICO ANNO 2023                           €.         210.810,54 
 
RISORSE DEL FONDO  STORNATE PER DIRIGENTI  

TEMPORANEI E RIASSEGNATE AL BILANCIO 2023                                      €.             90.223,88    
 
 

FONDO  UTILIZZABILE DIRIGENTI A TEMPO INDETERMINATO     €.      120.586,66 
E PER INCARICHI AD INTERIM 

 
Retribuzione di posizione      €   76.590,57 
Retribuzione di risultato        €   11.488,58 
Retribuzione di risultato        €   32.507,51 

Per incarichi ad interim  
Settori vacanti  


