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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A SELEZIONE MOBILITA” ESTERNA

Alla PROVINCIA di ROVIGO
AREA PERSONALE ¢ SERVIZI
Servizio Personale

Via L. Ricchieri detto Celio n.10
45100 ROVIGO

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita per la copertura di n. 2 posti di
“Istruttore Direttivo Tecnico” cat. D dell’Area Lavori Pubblici della Provincia di Rovigo.

_|_ sottoscritt_

(cognome e nome)
CHIEDE

di partecipare alla procedura di mobilita esterna per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore
Direttivo Tecnico™ cat. D dell’Area Lavori Pubblici della Provincia di Rovigo, indetta da codesta
Amministrazione in esecuzione della Determinazione n. 743 del 16/05/2022.

A tale scopo, presa visione del relativo avviso, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46
e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR
445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA
- di essere nato/a il a :
- di essere residente a prov. cap
in via n. .
tel./cell. .Codice Fiscale $

- di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in qualitd di “Istruttore

Direttivo Tecnico™ o profilo analogo

categoria giuridica presso I'Ente

- di essere attualmente inquadrato nella posizione economica :
- di aver superato il periodo di prova presso I'Ente di appartenenza nella categoria e profilo
professionale del posto da ricoprire [1;

- di essere in possesso della patente di guida categoria B ;

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito il presso
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- di non aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla censura nei due anni precedenti la data di
pubblicazione dell’avviso e non avere procedimenti disciplinari in corso [:

- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione/prosecuzione del rapporto di impiego con
la pubblica amministrazione[

OPPURE

di aver riportato le seguenti condanne penali

efo di avere i seguenti procedimenti penali in corso

- di essere fisicamente idoneo all’'impiego [:

- di aver preso visione dell’avviso di mobilita di cui all’oggetto e di accettare in modo pieno e
incondizionato quanto € in esso previsto.

Si allegano:
- copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;
- curriculum formativo/professionale, datato e sottoscritto;
- informativa trattamento dati personali.

Il/La sottoscritto/a chiede che le comunicazioni relative al presente avviso vengano inviate al
seguente indirizzo:

Tel./cell. PEC
e-mail
e si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni successive.

Il/La sottoscritto/a & informato/a che il trattamento dei dati personali avverra solo per fini
istituzionali e nei limiti di legge come da informativa prevista dall’avviso di mobilita, ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati
personali).

Luogo e Data

firma

(non autenticata)
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