MODELLO DI DOMANDA

(Da redigersi su carta semplice, possibilmente dattiloscritta e utilizzando il presente modulo)

 Alla Provincia di Benevento





Dirigente Settore Amministrativo-Finanziario

 Rocca dei Rettori - P.zza Castello









 82100 – BENEVENTO

protocollo.generale@pec.provincia.benevento.it
Oggetto:AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI CANDIDATI IDONEI ALLA NOMINA IN QUALITA’ DI COMPONENTI DELLE COMMISSIONI ESAMINATRICI DI CONCORSI PUBBLICI PER LA COPERTURA DI POSTI PRESSO LA PROVINCIA DI BENEVENTO.

___l___ sottoscritt___ Nome___________________________ Cognome__________________________

(le donne coniugate dovranno indicare solo il cognome da nubile)

Chiede

di essere iscritto nella short list di candidati idonei alla nomina in qualità di componenti delle commissioni esaminatrici di concorsi pubblici per la copertura di posti presso la Provincia di Benevento.
A tal fine, presa visione dell’avviso pubblico, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del vigente D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del citato decreto,

D i c h i a r a

· di essere nat__  a_______________________________________ prov. ______ il ________________

 C.F. ___________________________  e di risiedere nel Comune di __________________________

Via ________________________________________ n. ______ C.A.P. ____________;

· di essere in possesso della cittadinanza italiana /ovvero della cittadinanza ______________________ (indicare lo stato membro dell’Unione Europea, o paese terzo (extracomunitario ) di cui si è cittadini), secondo quanto previsto dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e successive modifiche e integrazioni; 

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _________________________________________, (se non scritto indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste _________________________________), ovvero per i cittadini italiani degli altri Stati membri dell’Unione Europea:__________________________; 

· di essere inserito nell’elenco degli esperti dotati di provata esperienza e competenza per la seguente categoria professionale:

(barrare la casella che interessa)

􀀀 
A -l giuridico – amministrativa – giuslavorista;

􀀀 
A -2 finanziario- contabile e statistica;

􀀀 
A -3 tecnico; 

􀀀 
A -4 informatica;

􀀀 
A -5 competenze linguistiche;

􀀀 
A -6 psicologia.

· di appartenere ad una o più delle seguenti categorie:
(barrare la casella che interessa)

 1)  carriere dirigenziali e/o direttive presso questa Provincia o, in ogni caso, qualifiche per il cui accesso è previsto il requisito del diploma di laurea vecchio ordinamento o equiparato;

 2)  carriere dirigenziali e/o direttive presso altre PP.AA. e/o enti pubblici di cui all'art. 1, comma 2 del D.Lgs. 165/2001, o in ogni caso, qualifiche per il cui accesso è previsto il requisito del diploma di laurea vecchio ordinamento o equiparato;

 3)   magistratura ordinaria o magistrature superiori anche a titolo onorario; 

 4)  avvocatura di stato e/o avvocature speciali presso PP.AA. e/o enti pubblici di cui all'art. 1, comma 2 del D.lgs.165/2001;

 5)   docenti universitari;

 6)  personale in quiescenza dalla PP.AA. e che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la qualifica richiesta al punto 2). L'utilizzazione del personale in quiescenza non è consentita se il rapporto di servizio sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di salute o per decadenza dall'impiego comunque determinata e, in ogni caso, qualora la decorrenza del collocamento a riposo risalga ad oltre un triennio dalla data di pubblicazione del bando di concorso, la competenza professionale attinente, idonea alla nomina, sarà documentata dal curriculum vitae et studiorum.
· di non essere stat__ destituit__ o dispensat__ dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

· di non essere stat__ dichiarat__ decadut__ da un impiego statale ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello Stato;

· di non essere incorso in sanzioni disciplinari e non avere procedimenti disciplinari in corso;

· di non essere stato/a collocato/a in quiescenza;
oppure

· di essere stat__ collocat__ in quiescenza dalla PP.AA. e non essere incors__ in risoluzione del rapporto di servizio per motivi disciplinari, per ragioni di salute o per decadenza dall’impiego comunque determinata e, in ogni caso, la decorrenza del collocamento a riposo non risalga ad oltre un triennio dalla data di pubblicazione del bando di concorso;
· di non aver riportato condanne penali ai sensi dell’art. 35bis D.Lgs. 165/2001 e non avere procedimenti penali in corso; 
· di non essere componente dell’organo di direzione politica della Provincia di Benevento;
· di non ricoprire cariche politiche elettive;
· di non essere rappresentante sindacale ovvero di non ricoprire ruoli e cariche direttive nell’ambito delle confederazioni o delle organizzazioni sindacali o delle associazioni professionali;
· di non trovarsi in una posizione che possa portare ad essere in conflitto di interesse con la Provincia di Benevento; 

· di aver preso visione e accettare in modo pieno ed incondizionato tutte le norme contenute nell’avviso pubblico;
· di avere il seguente recapito al quale l’Amministrazione potrà indirizzare le eventuali comunicazioni relative alla procedura e di impegnarsi a comunicare qualsiasi variazione, riconoscendo che la Provincia di Benevento non assume alcuna responsabilità per variazioni non comunicate o irreperibilità del candidato:

(via/piazza) ___________________________________________________________ n. ________ 

(Città) ____________________________________________________ prov. _____ CAP. _________ 

tel.____/___________ cell. _____/_____________ e-mail ____________________________________
PEC____________________________________________________.

Allegati:

· fotocopia del documento di identità in corso di validità;

· curriculum vitae.

___l___ sottoscritt___ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del Regolamento (UE) n.2016/679, nonché per quanto applicabile, dal D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e s.m.i, per le finalità di gestione della presente procedura e dell’eventuale rapporto di lavoro.

_____________________, lì _______________

 
           Firma

……………………………………

  (non è necessaria l'autentica, ai sensi dell'art.39 DPR 445/2000)

Informativa del Regolamento (UE) n.2016/679.

I dati raccolti con la domanda di partecipazione all’avviso pubblico e quelli contenuti nel curriculum vitae, saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della procedura in oggetto e per le successive attività inerenti le successive attività, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.

I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione all’avviso pubblico, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura stessa.

Il titolare del trattamento dei dati è la Provincia di Benevento; il Responsabile del trattamento è il Responsabile Servizio Gestione Personale. Incaricati del trattamento sono le persone preposte al procedimento relativo al conferimento dell’incarico.

I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciò è previsto da disposizioni di legge o di regolamento.

I dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto di diffusione.

Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle attività istituzionali.

L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dal Regolamento (UE) n.2016/679 e per quanto ancora applicabile dal D.Lgs.196/03 e s.m.i. ed in particolare ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, delle modalità del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici, nonché l’aggiornamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse, l’integrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima dei dati. L’interessato ha inoltre diritto di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.

In caso di opposizione, si cesserà di dar corso al procedimento relativo al conferimento dell’avviso pubblico.
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