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COMUNE DI CASTELVETERE IN VAL FORTORE
PROVINCIA DI BENEVENTO

VIA FRENTANA, N. 8/A —C.A.P. 82023
C.F. e P.1. 00269570628

REGOLAMENTO PER LADISCIPLINA DEI
CONCORSI E DELLE ALTRE PROCEDURE
DI ASSUNZIONE

(Approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 23/05/2019 e n. 62 del 09/09/2019)

Stralcio

Art. 15
Composizione e nomina

1. Le commissioni giudicatrici delle procedure selettive pubbliche e delle progressioni verticali, sono
composte dal responsabile del Settore cui afferiscono i posti messi a concorso, il quale assume le funzioni di
presidente e da due esperti di provata competenza nelle materie oggetto delle prove d’esame. Ove il
responsabile della struttura organizzativa sia inquadrato in una categoria e posizione giuridica pari o inferiore
a quella propria dei posti da coprire, la relativa funzione sara svolta, previa nomina da parte della Giunta
Comunale, da responsabile di settore diverso, o di ente territoriale diverso, o dal segretario comunale. Per i
concorsi inerenti personale inquadrato nella categoria “D” la Giunta Comunale nomina il presidente tra il
personale di ente territoriale diverso con qualifica “D” o superiore o il Segretario comunale.

2. Le commissioni, compreso il segretario verbalizzante, sono nominate con provvedimento del
Responsabile del Servizio personale, sentiti i Responsabili dei servizi interessati.

3. Gli esperti interni devono essere inquadrati in categoria e posizione giuridica almeno pari rispetto a quella
propria dei posti a concorso.
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4. In relazione alla professionalita messa a concorso, possono essere individuati esperti esterni
all’amministrazione, scelti tra dipendenti di altre amministrazioni pubbliche o di aziende pubbliche ¢/o
private, docenti universitari, liberi professionisti iscritti ad albi o associazioni professionali ove esistenti. Le
commissioni di concorso, salva motivata impossibilita, sono composte da membri dell’uno e dell’altro sesso,
in conformita dell’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

5. Le funzioni di segreteria vengono espletate da un dipendente, scelto di norma tra gli appartenenti al
Servizio personale, inquadrato almeno nella categoria C. In relazione al numero di partecipanti alla
procedura concorsuale il segretario puod essere coadiuvato da uno o piu unita.

6. Nel caso in cui la presidenza della commissione non possa essere attribuita con il criterio di cui al comma
1, la relativa funzione puo essere svolta da altro Responsabile nell’ambito delle stesse aree di competenza o,
in subordine e per oggettive motivazioni, ad un Responsabile di settore diverso o di ente territoriale diverso.

7. Per i concorsi relativi a profili professionali di posizione giuridica B3 o di categorie superiori, per gli
esami di lingua straniera e di conoscenza delle tecnologie informatiche, nonché per altre materie speciali,
guando nessuno dei componenti della commissione esaminatrice abbia una preparazione su tali materie
acquisita attraverso il proprio grado di istruzione, sono aggregati membri aggiunti, uno per ogni materia, le
cui funzioni sono limitate alla valutazione delle specifiche capacita del candidato in ordine alla lingua o alla
materia speciale: tale valutazione influisce sul giudizio complessivo della commissione.

8. Possono essere nominati anche membri supplenti con il compito di surrogare gli effettivi, in caso di
dimissioni o di altro sopravvenuto impedimento, per il proseguimento e fino all’esaurimento delle operazioni
concorsuali. I componenti interni delle commissioni il cui rapporto di impiego si risolva per qualsiasi causa
durante l'espletamento dei lavori della commissione, portano a termine le operazioni concorsuali, salvo
sostituzione da parte dell’amministrazione comunale.

9. La commissione, per l'espletamento delle operazioni preliminari alle prove nonché per lattivita di
vigilanza nel corso delle stesse, pud avvalersi del personale dipendente del comune e/o di altro ente.



