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BANDO D! MOBILITA' VOLONTARIA
RISERVATO AGLI ENTI DI AREA VASTA (Province e Citia Metropolitane)
Ai sensi dgli art. 30 D.Lgs. n. 165/01 e art. 5 D.L. 78/2015

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI N. 1 {(UNO) POSTO D!
AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C - AREA POLIZIA LOCALE (CORPO INTERCOMUNALE
DI POLIZIA LOCALE - MARTESANA EST)

AREA POLIZIA LOCALE
Corpo Intercomunale di P.L.-Martesana Est

il Responsabile di P.O.
Com. Stefano Rossi

In esecuzione deila delibera G.C. n. 68 del 230.0F. 2015 , esecutiva ai sensi di legge,

RENDE NOTO

che il Comune di Vaprio d'Adda indice una procedura di mobilita volontaria, riservata agli Enti
di area vasta (Province e Citta Metropolitane)}, ai sensi degli articoli n. 30 del D.Lgs n. 165/2001

esm.i.en 5del D.L. n 78 del 19 Giugno 2015, per la copertura di n. 1 (uno) posto vacante di
Agente di Polizia Locale categoria C — tempo pieno, da assegnare ail'Area Polizia Locale-
Corpo Intercomunaie di P.L. “Martesana Est".

Ai sensi deil'art. 7, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.,, & garantita pari opporiunita tra
uomini e donne per Paccesso alla procedura di mobilita e per il trattamento sul lavoro.

Al presente bando viene data la seguente pubblicita:

pubblicazione all'Albo Pretorio;

pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune (www.comune.vapriodadda.mi.it);

invio tramite e-mail delfavviso per a pubblicazzioné all'Albo Pretorio di almeno 20 Comuni, a

tutte le Provincie e Citta Metropolitane delle Regioni d'ltalia;
alle O0.SS.

Il personale appartenente ai Corpi ed ai servizi di polizia presso un Ente di Area Vasta (Provincia o
Citta Metropolitana) interessato alla mobilita dovra essere in possesso dei seguenti requisiti, da
dichiarare a sensi dell'art. 48 del D.P.R. n. 445/2000:

inquadramento di ruolo nella Categoria C corrispondente a quella del Contratio Collettivo
Nazionale degli Enti Locali;
profilo professionale di "Agente di Polizia " o equipollente al profilo di “Agente di Polizia
Locale" dei Comuni;
superamento del periodo di prova nellEnte di appartenenza;
possesso della Patente “B”;
possesso dei requisiti di cui alart. 5, comma 2, della Legge n. 65/86 per il conseguimento
della qualifica di agente di pubblica sicurezza,
non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi fre anni precedenti la scadenza del
presente avviso;
idoneita psicofisica ed attitudinale allimpiego di polizia locale, nonché all'uso e al
maneggio delle armi;
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Comune di Vaprio d’Adda

Provincia di Milano
C.A.P. 20069

BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA
RISERVATO AGLI ENTI DI AREA VASTA (Province e Citta Metropolitane)
Ai sensi dgli art. 30 D.Lgs. n. 165/01 e art. 5 D.L. 78/2015

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI N. 1 (UNO) POSTO DI
AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C - AREA POLIZIA LOCALE (CORPO INTERCOMUNALE
DI POLIZIA LOCALE — MARTESANA EST)

AREA POLIZIA LOCALE
Corpo Intercomunale di P.L.-Martesana Est

Il Responsabile di P.O.
Com. Stefano Rossi

In esecuzione della delibera G.C. n. 68 del 20.0%. 20145 , esecutiva ai sensi di legge,

RENDE NOTO

che il Comune di Vaprio d’Adda indice una procedura di mobilita volontaria, riservata agli Enti
di area vasta (Province e Citta Metropolitane), ai sensi degli articoli n. 30 del D.Lgs n. 165/2001

e s.m.i. e n. 5del D.L. n. 78 del 19 Giugnho 2015, per la copertura di n. 1 (uno) posto vacante di
Agente di Polizia Locale categoria C — tempo pieno, da assegnare all’Area Polizia Locale-
Corpo Intercomunale di P.L. “Martesana Est”.

Ai sensi dellart. 7, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.,, & garantita pari opportunita tra
uomini e donne per 'accesso alla procedura di mobilita e per il trattamento sul lavoro.

Al presente bando viene data la seguente pubblicita:

e pubblicazione all’Albo Pretorio;

e pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune (www.comune.vapriodadda.mi.it);

e invio tramite e-mail dell’avviso per la pubblicazioné all’Albo Pretorio di almeno 20 Comuni, a

tutte le Provincie e Citta Metropolitane delle Regioni d’ltalia;
e alle OO.SS.

Il personale appartenente ai Corpi ed ai servizi di polizia presso un Ente di Area Vasta (Provincia o
Citta Metropolitana) interessato alla mobilita dovra essere in possesso dei seguenti requisiti, da
dichiarare a sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000:

1.

2,

3.
4.
5

inquadramento di ruolo nella Categoria C corrispondente a quella del Contratto Collettivo
Nazionale degli Enti Locali;
profilo professionale di "Agente di Polizia " o equipollente al profilo di “Agente di Polizia
Locale” dei Comuni;
superamento del periodo di prova nell'Ente di appartenenza;
possesso della Patente “B”;
possesso dei requisiti di cui all’art. 5, comma 2, della Legge n. 65/86 per il conseguimento
della qualifica di agente di pubblica sicurezza;
non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi tre anni precedenti la scadenza del
presente avviso;
idoneita psicofisica ed attitudinale all'impiego di polizia locale, nonché alluso e al
maneggio delle armi;
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Comune di Vaprio d’Adda

Provincia di Milano
C.A.P. 20069

| requisiti prescritti per 'ammissione alla procedura devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda di
partecipazione e al momento dell’assunzione in servizio.

CONTENUTI DI ATTIVITA’ DEL PROFILO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE

I Comune di Vaprio d’Adda gestisce il servizio di Polizia Locale, in qualita di Capo Convenzione,
allinterno del “Corpo Intercomunale di Polzia Locale — Martesana Est”, che, ad oggi,
comprende i comuni di Vaprio d’Adda/Pozzo d’Adda/Trezzano Rosa.

Il personale inserito all'interno del profilo di “Agente di Polizia Locale” svolge attivita di vigilanza in
materia di polizia amministrativa, commerciale, stradale, edilizia e giudiziaria e di erogazione di
servizi all’esterno che comportano l'uso di dati/informazioni complesse e Iappllcazmne di norme e
procedure per la realizzazione delle attivita.

Tratta questioni e pratiche significative in modo diretto con referenti sia interni che esterni all’ente
e ha la responsabilita di processi definiti all'interno di direttive in indirizzi; risponde dei risultati
complessivi dei processi gestiti, della gestione dei beni strumentali affidati; pud coordinare, ove
necessario, le squadre operative di competenza, valuta nel merito i casi concreti ed interpreta le
istruzioni operative.

| principali processi in cui € inserito/di cui € responsabile il ruolo in oggetto sono:

- procedure all'interno dei processi di erogazione di servizi di supporto amministrativo ed
organizzativo (segreteria comando e servizi amministrativi; gestione sanzioni, contenziosi e
relazione con il pubblico);

- procedure all'interno dei servizi in ambito stradale, viabilita e traffico, infortunistica stradale;

- procedure allinterno dei servizi di polizia giudiziaria, locale, pubblica sicurezza,
infortunistica del lavoro (controllo del territorio, edilizia, urbanistica ed ecologia, controllo
attivita economiche e produttive, polizia giudiziaria, P.S., infortunistica sul lavoro).

PROFILO DELLE COMPETENZE

Conoscenza:

Conoscenze di base di tipo giuridico, con particolare riguardo alle specificita del settore di
appartenenza e dell’ente locale nel suo complesso. Buona conoscenza della lingua italiana.
Conoscenze specialistiche relative alla tipologia delle attivita svolte nell’'unita organizzativa di
appartenenza.

Conoscenza dei processi svolti all'interno dell’ente.

Conoscenza del funzionamento operativo di enti terzi sia pubblici che privati, coi quali si
gestiscono relazioni e si condividono attivita.

Conoscenza del territorio di riferimento.

Capacita:

Capacita tecniche specialistiche relative alle attivita svolte.

Buone capacita di utilizzo degli strumenti informatici e tecnici specifici, compresi quelli
multimediali.

Orientamento ai risultati.

Ottima capacita di comunicazione e relazione, soprattutto con la cittadinanza.

Spiccato orientamento al lavoro di gruppo.

Grande flessibilita operativa.

Buon livello di controllo emotivo.
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Comune di Vaprio d’Adda

Provincia di Milano
C.A.P. 20069

Gli interessati sono invitati a presentare richiesta scritta al COMUNE DI VAPRIO D’ADDA,
Piazza Cavour n. 26 — 20069 Vaprio d’Adda (MI) — UFFICIO PROTOCOLLO (tel. 02/9094004):

entro le ore 12.00 del giorno MERCOLED/I’ 25 SETTEMBRE 2015

utilizzando I'allegato schema di domanda, corredato da documentato curriculum formativo-
professionale e dalla fotocopia di un documento d’identita in corso di validita, con una
delle seguenti modalita:

- consegnha a mano all’ufficio protocollo dell’Ente nei giorni di apertura al pubblico;

- amezzo raccomandata A/R;

- tramite P.E.C., all’indirizzo: comune.vapriodadda@legalmail.it.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita entro il termine di
scadenza (a tal fine fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante), purché pervenga
entro 3 (tre) giorni lavorativi successivi a quello di scadenza (30.09.2015).

Non saranno prese in considerazione, le domande, i titoli € i documenti pervenuti o presentati

oltre il termine perentorio di cui sopra. La trasmissione e la consegna della domanda & a totale ed
esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilita del’ Amministrazione
comunale, ove per problemi di rete, disguidi postali o di altra natura, ovvero per qualsiasi motivo,
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, la medesima non pervenga
entro i termini previsti all'indirizzo sopra indicato. L’'amministrazione non assume alcuna
responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per mancato recapito di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicazione dell’eventuale variazione dell'indirizzo indicato nella domanda.

Il Comune di Vaprio d’Adda individuera, sulla base dei curricula presentati e di un colloquio
motivazionale, attitudinale e vertente sulle materie relative al posto da ricoprire, la
professionalita idonea a ricoprire la specifica posizione lavorativa, formulando, nel caso,
apposita graduatoria.

Il presente avviso non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all'assunzione
presso il Comune di Vaprio d’Adda, che si riserva a suo insindacabile giudizio di revocare
in qualsiasi momento la selezione in oggetto.

Ai sensi di commi d1 e 2 dell’art. 30 del D.Lgs.vo 30 marzo 2001, n. 165, cosi sostituiti
dall’art. 4 del D.L. 24 Giugno 2014, n. 90, convertito in Legge n. 114 del 18/08/2014, i
dipendenti interessati fanno domanda di trasferimento previo assenso
del’amministrazione di appartenenza, entro un_ termine compatibile con le esigenze
organizzative del Comune di Vaprio d’Adda. Il Comune di Vaprio d’Adda si riserva la facolta
di non procedere all’assunzione per trasferimento qualora la decorrenza dello stesso risulti
incompatibile con le predette esigenze organizzative.

L’assunzione € a tempo pieno; il candidato che si trovasse presso I’Amministrazione di
provenienza in una posizione di part-time, non sara ammesso alla selezione.
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Comune di Vaprio d’Adda

Provincia di Milano
C.A.P. 20069

Per ogni utile chiarimento I'ufficio personale e I'ufficio polizia locale rimangono a disposizione, con
riferimento alle seguenti persone:

- Comandante Stefano Rossi — Responsabile di P.O. — area Polizia Locale.

- Istruttore Direttivo -Responsabile di P.O., Dott. Vincenzo Bonelli,

- Istruttore Direttivo - responsabile del Procedimento, Antonella Marchesin,

Vaprio ¢Adda, D14./0.8(2045

ABILE DI P.O.
o Rossi
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Comune di Vaprio d’Adda

Provincia di Milano
C.A.P. 20069

Spett.
UFFICIO PROTOCOLLO

COMUNE DI VAPRIO
D’ADDA

Piazza Cavour n. 26
20069 Vaprio d’Adda (Ml)

(/L@ SOttOSCIItIO/a ... o
Nato/a a: ... LPTOVL U
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CHIEDE

di partecipare alla selezione indetta da codesto Ente, con procedura di mobilita volontaria,
riservata agli Enti di area vasta (Province e Citta Metropolitane), ai sensi degli articoli n. 30
del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e n. 5 del D.L. n. 78 del 19 Giugno 2015, per la copertura di n. 1
(uno) posto vacante di Agente di Polizia Locale categoria C — tempo pieno, da assegnare
all’Area Polizia Locale-Corpo Intercomunale di P.L. “Martesana Est”.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, a sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 quanto
segue:

a) di essere dipendente di ruolo di:
Amministrazione Pubblica:

Assunto dal

Inquadrato dal nella Categoria C pos. ec ,

Profilo Professionale i
b) di aver superato il periodo di prova: ¢ Sl O NO

c) di essere in possesso del sequente titolo di studio:

conseguito presso

con la seguente votazione:
d) di essere / di non essere in possesso dell'atto ufficiale di nulla-osta dell’Ente di appartenenza al
trasferimento presso il Comune di Vaprio d’Adda.

e) di essere in possesso della Patente “B”;

f) di_essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 5, comma 2, della Legge n. 65/86 per il
conseguimento della qualifica di agente di pubblica sicurezza;

g) di_non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi tre anni precedenti la scadenza del
presente avviso;

h) di essere in possesso dell'idoneita psicofisica ed attitudinale all'impiego di polizia locale, nonché
alluso e al maneggio delle armi;

Segnala _le  seguenti motivazioni a base della presente richiesta di mobilita:

Sede: Piazza Cavour, 26 - 20069 Vaprio d’Adda - Provincia di Milano
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Comune di Vaprio d’Adda
Provincia di Milano
C.A.P. 20069

_ | sottoscritt__ dichiara di essere consapevole della veridicita delle dichiarazioni rese ai punti
precedenti e di essere a conoscenza delle sanzioni penali e della perdita del beneficio in caso di
false dichiarazioni previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 "Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa".

Con la sottoscrizione della presente domanda autorizzo il Comune di Vaprio d’Adda al
trattamento dei miei dati personali esclusivamente per le finalita ed adempimenti connessi e

derivanti dall'effettuazione della procedura di mobilita.
Recapito a cui indirizzare le comunicazioni relative alla procedura di mobilita:

(compilare se diverso da quello indicato all’inizio della presente domanda):

Data,

Allega:
1. fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita;

2. curriculum formativo-professionale;
3. provvedimento di nulla-osta al trasferimento.

Firma
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