Comune diMontale £ 1L
valnma di Platola |

- Begledes: Pretocallo in Uscita

" Dgweito: BUMISO MOLIT bg E&T. ..
Ueat: Al pretorio

AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA, RISERVAT{) ESCLUSIVAMENTE AL
PERSONALE DI RUOLO DEGLI ENTI: DI AREA VAﬂTA (PROVINCE E CIITA’
METROPOLITANE), PER LA CDFERTURA PN 1 "POSTO - A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO CAT. ‘B PROFILO PROFESSIONALE
“*COLLABORATORE TECNICO OPERAIO “ : ‘

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FUNZIONALE 4/A

Visto Particolo n. 30 del Deereto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e meccessive modifiche e integrazioni;
Vigto il D.Igs. 198/2006 {Codice delle pari opportunitd tra uomo e donna);

Visto il vigente C.C.N.L. del personale del Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali;

In esecuzione dells deliberazione di G.C. n. 114 del 03/08/20135, dichiarate immedintarnente eseguibile;
Vista la propria determinazione di epprovazione del presente avviso, n.360 det 10/08/2015;

RENDENOTO

Che il Comune di Montale, in esecuzione deila Delibers G.C. 114 del 03/08/2015, intende valutare
domande di trasfetimento mediante mobilita esterna, ai sensi doll®art. 30, comma 1, del D. Lgs, 30 Marzo
2001 n. 165 e succsssive modifiche, per la coperium & tempo indetermicato e pieno di 0.1 posto di
“Collaboratore Tecnico Operalo™ cat. Gluridica B3, area di attivitd tecnica , da destinare sl ssttore
“Lavori pubbhm. mnnutmmone g tutr.ln amh;mmla“ o

Coloro che sono interessati 8 ricoprire detio posto nells domunds devono dichiarare sotto I propriz
responsabilith:

1. il cognome, il nome, il luvgo e dats di nascits o il domicilio o recapito pmem i quali si desiders siano
trasmesse e conmunicazioni che li riguardeno con eventuale numero telwfunico,

2. di prestare attivitd lavorativa presso I"Ente pubblico attuale datore di- lavoro, con |'indicazione del
profilo posseduto “Collaboratore Tecnico Operaio,o aitro profila sesimilabile, categoria “B” posizione
giuridica d'ingresso “B3", indicando uiu'mi 1*zaatta pnmﬁnne economica in godimeato;

3. di essere idoneo allo svolgimento di tutte Js mansioni di Collaboratore Tecnico Cperaio;

4. di avere/non avere procedimenti pensli peadenti o conclusi alla date di presentazions della domanda di
mobilitd (specificare quali);

3. di svere/pon avere procedimenti disciplineri conclusi da meno df due anni o pendenti alla data di
presentazione della domanda di mobilita (specificare quali);

6. di essere in possesso del preventive NULLA OSTA dell’Amministrazione di appartenenza
all’eventuale trasferimento per mobilita previsto dall’art. 30 del D.Lgs. . 165/2001;

7. di accetiare incondizionatamente quasio previsto dal presente avviso nonché le disposizioni del vigente
regolamento per ["ondinamento generale degli uffici e dei servizd di Montale,

Le richieste di trasferimento dovranoo pervenire divettamente al protocalio del Comune 0 8 mexzzo &
raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata sl Cumune Ji i MONTALE Sar‘rizio Panmnale -
Via Gramsci, 19, 51037 Montale o tmmitu Pli'iC all'indirizzo ‘comu t cert.t
entro il termine perentorio df giornd trenta dalla data di pubhlienzione del prmnte avviso nell‘nlbo s

Nr. Peot: BBA1&1Y  Duatu: 11-82-201% :



pretorio del Comune, ovvere entro il gimm 9!9212015, Ln duta di pmenmione dalln dumwda @
stubliita dal timbro a data apposto dnl pmtucoﬂn dn! Comune, Lo , ‘

Per le domande spedite a mezzo mwmm oon avvma d; mmmmto.-:ﬂg i‘m-a fnda 11 nmhm

dell"Utficio postale accettante, T candidati o ol domande, 1 YASTRESSE B MEZZ0 pOBEA entra § fermini previgti, R

che non siano comunque pervenute al protocolio; deli"Ents entro. ;}, tﬂrmmm d1 xcadenm dell‘amun, mon
SETANDO Amnesse a pirtecipare slla pmcedum di mubﬂ;té., el ‘ :

Al fine di procedere ad uns valutazione unifarmu, .fm mm:m i cand;dnh R pmemm: il -proprio-
“enrviculum vitae” datsto ¢ softoscritto, redatio i base al modello: ZUrDpeo. Dal curricufum dovranno
emergere in particolare s esperienze professionali maturat .ponsmm di corsi ‘di pmfmnnnmmtn & di
aggiomarnento ¢ quant’alivo concorra alla valutnmme del camiidatn in rapporto al poatn da mcvpnm

L*Ufficio Personale provvederd & predisporre l’clanuo dt:lle riemmtu przrvmma, o

1’ agsunzione & inderngnbllmeute 2 tempo pimm il mndxdaw che si tmvassa pmm I’Amministm'amu di
appartencnza in posizione di part-time dovd comunque optare, m seda dJ. auttnsmmune del wntrattn
individuale, per il tempo pieno.

Ammhnatrmma, tramite commissione appomtamm msunuta, pmwadnra 23 nﬁ‘uttum - appositi
collogui con i candidati in possesso dei requisiti di cui sopra a! fine di-verificare : mpmm & capacith
professionali in relezione alle mansioni da svolgere, in mndu da mdmdum il candidato piﬁ 1dunao al posto
dn ricoprire.

I'amministrazione si riserva in ogoi cago, a suo esclusivo 8 dzsmnnnle gmdmn. la valummnne finale ¢ 1n
scelta di procedere o meno alls mobilita,

La selezione non darh comumque luogo alia formazione di ung mduamﬁa.

La presentazione della domanda non vincola in aleun modo 1" Asmministrazione Cormmale né di luogo ad
alcun diritto da parte del richiedente.

L’ Amministrazione si riserva la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso.

Secondo quanio siabilito dali'art. 30, comma 2-quinguies del D.lgx, n, 165/2001, al dipendente trasferito per
mobilith si applica esclusivamsnte il trattamento giuridico: ed economico, compreso quelo acceasorio,
previsto nei contratii collettivi vigenti nel comparto Regloni Autonomie Locali.

Ai sensi dell’art. 13 def D.lgs. n. 196 del 30.03.2003, sulln tutels delln viservatezza dei dati personali, si
comunica che l¢ domande che perverranno saranno depositate presso 1'U. 0. Pmuualn del Conmune di
Montale e che i dati in esse contenuli saranno trattati esclusivemente per la finalith di gestione della
procedura di mobilith.

Copia integrale defl'avviso & consultabile sul sito intemet: wiwy

Ogni altva informazione relativa ul presente bando pud mere mhiem ull*[lﬂ'imo Personale (numeri
telefonici 0573/952230-852253) .

Montale i, «4_01_0&\2)0@‘5




- Al Comune di Montale
" Uffivio Personale
. Via A Grameci, 19
© 51037 Mopimle (PT)

T/La sottoscrittofa o ‘ natala a

) it CF. _ . & residente pel
comune di S { )mvm o n
C.AP, tel. L m:apltu ‘presso- cul - inviare Ie comumcnz.wm relative al
vongorsn (solo se diverso du indirizmdxmidm)mwa " 0
C.AP comang ‘ L ‘ { )
nwnero telefonice / e.mnil e .

CHHEDE

Che venga sccolts 1s domande di passagpio direfio st aﬂmi cell'art. 30:del D.gs. n. 16512001 nnl pmﬁlo
pmt‘mmnualu di Collaboratore Tecnico Operaio, categoria B, pnm:luna ghuridica di i ingreaso B3
A tal fine, pi sansi dell'articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 1. 445, cansapwnla delle sanmmu pemh
praviste dalla suddetia legge, dichiars sotto I propria mpmb:lﬂﬂ .

1. di prestare attivitd lavorative presso I'Ente m;l pmfﬂu professionale di
, ton decorranza » mtc:gnm ,

posixione economica

2. di non avere procedimenti penali pendenti o conclusi alls daia di pruswtanum della domanda, oppure
di avere i seguenti procedimenti penali (barrare la'parte ~che xmon  intercess)

(specificare 8o i procedimenti sono pendenti o conclusi);
i d:nonnvumpmmdimenhdmmphnmicomlumdammnd:duaanmopmdmnaﬂndamdx

aaaaa

da  mene d o due  ampd {barrare ln " parte - che non  interedse)

(specificare se i procedimenti sono pendmn oconchisi);

4. di aceettare incondizionatamente quanto previsto dal prenente avvito,

5. di essere idoneo allo svolgimento di tutte le mansioni di Collaboratore Tecnico Upm*mo

6. di essere in possesso del preventivo nulla-osta dell Annnmmtramnnn ch app&rtmmza all’eventuale
trasferimento per mobilith provisto dell*art, 30 del D. lgx. n. 16572001, ‘

81 allegs “curriculum vitae” datato @ sottoscritto ¢ docutnesto dxriuumsmmmto

A sottoscritto dmhmra, alires], di esaere a conoscenza che in caso & dic:hia.mziom fuise o mandam VELTanno
spplicate le sanzioni penali previste deli’art. 76 D.P.R. 445/2000.

1l sottoscritto esprime il proprio consenso affinche § datf pmnnali possens man: tmttah nel rigpetto del
D.lgs. 15672003, per gli adempimenti connessi alla presente prncedurn. R

{luogo) (duta)

" Firaay
* Firma esente da autenticazions - Allegere fotocopia di un documeato di Idpx;‘titﬁ‘{i‘n c.unmd,t vahduh



