PROVINCIA DI BENEVENTO

- Settore Avvocatura, Organizzazione del Personale e Politiche del Lavoro -

DETERMINAZIONE N° 67/04 del 05.05.2015

OGGETTO: Attribuzione incarico di posizione organizzativa del Servizio Gestione Integrata Risorse
Idriche — Valutazioni ambientali e ecologia. Esecuzione sentenza n. 278 del 16.03.2015 del Giudice del
Lavoro del Tribunale di Benevento.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con determinazione n. 670/06 del 26/12/2012, il Dirigente del Settore OO.PP. e Appalti — Viabilita e Trasporti
— Piani e Programmi Strategici — Ciclo Integrato delle Acque — Ambiente — Rifiuti — Sistemi Informativi, in
esito alla procedura selettiva relativa all’attribuzione degli incarichi di posizioni organizzative del Settore
indetta in attuazione della deliberazione di Giunta Provinciale n. 271 del 12 ottobre 2012, attribuiva la
Posizione Organizzativa del Servizio indicato in oggetto al dott. Giuseppe Marsicano;

- contro tale determinazione proponeva ricorso depositato in data 28 febbraio 2013 I’ing. Giovanni Zosimo
Maiolo contestando la violazione degli artt. 4 e 8 del Regolamento approvato con deliberazione di G.P. n. 260
del 5 ottobre 2012;

- con sentenza n. 278 del 16.03.2015 il Giudice del Lavoro del Tribunale di Benevento accoglieva il ricorso e,
tra I"altro:

= disponeva la disapplicazione del provvedimento n. 670 del 28/11/2012;

= ordinava alla Provincia di provvedere al rinnovo della selezione procedendo alla scelta del candidato con
idonea motivazione comparativa dei titoli;

- il Dirigente ad interim del Settore Infrastrutture, Viabilita e Trasporﬁi, Risorse Idriche Ambiente e Rifiuti, con
determinazione n. 222/06 del 1° aprile 2015 avente ad oggetto “Proroga a tutto il 31.05.2015 degli incarichi di
posizione organizzativa relativa ai Servizi Viabilita, Infrastrutture e Trasporti, Gestione Unica Appalti e
Gestione Integrata Rifiuti e Programmazione Ambientale e di pésizione organizzativa delegata ai Servizi
Infrastrutture e Trasporti, Viabilita e Gestione Integrata Rifiuti e Programmazione Ambientale”, non ha
provveduto al rinnovo per il periode 01.04.2015 + 31.05.2015, dell’incarico di P.O. del servizio di cui trattasi,
in attesa della definizione della procedura di rinnovo imposta dalla sentenza innanzi richiamata;

- lo stesso Dirigente, con nota prot. n. 31073 del 2 aprile 2015, chiedeva apposito parere al Dirigente del Settore
Avvocatura per sapere se per “rinnovo della selezione” si dovesse intendere:

a) effettuare una nuova procedura aperta a tutto il personale del Settore attualmente inquadrato nella
categoria “D”;

b) riaprire la procedura indetta con nota n. 10019 del 07/11/2012 ed effettuare la comparazione dei titoli di
tutti i sei candidati che all’epoca avevano partecipato alla selezione per [attribuzione della
responsabilita del Servizio Gestione Integrata Risorse Idriche — Valutazioni Ambientali e Ecologia o solo
dei due candidati ing. Maiolo (vicorrente) e dott. Marsicano (assegnatario dell’incarico);




- con nota prot. n. 36389 del 17/04/2015 il Dirigente del Settore Avvocatura rilasciava il parere richiesto ed in
risposta ai quesiti proposti affermava quanto segue:
“L’istituto della disapplicazione consente al giudice ordinario, non titolare del potere di annullamento degli
atti amministrativi, di conoscere incidente per tantum dell’illegittimita dello stesso atto, qualora si ponga in
lesione di diritti soggettivi a propria cognizione. A tali effetti, le conseguenze tipiche di tale provvedimento
comportano [’eliminazione degli effetti dell’atto disapplicato nei soli confronti degli interessati, parti nel
giudizio ordinario di lavoro, caducandone gli effetti limitatamente alla pronuncia e alle medesime parti. Sul
punto, deve citarsi la sentenza del Consiglio di Stato Sez. VI n. 4490/2013 dove, in linea con la giurisprudenza
consolidata, si precisa che la disapplicazione da parte del giudice civile non determina di per se la
caducazione dei suoi effetti. Tanto premesso, la procedura di rinnovo della selezione di cui al dispositivo di
sentenza, essendo [’atto impugnato disapplicato, va rinnovata con i criteri gia disposti dall’ Amministrazione,
salvo che nelle more non sia intervenuto un successivo e diverso provvedimento di selezione che non abbia
natura meramente di proroga o confermativa.”;

Atteso che il Dirigente ad interim del Settore Infrastrutture Viabilitd e Trasporti, Risorse Idriche Ambiente e
Rifiuti ¢ assente per motivi di salute e, presumibilmente la sua assenza non sara breve;

Ritenuto doversi provvedere con urgenza, in relazione ai compiti di particolare rilevanza affidati al Servizio e per
evitare ulteriori probabili contenziosi, al rinnovo della selezione in esecuzione della citata sentenza n. 278/2015
del Giudice del Lavoro del Tribunale di Benevento;

Affermata la propria competenza a provvedere, in sostituzione del Dirigente del Settore Infrastrutture Viabilita e
Trasporti, Risorse Idriche Ambiente e Rifiuti, dovendo dare esecuzione alla citata sentenza n. 278/2015 del
Giudice del Lavoro del Tribunale di Benevento, dichiarata esecutiva, ad effettuare il rinnovo della selezione
mediante comparazione tra i titoli presentati in data 07/11/2012 dall’ing. Giovanni Zosimo Maiolo ed in data
09/11/2012 dal dott. Giuseppe Marsicano;

Vista la delibera di G.P. n. 271 del 27.10.2012 avente ad oggetto: “Modifica struttura organizzativa e
adeguamento dotazione organica”;

Visto il Regolamento approvato con deliberazione di G.P. n. 260 del 5/10/2012 che disciplina I’area delle
posizioni organizzative € alta professionalita;

Visti, in particolare gli artt. 4 e 8 del citato regolamento aventi ad oggetto rispettivamente: “Requisiti per
l'attribuzione dell’incarico di posizione organizzativa” ed il “Conferimento degli ‘incarichi di posizione
organizzativa e alta professionalita”;

Visto I’art. 8, comma 4, del Regolamento che testualmente recita: “Ove nel Settore risultino presenti pii
dipendenti interessati al conferimento dell’incarico di Posizione Organizzativa, nella scelta il Dirigente dovra
tener conto:

dei titoli di studio posseduti, in relazione all’incarico da ricoprire;

dei corsi di aggiornamento effettuati nelle materie dell’incarico che si intende conferire,

del curriculum professionale;

delle valutazioni dell ultimo biennio;

dell’esperienza maturata. nell’esercizio di posizioni e materie analoghe a quelle dell’incarico che si
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intende conferire”;
ed il comma 5 che testualmente recita: “Il provvedimento con cui si conferisce l'incarico deve essere motivato in
relazione ai criteri specificati nei precedenti articoli 4 e 5, nonché dei requisiti di cui al precedente capoverso”;




N

Visti i titoli indicati nei

curriculum vitae presentati dai sigg: ing. Giovanni Zosimo Maiolo e dott. Giuseppe
Marsicano, dettagliati nel prospetto che segue:

Ing. MAIOLO Dott. MARSICANO
1. Titolo di studio Laurea in Ingegneria Civile Laurea in Giurisprudenza
Abilitazione all’insegnamento Abilitazione Professionale Avvocato
Abilitazione professionale Specializzato in Diritto del Lavoro e
Ingegnere Relazioni Industriali
2. Corsi di Convegno “Il rischio idrogeologico nelle | Corso di  formazione sul module
Aggiornamento aree interne della Campania” — Universita | “L’acquisizione di beni e servizi”;
degli Studi del Sannio;
Corso di formazione sul modulo: “Gli
Corso excel avanzato — Universita degli | incarichi professionali e le collaborazioni
Studi del Sannio; nell’ente locale™;
Corso “Formazione integrata per contrastare | Corso di formazione su Sportello Unico
la  corruzione e [linfiltrazione della | Attivita Produttive;
criminalitd e Pinfiltrazione della criminalita
organizzata negli appalti pubblici” - Formez; | Corso di formazione Sportello Unico
dell’edilizia;
Corso di 36 ore su “Rischio di frana e messa
in sicurezza del territorio” — Universita degli | Ha svolto, a seguito del superamento del
Studi del Sannio; relativo Corso Ministeriale/ Ministero del
Lavoro con il massimo dei voti e
Corso di 30 ore su “Sicurezza stradale e | successivi corsi di aggiornamento e
codice della strada “ — Scuola Regionale | specializzazione, le funzioni di ispettore e
Polizia Locale; revisore di societd cooperative ispezioni
ordinarie e straordinarie, con particolare
Seminario su “Il ciclo integrato della | specializzazione per le cooperative di
gestione dei rifiuti (raccolta, riciclo, | consumo;
recupero e smaltimento) — S.S.P.A.L;
Corso breve di 40 ore su “Metodo
semiprobabilistico agli stati limite ed il
progetto in zona sismica di edifici in c.a.” —
Universita degli Studi del Sannio;
Corso di formazione di 40 ore per la
“Sicurezza e I’igiene nei luoghi di lavoro”.
ex D. Lgs n. 626/94 — Universita degli Studi .
di Salerno;
Corso di formazione di 4 ore per “Addetti
antincendio in attivita a rischio di incendio
basso” ex D.M. 10.03.98 — Universita degli
Studi di Salerno;
Corso (durata sei mesi) 9 gennaio — 8 luglio
1989 di “Formazione per ingegneri di prima
nomina nel ruolo della carriera direttiva
dell’ammini-strazione periferica del catasto
e dei servizi tecnici erariali” c/o Scuola
Centrale Tributaria “Vanoni” di Roma;
3. Curriculum Dal _ 04/01/2011 _a _7/12/2012  (data | dal febbraio 2008 ad agosto 2009:
professionale presentazione domanda)

Responsabile di Servizio Risorse Idriche
Rischio idraulico e difesa del suolo;

RUP, progettista e Direttore dei Lavori di
manutenzione fluviale dei fiumi Calore
Sabato Tammaro e Isclero;

Direttore  (funzioni  dirigenziali)  del
Consorzio C.S.T. Sannio.it Centro Servizi
Territoriali;

dal 2008 a maggio 2009:

Dirigente Vicario del Settore Servizi ai




Componente gruppo di lavoro “Linee guida
per la manutenzione dei corsi d’acqua
naturali o artificiali, esistenti nel territorio
provinciale”;

Componente gruppo di lavoro “Intesa di
programma tra Autorita di bacino dei fiumi
Liri-Garigliano e Volturno e Provincia di
Benevento;

dal 03/04/2008 al 31/07/2008:

Responsabile 4 Sezione Tecnica di Avellino
e Benevento c¢/o Provveditorato alle OO.PP.
Campania-Molise sede di Avellino;

dal 11/03/2003 al 30/06/2005:

Responsabile della Sezione staccata Agenzia
del Demanio di Benevento;

Ispettore  demaniale —  Tutela e
valorizzazione beni demanio idrico e beni
patrimoniali — Responsabile sicurezza
prevenzione e protezione ufficio Agenzia del
Demanio ex D. Lgs 626/94 — Consulente
Tecnico di parte per Agenzia del Demanio.

dal 05/05/1995 al 25/04/1997:

Capo II° Reparto Agenzia del Territorio;

dal 05/11/1994 al 31/12/2000:

Ufficiale Rogante c/o Agenzia del Territorio
e Demanio;

dal 01/06/1988 al 04/05/1995:

Capo Sezione Catasto Urbano c/o Ufficio-

Tecnico Erariale di Benevento;

dal 09/11/1987:

Ingegnere Direttore c/o Ufficio Tecnico
Erariale di Benevento;

1987:

Vincitore concorso pubblico per esami a n.
82 posti di ingegnere nel ruolo della carriera
direttiva dell’amministrazione periferica del
catasto e dei servizi tecnici erariali” G.U.
serie speciale n. 12 del 16-1-1986);

Idoneita Dirigente “Concorso per titoli di
servizio, professionali e di cultura integrato
da colloquio per 163 posti di Dirigente c/o
Ministero Economia e Finanze (G.U. n. 53
del 08/07/1997);

Cittadini della Provincia con delega
Dirigenziale alle Istituzioni Culturali e
Responsabile  del  Servizio Cultura,
Turismo, Sport e Sviluppo Economico;

Anni 2006 e 2007:

Legale dell’ Amministrazione Pro-vinciale
di Benevento con reggenza servizio
conciliazioni del lavoro e consulenza
legale;

Anni 2004 e 2005:

Direttore Generale (City Manager) nel
Comune/Citta di S. Anastasia in Provincia
di Napoli;

dal 2001 al 2003:

Dirigente-Vicario del Settore Provinciale
delle Politiche del Lavoro e Responsabile
dei Centri per I'Impiego della Provincia di
Benevento;

sino al 2001:
Responsabile del Centro per I’Impiego
Valle Caudina in Montesarchio;

dal 1988 al 1990:

Capo reparto Cooperazione dell’Ufficio
Provinciale del Lavoro di Benevento;

Ha presieduto la Commissione di
Conciliazione ~ Vertenze di  lavoro
individuali, plurime e collettive presso la
Direzione Provinciale del Lavoro;

Ha svolto ¢ svolge su nomina funzioni
Arbitrali;

"Ha presieduto Collegi di Conciliazione in
materia di vertenze di Lavoro nel Pubblico
Impiego e tra privati;

E' revisore di Cooperative svolgendo le
relative funzioni per la Legacoop;

Gia Presidente del Consorzio Misto
Pubblico-Privato per la realizzazione
dell’area per gli insediamenti produttivi
(L.317/909) regolarmente concretizzatasi
anche con finanziamento della Regione
Campania dal 94 al 99;

Ha Svolto e svolge incarichi di consulente
tecnico d'ufficio su nomina dei Magistrati
Tribunale di Benevento;

Gia Assistente presso 1'Universita agli
Studi  di  Benevento  Facolta  di
Giurisprudenza cattedra di diritto del




dal 1984 al 1986:

Docente di Topografia;

Nel curriculum sono stati indicate solo le
notizie ritenute utili per la conferma della
responsabilita di servizio gia detenuta.

Non indica i compiti d’Istituto svolti, le
deleghe dirigenziali per conferenze di
servizio e riunioni presso enti esterni
(Regione, Autorita di Bacino, ecc.)

Lavoro e relazioni Industriali, con
pubblicazioni sulla rivista giuridica del
Molise e del Sannio (quadrimestrale
diretto da Pietro Perlingieri e da Raffaele
Aiello, Vincenzo Patalano, Vincenzo
Spagnolo  Vigorita n. 2/99 Edizioni
Scientifiche  Italiane) due ricerche dai
seguenti titoli:

1) I Contratti d'Area

2) Lavori socialmente utili e societa miste

E'in corso di pubblicazione un commento
all’ultima sentenza del consiglio di Stato
sulle societd in house providing N. 1 del
3.3.08;

Attualmente Assistente/Docente in Diritto
Amministrativo e Processuale Ammini-
strativo,  Diritto  Urbanistico,  Diritto
Regionale e degli enti locali, nonché
membro delle relative commissioni
d'esame, presso  I'Universita agli
Studi del Sannio Facolta di
Giurisprudenza;

Ha tenuto e tiene lezioni e seminari sul
diritto Amministrativo, sul Diritto e Codice
dell’Ambiente, sulla Conferenza Servizi,
sulla Programmazione negoziata, seguendo
tesisti sui vari argomenti, Conferenza
Stato-Regioni ¢ Stato-Regione-Enti Locali
presso 1’Universita del Sannio Facolta di
Giurisprudenza (archivi e atti della facolta)
sulla legge urbanistica della regione
Campania, sulle Societd in House
Providing, sul Pluralismo Autonomistico,
sulle problematiche e il Diritto Ambientale
e Energetico;

| Per I'anno accademico 2012/2013 ¢& stato

incaricato di un seminario Universitario a
pit moduli con rilascio di crediti
formativi sul Codice dell’ambiente;

Ha svolto e svolge su nomina funzione di
Presidente di Collegi Arbitrali;

Ha tenuto e tiene periodicamente seminari
e docenze sui problemi del mercato del
lavoro,  della  Cooperazione, della
Previdenza Sociale, delle Relazioni
Industriali, del Diritto Amministrativo e
della riforma della Pubblica
Amministrazione,  presso Universita
"Scuole Superiori, Enti Pubblici, anche
nell’ambito dei progetti Europei "PON" -
Piani Operativi- Universita del Sannio.

Ha presieduto e Presiede commissioni di
concorso per l'assunzione nella Pubblica
Amministrazione;




E' stato componente di nuclei di
valutazione di vari Enti locali;

Ricopre frequentemente l'incarico di RUP
(Responsabile unico del procedimento) con
relative  gare, appalti, contratti e
affidamenti in procedure amministrative e
rendicontazioni di finanziamenti pubblici
nazionali e comunitari di cui solo a Scopo
esemplificativo si evidenziano le seguenti:

- Responsabile Unico del Patto dei
Sindaci in materia Ambientale e
Energetica con la Comunita europea;

- Rup del programma europeo Urban
sol-Plus

- Rup del programma pluriennale
Sicurezza Stradale

- Rup del programma ambientale e delle
energie rinnovabili Paser

- Rup del progetto Bike-Sharing

- Rup del programma di realizzazione
impianti ~ fotovoltaici tetti edifici
provinciali;

- Rup efficientamento energetico e
illuminazione edifici provinciali

- Rup con delega Dirigenziale del
Progetto di efficienza energetica con
la Bei (Banca Europea Investimenti)
di Lussemburgo denominato "Elena"

- Responsabile della realizzazione dei
Piani Energetici della Provincia di
Benevento

E' iscritto nell'elenco degli idonei alla
carica di Amministratore degli Enti
Provinciali per il Turismo e delle
Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e
Turismo della Campania a seguito di
selezione pubblica - (Decreto
Dirigenziale n. 685 del 12.12.2008
pubblicato sul BURC n. 2 del 12. 01.09
Allegato "A" elenco idonej posizione in
ordine alfabetico n. 147);

Dal Maggio 2009

quale dirigente vicario del settore
Ambiente,  Trasporti e  Politiche
Energetiche ha svolto le seguenti attivita:

- Gestione risorse idriche e relativi
sopralluoghi anche di concerto con
gli organi di polizia;




E' responsabile delle procedure del
recupero dell'acquedotto Carolingio;

- Partecipa alle conferenze dj servizio,
per conto del servizio Risorse
idriche, alle riunioni e alle attivita di
gestione presso l'autorita di bacino
Nord Occidentale della Campania -
Orta di Atella, per il progetto di
adeguamento e realizzazione del
sistema collettori PS3- impianti di
depurazione e trattamenti fanghi;

- Ha coordinato le attivita di controllo
su tutto il territorio Provinciale del
sistema  caldaie e delle attivita
energetiche;

- Ha sostituito il Dirigente Velleca per i
provvedimenti in materia dj trasporti,
partecipando  insieme  al Resp.le
Pisaniello alle riunioni operative
presso la Regione Campania;

- Ha partecipato alle riunioni presso la
Regione Campania in materia di
Sicurezza delle Citta;

Dal Maggio 2009

Responsabile per la Provincia di Benevento
del Servizio Programmazione Generale,
formazione e Ricerca per I'Ambiente,
successivamente  Programmazione e
Autorizzazioni in campo Ambiental,
nonché Vicario del Settore Ambiente
trasporti e Politiche energetiche, in
particolare ha svolto :

- Tutti i controlli in materia Ambientale
ai sensi dell’art. 197 del decreto leg.vo
152/06

- Gestione delle procedure semplificate
in materia di rifiuti, con relativi
sopralluoghi anche unitamente alla
Guardia di Finanza, Corpo forestale
dello Stato, No¢ e Arpac e
provvedimenti autorizzativi;

- Gestione degli impianti di
autodemolizioni con relativi
sopralluoghi anche unitamente alla
Guardia di Finanza, Corpo forestale
dello  Stato, Noe e Arpac e
provvedimenti
autorizzativi;

- Gestione del ciclo rifiuti ex art.208
decreto leg.vo 152/2006 e successive
modifiche ed integrazione con relativi
sopralluoghi  anche unitamente alla
Guardia di Finanza, Corpo forestale




dello Stato, Noe e Arpac e
provvedimenti autorizzativi;

- Partecipazione alle Conferenze Servizi
presso la Regione Campania in
materia di rifiuti e emissioni in
atmosfera con rilascio del relativo
parere;

- Gestione delle procedure AIA, VIA,
Vas e di tutte le valutazioni ambientali
, e relative conferenze con rilascio dei
relativi pareri;

- Autorizzazioni nel campo delle
telecomunicazioni;

- Gare - Appalti — Affidamenti -
Redazione e sottoscrizione Contratti

4. Valutazione ultimo | Anno 2010: p. 57,00; Anno 2010: p. 81,00;
Biennio Anno 2011:  p. 90,00, Anno 2011:  p. 88,11;

5. Esperienza maturate | Dal 04/01/2011 al 7/11/2012 Diverse attivita espletate in materia di
nell’esercizio di posi- rifiuti e risorse idriche indicate nel

zioni e  materie | Responsabile di Servizio Risorse Idriche | curriculum.
analoghe a quelle | Rischio idraulico e difesa del suolo;
dell’incarico che si
intende conferire

Tenuto conto che dal confronto tra gli stessi effettuato in modo comparativo sulla base dei criteri di cui all’art. 8,
commi 4 e 5, del citato regolamento per I‘incarico di P.O., con particolare riferimento alla congruenza degli stessi
con I’incarico da ricoprire si evidenzia:
e che i due aspiranti sono entrambi in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’art. 4;
e che relativamente a quanto previsto dal comma 4 dell’art. 8 del Regolamento:
1. idue candidati sono entrambi in possesso del diploma di laurea; ’
2. I’ing. Maiolo ha dichiarato la partecipazione a n. 10 corsi di aggiornamento mentre il dott. Marsicano

an. S corsi; 37

3. i curricula presentati dai due aspiranti all’incarico di P.O. sono entrambi di notevole spessore; quello
del dott. Marsicano evidenzia un incarico di Direttore Generale, un incarico di funzioni dirigenziali
ed una vasta esperienza nel campo ambientale e nel settore dei rifiuti;

4. le valutazioni dell’ultimo biennio avvantaggiano il dott. Marsicano per il 2010 e I’ing. Maiolo per il

2011;

5. Desperienza maturata nell’esercizio di posizioni e materie analoghe a quelle dell’incarico da
conferire:

e ¢ a favore dell’ing. Maiolo per le materie relative alle sole risorse idriche, avendo espletato un
incarico continuativo per circa due anni nella qualita di responsabile del servizio Risorse Idriche
Rischio idraulico e difesa del suolo, nell’ambito del settore Territorio ¢ Ambiente — Trasporti e
Politiche Energetiche;

o ¢ favore del dott. Marsicano per le materie relative alle sole risorse ambientali, avendo espletato
un incarico continuativo per circa tre anni nella qualita di responsabile del servizio
Programmazione Generale, Formazione e Ricerca per 1'Ambiente, successivamente
Programmazione generale e Autorizzazioni in campo Ambientali, nell’ambito del settore



Territorio e Ambiente — Trasporti e Politiche Energetiche, con attribuzione delle funzioni vicarie
del medesimo settore per gli anni 2009 (dal 28.10.2009), 2010 ¢ 2011;

Tenuto conto, altresi, che, ai sensi del comma 5 del Regolamento, il provvedimento di conferimento
dell’incarico deve essere motivato in relazione ai criteri specificati nei precedenti articoli 4 € 5, ed in particolare
sulla base dei requisiti di cui ai precedenti punti da 1 a 5;

Considerato che le attivita in capo al servizio di cui trattasi sono soprattutto di carattere amministrativo, cosi
definite con la determinazione dirigenziale n. 664/06 del 27/11/12 avente ad oggetto “Atto di organizzazione del
Settore OO. PP. E Appalti — Viabilita e Trasporti — Piani e Programmi Strategici — Ciclo Integrato delle Acque —
Ambiente — Rifiuti — Sistemi Informativi”, che nell’Allegato “A” riportante lo schema organizzativo del Settore,
definisce amministrativo il Servizio Gestione Integrata Risorse Idriche — Valutazioni Ambientali e Ecologia,
definizione ribadita nell’allegato “A” di cui alla successiva determinazione Dirigenziale n. 105/06 del 17/02/2014
avente ad oggetto : “Rettifica Atto di organizzazione del Settore Infrastrutture, Viabilita e Trasporti — Risorse
Idriche Ambiente e Rifiuti”;

Evidenziato che, sulla base di quanto emerso dal confronto comparativo dei titoli presentati dai due candidati,
entrambi i candidati sono in possesso di titoli idonei per I’incarico da ricoprire, si ritiene doversi preferire quello
presentato dal dott. Giuseppe Marsicano tenuto conto dei titoli culturali e professionali posseduti, della notevole
esperienza acquisita nelle materie oggetto dell’incarico da conferire e del carattere amministrativo del servizio
oggetto dell’incarico;

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi del D.L. 174/2012, conv. con mod. dalla L.
7 dicembre 2012, n. 213.

DETERMINA
la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

o di attribuire al dott. Giuseppe Marsicano, Istruttore Direttivo Esperto Amministrativo — Cat. D3 - la
Posizione Organizzativa quale responsabile del Servizio Gestione Integrata Risorse Idriche — Valutazioni
ambientali e ecologia,

o di dare atto che la scadenza dell’incarico ¢ fissata al 31.05.2015, al pari delle altre posizioni organizzative
attribuite con determinazione n. 222/06 del 1° aprile 2015 per le motivazioni nella stessa riportate;

o di attribuire allo stesso un’indennita di posizione da determinare con riferimento ai giorni di effettivo
espletamento dell’incarico, parametrata all’importo di € 7.282,00 annui;

o di trasmettere il presente atto al Settore Gestione Economica Finanziaria ed al Settore Avvocatura,
Organizzazione del Personale e Politiche del Lavoro per i successivi adempimenti di rispettiva competenza;

o di notificare il presente provvedimento al dott. Marsicano ed all’ing. Maiolo ed al personale del Servizio
“Ciclo Integrato dei Rifiuti e Programmazione Ambientale e Gestione Integrata Risorse Idriche, Valutazioni

Ambientali e Ecologia”.
IL p’[j(;}z

(avv. Vincenzo Zatalano)

i



ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA

SERVIZIO BILANCIO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. Progr. n;

M{

..4/"
e g

7/
VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000)

Av/5/295

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO BILANCIO

(Dott.ssa GabW

1L, DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARTA
(Avv. Vincenzo Catalano)

SERVIZIO SPESA

UFFICIO LIQUIDAZIONI

FL

Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SPESA
(Rag. Giuseppe Creta)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
(Avv. Vincenzo Catalano)




