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Dest:
Premesso
che con decreto presidenziale n. 42 del 22.07.2008, il dott. Raffacle Bianco veniva nominato direttore generale di
questa Provincia, ai sensi ai sensi dell’art. 108 del Decreto Leg.vo 18.8.2000, n. 267 e del vigente Regolamento
sull’ordinamento dei Servizi e degli Uffici;

che in data 22.07.2008 veniva sottoscritto con il suddetto direttore il contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;

che con decreto n. 1 del 22.04.2013 il Commissario Straordinario confermava, in proroga, I’incarico di direttore
generale, gia conferito al dott. Raffaele Bianco, fino alla scadenza dei poteri commissariali;

che in data 23.05.2013 veniva sottoscritto con il suddetto direttore il contratto individuale di lavoro a tempo
determinato, con il quale si prorogava con decorrenza 19.04.2013 e fino alla scadenza dei poteri commissariali
I’incarico affidato al dott. Bianco e si confermava quanto previsto nel resto del precedente contratto individuale di
lavoro;

che lart. 10 del citato contratto del 22.07.2008, prevede che il direttore generale dovrd, tra I’altro, perseguire il
conseguimento di ulteriori specifici obiettivi che potranno essere definiti, in relazione ai programmi dell’Ente, dal
Presidente della Provincia;

che I’art. 13 del medesimo contratto prevede che, con il decreto presidenziale con cui sono definiti gli ulteriori
specifici obiettivi di cui all’art. 10 del contratto medesimo, & definita la relativa indennita di risultato da liquidare in
base al giudizio del Presidente sul grado di realizzazione dei medesimi obiettivi nella misura massima annua di €
12.000,00= lordi, piu gli oneri a carico dell’Ente.

che con decreto presidenziale n. 11, prot. n. 45 del 05.01.2012, al dott. Raffaele Bianco veniva affidato I’incarico di
supplenza del settore Infrastrutture, Viabilitd e Trasporti, Risorse Idriche, Ambiente e Rifiuti, limitatamente al
servizio Gestione integrata rifiuti e programmazione ambientale e al servizio Gestione integrata risorse idriche,
valutazioni ambientali e ecologia, attesa la carenza di organico di figure dirigenziali;

che con decreto n. 5, prot. n. 2743 del 22.04.2013 il Commissario Straordinario affidava al dott. Raffaele Bianco
I’incarico di supplenza dei settori Gestione Economica Finanziaria, Pianificazione Territoriale-Attivitd Produttive,
Politiche Agricole-Forestali e del settore Infrastrutture, Viabilitd e Trasporti, Risorse Idriche, Ambiente e Rifiuti,
limitatamente al servizio Gestione integrata rifiuti e programmazione ambientale e al servizio Gestione integrata
risorse idriche, valutazioni ambientali e ecologia, attesa la carenza di organico di figure dirigenziali di organico;

che con decreto presidenziale n. 48 prot. n. 9560 del 15.12.2011, il citato direttore generale veniva nominato
componente del gruppo di lavoro per ottimizzare la partecipazione della Provincia in seno alle varie societa
partecipate;

che il medesimo dott. Raffaele Bianco ¢ stato nominato RUP del progetto GIADA;

. che con I'approvazione della deliberazione di G.P. 262 del 26.07.2011, ad oggetto: “Sistema di valutazione dei
dirigenti della Provincia di Benevento” veniva costituito il comitato di controllo, composto dal Presidente, dal
direttore generale e dal segretario generale;

che ai sensi del vigente regolamento degli uffici e dei servizi i predetti incarichi specifici non rientrano in via generale
nelle funzioni attribuite al direttore generale dall’art. 21 ¢ comunque dallo stesso esercitate per 1’anno 2013 in via
ordinaria;

Rilevato, pertanto, che per I’anno 2013 sono stato conferiti al dott. Raffaele Bianco, direttore generale di
questo Ente, oltre ai compiti ed alle funzioni a lui rimesse dalla legge e dal vigente regolamento sull’ordinamento dei
Servizi e degli Uffici anche i sopraindicati ulteriori specifici obiettivi;

Ritenuto dover provvedere all’erogazione della relativa indennita di risultato ai sensi del citato art. 13 del
contratto individuale di lavoro, irf considerazione del raggiungimento degli obiettivi assegnati.

DECRETA

1. Di attribuire al dott. Raffaele Bianco, direttore generale di questa Provincia, per ’anno 2013, I'indennita di
risultato di cui in premessa, determinata in € 12.000,00=, in considerazione della effettiva realizzazione degli
obiettivi precedentemente conferiti e soprariportati.

IL COMMISSARI ORDINARIO
(Prof. Ing. Aniel ILE)
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I1 presente Decreto viene pubblicato all’albo Pretorio il 10 BER. 2014
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi .
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Benevento, li

Si attesta che il presente Decreto € rimasto affisso all’ Albo Pretorio

dal al

Benevento, li

Il Messo Notificatore Il Segretario Generale
( Sig.ra Palmina Vivolo ) ( Dott. Mario Bianchino )




