
PROVINCIA DI BENEVENTO 
ii Presidente 

~ ~~~~incia di Benevento 

N~Legistro decreti 
N... registro pubblicazioni Dest.n.d. 

IL PRESIDENTE 

Vista la deliberazione n. 661 del 23/12/08, con la quale la Giunta provinciale ha approvato la 
nuova struttura organica della Provincia; 

vista la deliberazione n. 709 del 30/12/08, con la quale la Giunta provinciale ha fornito 
indirizzi in merito alle pubbliche selezioni da tenersi per l'affidamento, a tempo determinato, di 
incarichi dirigenziali; 

visto l'avviso pubblico prot. 1005 del 3/2/09, con il quale è stata indetta pubblica selezione 
per la assunzione, a tempo determinato, per il periodo di anni due eventualmente prorogabile, 
del Dirigente del settore attività culturali, artistiche, turismo e sport; 

visto il verbale della selezione effettuata, ai sensi dell'avviso pubblico suddetto, dal 
Segretario generale e dal Direttore generale, allegato al presente atto; 

visti i curricu/a dei tre candidati che, secondo quanto contenuto nell'allegato verbale, si sono 
maggiormente segnalati; 

ritenuto che il candidato da preferire sia MARTINELLI PIERINA, in funzione della lunga e 
significativa esperienza maturata quale dirigente, presso il Comune di Benevento, di settore 
analogo a quello oggetto della presente selezione; 

visti gli articoli 50 e 110 del d.lgs. 18/8/00, n. 267; 
visto l'articolo 105 del regolamento sull'ordinamento dei servizi e degli uffici di questa 

Provincia; 

CONFERISCE 

alla dott.ssa Pierina Martinelli, nata a Benevento il 23/7/1963, l'incarico di Dirigente del 
settore attività culturali, artistiche, turismo e sport di questa Provincia, per la durata di anni 
due decorrenti dal 16/5/2009, con contratto a tempo determinato di diritto pubblico. 

Il suddetto periodo biennale potrà essere prorogato, per un tempo comunque non superiore 
alla durata in carica del sottoscritto Presidente. 

Il trattamento giuridico ed economico da applicare alla Dirigente incaricata è quello previsto 
dal CCNL, area dirigenza, comparto Regioni-Autonomie locali, nonché dal contratto collettivo 
decentrato integrativo. 

Copia del presente prowedimento sarà immediatamente inviato, oltre che alla Dirigente 
incaricata, agli Assessori, al Segretario generale, al Direttore generale ed al Dirigente del 
settore risorse umane, per gli atti di rispettiva competenza. 

Benevento, _3 __ •··· .• ____ _ 



PROVINCIA DI BENEVENTO 

Al sig. Presidente - SEDE 

OGGETTO: Selezione pubblica per la assunzione a tempo determinato del Dirigente 
del settore attività culturali, artistiche, turismo e sport. Avviso pubblico prot. 1005 del 
3/2/09. Relazione.-

I sottoscritti Claudio Uccelletti e Raffaele Bianco, rispettivamente Segretario generale e 
Direttore generale della Provincia di Benevento, incaricati di effettuare la selezione per la 
assunzione di cui all'oggetto, con l'assistenza del responsabile del procedimento Giovanni 
Francesco D'Agostino, incaricato della redazione del presente verbale, dopo aver 
attentamente vagliato tutta la documentazione riguardante il procedimento in oggetto 
relazionano così come segue. 

In via preliminare, si fa presente che la commissione non ha inteso avvalersi della facoltà, 
concessa dall'avviso pubblico, di integrare la commissione stessa di un esperto in materia dei 
servizi caratterizzanti il settore. Infatti, si è ritenuto che, qualora si fossero tenute delle prove 
scritte e/o orali, la presenza di un esperto sarebbe stata certamente utile e opportuna, per 
collaborare nella redazione e nella correzione delle prove stesse. Nel caso in esame, invece, 
si prevede che la commissione provveda esclusivamente alla verifica dei requisiti richiesti 
dall'avviso pubblico e, per i candidati ammessi, effettui una valutazione dei curricula 
presentati, assumendo come prioritari, rispetto ad altri titoli, l'esperienza specificamente 
maturata in determinate materie. Tali operazioni possono utilmente essere compiute dai 
sottoscritti componenti della commissione, senza aggravare il procedimento con la nomina di 
un esperto. 

All'avviso pubblico in oggetto hanno risposto 41 candidati. Tutte le domande s 
pervenute tempestivamente. 

I candidati DE TOMA SALVATORE, VISCIONE STEFANIA, LANNI MARIALUISA 
DE BLASIO NICOLA non sono stati ammessi a valutazione poiché dalla documentazione 
presentata non si rileva per essi il possesso di alcuno dei requisiti di cui ai punti da l) a 4) 
dell'avviso pubblico. 

I candidati DI CERBO CLEMENTE, ZERELLA FEDERICO, TRETOLA SONIA, 
MOLLICA ANNA MARIA, LEO AMALIA, PORZIO ALESSANDRO, LA MOTTA 
GIOVANNI e D'ALESSIO LUIGI non sono stati ammessi a valutazione poiché non in 
possesso di una delle lauree previste dall'avviso pubblico. Si precisa, al riguardo, che 
l'avviso pubblico prevede specificamente alcune lauree, senza equipollenze e che, 
conformemente ad interpretazione del Ministero dell'Interno ed a giurisprudenza del 
Consiglio di Stato, la equipollenza dei titoli può ammettersi soltanto se i bandi prevedano 



espressamente la possibilità di ammissione a concorrenti con titoli di studio equipollenti a 
quelli effettivamente richiesti. 

Il candidato PESCITELLI LUIGI non è stato ammesso a selezione poiché alla domanda 
non è stata allegata la copia di un valido documento di riconoscimento, come invece 
richiesto espressamente, a pena di esclusione dalla selezione, nell'avviso pubblico. 

Per i candidati ammessi a valutazione, si è effettuato un primo esame riguardante il 
possesso delle esperienze maturate nelle materie specificamente indicate nell' avviso 
pubblico, considerato come prioritario rispetto ad altri titoli. 

Dalla documentazione presentata, si evince che tale possesso non risulta, o risulta solo 
limitatamente conseguito dai seguenti candidati: DE LUCA NAZZARENO, BARONE 
LUDOVICO, REGGIO GIOVANNI, LOMBARDI LORENA, COSTANZO PAOLA, 
PASTORE ANTONIO, COLARUSSO ALFONSINA, IANNACE TIZIANA, MELILLO 
ROMEO, GUARRACINO ROSSELLA, COLANTUONI ANNA, CONTENTO 
NICOLINA, CAVALLO ENRICO, GOMMA GABRIELLA, DELLO IACOVO 
ANTONIO, NENNA GIANLUIGI, VELLECA LUIGI, ZERELLA DOMENICO, VESCE 
STEFANIA, MOTTOLA SONIA, COVELLI GOFFREDO, LANDI CARLA e MEGLIO 
CATERINA. 

Sono cinque, invece, i candidati che hanno esibito documentazione comprovante il 
possesso, in misura rilevante, della esperienza maturata nelle materie suddette o in parte di 
esse: ROMANO GIOVANNA, MARSICANO GIUSEPPE, MARTINELLI PIERINA, DEL 
GROSSO LIBERA e DEL PRETE ROSA. Per questi ultimi, la commissione ha redatto il 
prospetto allegato al presente verbale. 

Come si evince da tale prospetto, i primi quattro candidati sopra elencati possono vantare 
un rilevante possesso della esperienza in tutte le materie considerate prioritarie, cosa che 
invece non può dirsi per la candidata DEL PRETE ROSA. La candidata DEL GROSSO 
LIBERA, tuttavia, pur avendo evidenziato l'esperienza suddetta, ha dimostrato di averla 
specificamente maturata presso questa Provincia solo per brevi periodi e mai con funzioni 
dirigenziali. 

Si lasciano, pertanto, preferire i restanti tre candidati. 
Di essi, si ritiene di segnalare innanzi tutto MARTINELLI PIERINA, che, laureatasi con 

lode, ha maturato lunga esperienza quale dirigente presso il Comune di Benevento di un 
settore analogo a quello oggetto della presente selezione, oltre a vantare considerevole 
esperienza, per quanto nel settore privato, in progetti regionali e comunitari. 

Si segnala, poi, la candidata ROMANO GIOVANNA, la quale ha maturato circa dieci anni 
di funzioni dirigenziali presso questa Provincia, per quanto solo in minima parte in settori 
analoghi a quello oggetto della presente selezione. 

Si segnala, infine, il candidato MARSICANO GIUSEPPE, il quale ha fin qui maturato, 
presso questa Provincia, breve ma intensa esperienza nelle materie oggetto della presente 
selezione, per quanto mai con funzioni dirigenziali se non quelle esercitate quale vicario. 

Benevento, 22 aprile 2009.-

IL R.U.P.-SEGRETARIO VERBALIZZANTE 
(Giovanni F rance~co D'Agostino) O, 

. ?\~ 

IL DlRE;rTORE GENERALE 
(do 



A) definizione e gestione di piani, programmi, progetti ed iniziative culturali delle 
pubbliche amministrazioni; 

B) gestione e direzione di Musei e Biblioteche e/o di uffici pubblici per servizi 
museali e bibliotecari; 

C) coordinamento e direzione di programmi, progetti ed iniziative attività per lo 
spettacolo; 

D) coordinamento e direzione di programmi, progetti ed iniziative per il turismo; 
E) coordinamento e direzione di programmi, progetti ed iniziative per lo sport. 

CANDIDATI 

l) ROMANO GIOVANNA 
2) MARSICANa GIUSEPPE 
3) MARTINELLI PIERINA 
4) DEL GROSSO LIBERA 
5) DEL PRETE ROSA 



Esperienza in Esperienza in Esperienza in Esperienza in Esperienza in 

REQUISITI DI A B C D E ACCESSO 

1 SI SI SI SI SI SI 

2 SI SI SI SI SI SI 

3 SI SI SI SI SI SI 

4 SI SI SI SI SI SI 

5 SI SI SI SI NO NO 
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li presente decreto viene pubblicato all'Albo Pretorio il ~ e vi 

rimarrà per quindici giorni consecutivi. 

Benevento, lì 

ILSEGRET 

===========================================================~========== 

Si attesta che il presente decreto è rimasto affisso all'Albo Pretorio dal 
----~------------

al -------------------

Benevento, li 

IL MESSO NOTIFICATO RE 
- DE CRISTOFARONIVOLO-

IL SEGRETARIO GENERALE 
- Dr. Claudio UCCELLETTI -


