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La presente deliberazione viene affissa il o all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

PROVINCIA DI BENEVENTO

N
Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. oZO\:ﬁ del 1 2 MA&' 2009

Oggetto:

Protocollo di iatesa per I’attuazione della delega di cui al piano di programmazione
pluriennale- presa d’atto. Provvedimenti consequenziali.

L'anno duemilanove il giorno &gzx NOA del mese di O OND presso
la Rocca dei Rettori si & riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei §igf~§ori:
1) Prof. Ing. Aniello CIMITILE - Presidenie
2) Avv. Antonio BARBIERI - Vice Presidente
3) Dott. Gianvluca ACETO - Assessore
4) Ing. Giovanni Vito BELLO - Assessore
5) Avv. Giovanni A.M. BOZZI - Assessore . )
6) Ing. Carlo ' FALATO - Assessore AS. SENTE
7) Dr. Nunzio PACIFICO - Assessore
8) Dr.ssa  Annachiara PALMIERI - Assessore
9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore / ASSENTE |
'

Con la partecipazione del ‘Segretario Generale Dottrsdandio UECEELEPFIRImM 2o AR A M0
L'ASSESSORE PROPONENTE

I A GIUNTA

Presa visione della proposta del Settore Politiche del Lavoro, qui di seguito trascritta:

Visto il protocollo d’intesa per I’attuazione della delega di cui al piano di programmazione
pluriennale tra la Regione Campania e la Provincia di Benevento, sottoscritto in data 7/4/2009;

Considerato

che il protocollo d’intesa fa riferimento al trasferimento alle Province, in qualitd di Organismi
Intermedi ( di seguito O. L), di parti delle risorsegindicate nei piani finanziari del POR FSE
2007/2013 a valere sugli Assi I, II, IIl e IV, per ’attuazione del principio di sussidiarieta e, in
particolare, nel campo della Formazione Iniziale, della Formazione per 1’ Apprendistato, dei Servizi
di base ed avanzati erogati dai Centri per I’Impiego;

che con DGR 111 del 23/01/2009 la Regione Campania ha deliberato di dare avvio al processo di
attuazione della delega, prevedendo di trasferire alla Province risorse per un ammontare pari a 250
milioni di euro, al fine di impostare una cornice unitaria per la programmazione, 1’attuazione e la
valutazione delle Politiche della Formazione e del Lavoro, in coerenza con le competenze generali e
territoriali attribuite alla Regione ed alle Province dalla normativa vigente;



che a seguito della formalizzazione della delega, le Provifice saranno destinatarie delle funzioni di
programmazione gestione operativa, gestione finanziaria, momtoragglo e valutazione, gestione ¢
controlli, informazioni e pubblicita, sicurezza e legalita;

che le Province dovranno redigere i Piani di Programmazione Pluriennali (P. P. P.) come previsto
dal POR Campania FSE 2007/2013 e dal Documento di Indirizzo di cui alla DGR 111 del
23/01/2009;

Che I’ammontare complessivo delle risorse destinate, per I’attuazione della delega, alla Provincia di
Benevento ammonta ad € 11.994.334,00;

che la Regione Campania prevede lo stanziamento ed il trasferimento delle Province di apposite
specifiche risorse, nella quota massima del 4% del totale delle risorse oggetto di decentramento, in
favore dell’assistenza tecnica in grado di supportare le amministrazioni interessate nella
programmazione e nell’attuazione delle politiche per la formazione e il lavoro

Considerato

Che con Decreto Dirigenziale dell’Autorita di Gestione della Regione ‘Campania nr.208 del
19/03/2009 ¢ stabilito che i P.P.P. devono essere presentati da parte delle Province entro il
24/04/2009, per la valutazione della coerenza dei Piani di Programmazione da parte dell’ Autorita di
Gestione rispetto al P.O. FSE e della sussistenza dei requisiti richiesti per I’esercizio della delega e
presentazione degli stessi nella seduta plenaria dei Comitati di coordinamento di Asse;

che I’intera materia ¢ stata sottoposta all’attenzione di un apposito Tavolo di confronto con i
rappresentanti del Partenariato locale, in data 09/04/2009;

che i Piani di programmazione, una volta sottoposti a valutazione da parte dell’ Autorita di Gestione
Regionale saranno: "ééﬁoposti ad approvazione da parte della Giunta Regionale;

che nelle more della presentazione dei P P P e dell’approvazione definitiva da parte della Giunta
Regionale & aperto un Tavolo di confronto con la A.G. della Regione Campania, per la dovuta e
necessaria concertazione interistituzionale;

Ritenuto

Che la Provincia ‘di' Benevento & fortemente impegnata all’attuazione del Processo di delega
attraverso 1’attribuzione della qualita di Organismo Intermedio, con la redazione del P P P che
indichi gli obiettivi e le strategie per il conseguimento della delega sulle materie della Formazione
Iniziale, Formazione per 1’Apprendistato e Servizi di base ed avanzati erogati dai Centri per
I’Impiego;

Vista la Delibera di Giunta Provinciale nr.465 del 13/10/2008 che istituiva presso 1’Assessorato al
Lavoro una apposita Cabina di Regia, ai fini dell’attuazione del POR Campania FSE 2007/2013 che
si doveva avvalere della consulenza e dell’affiancamento della Societd Sannio Europa, Agenzia in
house-providing della Provincia;

Considerato che, per la redazione del Piano Pluriennale della Provincia di Benevento ¢ necessario
che il competente Settore Politiche del Lavoro sia coadiuvato per 1’assistenza tecnica da una
struttura che abbia le competenze specifiche in materia di progettazione e accompagnamento alla
realizzazione di programmi operativi complessi e che la Societd Sannio Europa, in house-providing
dell’Ente, abbia tutte le competenze e le caratteristiche per offrire 1’Assistenza Tecnica
all’ Assessorato al Lavoro e Formazione Professionale, nella elaborazione del P P P POR FSE
2007/20013;



Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.

Li
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Esprime parere favorevole ¢irca la regolarita contabile della proposta.
(PH :
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE
FINANZE E CONTROLLO ECONOMICO
(Dr. Andrea LANZALONE)

Su parere favorevole dell'Assessore relatore

DELIBERA

Di recepire integralmente e prendere atto del Protocollo d’Intesa per I’attuazione della delega di cui al Piano di
Programmazione Pluriennale tra la Regione Campania e la Provincia di Benevento sottoscritto in data 07/04/2009;

di autorizzare il Presidente della Giunta alla presentazione alla Regione Canipania'di una proposta di Piano, di cui
contestualmente si prende atto, redatto dal competente Settore, con ’ausilio dell’Agenzia Sannio Europa, in house —
providing, perché venga sottoposto alla prevista valutazione da parte dell’A.G. Regionale, come stabilito dalla DGR 111
del 23/01/2009 e successivo decreto dell’A.G. nr.208 del 19/03/2009, come in premessa riportato;

che a seguito della valutazione, e /o integrazione, /o modifiche da parte dell’A.G.per la coerenza e per la sussistenza
dei requisiti per I’esercizio della delega, il PPP venga sottoposto a definitiva presa d’atto da parte dell’Organismo
Provinciale competente, prima della definitiva approvazione da parte dell’A.G. Regionale;

di affidare i compiti e le attivita di assistenza tecnica, per la redazione del PPP provinciile, per accompagnare il
processo di sostenibilitd della delega alle Province quale O.1. per il POR FSE 2007/2013 all’ Agenzia Sannio Europa,
in house-providing, sotto il diretto controllo analogo da parte del Responsabile di Procedimento dell’Ente, nella misura
del 4% delle risorse oggetto di decentramento, oltre eventuale altrarisorsa anche da parte dell’Ente, quale
cofinanziamento; \ EEE

di incaricare il Dirigen‘ce del Settore Politiche del Lavoro, quale Responsabile di Procedimento e coordinatore di tutte le

attivita connesse alla realizzazione e attuazione del processo di delega alla Province per il POR FSE 2007/2013, di tutti
gli adempimenti consequenziali alla attuazione della presente delibera;

Di rendere la presente immediatamente esecutiva.



Verbale\l;tto, confermato e sottoscritto
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PROTOCOLLO D’INTESA

pe 1 lattuazione de]la delega di cui al Piano di Programmazione Pluriennale

TRA
la Regione Campania
E

la Provincia di Benevento
L’anno 2009, il giotno 7 del mese di aprile, nella sede della Provincia di Salerno si sono costituiti:

- la Regione Campania, nella persona del Dott. Luigi D’Antuono, Autorita di Gestione FSE
2007-2013, nato ad Angti (SA) il 26 luglio 1949, giusta delega del Presidente della Regione
Campania On. Antonio Bassolino,

- la Provincia di Benevento, nella persona del Dr. Nicola Augusto Simeone, Assessore alle
Politiche del Lavoro, Formazione e Orientamento, nato a Fragneto Monforte (BN) il 14

settembre 1949, giusta delega del Presidente della Provincia di Benevento Prof. Aniello Cimitile.

PREMESSO
* che, in data 15 settembre 2006, la Giunta della Regione Campania ha approvato, con Delibera
n. 1464, il Disegno di Legge “Testo Unico della normativa della chz'one Campania in materia di lavoro e
Jformazione pmﬁm’oﬁa/e per la promozione della gualita del lavoro”, avviando il processo di

decentramento di funzioni alle Province in materia di formazione e lavoro;

¢ che il Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013, approvato con decisione nJ '

C(2007)5478 del 7 novembre 2007, al par. 5.2.6.1, prevede il trasferimento alle Piovmce,é ﬁi

qualita di Organismi Intermedi, individuati ai sensi degli artt. 2, 37, 42, 43, 59 del Reg. (C J
1083/06, di parti delle risor§e indicate nei Piani Finanziari a valere sugli Assi I, 11, III e IV, perﬂ“"{
'attuazione del principio di sussidiatietd ed, in particolare, di interventi nel campo della

Formazione iniziale, della Formazione per I'Apprendistato, dei Servizi di base ed avanzati

erogati dai Centri per I'impiego;

A\
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che, con DPGR n. 53 del 27 febbraio 2008 ¢ stata designata I’Autorita di Gestione e f{tthazfone "g, i

del P.O.R. Campania FSE nel Dirigente pro tempore AGC 03 “Programmazmn“e Pia

i
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Programmi”, che, ai sensi dell'att. 42 del Reg. (CE) 1083/06 puo delegare la gestione e
l'attuazione di una patte di un programma opetativo a uno o pit organismi intermedi designati;
che, in data 19 gennaio 2009 ' Amministrazione Regionale attraverso I'’Assessore all'Istruzione,
Formazione e Lavoro, 'Ufficio di Gabinetto, m qualita di Responsabile della Programmazione
Unitaria, e I’Autorita di Gestione hanno dato avvio al processo di concertazione sui contenuti
della delega, condividendo il Documento di Inditizzo per lattuazione del principio di
sussidiarieta;

che, con DGR 111 del 23 gennaio 2009, la Regione Campania ha deliberato di dare avvio al
processo di attuazione della delega, prevedendo di trasferire alle Province tisorse per un
ammontare pati a 250 Milioni di Euro, adottando il Documento di Indirizzo per 'attuazione del
principio di sussidiarieta, al fine di impostare una cornice unitatia per la programmazione,
Pattuazione e la valutazione de]lebpoliﬁche della formazione e del lavoro, in coetenza con le
competenze genetali e tetritoriali attribuite alla Regione ed alle Province dalla normativa vigente;
che, con D.D. 208 del 19 marzo 2009, ’Autorita di Gestione ha istituito il “Tavolo Regionale '
pet le attivita delegate alle Province”, nell'ambito dell'attuazione del P.O.R. Campania FSE
2007-2013, definendo il ctono programma e la predisposizione dei Piani di Programmazione
Plurienriali per il perfezionamento del meccanismo di delega;

che, in data 25 matrzo 2009, presso la sala Giunta della Regione Campania, si ¢ insediato il

“Tavolo regionale per le attivita delegate alle Province”, che ha preso atto del crono programma

e degli adempimenti in esso indicati;

i
[=

‘& che, a seguito della formalizzazione della delega, le Province saranno destinatatie delle -fun"%i

CONSIDERATO ‘ {1z
)

di programmazione, gestione operativa, gestione finanziaria, monitoraggio e valutazi&m@&gé"

gestione e controlli, informazione e pubblicita, sicurezza e legalita; ﬂ

che, come stabilito dal Reg. (CE) 1083/06 e ribadito nel Manuale dell’Autotita di Gestione FSE,

approvato con DGR n. 1959/08, le Province, al fine di essere identificate quali Organismi

separati e informatizzati;
che, in conformita all’art 58, lettera b) del Reg. (CE) 1083/06 le Province, in quant

Intermedi, dovranno individuare un’Autorita di Gestione, un’Autorita di Audit ed
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di Certificazione, in ottemperanza al principio della separazione delle funzioni di gestione e \
controllo;

® che le Province dovranno redigere i Piani di Programmazione Pluriennali, come previsto dal
P.O.R. Campania FSE 2007-2013 e dal Documento di Inditizzo;

® che, pet la redazione di tali Piani, ¢ opportuno garantire un ampio processo di concertazione
che favorisca il pieno coinvolgimento di tutti i soggetti, istituzionali e non, coinvolti nella
programmazione e nell’attuazione degli interventi oggetto di delega;

® che il presente Protocollo d’Intesa sara perfezionato, entro il 31 luglio 2009, con Ia
sottoscrizione di un’apposita Conx}enzione, che rappresentera lo strumento di programmazione

operativa;

RITENUTO
¢ che gl Enti coinvolti, aderendo al protocollo, debbano impegnarsi, ciascuno pet quanto di
propria competenza, ad accelerare 1 processi e Padozione dei provvedimenti necessari per il
completamento del processo di delega e la designazione effettiva dell’Organismo Intermedio;
® necessario il coordinamento degli adempimenti di competenza di ciascuno degli Enti interessati,
ossia la Regione Campania e la Provincia di Benevento;

® necessario perseguire il principio comunitario del decentramento attraverso la delega di funzioni

alla Provincia, in qualita di Organismo Intermedio, ai sensi del Reg. (CE) 1083/06.
Tutto cid premesso, ticonoscendo quanto sopra parte integrante della presente Intesa, le Parti{Togie g
: . i
sopra costituite, convengono quanto segue: )
1. Finalita
Scopo della presente Intesa & il coordinamento degli adempimenti di ciascuno degli Enti

sottoscrittori per garantire Pattuazione del principio di sussidiarieta ed il completamento del

processo del delega.

2. Soggetti
Sono competenti, per 'attuazione del presente protocollo:
a) il Presidente della Provincia di Benevento,

b) il Presidente della Giunta Regionale della Campania.
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Il poresente protocollo ¢ sottoscritto con gli impegni di seguito specificati dalla Regione Campania e

dalla Provincia di Benevento.

3. Regione Campania

La Regione Campania si impegna:

4. Provincia di Benevento

La Provincia di Benevento st impegna:

a rispettare la tempistica indicata nel D.D. 208 del 19 marzo 2009, provvedendo alla valutazione
dei P.P.P. ed alla successiva definizione della delega, attraverso 'adozione degli opportuni atti
amministrativi, entro 1 31 luglio 2009;

a trasferire alla Provincia di Benevento la somma di €.11.994.334,00 (Eur
undzcimilioninovecentonovantaguattromilatrecentotrentaguattro,00) come previsto nel Documento di
Indirizzo approvato con D.G.R. 111 del 23 gennaio 2009, secondo le modalita definite nella
successiva Convenzione, prevedendo meccanismi premiali e sanzionator;

a garantire la condivisione del processo di perfezionamento ed attuazione della delega,
attraverso la convocazione petiodica del “Tavolo regionale per le attivita delegate alle
Province”,;

a supportare le Province nella redazione dei P.P.P., attraverso forme di accompagnamento
intermedio, nel caso si rendesse necessatio; :

a predisporre meccanismi di verifica intermedia e finale rispetto al raggiungimento degli

obiettivi.

a tispettare il cronoprogramma condiviso in sede di istituzione del “Tavolo Fegiofiale per le

attivita delegate alle Province” e definito dal D.D. n. 208 del 19 marzo 2009,

a redigere il Piano di Programmazione Pluriennale, in base alle tre mactotipologie di intervento
oggetto di delega, Formazione Iniziale, Apprendistato e Servizi di Base ed Avanzati erogati dai
Centri per 'Impiego, nel rispetto del Documento di Inditizzo ed in coetenza con le priorita
indicate nel P.O.R. FSE 2007-2013 e con quelle individuate a livello provinciale;

a coinvolgete, nella programmazione degli interventi e delle attivita, il partenariato sociale ed

economico locale;
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- ad individuare obbligatoriamente e preventivamente, presso la proptia sede, una struttura

otganizzativa appositamente dedicata a svolgere le attivita di programmazione, gestione e

controllo delle operazioni, gatantendo adeguati livelli di separazione delle funzioni, in

ottemperanza a quanto ptevisto dall’art 58, punto b) del Reg. (CE) 1083/06, e comunque nel

tispetto del principio di economicita degli interventi nella pubblica amministrazione;

- ad assumere le responsabilitd stabilite dalla delega di cui al Reg. (CE) 1083/06, cosi come

definite da successivo atto delPamministrazione regionale;

5. Impegni comuni

Per il raggiungimento degli obiettivi comuni di cui all’articolo 1, nella loro attivita di gestione e

programmazione pluriennale, i firmatari si impegnano altresi a sottoscrivere la Convenzione

“Designazione della Provincia di Benevento quale Organismo Intermedio, ai sensi del Reg. (CE) n.

1083/06” che petfezionera il presente protocollo entro il 31 luglio 2009.

I.’Accordo rappresentera lo strumento di programmazione operativa che indichera:

6. Reciprocita d’informazione g
NEa -i_ kN g

Le Part si impegnano reciprocamente ad assicurare ogni utile scambio di mformaigonii\’pei\ﬁ”
i'/‘ > %

perseguimento dei compiti prioritari di cut all’articolo 1. \/ AP

1 contenuti della delega;
le funzioni reciproche;

le informazioni da trasmettere all Autorita di Gestione/Certificazione e la relativa
petiodicita;

gli obblighi e le modalita di presentazione delle spese conseguite;
le modalita di svolgimento della attivita. di gestione e di controllo;
la descrizione det flussi finanziati;

le modalita di conservazione dei document;

gli eventuali compensi;

le sanzioni per ritardi negligenze o inadempienze.
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7. Pocedure

Craswun Soggetto sottoscrittote, nello svolgimento delle attivita di propria competenza, si impegna ad
utilizzare tutti gli strumenti di semplificazione e di snellimento dell'attivita amministrativa previsti dalla
vigente normativa e ad utilizzare appieno e in tempi rapidi tutte le risorse finanziarie destinate agli
intetrenti connessi al presente Protocollo d’Intesa e nel rispetto di quanto previsto dal “Protocollo di
legralita in materia di appalti” approvato con D.G.R. n. 1601 del 07/09/2007, siglato dalla Prefettura di
Napoli, dalla Regione Campania, dalla Provincia di Napoli, dal Comune di Napoli, dalla Camera di
Commercio di Napoli e dall’ ANCI Campania.

8. Durata

Il presente Protocollo ha validita pet tutta la dutata della Programmazione FSE 2007-2013.
Salemo, 7 aprile 2009

Letto, approvato e sottosctitto

Per la Regione Campan.
Dott. Luigi D’Antuono
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Per la Provi
Dr. Nicola Au




