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IMAMEDIATA ESECUTIVITA

La presente deliberazione viene affissa il _q_ 4 g!g 2' ﬁ ! E‘ all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni
I i T

< PROVINCIA di BENEVENTO

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. Zg g del . 7 D’C . 7””7

OGGETTO: ADOZIONE SISTEMA INFORMATIVO “LINK” — SCHEMA DI PROTOCOLLO
D’INTESA CON LA PROVINCIA DI AVELLINO - PROVVEDIMENTI.

L'anno duemilasette il giorno Mi{i del mese di. (az/( CerABLE Presso
la Rocca dei Rettori si ¢ riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori:

1) On.le Carmine = NARDONE - Presidente

2) Dott. Pasquale = GRIMALDI - Vice Presidente ’
3)Rag. Alfonso  CIERVO - Assessore ASSENTE
4)Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore

S)Dott. Pietto  GIALLONARDO - Assessore

6) Dott. Giorgio Carlo NISTA - Assessore

7) Dott. Carlo PETRIELLA - Assess»oré

9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Gianclaudio IANNELLA

L'ASSESSORE PROPONENTE: @Q&W

LA GIUNTA

PREMESSO CHE:

o la riorganizzazione dei Centri per I'Impiego,. iniziata nel 1997 con il D.Lg.vo 469 e
proseguita successivamente con il D.Lg.vo 276/03 e con la legge 30/03, continuera nel corso
del corrente anno con ’emanazione del D.M. relativo alle Comunicazioni Obbligatorie, in
base al quale diventera obbligatorio I'invio telematico delle comunicazioni di assunzione,
proroga, trasformazione e cessazione dei rapporti di lavoro ad opera di aziende, consulenti
del lavoro, agenzie di somministrazione;

o le Pubbliche Amministrazioni, per rispondere adeguatamente alla normativa, dovranno
attivare nuovi servizi on line in grado di coinvolgere le categorie datoriali, rafforzare la rete



integrata dei servizi pubblici, promuovere e sostenere il sistema di rete pubblico — privato e
definire le modalita operative di concorrenza/collaborazione tra i diversi soggetti;

VISTO il protocollo d’intesa sottoscritto dai Ministri del Lavoro e della Previdenza Sociale ed il
Ministro per le Riforme e le Innovazioni nella Pubblica Amministrazione per l’evoluzione e
lintegrazione dei sistemi informativi del lavoro, firmato in data 18 settembre 2007, che segna
I’avvio della telematizzazione delle procedure amministrative attraverso cui i datori di lavoro
pubblici e privati, comunicano ai CPI, al’INPS, all'INAIL e al Ministero del Lavoro, le
informazioni relative ad assunzioni, proroghe, trasformazioni e cessazioni dei rapporti di lavoro;

VISTA la legge finanziaria 2007 che estende a tutti i datori di lavoro, comprese le Pubbliche
Amministrazioni, I’obbligo di comunicazione preventiva dell’instaurazione dei rapporti di lavoro e
completa il quadro delle comunicazioni, estendendole anche a tutti quegli eventi che modificano il
rapporto stesso, prescrivendo inoltre 1’obbligatorieta dell’invio attraverso strumenti telematici;

CONSIDERATO CHE:

o nel contesto nazionale si sono affermati tre livelli di gestione:

1. il SIL (Servizio Informativo Lavoro) Provinciale, costituito dall’insieme di strumenti ¢
servizi che consentono la costituzione di una rete territoriale tra i soggetti e che permette
di realizzare nuovi percorsi a livello locale;

2. il nodo regionale del SIL che ha il compito di monitorare il mercato del lavoro e di

fornire - alle pi'ovmce soluzioni sussidiarie per la gestione delle comunicazioni

obbligatorie;

il nodo di Coordinamento Ministeriale consistente in un sistema di momtoraoglo e

coordinamento delle pratiche del mercato del lavoro a livello nazionale, nonché con

soggetti terzi quali INPS ed INAIL; :

(8]

o alivello regionale Campano ¢ attivo il sistema informativo Netlabor 4 che ha implementato
le funzionalita per la gestione delle attivita di back-office dei Centri per I'Impiego, ma non
consente la distribuzione sul territorio e, quindi, I’erogazione di servizi on line per I’inoltro
delle comunicazioni obbligatorie. E’ utilizzato, inoltre, come sistema di monitoraggio delle
informazioni sul mercato del lavoro, ma non consente ’interoperabilita applicativa con il
nodo nazionale o con la Borsa del Lavoro; -

o la Provincia di Avellino ha reahzzato il proprlo SIL provinciale utilizzando la piattaforma
LINK, denominata “JOIN” sv1luppata daETT s.r.l;

CONSIDERATO, ALTRESD’, CHE:

o si rende necessario ed urgente, per colmare le lacune esistenti, la realizzazione di una
efficiente e moderna rete di servizi per I’impiego, indispensabile per dare una pratica
attuazione alla riforma del collocamento rivolta a porre in atto una serie di azioni capaci di
facilitare I’incontro tra domanda e offerta di lavoro e dotare i Centri per I’'Impiego della
Provincia di Benevento di una efficace piattaforma informatica per la gestione del Sistema
Informatico Lavoro provinciale;



YERIFICATO CHE:

1. il programma LINK & di indubbia utilitd in quanto soddisfa le esigenze della Provincia di
Benevento consentendoLe di: :

v

v

importare i dati dal precedente sistema, riducendo al minimo gli oneri per gli operatori
dovuti al passaggio da una fonte dati ad un'altra;

gestire in modo piu dettagliato la mobilita e le procedure ai sensi dell'art. 16, della legge
56/87; '
pianificare ed attuare in modo piu efficiente i colloqui orientativi previsti dalla
normativa, '

costituire una rete con enti pubblici e privati per collaborazioni finalizzate alla gestione
del mercato del lavoro;

avere le liste di iscrizione gestite dai Centri per 'Impiego costantemente aggiornate con
la situazione reale;

gestire in maniera dettagliata la scheda tecnica dei soggetti disabili, per un' azione di
incontro domanda/offerta piu puntuale;

garantire I’interoperabilita con altri sistemi informativi e con la nascente Borsa Continua
del Lavoro, fondamentali per inserire il sistema informativo della Provincia di
Benevento nel contesto regionale e nazionale;

2. la piattaforma software LINK della ETT srl, & un servizio gia consolidato sul territorio in
quanto & stato adottato da vari Enti pubblici (Regioni Basilicata, Sardegna e Liguria,
Province di Avellino, Teramo, Reggio Calabria, Crotone, Rieti, Frosinone, Campobasso,
Roma, Potenza, Matera, Viterbo, Latina, Cosenza, Genova);

3. il programma LINK €& un programma "open source”" con una serie di vantaggi in termini di
contenimento dei costi, trasparenza ¢ sicurezza, indipendenza dai fornitori, maggiore facilita
nei controlli interni e nella individuazione di eventuali debolezze del programma, magglore
facilita di evoluzione e personahzzazxone del software;

VERIFICATA ALTRESI’

- la disponibilitd della Provincia di Avellino a concedere a tempo indeterminato e a titolo
gratuito il diritto di utilizzare gratuitamente il software LINK di sua proprieta denominato
“JOIN”, mediante convenzione di cui si allega il fac-simile, per cui risulta conveniente per
questo Ente, comportando costi' di avvid, messa a regime, personalizzazione, formazione e
assistenza inferiori a quelli previsti da altri sistemi informativi, nonché 1nfer1or1 ai costi da
sostenere per ’adattamento del sistema in uso;

VISTA !’offerta tecnica ed economica prodotta dalla societa eTT s.r.l. con sede alla via Sestri 25/5
di Genova, altamente specializzata nello specifico settore, nel quale ha maturato nel corso degli anni
una consolidata esperienza e che, ha sviluppato analoghi servizi, con risultati ottimali, per conto
della Provincia di Avellino, per la fornitura e I’avvio della piattaforma LINK, comprendente i
Moduli dell’applicazione, la Personalizzazione, la Formazione degli operatori, I’ Avvio del servizio
e I’assistenza post avvio, per un importo complessivo pari ad € 100.000,00 — IVA inclusa - cosi

distinto:

- Fornitura ed avvio piattaforma LINK:




VISTO P’art. 57, comma 2, lettera b) del D. Lg.vo n. 163/2006, laddove prevede I’affidamento di
pubblici servizi mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara, qualora, per
ragioni di natura tecnica o artistica ovvero attinenti alla tutela di diritti esclusivi, il contratto pud essere

affidato ad un unico operatore economico determinato;
RITENUTO, pertanto, conveniente accettare la proposta tecnica ed economica presentata dalla

ditta eTT srl considerato che sia la personalizzazione che la messa in servizio e ’assistenza tecnica vengono
effettuati su un prodotto software il cui diritto di utilizzo e la proprieta intellettuale sono della ditta €TT s.r.1.

di Genova, che pertanto ¢ I’unica a poterli effettuare;

Ritenuto, infine, per tutte le motivazioni sopra esposte, doversi provvedere in merito,

SI PROPONE

- di_adottare il sistema informativo LINK quale piattaforma per la gestione del Sistema
Informativo Lavoro provinciale;

- di_approvare l'allegato schema di protocollo di intesa con la Provincia di Avellino avente, ad

oggetto la cessione a tempo indeterminato e a titolo gratuito del programma “JOIN”;

- di_approvare |’offerta tecnica ed economica per la fornitura della piattaforma LINK sviluppata
dalla ditta eTT srl di Genova, per un importo complessivo pari ad € 100.000,00 — IVA inclusa —
secondo il quadro economico innanzi evidenziato;

- di imputare la spesa di € 100.000,00 al capitolo 11352 del bilancio 2007;

- di_incaricare il dirigente del Settore Edilizia e Patrimonio di procedere agli adempimenti
conseguenti, ivi comprese la verifica, il controllo e ’approvazione della stesura esecutiva della
iniziativa, che resta a carico della eTT s.r.l., senza alcun onere aggiuntivo per questo Ente, e che
dovra tener conto anche delle disposizioni normative regionali e nazionali in materia, oltre che degli
ulteriori indirizzi che potranno essere impartiti dal predetto Dirigente dell’Ente;

Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.

Li I DIRIGENTE del SETTORE
EDILIZIA e PATRIMONIO
ing. Valentino Melillo

vdwam,
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Esprime parere favorevole circa la regolarita contabile della proposta ,

Li IL DIRIGENTE del Settore FINANZE
E CONTROLLO E OMICO
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Verbale letto, confermato g sottoscritto

IL PRESIDENTE
(On. Carmine

IL SEGRETARIO{GENERALE
(Dr. Gianclaudio y(\l ELLA)

N. %‘1 \ (D (__O Registro Pubblicazione .
Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni

consecutivi a norma dell’art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, n.267.

BENEVENTY A Blﬁ, 2001
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La su estesa deliberazione é stata affissa all’Albo Pretorio in data v
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art.125 del T.U. - D. Lgs.vo 18.8&%000, n.267.

SI ATTESTA, che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutlva a norma dell’art. 124 delPart.124 del
T.U.—-D Lgs.vo 18.8.2000, n.267.
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Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi del T.U. — D. Lgs.vo 18.8.2000, n.

r
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ﬁ\ Dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267);

[1 Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (Art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267);

[J E'stata revocata con atto n. del
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Dott Gianclaudio IAN Elf}
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PROVINCIA di BENEVENTO

Settore Servizi ai Cittadini

Servizio Affari Generali

Prot. n. %3?}

U.0.: GIUNTA/CONSIGLIO

AL

AL

AL

Al

Benevento,li.......................

DIRIGENTE DEL SETTORE
PATRIMONIO

DIRIGENTE DEL SETTORE
FINANZA E CONTROLLO
ECONOMICO

DIRIGENTE DEL SETTORE
POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO

PRESIDENTI:
COLLEGIO REVISORI DEI CONTI
NUCLEO DI VALUTAZIONE

SEDE

OGGETTO: DELIBERA G.P. n. 788 DEL 07.12.2007 AD OGGETTO:ADOZIONE

SISTEMA INFORMATIVO ¢“LINK”

— SCHEMA DI PROTOCOLLO

D’INTESA CON LA PROVINCIA DI AVELLINO - PROVVEDIMENTI -

Per quanto di competenza si rimette copia della delibera indicata in oggetto,

immediatamente esecutiva.




Protocollo d’intesa per il riuso del Servizio Join sviluppato
dalla Provincia di Avellino.

Tra
La Provincia di Avellino — Settore Mercato del Lavoro e Formazione Professionale nella persona del Dott.
Arturo Risceglie - Dirigente del settore Mercato del Lavoro e Formazione Professionale di seguito indicata per
brevitd “Amministrazione concedente”;
e

la Provincia di Benevento — Settore Edilizia e Patrimonio ¢ Settore Politiche del Lavoro, nelle persone dei
Dirigenti dott. ing. Valentino Melillo e dott. Luigi Velleca, di seguito indicata per brevitd “Amministrazione

utilizzatrice”;

VISTI:

a) larticolo 25, primo comma, della legge 24 novembre 2000, n. 340 recante “Disposizioni per la
delegificazione di norme e per la semplificazione di procedimenti amministrativi - Legge di semplificazione
1999”, il quale prescrive che “le pubbliche amministrazioni che siano titolari di programmi applicativi realizzati
su specifiche indicazioni del committente pubblico, hanno facoltd di darli in uso gratuito ad altre
amministrazioni pubbliche, che li adattano alle proprie esigenze”;

b) l’articolo 26 della legge 27 dicembre 2002, n. 289, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato”, il quale, al fine di “assicurare una migliore efficacia della spesa informatica e
telematica sostenuta dalle pubbliche amministrazioni, di generare significativi risparmi eliminando duplicazioni
e inefficienze, promuovendo le migliori pratiche e favorendo il riuso, nonché di indirizzare gli investimenti nelle
tecnologie informatiche e telematiche, secondo una coordinata e integrata strategia” ha conferito al Ministro per
I’innovazione e le tecnologie la competenza a stabilire “le modalita con le quali le pubbliche amministrazioni
comunicano le informazioni relative ai programmi informatici, realizzati su loro specifica richiesta, di cui essi
dispongono, al fine di consentire il riuso previsto dall’articolo 25 della legge 340/20007;

¢) la Direttiva del Ministro per I'innovazione e le tecnologie del 19 dicembre 2003;

d) gli articoli 68, 69 e 70 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell' Amministrazione
Digitale”;

e) I’art. 2 del D.P.C.M. 31 maggio 2005 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 18 giugno 2005, n. 140) recante
“Razionalizzazione in merito all'uso delle applicazioni informatiche e servizi ex articolo 1, commi 192, 193 e
194 della legge n. 311 del 2004 (Finanziaria 2005); g) articolo 4, del Decreto Legislativo 12 febbraio 1993, n.
39, recante “Norme in materia di sistemi informativi automatizzati delle amministrazioni pubbliche, a norma
dell’art. 2, comma 1, lettera mm, della L. 23 ottobre 1992, n. 421” come modificato dall’art. 176 del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

CONSIDERATO CHE:

- I’Amministrazione concedente ¢ titolare del programma applicativo denominato Servizio Join - Job Irpinia
Network (di seguito “Programma”);

- il Programma di cui sopra ¢ stato sviluppato e creato appositamente per soddisfare le esigenze funzionali
dell’amministrazione concedente, in osservanza delle normative vigenti in materia, che ne ha acquisito il diritto
di proprieta e di sfruttamento economico;



- stante ["opportunita di usufruire, per le proprie esigenze, dei sistemi applicativi sviluppati da altre pubbliche
amministrazioni, cosi come previsto dalla normativa vigente, [’amministrazione utilizzatrice ha, a seguito delle
verifiche condotte, ha comunicato, la positiva valutazione circa la convenienza di utilizzare il Programma di cui
sopra per il soddisfacimento delle proprie esigenze di automazione, anche considerando le necessarie
personalizzazioni, ed ha pertanto richiesto all’amministrazione concedente di poter utilizzare il Programma ai
sensi di quanto disposto dalla vigente normativa in materia;

- ’Amministrazione concedente, anche in attuazione delle finalita espresse dalle disposizioni normative
richiamate nelle premesse, ha accolto la richiesta dell’amministrazione utilizzatrice;

tutto quanto premesso e considerate le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto, le parti come in
epigrafe rappresentate e domiciliate

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

Art. 1
OGGETTO
La Provincia di Avellino — Settore Mercato del Lavoro e Formazione Professionale concede alla Provincia di
Benevento — Settore Edilizia e Patrimonio e Settore Politiche del lavoro - a tempo indeterminato e a titolo
gratuito - il diritto di utilizzare, a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente atto e con le modalita di
seguito indicate, il Programma in formato sorgente, completo della relativa documentazione:

Art. 2
CONSEGNA ED INSTALLAZIONE DEI CODICI
Il Programma in formato sorgente e la documentazione relativa al Programma vengono consegnati
all’amministrazione utilizzatrice su supporto costituito da accesso ftp ai server provinciali, contestualmente alla
firma del presente atto. L’amministrazione utilizzatrice con la sottoscrizione del presente accordo, accusa
ricevuta di detta consegna.

Art.3
TITOLARITA DEL PROGRAMMA
Salvo quanto pattuito con il presente atto, i diritti di proprietd, di utilizzazione e di sfruttamento economico del
Programma rimangono in via esclusiva in capo all’amministrazione concedente.

Art. 4
BREVETTI, DIRITTI DI AUTORE, PROPRIETA INTELLETTUALE

L’amministrazione concedente garantisce che il Programma ¢ di sua esclusiva proprieta e che il perfezionamento
del presente atto non costituisce violazione di diritti di titolarita di terzi.
Pertanto, ’amministrazione concedente manleva e tiene indenne I’amministrazione utilizzatrice da ogni
responsabilita nel caso in cui venga promossa azione giudiziaria da parte di terzi che vantino diritti d’autore, di
marchio e/o di brevetti italiani e stranieri, sul Programma.
L’amministrazione utilizzatrice prende atto che il Programma ¢ protetto da diritto d'autore e dagli altri diritti di
privativa applicabili.

Art. 5

RESPONSABILITA

L’amministrazione utilizzatrice dichiara di ben conoscere il Programma, i codici sorgente e le relative specifiche
tecniche e funzionali e di ritenere, sulla base di tali verifiche, detti Programma e codici idonei a soddisfare la
proprie esigenze, anche tenuto conto delle necessarie personalizzazioni.
L’amministrazione utilizzatrice solleva I’amministrazione concedente da ogni e qualsiasi responsabilitd per
eventuali danni, diretti e indiretti, materiali e immateriali, che I’amministrazione utilizzatrice medesima o terzi
dovessero subire per I’utilizzo di quanto oggetto del presente accordo.



L’amministrazione utilizzatrice assume ogni responsabilitd in merito all’uso, alle modifiche, alle integrazioni,
agli adattamenti dei programmi applicativi operati dall’amministrazione utilizzatrice medesima, anche nel caso
di violazione di diritti di brevetto, di autore ed in genere di privativa altrui. Pertanto, 1’amministrazione
utilizzatrice si obbliga a manlevare e tenere indenne I’amministrazione concedente anche nel caso in cui venga
promossa azione giudiziaria da parte di terzi, assumendo a proprio carico tutti gli oneri conseguenti, inclusi i
danni verso terzi, le spese giudiziali e legali.

Art. 6
NUOVE VERSIONI DEL PROGRAMMA
Qualora uno dei programmi applicativi venga modificato o integrato con ulteriori funzionalita a cura e spese
dell’amministrazione utilizzatrice, quest’ultima sara titolare esclusiva del diritto di proprieta e dei connessi diritti
di utilizzazione e di sfruttamento economico delle sole modifiche o integrazioni dalla stessa operate.

Art. 7
RISERVATEZZA
Le Parti si impegnano a non portare a conoscenza di terzi informazioni, dati tecnici, documenti e notizie di
carattere riservato di cui il personale comunque impiegato nello svolgimento delle attivita oggetto del presente
atto venga a conoscenza in forza del presente impegno.

Avellino, _/ /2007

Provincia di Avellino — Settore Mercato del Lavoro
Dott. Arturo Bisceglie
Dirigente del settore Mercato del Lavoro

Provincia di Benevento — Settore Edilizia e Patrimonio .
Dott. Ing. Valentino Melillo
Dirigente del Settore Edilizia e Patrimonio

Provincia di Benevento — Settore Politiche del Lavoro
Dott. Luigi Velleca
Dirigente del Settore Politiche del Lavoro



