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PROVEN CIA di BENEVENTO

La presente deliberazione viene affi«‘:sa il

GLA g 27 QTT. 2008

Deliberazione della Giunta Provinciale .

Oggetto: DOTT.SSA MARIALUCIA MADONNA. PROVVEDIMENTL

Lo | P
L'anno duemilasei il giomo\\’[ Qp\j”h@d&? del mese di @,Q@ %’Z/e presso

la Rocca dei Rettori si € riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori:

1)On.le Carmine  NARDONE - Presidente

2) dott.  Pasquale = GRIMALDI -Vice Presidente

3)Rag Alfonso  CIERVO - Assessore \ ASSENTE.
4)Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore :

5) l&e‘ﬁ lgszo;éle %@MP’%" - Assessore A SSF"/’TE; i
6) Dott.  Giorgio Carlo NISTA - Assessore - -
7) Dott. Carlo PETRIELLA - Assessore -

8) Dott. Rosario  SPATAFORA - Assessore ASSENTE

9) Geom. Carlo VALENTINO - Assessore ]

Con la partecipazione del Segretano Generale Dr. Gianclaudio IANNELLA

U ASSESSORE PROPONENTE -Dott. Giorgio Carlo Nista - MM@M 12

LA GIUNTA

Preso visione della propogta del Settore Servizi ai Cittadini istruita dal Funzionario dr.ssa Libera
Del Grosso, qui di seguito trascritta:

PREMESSO: |
- che la Provincia di Benevento, promuove statutariamente la cultura e la conservazione del
Datr:imonio storico artistico beneventano, attraverso le proprie Istituzioni Culturali,

- che compxto precipuo, dell’azione di ingirizzg, dell Ente ¢ favorire la relazione delle
proprie summenzionate Istituzioni Culturali con gli Istituti di alta cultura italiani ed esteri

che,. manifestassero interesse per il territorio beneventano nonché fornire a soggetti
e



- particolarmente qualificati la possibilita di maturare esperienza e competenza, assicurando,
=—nael contempo, un servizio alla comunita;

VISTA:

- la nota in data 03/10/2006 prot gen. n. 26957 del 26/10/2006, prot.sett. n.8123 del
26/10/2006, con la quale la dr.ssa Marialucia Madonna, nata ad Alessandria 1l 06/02/1977 €
residente a Paolisi in via Fievo,16 , iscritta per I'anno accademico 2005/2006 a] Master di
primo livello in “Didattica, divulgazione e nuovi media dell’antichita” presso I’Universita di
Ferrara, chiede di poter eseguire il tirocinio formativo previsto dal suddetto Master presso il
Museo del Sannio in Benevento;

- la nota acquisita al prot. del Settore Servizi ai Cittadini n. 7898 del 19/10/2006, con la quale
’Universita degli Studi di Ferrara trasmette lo schema di convenzione da stipularsi;

VISTO, altresi, il progetto formativo e di orientamento acquisito al protocollo del Settore
Servizi ai cittadini n. 7899 del 19/10/2006;

CONSIDERATO:

- che I’accoglimento della richiesta della dr.ssa Manaluma Madonna, il cui curriculum risulta
idoneo all’ espletamento delle attivita del Museo stesso non determina instaurarsi di alcun
rapporto di lavoro tra I’Ente e il tirocinante il quale provvedera a dotarsi di polizza
assicurativa a copertura di sinistri che “eventualmente potessero verificarsi durante la
permanenza nello stage; , - ~ 4
- che, pertanto, per la Provincia, la stlpula di detta convenzione non comporta alcun impegno
di spesa o alcuna responsabilita in merito alla presenza di tirocinanti presso le Istituzioni .
Culturali, quali il Museo del Sannio e la Biblioteca Provinciale ma costituisce per I'Ente
medesimo, un vantagglo concreto, mentre per il tlrocmante una occasione: d1 arricchimento ed
esperienza; - : :

RITENUTO DOVER:
- accogliere la richiesta della dr.ssa Marialucia Madonna, iscritta al Master di primo hvello
in “Didattica, divulgazione e nuovi media dell’antichita” presso 1’Universita di Ferrara,di
eseguire il tirocinio formativo presso- il Museo del Sannio di Benevento, previsto dal
suddetto Master, nelle more della stipula della convenzione quadro con I’Ateneo di
riferimento, indicando il Consulente Scientifico, dr.ssa Luisa Bocciero quale Tutor interno;;
-approvare lo schema di convenzione per tirocini_di formazione e orientamento con
I’Universita degli Studi di Ferrara- Centro di Rlcerca e Servizi su Archeologla Storia Antica

e Territorio, allegata alla presente;




Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.

Li

Il Dirigente
SERVIZI ALY

Esprime parere favorevole circa la regolarita contabile della proposta

Li,

Il Dirigente del Settore
FINANZA E CONTROLLO ECONOMICO
( Dr. Sergio MUOLLO) -

LA GIUNTA

Su relazione dell*A g arlo Nista

A voti unanimi
~DELIBERA
~ Perle métivazioni espresse in narrativa:
i. La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del preséhte atto e, per l’keffetto:

2. ACCOGLIERE la richiesta in data 03/10/2006 prot gen. n.26957 del 26/10/2006, prot.sett.

n.8123 del 26/10/2006, a firma della dr.ssa Marialucia Madonna, nata ad Alessandria il

06/02/1977 e residente a Paolisi in via Fievo,16, iscritta per ’anno accademico 2005/2006 al

Master di primo livello in “Didattica, Divulgazione e Nuovi Media dell’antichita”, presso

“I’Universita di Ferrara, concernente ’effettuazione del tirocinio formativo, previsto dal = -

suddetto Master, presso il Museo del Sannio in Benevento, ‘nelle more della stipula della.

convenzione quadro con I’ Ateneo di nfenmento

gl

3. APPROVARE*IO schema di convenzione per tirocini d1 formazione e onentamento da

stipularsi con ’Universita degli Studi di Ferrara- Centro di Ricerca e Servizi su Archeologia,

Storia Antica ¢ Territorio-, allegato alla presente, dando atto che tale attivita non comporta

alcun onere finanziario per il bilancio dell’Ente.

4, APPROVARE, altresi, il progetto formativo e di orientamento promosso dall’Universita
_ degh Studi di Ferrara, individuando, quale Tutor Az1endale il Consulente Scientifico del
Lo Museo del Sannio, dr.ssa'Luisa-Bocciero.

5. ONERARE 11 Dirigente Settore Servizi ai Cittadini deOh ademplmenn connessi €
' consequen21ah al presente atto.
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Al Dirigente Settore Servizi Ai Cittadini
Dott.ssa Patrizia Taranto
Via S. Colomba

Benevento

Al Consulente Scientifico

Dott.ssa Luisa Bocciero

B Museo del Sannio
Piazza Santa Sofia

Benevento

Oggetto: richiesta stage .

I

La sottoscritta dott.sa Madonna Marialucia, nata ad Alessandria il 06/02/1977, residente a Paolisi,
via Fievo 16, tel. 0823951218, iscritta per I’ Anno Accademico 2005-2006 al Master di primo livello
in “Didattica, divulgazione e nuovi media dell’antichitd”, presso I’Universita di Ferrara

Chiede

di poter eseguire il tirocinio formativo previsto dal suddetto master presso il Museo del Sannio di
Benevento.
Tale tirocinio curricolare esterno, della durata di 200 ore, si propone i seguenti obbiettivi:
e Acquisire le competenze di operatore culturale all’interno dei Musei per i diversi tipi di
pubblico
-~ o realizzare percorsi di divulgazione e mediazione culturale partendo dall’analisi delle
dinamiche e degli strumenti divulgativi e comunicativi
e acquisire le conoscenze sull’uso delle nuove tecnologie per la gestione di eventi culturali ,
I’organizzazione delle attivita museali , la realizzazione di attivita che richiedono I’impiego
congiunto di diversi media, }
La sottoscritta dichiara che tale tirocinio, finalizzato all’arricchimento culturale personale,
costituisce un rapporto occasionale e non crea alcuna dipendenza tra I’Amministrazione e lo
scrivente e dichiara altresi che sara coperta da convenzione INAIL prevista dal master.

Fiduciosa della vostra disponibilita e in attesa di conferma, porge distinti saluti.

Paolisi, 9-10-2006 In fede

dott.ssa Marialucia Madonna

_ Provincia di Benevento
A AOO: Prot. Generale M k N

Registro Protocolio Entrata
Nr.Prot. 0026957 Data26/10/2006
Oggetto RICHIESTA TIROCINIO MUSE!
DEL SANNIO
Dest. Servizi Settore
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UNIVERSITA' DEGLI 8TUDI DI FERRARA
Centro di Ricerca e servizi su Archeologia,
Storia antica e Temitorio -
LABORATORIO DI ANTICHITA E COMUNICAZIONE

E

¢.a. Dott.ssa Luisa Bocciero

Consulente scientifica del Museo del Sannio
: c/oMuseo del Sannio

Piazza Santa Sofia, 1

82100 Benevento

%]

Oggetto: Convenzione con I'Universita di Ferrara

Gentile Dott.ssa Bocciero,

come da accordi telefonici presi con la Dott.ssa Sara Faccini, coordinatrice didattica del

Master di primo livello in “Dxdattnca divulgazione ¢ nuovi media nell’antichitd”, le mando la
_ convenzione che I'Universitd di Ferrara propone agh enti che. amlguno in stage formativo i
cm'slstx dei Masber .

Nel caso in cui la convenzione venga &ppravata, va scaricata dal sito dell’Universita di

Feﬁara, compilata in ogni sua parte, fi rmata_e¢ spedita al Laboratorio di Antichiti e
Comunicazione perché venga apposta la mia firma.

Accanto alla convenzione deve essere compilato on-line anche il Progetto formativo che

v in seguito va stampato, firmato (anche da parte della tirocinante) ¢ spedito in cartaceo al
* Laboratorio di Am:clnta e Comunicazione.

Per ogni mfarmanone sul testo della Convenzione ed eventuali modifiche la prego di

contattare la Dott.ssa Mana Cristma Berveglieri — Ufficio tirocini formativi — tel. 0532/263393;
e-mail brv@unifeit. -

Per infonnazioni a carattere didattico: Dott.ssa Sara Faceini — Coordinamento dxdamco

del Master — tel. 0532\455236 ¢-mail lac@unife.it

i

Nell'attesa di un suo riscontro, la ringrazio per l’occasmne di crescxta professionale che

viene offerta alla Dott.ssa Maria Luisa Madanna.

Cordiali
Livio Zerbini

PPAWON

Laboratoric di Antichits ¢ Comunicazionc
Via Paracliso, 12 — 44100 Ferrara
Diirezione scientifica: Tel, 0532/455232 E-malk zd@unife it
Coordinumento didattico: Tel. - Fax: 0532/455236  E-raail: lagf@unife.it
Web: http:/ /wreb.uaifejt/centvo/crast/
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CONVENZIONE DI TIROCINIO
E DI ORIENTAMENTO

gt

{ Convenzione ARDSU Forraran®  del )

TRA »

L'Universita degli Studi di Ferrara - in qualita di soggetto didattico, codice fiscale 30007310382, nella

figura del Direttore Amministrativo Dott. Enrico Periti, nato a Fiorenzuola d’Arda (PC) il 29/04/1964 @
domiclliato per la carica in Ferrara In via Savonarola n. 9; ‘

E

L'Azienda Ragiomle per il Diritio allo Studio Unwersﬁaﬂo (AR.D.B.U,) di Ferrara in qualitd di
soggetto promotore, con sede in via Guido D'Arezzo n. 2, 44100 Ferrara, Codice Fis«:a!e 01304780387,
rappresentata dal Presidente Vainer Merighi, nato a Bondenao (FE} il 25/098/1948

Nome azienda
con sede legale in Via . CAP Cltta {Prov.)
C.F. oP.L , Fappresentata da (nome ¢ cognowe ¢ carica ricoperta)
nato/a & it v : ‘
Prerriesso '

che al fne di agevolare le scelte professionall mednam la conoscenza dlretta del mondo del lavora &
realizzare momenti di altemanza tra studio e lavoro nell'ambito del processi formativl | soggetti
richiamati alfart. 18, comma 1, fettera a), della legge 24 glugno 1897, n. 196, possono promucvere
tirocini di formazione ed orientamento presso datori di favori pubblicl e privati a beneficio di colors

che abb!ano gl assolﬁo l'obbhgo scolastico al sensi della legge 31 dicembra 1982, n. 1859.

8i conviene quanto segua.
Art. 1,

Ai gensi dell'art. 18 della Isgge 24 giugno 1997, n. 196, : , auale ente ospitante, i
impegna ad accoglicre presso le sue strutture un numero di soggettl In tirocinio di formazione ed
orientamento nel rispstio defl'art. 1 comma 3° del Decreto Ministero del Lavoro e della Previdenza
Bociale 25/03/98 n® 142 su proposta dell'Universith degli Studi di Ferrara e delPA.R.D.S.U di Ferrara
qalt;;l mgeﬁ! pmmataﬁ, al sensi dell’art. 5 del decraeto attuativo dell’art. 18 della lsgge n. 186 del

any . ' +

1. 1 tirocinl formativi @ di orlentamento, al sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d), della legge n, 198
del 1997 non costitulscono rapporto di lavoro.
2. Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formaziane ed prientamento & seguita o verificata;
« per gli studenti univereltari e i laureandi, di norma, da un tutore didattico del corse di
DiplomaflLaurea, da un tutore fecnico des:gnato dal’ARDSU soggetto e da un tutore
azlendale, indicato dal soggetto ospitante;
s per i neo-laureati, di norma, da un tutore designato dal’ARDSU e da un tutore azlendale
indicato dal soggetto ospitante
3. Per ciascun tirocinante inserito nellimpresa ospitante in base alia presente Convenzlone viene
predrsposto un progetto formative e di orientamento contenente:
il nominativo del tirocinante;
« | nominativi del tutori;
« obiettivi @ modalita dl svolgimento del firocinio, con Pindlcazione del templ di presenza in
azienda;
= le strutture azlendali (stabilimentl, sedi, repart!, uffici} presso cui si svolge il tirosinia;
¢ gli estremi idenfificativi delle assicurazioni INAIL e per Ia responsabilita civile.
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" & utirocinio si conclude con una relazione a cura del tutor azlendale nella quale saranno descritte le
attivity svolte, i risultati raggiunt, le competenze acquisite. Tale relazione sara funzionale al rilascio
da parte del soggetio promotore della Dichiarazione di Competenzs quale certificazione preVIsta
dell'art. 6 del Docreto Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale 26/03/98 n® 142

5 Uazienda ospitante potrd prevadere, con i pmgetto fnrmativa’, facilitazioni ed Incentivi
economici quali imbors spese ¢ “borse studio-lavoro” a favore dei tirocinanti, Tali incentivi sono da
vitenersi non correlatl alla quantitih-qualith della prestazione forita dalidalia tirocinants.

Art.3

1. Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante é tenuto a:
svolgets le attivitd previste dal progetto formativo e di ofentamento;
tispettare lo norme in materia di igiene, sicurezza e salute sul luoghi di lavm-o.
mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene al datl, informazionl o conoscenze in
merito a procmi produttivi @ prodott], at:qulstﬁ durante o svolgimento del t;mcmio.

Art. 4

1. i soggetto promotore assicura Wi tirocinanteli contro gli infortuni sul lavoro presso PINAIL,
nonché per la responsabilita clvile presso compagnie assicurative operanti nel sattore. In caso
di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante s! impegna a segnalare,
evento entro | tempi provisti dalla. normativa vigente, aghl istituti assicurativi (facendo
riferimento al numero dana polizza sottoscritta dal soggetto promotors) ed al soggetto

promotore.

2.  #l soggetio promotom 8l lmpegna a far pemnim alla Rpglone o alla Provincia delegatu, alle
‘gtrutture provinciall del Ministero del lavoro e della Previdenza Sociale competent! per territorio
in materia di ispezioni, nonché alle rappresentanze sindacalil aztendali cup!a della Convenzione
di clascun pmgetto formattvn edl orientamento

Quem convenzione & redam In unico nﬂ@lnale cnn‘lﬁﬁos“ﬁ miarca da bofio {ad esclusione degli Entl
Pubblicl), ai sensi della normativa vigente sul bolls,. .

Quo:tﬂ canvenmona viene cnnsarvata presso la sede dell’A.R.D.8.U. di Ferrara in Via Guido d'Arezzo,
23 Ferrara, - - .

L'Az.hnda oapitante ne conserva una copia presso la propria sede

Fen-ara.
per Pente didattico

It Direttore Amminietrativo dell'Universita degli Studi di Ferrara,
Dott. Enncu Periti

per ente promotore
il Presidente pro-tempore defl’ AR, D.S . di Ferrara
Vainer Her!ghl

per l'ente ospltante
Carica ricoperta
{nome e cognome) -
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"\ Modulo Tirocini
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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO &30
Promosso da UNIVERSITA" DEGLI STUDI DI FERRARA e A.E@.D.S.u. di Ferrara )
(Riferimento Convenzione A.R.D.5,U. di Ferrara n. _| )
Nominativo del tirocinante/stagista MADONNA MARIALUCIA
Matric. n. 076375 v .
Nato a ALESSANDRIA I 6/2/1977 prov.AL  Nazionalits TTALIANA
residente in PAOLIST via VIA FIEVO 16
C.A.P. 82010 Prov. BN
Codice fiscale MDNMLC77B46A1B2L

Attuale condizione del/la tirocinante:
FREQUENTANTE CORSO POSTLAUREA
Titalo di studio:

LAURER

Frequentante i corso di studio universitario:
CORSO POS‘!' LAUREA ,

nIT

Corso Post Laurea MASTER IN DIDATTICA DIVULGAZIONE E N{

- L'ANTICHITA'
soggetto partatore di handicap ND

Azienda aspitante.
BENEVENTO
Tel. 082421818

.« Sito weh  e-mall
N. dipendent! 18 n. di tirocinl in corso in azienda, questo compre

Settore di attivita della Azienda: CULTURA
 Codice ISTAT attivitd azienda ospltante:
Iscrizione ad assocCiazioni di categoria:
Sede/i del tirocinio/stage: MUSEQ DEL SANNIO, PIAZZA &€, SOF

Fax. 0824326238

MIJSEG bEL SMMIO Indirizzo azienda PIAZ

UOVI MEDIA PER

ZA S, SOFIA 82100

i

3

!
, BENEVENTO

Orario apertura azienda ospitante: DAL LUNEDI ALLA nouemc@ons 08.00206.00

Ore settimanall previste: n. 40

Perlodo dfi tirocinlo/stage n, mesi 1 dal 6/13/06 al 6/12/06 |

(per un totale di ore) 200

Tutore didattico indicato dalla Universita: PROF.LIVIO ZERBINI |
4

Docente di DIRETTORE DEL MASTER
Tutore dell'Ente promotore: MARIA CRISTINA BERVEGLIERY

Tutore aziendale DOTT.LUISA BOCCIERO
Incarico aziendale CONSULENTE SCIENTIFICO

» Polizze Assicurative:

Infortun! sul lavore INAIL postzione n. 7386290
Respeonsabilita civile polizza n. 65/30311582 Com
Infartuni polizza n. 387072Compagnia Assitalla Ferrara

-

http:/fweb.unife it/ateneo/job_centre/tirocini/insert php
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Obiettivi & modalita del t:roclmo/stage.

COLLABORAZIONE ALL * ALLESTIMENTO E ALLA DIDATTICA DELLA MOSTRA RITORNO
e AL SANNIO ROMANG CAPOLAVORI DF SCULTURA DAL MUSEO ARCHEOLOGICO :
NAZIONALE DI NAPOLIL. LA TIROCINANTE COLLABORERA ' ALLA RICERCA E STESURA
DEI TESTI PER LE VISITE DIDATTICHE FINALTZZATE ALL "ACCOGLIENZA DI ,
SCOLARESCHE E GRUPPI NONCHE ® ALLA PRED!SPOS!ZIONE DI APPARATI DIDATTICI

MIRATI PER DIVERSAMENTE ABILX

-

Facilitazioni previste! B
Borsa di studlo mensile di € lordi  Rimborso spese
Buono pasto giornaliere Facilitazion! Nessuna facliitazione

Goblight del tirocinante;

® Seguire | indicaziont dei tuter e Tare riferimento ad essi per qualsiasi esiganza di mm organizzativo od altre
evenignze;

& Rispettare gl obblight di riservatezza circa processi produtlivi, prodotti od altre not!z)s relative all'azienda di cui
veriga a conoscenes, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

e Rispettare | regolament! aziendstl e le norme in mataria di igiene e sicurezza.

» Compilare giornaimente la Scheda d) Presenza (INAIL); nei primi giorni di ogni mese la scheda relativa al mese
precedente va riconsegnata OBBLIGATORIAMENTE all'Ufficin *Orientamentt al lavare dell® A R.d.s.U.,
debitamente firmata & timbrata da un responsabite deli’Aziendz o Ente ospitante;

@ Rispettare 'orario previsto pet lo svolgimento dellattivitd dell'Azienda o Ente ospitante non superanto: nel caso
di aziende private o studi profeselonali, e 40 ore settimanali ¢ Je 8 ore giornallere nel caso di ente publilico, le
36 are settimanal gestite secondo quanto praviste dal CCNL applicabite.

« Qualungue motivo che determint una variazione del presante progetto DEVE essers IMMEDIATAMENTE
comunicata all'A.R.d.s.U. {es. sospenglone del Hratinio, interruzione, prumga, variazioni delte condizion|
riportate nel progetto, &Cc..)

. & In caso dl INFORTUNIC subito durante te ore deltirocinia (comprasg t'mfortunm cusiddetto "in itinere” ovvere
Pinfortunio ¢he avviens durante il tragitto di strada che si percorre dal proprie domicilip all'aziendafente sede di
tirecinio & ritorna ), contattare al pit presto §* ufficle “Orientamento &) lavore™ al numero di tel. 0532.293387
oppure, in caso di chiusure dello stesso, telefenare alla sede centrale dell'ARDSU o Ferrara al n, di tel.
0532.7096811.

e © pecessario consegnare tempestivamente (il GiORND STESSO} il Certificato Medico all'A.R.d. 5.4t guale
pravvedera g trasmettere fa denuncia di infortunio al'tNAIL, alla Questura © alle proprie assicurazion.

Firma per la presa visione ad accettazione del tirocinante/stagista

MADONNA MARIALUCIA

Firma per Il soggetto didéttim del tirocinlo 11 tutore didattico deliUniversita
PROF.LIVIO ZERBINI

+

Firma per il soggetto promotore del tirocinio Responsabile deli'Ufficio Orientamento ai Lavoro
del’ARDSU

Ing. Glanfranco Ferrart

Per I'azienda ospitante CONSULENTE SCIENTIFICO

DOTT.LUISA BOCCIERO /J SQQQ’DQC\M
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