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La presente deliberazione viene affissa il ________ all'Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni 

PROVINCIA di BENEVENTO 

11 M/\R, 2006 
Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. I~~O del_' ____ _ 

Oggetto:Corte di Appello di Napoli - Sezione Lavoro -Giudizio Provincia Bn cl Sorice Rosalba 
+ 10- Ricorso in Appello -Ratifica atti e autorizzazione a stare in giudizio. 

L'anno duemilasei il giomo 'S::JllÙ(~ ('del mese di ($l OJr./:Lù 
Rocca dei Rettori si è riunita la Giunta Provinciale con l'intervento ei Signon: 

1) On.le 'Carmine NARDONE 

21lag. Giovai Il lÌ MA3TROCINQUE 

3) rag. Alfonso CIERVO 

4) ing. Pompilio FORGIONE 

5) Dott. Pasquale GRIMALDI 

6) Dott. Giorgio Carlo NISTA 

7) Dr. Carlo PETRIELLA 

8) Dr. Rosario SPATAFORA 

9) geom.,Carmine VALENTINO 

Con la partecipa#e_del Se~r~rio Ge 
I L PRES I DENTEill2->.,_~~~""--=----,,,-=-_=~ 

- Presidente 

-- Vice Presidente-

- Assessore 

- Assessore 

- Assessore 

- Assessore 

- Assessore 

- Assessore 

- Assessore 

LA GIUNTA 

presso la 

Premesso che con sentenze nn. 602-603-604-612-613-614-615-616-617-618 e 620106 
questa A'mministrazione veniva condannata al pagamento di differenze retributive in favore 
dei ricorrenti; 
Con determina n. 212/06 si procedeva alla proposizione di appello avverso le sentenze in 
questione; 
Rilevato che in virtù di recente orientamento giurisprudenziale della Corte di Cassazione, in 
interpretazione del dispositivo di cui all'art.50 T.U.E.L. e con espresso richiamo in 
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motivazione a precedente normativa (art.36 legge 142/90), e pure in presenza delle 
attribuzioni dirigenziali di cui all'art. 1 07 del medesimo T.U.E.L., si ritiene sussistere la 
rappresentanza giudiziale dell'Ente in capo al Presidente della Provincia; 
Ritenuto per tali motivi procedere al conferimento dell'autorizzazione a stare in giudizio al 
Presidente della Provincia nel contenziosio di cui in premessa promosso dinanzi alla Corte 
di Appello di Napoli- Sezione Lavoro dalla Provincia di Benevento cl Sorice Rosa/ba +10 e 
ratificare gli atti d.i costituzione in giudizio dell'Ente adottati con determina n. 212/06; 



Esprime parere favorevole circa la regolarità tecnica della proposta. 

lì ------- Il Dirigente Settore Avvocatura 

(A.z:L~ZO Catalano) 

Esprime parere favorevole circa la regolarità contabile del(~sta,' ~ 
Lì_-----

Il Dirigente del Settore FINANZE 

Su relazione del Presidente 
A voti unanimi 

LA GIUNTA 

E CONTROLLO ECONOMICO 
(dr. Sergio Muollo) 

DELIBERA 

Per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo: 
Ratificare gli atti di costituzione in giudizio dell'Ente di cui alla determina n. 212/06 ed 
autorizzare la costituzione nei giudizi promossi con atti di appello dinanzi alla Corte di 
Appello di Napoli - Sezione Lavoro da Provincia di Benevento cl Sorice Rosalba +10 avverso 
re sentenze nn. 602-603-604-612-613-614-615-616-617-618 e 620106; ,-
Dare alla presente immediata esecutività stante l'urgenza 



Verbale letto, conferm 
(Dr. Gianclaudio 

===============~==========~-r~~~:~~~ 

N. cl!, ",{ s--- egistro Pubblicazione 
Si certifica che la presente eliberazione è stata affissa all' Albo in data odierna, per rimanervi per 15 
giorni consecutivi a norma dell'art. 124 -del T.U. - D.Lgs.vo 18.08.2000, n. 267. 

BE 

=========================="=============================Z,=A~-:'1z:==;!'-!!:!h~ 
La suestesa deliberazione è stata affissa all' Albo Pretori o in data e 
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art. 125 del T.D. - D.Lgs.vo 18.08.2000, n. 
267. 

SI ATTESTA che la presente deliberazione è divenuta esecutiva a norma dell'art. 124 del T.D. -
D.Lgs.vo 18.08.2000, n. 267 e avverso' la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge. 

IL RESPONSABILE . L'UFFICIO rf~"lL,SEGRETARIO GENERALE 

================= b=====================:::.~Jt~f~~~::~===::~~=,.========= ~~. ""' ~.,ç t.,I 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.D. - D.Lgs.vo 
18. O 8.2000, n. 267 il giorno ------'-..,.---..,......-,'---~-fH'--

X Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.Lgs,vo 18.08.2000, n. 267) 
O Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma3, D.Lgs.vo 18.08.2000, n. 

267) 
O E' stata revocata con atto n. del ------

BENEVENTO,H ____________ __ 

~/~i~~=g~~=~::::::=~=~=======~~============~~=:::=:~==~=~r~f,~~~~~ 
SETTORe: ',1 t _______ pro. n .----"----'<--r-

SETTORE '11 t _______ pro. n, ___ --7'-I'"-

il prot. n. ______ _ 
il prot. n. _______ _ 



PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Servizi ai Cittadini 

Servizio Affari Generali 

Prot. n. ...v. .. x .......... . 

U.O.: GIUNTA/CONSIGLIO 

Benevento,lì ...................... . 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE 
AVVOCATURA PROVINCIALE 

SEDE 

OGGETTO: DELIBERA G.P. N. 150 del 17.3.2006 AD OGGETTO: "CORTE DI 
APPELLO DI NAPOLI -SEZIONE LAVORO - GIUDIZIO PROVINCIA BN 
C/SORICE ROSALBA + 10- RICORSO IN APPELLO- Ratifica atti e 
autorizzazione a stare in giudizio".-

Per quanto di competenza, si trasmette copia estratto della delibera, indicata in 
oggetto, esecutiva.-



PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Servizi ai Cittadini 

Servizio Affari Generali 

Prot. n. 

U.O.: GIUNTA/CONSIGLIO 

Benevento, lì ... 

AL PRESIDENTE DEL 
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

SEDE 

Oggetto: Delibera G.P. n. 150 del 17.3.2006 ad oggetto: "Corte di Appello di Napoli -
Sezione Lavoro - Giudizio PROVINCIA BN c/Sorice Rosalba + lO - Ricorso in 
Appello - Ratifica atti e autorizzazione a stare in giudizio".-

Per quanto di competenza si rimette copia della delibera indicata in oggetto, 
immediatamente esecutiva. 
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REP!JBBLICA ILALL~N/i 
r ''1 /' --,IO d CJ l p l T t·l i! /1 r,U!!L"_ ~'-' .... OpO O 1-L;.,,~lnO 

TPJB[JlI.4LE DI BEJ.VEVEJ.VTO 
IL Giudice del LC!.voroDott.ssa Anna Carla Catalano 
ha ernesso la seguente 

SEliTEiVZA 

~----~-----7::i;---: 
! n.;; : 1. A~)';)(-,1./, 
! C' f. ( I : .. , - lì D b ; 
: "~"'if~1 ;è.~ .1.1-.:.) ..... ; ........ . ; .... ~ .. ':: .. :. .... '''. 
I 

! c~=~~~:.:l;~~: ::.:.:___ _____ ~ 

'l .. f _. ") - , l ì l . dII' lleLa causa lscntta a n. 1. 4-:JJ ctet rUOLO generat.e contenzlOSo Le .. anno 
2004} decisa cdl'udienza deI30.1.2006} vertente 

T1M 
Cavallllzzo Angelo elettivamente domiciliato in Benevento, presso lo 
stlldio dell'Avv. Francesco Romano che lo rappresenta e difende 
giusta mandato a lnargine del ricorso introduttivo 

RlCORREJ.VTE 
E 

Provincia di Beneven.to) in persona del legale rappresentante p.t.} 
rappresentata e difesa dall'Avv. V. Catalano e C. Volpe ed 
selettivamente domiciliata presso l'amlrzinistrazione provinciale alla 
via Calandra 

Nonché 
Regione Campania, in persona del Presidente p.t.) rappresentato e 
difeso dall'Avv. Rocco De Girolamo) con il quale elett.te domicilia in 

, Benevento c/o genio civile 
kIinistero del lavoro e delle politiche sociali, in persona del J.vIinistro 
p.t. 

RESISTENTI 
CO.l'.fCLUSIO.LVI All)udienza di discussione i procuratori hanno ~. 
concluso per l'accoglimento e il rigetto del ricorso) con vittoria. di 
spese. 

SVOLGIA1EJ.VTO DEL PROCESSO 
Con ricorso depositato il 22.03.2004 la parte ricorrente esponeì/Cl 
che,. già dipel}dente del jyfinistero del Lavoro e della Previdenza 
Sociale - Dire~ione Provinciale del Lavoro) Settore politiche del, 
Lavoro di Benevento, per effetro della L.d.n. 59\97 e del DJ n.469\97 
nonché delle cOflseguei1.rf diJposizioni legislative di cui a l 
I)D.PP.CC.i'v{'Y!. ()Y.I0.1998 e 05.08.98, transitava nel ruoli del 
persona led(Dendenre dalL .. 1iiuninistrazion.e pro'vinciale, inquadrata 
agli ejfecri giuridici do [ 26.11.99 -ed agli effetti economici 
derll J

{)] .04.2001; efle n,e! periodo temporale 26.11.99/31.3.01 non 
czvel,.''C[ percepi.to gLi ernolun-!c:nti accessori annliticatnente indicati in 
ricor.')'o; che rima/'!.::!l'CZ crediti'ice delle somme ivi indicate. 
C(]nclf.lclc1/cl c·izieClei!LI{) condanna r..lella Re:zione Campania nl 
pagamenco deU;;; SOl!?l7!C di :.:w· sopra con v~'ttoria di spese, con 
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distrazione. 
Si costituiva in giudizio la Regione contestando il ncorso e ' 
chiedendone' il rigetto con ogni conseguenza di legge. 
Autorizzata rintegrazione r.je[ contraddittoro nei confronti della 
Pro'.,lincia e del J.yJinistero convenuto) venivano ai'tlmesse ed espletate' 
le prove così cOr/ze richieste, 
All' odierna udienza di discussione il Giudice decideva la causa con 
sentenza del cui dispositivo veniva data leitura in aula. 

, iYfOTfVI DELLA DECISI01VE 
Il ricorso è fondato e dev') essere accolto. 
La parte ricorrente lamenta il rrzancato pagamento} lùnitatanzente al 
periodo 26.11.99\31.03.2001 del lavoro straordinario nonché dei 
blloni pasto e di altre indennità di responsabilità e rendimento. 
In proposito va innanzitutto chiarito} in punto di diritto} che 

'~tpacificamente a favore del pubblico dipendente titolare di un unico 
~~.~ rapporto di servizio} sia pure con diverse amministrazioni) vige il 

,:~:; divieto di reformatio:" in peius del trattamento retributivo) fatta 
" , /"' eccezione per le erogazi?ni di somme una tanturfl. 

Ouando il passaggio da- un 'Amministrazione al!} altra comporta anche 
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l) applicazione di un diverso CCNL è evidente che il nuovo contratto 
può disporre solo per il futuro ma non può incidere su situazioni che 
sianogra entrate a far parte del patrimonio del lavoratore 
subordinato ,(cosi Casso Sez.lav. 12.02.2000 n.1576). 
Pertantol'Ammnistrazione di destinazione è tenuta ad assicurar,e ai 
dipendenti che abbia assorbito da altr,a amministrazione _ lo stessO 
trattamento economico già riconosciuto al proprio personale, potendo 

,,/,''.:;',/ 
~. 

discriminare i primi solo con il riconoscimen.to di un trattamento 
i11igliorativo. In altre parole la successione di una nuova 
arnrflinistrazione in ?Ln "rapporto di servizio preesistente con altra 
an111linistrazione, impedisce al -subentrante di operare tagli sulle 
retribuzioni già percepite} operando tagli su voci 'retributive già 
percepite dal la.voratore e ciò neanche quando la niova contrattazione 
colietriva di riferimento lo preveda. ' 
Ciò preraesso} deve accC!rtarsi su chi gravi tale onere economico. 
Sul punte va chiarito preliminarménre che, il rapporto di lavoro con il 
subentrante,. pur nell'ambito del pubblico irapiego, è disciplinato da 
un contratto fra un soggetto che raette a disposizione le proprie 
energie lavorative ed un, soggetto che di tali energie benefi'cia 
inlpartendo, direttamente o Cl 177.ezzo di p'ropri funzionari, !e direttive 
circa lo s.volgimento de! lavoro e che ne controlla l'esatto 
adetnDimento. Ciò oremesso erooare evidente che. Qve sia stato 

~ .L.... .t. / 

contro.Uo tale l'apporro (per iscritto o per facto. concludentia)} colui 

f 
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che beneficia delle energie lavoi'ati,,·'e assume anch2 Wl 
I 1/' 

()OfJil;j() LzIl (z 
controprestazione, ovvero al veramento della retriou::ione e ciò a 
prescindere dalla copertura economica. 
i.Vela specie, con DD.PP.CC.A!j'yf. 09.10.1998 e 05.03.98. il personale 

1 I "r . . d l T , 11 P . , rr' T • i et e .. N.llustero ~e Lavoro e GeL.a ~ relv'Laenza .)oczate transitava nel 

ruoli del personale dipendente dall'amministrazione. provinciale con 
decorrenza 01.07~99. 
Senza dubbio il primo atto di effettivo inserimento formale del 
personale è la delibera della Gùmta Provinciale n.232 del 18.09.2000 
con la quale la Provincia disponf!va l'assunzione nel suo ruolo 
organico ed inquadrava il personale proveniente da altra 
anzministrazionea decorrere' dal 26.11.99, per quanto attiene 
all J aspetto normativa non anche ai flni economici. 
Quanto poi, alle riserve e condizionl contenute nella delibera di 
Giunta citata) le stesse, tenuto conto dei principi di diritto enunciati) 
appaiono del tutto irrilevanti perché in contrasto con i criteri che 
informano ilnostro ordinamento giuridico. 
Passando ad esam,inare il periodo precedente il·18.9.00, ritiene lo 
Scrivente che) pllr in assenza di un atto formale, gravi sulla Provincia 
l'onere di erogare i trattamenti economici in questione, avendo 
l'istante effettivamente svolto la propria attività lavorativa in favore 
della Provincia. 
All'esito dell'istruttoria svolta è emerso in primo luogo che l'istante 
ha sempre svolto sia per il.periodo antecedelf,te al 26.11.99 che per il 
periodo oggetto di causa - 26.11.99/31.3.01 -! le stesse mansioni. 
Il teste Velleca, funzionario incaricato con ordinanzan.325 del 
29.11.99 della Regione Campania della gestione ,dei servizi per 
l'impiego e del personale, ha riferito di aver svolto detto incarico 
sotto il coordinamento della Regione Campania) precisando di aver 
partecipato periodicamente a riunioni in lVapoli ove venivano indicate 
le direttive da seguire nell'espletam.eiito del predetto incarico. _ 
E '. indubbio, per. il periodo in esalne] 'dunque, un' attività di 
programmazione e coordinamento della Regione Campania che] a 
parere dello Scrivente7 non è sufficiente, però, a ritenere la stessa 
"datore di lavoro"·. In assenza di precisi ed effettivi riscontri 
probatori ritiene lo Scrivente che il datore di lavoro deve essere 
individuato nella Provincia.. effectii..'o beneficiario delle prfjstazioni 
rese ed en.te cui erano state tra:;ferite le funzioni ed i conlpiti 
dell]ufficio del ù.n:oro .. cui era addetto l'istante. 
Individuato" cosi] ! 'erue tenuto alZa corresponsione delle prestazioni 
accessorie richies[(~ in, ricorso,. merre. conto osservare che le stesse 
risultano prevare dalla nota. n.503 de! 27.11.04 del dr. Velleca., nota 

..., 
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redatta dopo p~Lntuale riscontro degli arti d'ufficio - vedi deposizion'e 
teste Velleca - . ,t 

Quanto alle voci di indennità relative a responsabilità e rendimento) si 
richiamano le considerazioni sopra svolte in telna di divieto della 
reformatio in peills . 
lVe consegue che la dOlnanda dev'essere accolta con condanna della 
Provincia al pagalnento delle sorflme analiticamente indicate in 
ricorso. 
Ricorrono giusti motivi, tenuto conto della particolarità della materia 
e del conflitto giurisprudenziale' nella materia in oggetto.. per 
dichiarare compensate per metà le spese di lite. e, per il principio della 
soccombenza, ·condannare la Provincia al pagarrzento della residua 
metà che si liquida in dispositivo, con distrazione. 
Spese compensa~e nei confronti dei restanti convenuti. 

P.Q.l'!!. 
IL Giudice delLavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano, definitiyamente 
pronunziando sul, ricorso proposto da Cavalluzzo Angelo in data 
'22.03.2004, così provvede: . , 

:,,"~;';~;i ~.'. accoglie il ricorso e, per l} effetto, condanna la . Provincia di 
j:·~S;/'·J .. ,l'· Benevento, in persona del Presidente p.t.] a pagare all'istante, per il 
:"·~·.~\fl~~r::. periodo per cui è causa , l'importo dl' euro 1.531,04 a titolo di 

U ..•.•. indennità di produttività, e migliorarflento servizi, l'importo di euro 
622,85 a titolo di indennità pèr servizio per 134 buoni pasti; '" 
cornpensa per metà e condanna la provincia 'al pagamento della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente 
che liquida in complessive euro 1600 di cui euro 800 di onorari oltre 
r.imborso forfettario} 1. VA. e C.A.P. come per legge, con distrazione; 
Così deciso in Benevento il 30.1.2006 '.. . r 
Il Giudice .,.. 

(Dott .. ssa,/n~a Carla .Catalan~) 
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In nome del PeDalo J:clfL1?1o 
TF1B Lri',/~j T.E DI BE~\/E\'/E~\T'TO 

IL Giudice de! Lcn'oro Dott,ssa Anna /" , 
L [Ii-{ ~.: C ci [L~ lc?i!O 

! l n f-' ,;'; ",.), .. r nv' /' i'l ,,;:;J Clj , a r', ".J 
!:,..\..... _./~_ J ... -1"-0 .... 1. ........ ;,0"-1.--
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presso lo 
e difende 

i?JCOPYE1VTE 
r 
L 

Provincia di Benevento) in persona del legale rappresentante p. t.} 
rappresentata e difesa dall'Avv. V. Catalano e C. Volpe ed 
selettivamente do!rziciliata presso l"cllnnzinistrazione provinciale alla 
via Calandra 

llonché 
Regione Campania) in persona del Presidente p.t,) rappresentato e 
dzfeso dall'Avv, Rocco De Girolamo, con il quale elett.te domicilia in 
Benevento c/o genio civile 
ivfinistero del lavoro e delle Dolitiche sociali) in oersona del Afinistro 

• 4 

~D.t. 

1ZESlSTE1VTI 
COj\lCLUSIOlII All'udienza di discussione orocUì-atori hanno 
CO"'f{'·l''''~rì per l'accoofirne:1fo e jf ria,;>tto ,-Io!.' j-i"o'-,''-' "0;'1 viftorin di 1 ... _t.."'.L .. )c.... ~ ... <.') ...... ~~'" .,.;..0 ù .......... l,. .... v., L,. , ...... l..l') v.1; L - ... 

S[Jese. 

SV'OLGliHEJVTO DEL PROCESSO 
Cen l-i('0r';;O dr.-'Tl')Slt,vo il )? O::; ?()()~ ,,I i/~ nt7.rrp ricorr"'''''' rp eSD');"e' 'cr ~'. I-' I... ...... ..... _ f/ .. ... \.. v - - • ....,). _ ./, i L. t.:" i./"" ............ , ,-l v (.. - J... \. .. V j,oo 

, 

Ché', già dipende.'!r.e Llel Afinistero de! Lavoro e ddLa Prc'v'ù!r!ì'lZCi 

S(.'c'ù.de - Dz:rezlonc Pro'\.·ùlciaZe cù:{ L Clvoro. Se[[()(e ,r)()[itichc del 
'()l'O di Ben:::Vl:/lto, per ej}:-::[to r..iel!c L.dJl. 5C)\~j7 .~) c!r:f DJ. n. 

c::).: L')~C ~~wLle; II i (! i~)~r)()~' i:: i() J7 i 
... • q • 

l e~:Zt,\! et [L ~,';:; /~':)':!C';Z;! cf.f:lle 
r~j /~\ f::} J. L~ C'T. ,..1; f}.1/I. e 05.03. 
~~. ;_' ,,':.,'() II {! ! c: (; l r:·,ç.:.t; c!:..:;" ll\} 
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distrazione. 
Si ,"'u'ìS,fi tl r" 'L'Q i'1 ° i 7 'L"; i 7' ,:,0 /r J..'O (7 c)',n "'!'.J 
_ ... '-' ................ "'....... ..d ... 0!Jo'''''' l-,,_,",V ...... " ·\'-'ò .. JJt..L- contesranc!o U ricorso e 
Chiedqndone il riq:eteo con oZi:i conseu2'uen::a di !eZZe. 

~ ,...,/ l.,.... c 

AUforiz::ata l'integrazione del contraddiaoro nei conf"onri della 
Pro'v'z'ncia e del Alinisrero convenuto: veni,,...(fJIO an!inesse ecL espletare 

le pto'v'e COSl come richiescr? 
All"odierna udienza cii ch"scussione il Giudice ciecid::l,:a la causa con 
sentenz;.1 del cui diJ-positivo 'v'eniVCl data letcura in aula. 

J}!OTI1;1 DELLA DEClSI01VE 
Il ricorso è fondato e dev'essere accolto. 
La parre riCOrre?lte lurnenta il ;nancaro pagwnento) limitatamente al 
periodo 26.11.99\31.03.200j del lavoro straordinario nOllché dei 
buoni pasto e di altre indenlzità di responsabilitù e renditnento. 
In prooosito va innanzitwto chiarito) in Dlineo di diritto) che _ ~ 4 

pacificamente a favore del pubblico dipendente titolare di un unico 
rapporto di servizio) sia pure con diverse amministrazioni) vige il 
divieto di refornwtio in peius del trattarnento retributivo, fatta 
eccezione per le erogazioni di somme una tantum. 
Quando il passaggio da un 'Amministrazione all'altra comporta anche 
[l a Dplicazione di un diverso CC1VL è evidente che il nuovo contraito 4 _ 

può disporre solo per il futuro ma non può incidere su situazioni che 
siano già entrate Cl far parte del patrimonio del lavoratore 
subordinato (così Casso Sez.lav. 12.02.2000 n.1576). 
Pertantol 'Ammnistrazione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 
dipendenti che abbia assorbi,to da altra amministrazione lo stesso 
trattalnento economico ooià riconosciuto al oroDrio versonale) potendo _ 4 .J. 

discriminare i primi solo con il riconoscÌìnento di un trattamento 
;nigliorativo. In altre parole la successione di un.a nuova 
anvninistrazione in un l'npporto di servizio preesistente con altra 
Q}ì1

"
i1;r istra 7 l0ne ;morJc,ìi')'ce '77 q rb rJ !-'t;''''}l t 'J iii ooercre ta ali SLlT:~ J .... ,.1- ... Il'' _ ...., '" 1 "-' t,,,. -" 1"..... J..,f,. \.,.;- ~ , c.. ... ..,t.. ,__ ........ ~ ,l.. .. <.:J....... v -

retribuzioni già percepite, openzndo tagli su voci retriblltive già 
r;,P"(··Do:te eIa! ir..~l'O- "(ITO' ;',0 :> ('l'()' ·"{/''l·'7(~'lO ':/[f"j"ui) 1/; !/fiOl.'fJ ,~o·,'t'~(1ttn7'l·('(")tJ r-[--t...,...J. [;... l". ...... L,.... ,"'" ,,' I _. e v f .. _Lo;/ .. \...."I ....... ~f-" .... ~ ",l..t.I 0;1.,..;.0 l'- ... t ; v ... \...... 1/; ... / .... '" ... L.L._ / .... \",.; 

collettiva di riferimento lo preveda. 
Ciò prernesso) de'ic accertarsi su chi gravi tu.le one;'e ecoi1Olnico. 

Su! punro va chiarito pr:.:liminun:u:..:n!e che. il f"uppono di lavoro con il 
s:ib<:;.'i!tra.fU'C) pur iu.:ll 'uinhiw 
!{/l. C()f"ltrCI[ro trtJ. !lFl . , 

.:;~':1 ei~\({ {e L C!y'or(L! l \ l~ 
, , 
! ?; ... ! ::~,-7.?" t C/-7 (~()) (/ ... l l:"! 1-'::: C: 

(·:·l"C.·~·: .,. /:...:: '(J?"/) 

(~(:~-'':i! C!; lle;:! [(). C~ il') '.;: / L·-'ì'.'~' () L i 

leo 

(i ~ [[7 i I 

ciisciplincuo clu 
le propri(! 

. : ,'.' 
1:;'/7 e f::; L:!. c~ej! e,/LC"Z(l 

,'" . . 
.f~~/~:::;~~··;!~l':~l,~ .. e 

'_ ;' ~ L. /z...; l',-,'~"(2[;l) 

• ~ ~ __ J j : : :; (;\\~ .)·i~I stClt() 

C'{),;~:r~!:;c) ?"(;/.~·~~}()j·[L.; ~.Z:~:.;.'r [,.>~':_'.'~~".'~) ~,) :~''.!.:~ j:':"~'c'({? 
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1.-/"-1"''-'') ............. '''' ... (.(.,C~;.-' _J;'\.,..'Ù"'c... Lvorative assume anche un 

, , 1-

OOt)Ll:;"{) 

cO/' .. u·()!:Iestcz::ioiZe, OFvej'() a! verCmZeìl[O della retr-ibuziol:e e ciò n 
ptcsc'::dere dalla copertura economica, 
j\17 '/7;"7 ,;::",,(/['i;J l''!"'l,'; nn Dp rr ;\f:'yI (,;)'9 l(!) 700/::; r-> U/'J- v1ì:\ ii r':}:·':nl",~7 .. , 

.... '_",\" ....... '.-'.../-'---"''-", L-tJ "" ....."..:.J • .1 ...... ....".~ ...... r..L..J..,_ _ __ J"_//'-" ~ • "-'o ~,'" J:/I.,..;/..., ........... :'I_\-~,-" 

ct e l _1,[ i?? i5 te:~o de l L cz ~~}()ro e de llct lDre1/ir..i2?lZ::l S OL~i[t! e ti·C! ilS Z· fez l'(~Z i ~ c1 
[ 

ruo(~ ,~el personcle dipendente dal!) amJ?7iniscrcL:zo;ze pro,,;i;;òc!~ cC'n 
decorren.za 01.07.99. 
\:,:;:,-" /i[!O' ;...,iO ;1 :J,"i,"0"1"nu rzttl) l-li p)+Fe' uj"y''.O 
U_J:"_t..~ ... '-""'" L,/"" "" .. 1/ ... '" (..I ...... V .......... ...... J "' ..... ltlSe,ì4Zi7ll~)il:O "f()/;41ì:tZl;:,) L/L'l 

l 'l f i" l l' /""'1' ,n . . 1 '")"') """'" , , \ 'persor.c~e e a. (~ellOera c.,e.w vWì1r(l rrOVZnCli.1te n . .::..J_ Cl.:L .L,~,;.r'/tJ . ..:..UI,:C: 

con la quale la. Provincia di:3ponevct l'assunzione iIe! 3110 ruo[o 

orgr::.iIico ed inquadrava. il persotlcrfe pro~'ei!i::;;~[,; Òl U!U'ci 

curuni:-:.istrazionea. decorrere dal 26.11.99) per OilL!i!rO L~[[ieJk' - ~ 

al!' aspetto normativa non anche ai fini econornici. 
Quanto poi, alle riserve e condizioni contenute nella dclibenz di 
Giunta citata} le stesse) tenuto conto dei principi di diritto enwlciati) 
appaiono del tutto irrilevanti perché in contrasto con i criteri che 
informano il nostro ordinamento giuridico. 
Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9.00) ritiene lo 
Scrivente che, pur in assenza di un atto form.ale, gravi sulla Provincia 
l'onere di erogare i trattamenti econom.ici in questione, avendo 
ristante effettivamente svolto la propria attività lavorativa in favore 
de Ua Provincia. 
All'esito dell'istruttoria svolta è emerso in prilno luogo che l'istante 
ha sempre svolto sia per il periodo antecedente al 26.11.99 che per il 
periodo oggetto di causa ~ 26.11.99/31.3.01 -le stesse mensioni. 
Il teste Velleca) funzionario incaricato con ordinanza n.325 del 
29.11.99 della Regione Campania della gestione dei servizi per 
l'itnpiego e del personale, ha riferito di aver svolto detto incctrico 
sou:o il coordinarnento della Regione Campania .. precisando di aver 
rurtecipato periodicamente Cl riunioni in ,iVapoli Qve 1,/enivan,Q indiccrtè 
!t.: dit:~ttive da se,zuiFe nefl'esoZetamento del vredetto incarico. 

'-' ~ .L 

L ir;(!ubbio, 17er il periodo itI eSCU?1e) dunque; un) attività (li 
r1":;n-/'(/j·/'J;,,·,n7;"1"),·-rr/ p i~n(·'r··J·;;.'lnr·,)/.>/'.f(ì (J.'(/["(l ;ooo;nne Cn;~"""I:nif1 1~{1),? Il 
~!/.{(., ~ .... 1...~ • .t .. L_ ............ i..,... _ ""' ...... 1 ..... !.;..J:.\,o:,../:.'-!..'_/ ....... "-.!. ... ...-:~\.....(jtL.~ .... ·ll. • ... e..1 I !-.:.,.u· .... o,;. 1,/." ... ", l,...",~) l. .. 

;.CLLi 4
::;}4 l:: Scrivt:.!Z!e, ('l;)/! è 5ujj!'cienEc; però} Cl riretlel';?, 

1 , 

tu s[.::;ssa 
Li! Z~l\.·.'Ci·()~' C!ss-:::nZd di pre.CLsl er:l ejfett'..·vi riscOi1{ri 

i·Z;i(~i·Z:~ le) ~)(:J~i\,.'el~LC (~!:.:.; il r..ZLzt()re eli lez'voro Cle~)é' ess::.r2 

L; nelfu p;-Ul'!·/::,-'iu. ~fj~r:l\'O beneficiario delle prestazioni 
;.(:.~~>~' t'~' ·~~ilto! L~[Lf· :::}·cz;~ù 5tLzr::: rFt!.:.,jel·ite le j~lrzzi()tli et:l C~OjJlPl[l 

l(;::.:()r:)~ l~[~i é',;'-Cf (!{!Ci2'![() !"istclì7[e. 

!"f_J /l!2} :.. .. ,':..}r?l{T~) ..... ~"-'()rr~J]JOtl!';~ZOi7 e Lie lle .4D1--~5 c:zzio/: i 
r , 

CL" C·C:::':.~\·:~:i 25[~ i: /;-!-:..:[r::~ C()lrrO O~)5er~/(!ì~e C'i:i2: Le :..~C~.J·S·s' 
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QL~L~lzto c1!lè \:()c'i ::.[i i/ZL[(..~i~/?· rè!LZ(Z'l,'!~ c·z ~ ~ . __ ~ '-

i·ic/:icll7!C1tIO !r: L"()ilsil!.:::r~l:i~!ili so!)r~'z Sl'()(:r! ~./: ~\..".~. t..:/.: 
' .. _ ... ,. 

refonnatio fil pe:'us . 
\ - , , 

L I e consegue Cile id Li:l~l ~(~sséré ~t.;. I_-i)i! l·t·;'i~:.: ... :/:';!l~ ,,=--. 

PrcYl.'incia al pugL7/Nt:!!CC) (.f~!!e j"O;7li7l~ 
, .. 

~ Z l ~ C7 : ~ [ l ~. ;,.1,; .' l \.):' ~ i ..:' , 1.··.· . ~ . 
~ I • lo. ~ _ L I. •• :_ 

ncorso. 
Ri('r');"/''ì('iO ai 7 f<.'t; j'/"J(ìn""l' [·,-.l'I'f;fì rOr'liO r',-">!!l7 nn,·'t i ,.;)/ '}·;r,'. 

..... \." ..... ·1..../1 LI... ù:",L. .. ,J".. "/"",,,y '1 ...... I .. I.~ ... V..., .. '" ... "......,."' ..... 1:' \,.." "';"'v ~.L:,..I ~ ... I..~ ;;"!L;t,-)(~~~ 

1 1 ,~. •• I ., 11 .. e aei con,JiLtto ',zUlnsvrucenzzclLe ne.,,(l nwtenu Ul O'~'~é[tL). Dci" 
"-" ..L ,"--, l_ ... 

cl'cT.';'-zra"'.l cornnensac"" ve"' f'l·,/tà 'e spese {Ii l;r:J e ne" il or;;/":ni(' I/"/!! , "'",,.,Iv I c... 'y ~ "\",.00 l. I J;,;V.\.o Lo" J.,,,v ~ j.U I ... J.. !,..J ",Ll..J.-''' .I '- ............ j,.( ... 

soccombenza} condannare la Provincia al pagamento ddla r~sidllU 

fnecà che si liquida in dispositù,'o} con distra::.ione. 
Soese comvensate nei CO?ljLj'onti dei restanti convenuti . 

../. 1-

P.Q . .iYJ. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano, definitivamente 
pronunziando sul ricorso proposto da Bianco Dionigio in data 
22.03.2004} cosi provvede: 

accoglie il ricorso e, per l'effetto) condanna la Provincia di 
Benevento} in persona del Presidente p.t., a pagare all'istarrte, per il 
periodo per cui è causana, l'importo di euro 1.448)66 a titolo di 
indennità di produttività e miglioramento servizi, l'importo di euro 
534,53 Cl titolo di indenn,ità per servizio per 115 buoni pasti J euro 
914) 00 per indennità rimborso spese e missioni; 
cOlnpensa per metde condanna la Provincia al pagarnen.to della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente 
che liquida in complessive euro 1600 di cui euro 800 di onorati oltre 
rirnborso forfettario) 1. VA.. e CA.P. come per legge) con distrazione)' 
COSl deciso in Benevento il 30.1.2006 . \f\.l~. /\ 
Il Giudice n c~~nO}lH.:r;,(~.( 

Or " n~: 1'1111>.:/ l· (l~"":t/···":-;~ (Dott.ssa l-lnna Carla Catalano) 
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;T,'Z ?lCiiZ~ 1.0 ()(JCJ l() ft:.z fiLI IZ () 

~P~.[B0.rj\/~-\ T E DJ B·El.,rE1;'E~\/i~:J 
j-L (.Ji[LCiice cl:.!! L~i."·/OfAO [)o[r~s:Sc1 ~-~i?],[Cl CL~r'l~1 C{ztc~L~7?I{) 
fra 2?ìIeS,';O lu seguen;:e 

SEi",/TE~\/Z~ 

iZ:::!!a cuusu iscn'[[c CI! lZ.-!.J40 d::L nu;!o genere?!.:: conteìL:ioso dell'anno 
2()C)]. cl; __ ::;iscz {l!iILt~fi2,:7~{]' C[~Z 3C1.l.2CiOo, t-:el··t~/l:e 

Borticz!Za Rito 
~qA. 

elettivamenEe domicilinto u! Bene'v'ento1 cresso lo 
J. 

r' l'''' .1 /-., • r c T • I l . T '/-' l stucuo ceU }-ì,,1/1.'. CrLUsevve L({.j'ì'W1CeSCrLli7Lr C/le L1 rczovresenECZ e eH)· e;z{,~e 
4 ""'- .L .J. 

giustcr TnUì;c!crto Cl margi/ì.e de! ricorso introduttivo 

PJCOR.R.E1VTE 
E 

Provincia di Benevento, in persona del legale rappresentante p.t ... 
,;~appre5entata e difesa dall'l't V'v. V. Catalano e C. Volpe ed 

selettivCli11ente domiciliata presso Il amministrazione provin.ciale alla 
via Calandra 

LVonché 
Regione Campania, in pelsona del Presidente p.t.] rappresentato e 
'·li·[.'o l ll'A 'l;i"/,/ì-'pl!l l,;{./. ,I· " il ~p lo oiott to 1 '"il' " (., vJ'-'SO C ah r11/ •. \..Jt " ... .!..L. L. 1. (~{lUa[o) COr. ~ ,-!.da~v ,-,"~""."v ( ... ornz....." .. la ln 

Benevento c/o genio civile 
RESISTENTI 

COJ.VCLU-SIOiVI All'udienza (:li discussione procuratori hanno 
concluso per l'accoglùnento e il rigetto del ricorso; con vittoria di 

::pese. 
SYOLGIivfE1VTO DEL PROCESSO 

(""1 ";''')''''0 doro~';it'zto ;; 610 ?/ìfP ILz Dorto :-;CO""/''''}'l:f"O 0":'""0/1.0"(' c[lv ,-"t.... J ( .. J .. ,,-,t..ll..) .., t.....;.V I...I~"'V .t.. ... J. ._vc,-" ..L. -.;- ... ..,'_ ... I, C M~""" \...-~.J..V ... _V ... t, "''-J 

g:'à dipenc[ente de! ly/inistero de! LCE!oro e della. Prel"Jidenza Sociale -
rì : ;·".>-:-i .. ,:'] '/ P/"")1 "i f' 7 ('l',~ I Q c'''! L"" (7 :'()f"ì c,.' /"to"O ""'n J itl' (' r. p /'/ 17l L CY1 ,1{)·· j."() c'll' 

':""'/ ... f ,- __ ,/1 .. ,- .... v,. .... ~\..- ~ ...... c.. t..L.. ...... "" .. ", 11_/, ùc... I '-" ~VJ.."" _f!.~· <.. ... \.... lo). _ 

D,~·nc'v'eiztOJ pc:" ejJ"euo de l ILi. L.d.n. 59\97 e del DJ n.4-69\97 nonché 
ddI::: cOiLseguenti dL<';posi::.ioni !cgis[o.tive di cui aL DD.PP. CC.Aù~I. 
()~),JO.l p ,lì::; ()/)) (),'? t/"(/,"')';['"!1:'1 r'-'l' :"L(~/!l' ,['vi DP"'()r"lL7!P (!l·r./-'~I/f,Jt·71'.:J 

'- -" -" • ..,../ __ ) "" .. 100' 4.- ....... 1.O' r' "'''' .~. "- :.. Lo· t", '-"" ~ J.. -,' ... J 'I. s.... -- .... ì j \.,....1 ... 1.. '" '- .... \..... 

l/ ~:ftil':I:!i/:l/.\'!F{zzir)rz;,,: j)r·()'.,"~·l~c·t·([l::;. itlC/ll(lLirc!.[(L ~l(I;!i r:::!]erti gill/~Z'{Li(~i (flZ/ 

l I. :::C! Lz\:.;li :::j~~~":!L[i (':C·().rI:"!;'7!!."c;i (f(tll'()1.()~.2()()1.: c'/!e nel peri()(!c) 

! .! . i)~)/3 Z . ~).l) l / !()/! CC·~·(!·~·"(! J.DC r:::ej7iI () ,g! i e l'.' l t)t'Zil?lt:?1 [i 
~. ~ 1 Z .:. i f : i ! C· c: i ,"'-? ::,; ~ t r:; ~. l !.=7 c~/ ~e r [t7,,[ (!t~ c~"'(l (~re:~~[ tr[ cee 

)'I~~·/".\' f?lf:' !' ~ ·io ii!~li(,·:"l t.:!. 

c- f( :.:::;. ~·()j1e C (.~rll/)(l/:' iLi 

L':').;'? ~:!'!w-toFicz J~D:;;'?Se, CDii 
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;'/'-:,..:t[O con ogni. cO?:segL2n:a di le,gg:::. 
r ':';!i",-'gr~;:L'c;:e del contrczdeiz't:oro r:.ei conj·j·c/U! de/hz 

., ... : ,"" -," -· ... -';!') ..... .,e /:J'-:'~ '""' 1.1> __ .1.. " 71·'" • 
. .. , .' 'i:~··';I.rlr(ì veli'VL~/70 Cir!lhc.::'~ c.U e.)D~e~u~e ~e ;JiOlr'; i..-

" ;':.' \.. . ~. L t J •• "_. :.. ...... ".T J._ 

r::.. ,: ~ !,-'S:<-' . 

. \; .. '.: 'i;i:_'i'::~Ll !!~tit'/cc di discussione il Giudice decid~~'a la cOU.':cZ con 
.. , '. ,:,-,r '!e,i "'i:' r-f;"'7)O'èitivo VPìTi-~'a. ,-fot(l 1~;t:-lIi",- in ri[I't.'? '\ ..... f; ...... ~- .. ;. (,.,(,. :. '-''- ....... "" .... 1 ..." "w' - J .. -,w''-'" J..'-' ......... - ... 1,. ..... :. ... 

AlDTrV] DELLA DEC!SIOi.VE 
[! ri ... :orso t! fòndato e de~J!esSej'e a.ccolto, 
L ~l Durre ricorrenre ùvnenta. il mancato oazamento. lij'ni:~7.faif'rc..:il{C: Cl! '" ... "-' . 
periodo 26,.ll,99\31. 03.2001 del lavoro strc2ordinario nOilcJ!i:J cf L'l 
l' l"'" , -/. , 'T' ,. !' 
OUO!lZ pesto e Cl altre l1u..Lennzta Ci-l re.:;pOIlSCUJldta e rencunento. 

IiL oronosito va innanzitzLtto chLzrito, in punto di diriu!), c}!;.., 
-l ~ _. 

Pa.cifica.mente a Favore del oubblico diDendente titolare di un unico 
J J .L .J. • 

rapporto di servizio, sia pure con diverse amministrazioni, vige il 
divieto di reformatio in peius del trattamento retribLitivo, jè[{[(l 
eccezione per le erogazioni di somrne una tantwn. 
Quando il passaggio da un 'Arnministrazione all J altra comporta CZilC/lè 

['applicazione di un diverso CC1VL è evidente che il nuovo contrutto 
. può disporre solo per il futuro ma non può incidere su situazioni chi! 

~ , siano già entrate a far parte d2l patrinzonio del lavoi'Lzton: 
JO/?02ubordinato (così Casso Sez.lav. 12.02.2000 n. 1576), 
~'%i;}rtanrol'Ammnisrra=ione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 
',9 '}~loendentiche abbia assorbito da altra am.ministrazione lo ste.';.";O 

.~' ) -- i t 

./'; . ~;1([ttamento economico già riconosciuto al proprio personale; potendo 
i;/lciiscriminare i prim.i solo con il riconoscirnento di un trattanWJlt(} 
- miRliorativo. In altre oarole la successione di una nuova 

<- ~ 

amnzinistrazione in un rapporto di servizio preeslstetzte con altra 
Gtnministrazione, irnpedisce al subentrante di operare tagli . .,'ul li..' 
retribuzioni già percepite, operando tegli su voci retì~ibuti\'e giù 
percepite aallavorato;-c e ciò neanche quando la niovn contrat:a:ÌiJ/ll' 
collettiva di nferimento lo preveda. 
Ciò prelfìesso; deve uccertarsi su chi gnn:i tal:: onere econornù..:o, 
Sii: r:1[17tO 'I/O ,Ilior;'" r"relt'/'liil(!(,'~7en:'.--· (~:'r:7 il ;"'l'ìDOrtO ch !uvorr) COi! ii ~ ",!,.. ]-" - .:..... .... ... v ..... .; ~~. '-'" t/' .;;. I ... , _.... J ~' .... ' ". '.... -"." "-',' ..; ... ..,1.> ..,..(, .. "....., , 

~~)~ l L :~·c rrt rCli1[ f!., [)lL r' tI t' !! '!~!/?l /) i t.rJ ci et LD,:lL-; /)! i ~:.\) ù"l.piego, è discip!inuw ./ , 
ltlL. 

!.[;"Z C()f7trCttto trll ttll ,~·()~'::;(j,::.-.tt() (:;!~ i}l(:~t,~ cl Llisp()5i~icìl!.':: le 
(:'i li::' i")Jie 1[(''v'C,lr{l{ i \ ',;: l ii! c):~ eli [(~[z· e?It!r,j!c:l 

itjl;..~")(i.r[elZ[f(), (l{.·.Ye[t~l;,~·!!:,·.::[L' ~.: L~ i?l-::")::':(~ '. .. Ii [;r~"'j;ri j·L!tl.::i{)i!L~}4i, L:; 
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Qucnto l:oci di indeiulità reLc::i'/e Cl respofIsuòi i.. .. __ 

(icJlic7jlìLrJ~!O l~ COiIsiclerazior1{ SO.OtCl s\'·~ol[e i?7 [~/7?l7 
r .. -(erc1ì'"J7ZC[[O [l'l Dt-'{LL5 . 

J 1-

1\1':.;> r v/;/'1';:'i-'CTiI::J cf'e li] C70?ì70j1r10 ,-:'Y1:-'°s"e;'? C"~'''i1L'r,-, "'," .... ......, v .. u-ùt..t-- I:" 1.__ " ....... """ '" \.-,,-,,' '- ....J i _ '-L-vv ;"1,.;' :. ..... (../1. 

Proì,,:inci(I rzi V{/O(7in p ;7rO d?ì7y 50rn71e (1.'/"ì;,·> ~;)1,':" ...... ". ........ 1. ·ò ........... '" _............ ''''''0' ... I.-, ..... "' ... !,."'.:.. ....... ~;..:,.\.,..~.-

ncorso. 
Ricorrono òahL~'ti ììlocivi. knu[o conco de !la oarri , -'-

e de! conFiUo giurispnu:ien::jalc nella ma;c:;-ùz 
dichiarare c01npens~ue per rnetà le :Jpese di lire e, pe,;- ;'" .=-' 
"occoY''lb OW7 /'J co rzr,/(LJ1YJ.arO fa Prov iì 1cin (lI D(7()'r)'ji'/"- , J ./., ....... "'_'"'lo',,. I '" .... "" \.,... ..... ...:.> "' ..... t- J.. l."c'..rl ,I".....J~ .. ' 

metà che si liquida in dispositù'o .. con distra::ioilc. 

S n Q '~e' COl"l1pO'? -:-'/ t " '/er' '~OI'1:ft-'')('7 [' T' !-!pi ,"e <.'ton, ti I~" "~V'O ;'/ r I n' .i../~..) .., \....01 Jt.. ... "'G 1>1 '- I U :.. L.. l". .... '-4o< U L.l,. ..... 1" ,-,vi .. '-J'J'L-..., ...... ~ 

P.Q.iH. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano, 
pronunziando sul ricorso proposto da Botticelle 
6.10.2003J così provvede: 

accoglie il ricorso e) per l J effetto) condanna Le:. 

BeneventoJ in persona del Presidente p.t.) a pagare G;'" '~.:.- -.~. -. 

Deriodo per cui è causa l'imDorto di euro 1.4.:./.3. 
A 4 

indennità di produttività e t'aiglioramento serviziJ l J ii,':_:: _' --
728)28 a titolo di indennità per servizL'o per buoni pcs.--.· . :._, 
D Pr hdeT1"lirà r?capito ollro ,i7357 a ti4-o10 d: i·'lL'i·~~-," - -A'~ ~r - ~ 1./ L t:: • l '-. -r) ~ • L. L. r. i. .... ", - .. ~ 

oltre interessi dalla maturaZiOtr2 c~elle singole poste cr:~'·.:: ,:, 
compensa per metà e condanna la Provincia al p~: ::-_~ -, _ -
residua metà delle spese processuali in favore della _:::.~--::.' 

che liquida in complessive euro 1600 di cui euro 800 ~~': _-­
tilnborso [orfettar/o) 1. V.A. e C .. A.P. co/ne per legge, cc:: .:~_--­

Cosi deciso in Benevento il 30.1.2006 
II Giudice 
(Dott.ssa Anna Carla Cawlcno) 
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l-il FlOi/le {[c'L 

TiRJ.?B Jcr~\/~~L~E [) I B f~\;,~E ~:·E~"\·~TO 
Ti GiI!([i(~e ciel La.1'·Oi 4 0 D{)tt .. s.\CZ 

emesso {a seguente 

,--­
i~ 

~'1E~\/TE~\!·2·4-l 

.~iC!'r_:. C:{Z[IS'(~ iJ·c·}·i[[~l ez[ lL -;3-f.'l. (/;::' F' ,'.:..~c/u.!ra [2: contenzioso dc: ll' anno 
2(>~)_~. [lcc'isCl L7[!/~[{t~·~~}!:(: L!t.:l 3r).1 t:,;}i·E;:}l![!.-: 

TR-~ 

r ···>('r','-':'> P,"r'lr'Y('f(.) ;'>L.l,.,tr"l'I',,·'}1;:>f~[' (!U'-r l ;c"l'linftì ;n Pr,nl;J1'rn '1fO 0,""P5"'0 LI) ----.-l...-J..vV '-" ~ .. _...).. '- '-"LI. ... , .... ' I!-Io"..) lo l.. 1".<" I ...... ............. ·u /"'>J ..1..../"-'1., ........ "'_I{."", ) J. '-' w 

,)'[w!io delL 'A 1-'1/. C iuscf)oe Lei fj-:!iZcc:schinCl c/u:: lo raDDresen ta e diJ'ende 
~ .. .J .... .:.. 

giusta nlLuulatc) cl llwrglnc del ricorso in{J'odutti-",'o 
FUCOR .. RE.LVTE 

E 
Provincia di Beney'cnto, in persona del legale rappresentante p.t., 
rappresentata e dzfesa dall'Avv. V. Catalano e C. Volpe ed 
selettivamente domiciliata presso l' arnministrazione provinciale alla 
via Calandra 

LVonché 
Regione Carnpaniez, in persona del Presidente p.t.) rappresentato e 
difeso daZZ 'A \iV, Graziella il;[ andato) con il quale eletto te domicilia in 
Bene'vento c/o genio civile 

RESISTE1VTI 
C01VCLUSIOJ.VI All'udienza di discussione i procuratori hanno 
corleluso per l'accoglimento e il rigetto del ricorso) con vittoria di 
,,;,pese. 

ST,/OLGliI;IEiITO DEL PROCESSO 
C Ol1 ricorso depositato il 6.10.2003 la parte ricorrente esponeva che, 
gici dipendente del l'vIinistero del Lo:v'oro e della Previdenza Sociale -
Direzione Provinciale del Lcn'oro, Settore politiche del Lavoro di 
Bt::flel,/ento) per ejfe[[() (ielle L.d.n. 59\97 e del DJ n.c.f.69\97 non chi 
cfd l::: conseguer!.[i disposi::.ioilÌ [egis[CLtive di cui al D D.P p_ CC.l~L}!. 
OY.10.1998 e 05. ')8, trullsi!uì."LI nel ruoli del oersona(e dioendente 

.1. .!, 

l!lfU'enlinini\'T)-('-;'ìj[" nro1'iiIClC/" :;rfjl!od;'(jt,z [ìO'li (f1.:,r::e r t i aillridif~i dai 
... ...... ...' ... *.; J .J - ... _."'. ...... L'" "w ... - 1..... • I .. Iv,! ...... "" • ~ l,. ... :~'") ... '-J J _ lo '" ~)'" v.............. . .. 

~:';,! j .99 ed ct,jli ;,:j)~'[!i c:cni[()i.:i!.C:~ )Cj l,[J4.2C'()!; L"/re trel ~[)ei·i()(Lo 

~~)/i?r}()l~c!l\? 2·().11.')(;:,3!._;.()1 I; ~ ( ) .; ! '~!. ·~.'L~ ~ "Ct pe.;"c:e.;.D Il' () (~"L! 
I .' 

emOUiin:;;jl[1 

~ .' ~.' .~'~' e,)' ,S () r i (f l,~ i.. Z [ i [ i c: L! .: II :..! i Z Z ~~,~ .' l' ! l {.' ( , .. ~ ~. i . che ('ùnuneva 
~{,~'l!~ S()j-:l?ll.-:; t·~·{· ~·!~L{:·t_·~!!f..'. 

c/! i,..; ~f-.:·i "ci; l,' :(! . 1.~e:?i()?l~ 
/" . 
L ClJnpCliU CL é!! l,: 

.)'{:\!.~!/l:': '!'J +:':\·'"\r~~~ C'();~ l/ic[c)rr"CL CiL~ :spe:)'e. (:{)i~ 

L~:~:)?l(:;. 

L-·{).S{i[LLi1 .. ·~~ !.i: '::~f,.!~·:i! '.!;;i." 
"':" -'.', .. - ii 

.':J:~~/ 
1· j . 

'\ O)~"~·, ~ ( ..... 
\\~/ 6),. 

~ ,,.;.~::--~ 
'" ./ ,r,' 

..... "" ....... ~':'r , ........ 
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k)~'~4 , ~i'\'.' :;±\"Y 
i ~'~ 
t'~ {; --.. [' 

!\.Q~'.ì".'/ .~ 

:ì 
.:... [j... ('t)jZ O :;.;r! C~{)i~~'C',~r~!i':i :': .. Z 

. ~. ~~\ ;1 il !o:::: L~: ~Z ! . ~·i! [e g?·cz::io rl~ ,-!~'! 

l :.:}~ '!.~ z c·i~z l·()l~~,·'.;'tZZ!/(),1 '~'e! ~ ll'~lì! {) ~~,;? li?;,! ~ ... )::: :..: '~. 

L\ :,.:~?~l ri~~/~i.::st2'. 
l 1 J ~ • 1 • 

. ~ i t Ot'ILeri7cl llC[Zé:tL:CI cii clisc"LL5,';ic'i!c il C .. " . 

::;~.::,';![e!I2;:Z (feZ cZii cliJ~.Dosi[i'.,'.'J \'~i[i!/(L ({~l[Cl !c)!~:~]"~L [.~: l' 

i.I;[OT1\// DELL/1. DECfS \':~ 
T' "i"o""o r:~ ro;,,-i"'f"O o l'I··)l.'J(l'è''';'>;·'''' n""oir{J _! I .... L.. ! J ....., j . od .. i t,. " " \..,..- \,; c... lo' \""ù..)CI I.....- l...i-LL .:.. ... -". 

L- c nart-? ri rnn'ei~ -re ianlerl tI[ il >nO;7 "'c t,) ""'e I li' 'lO" r.' , _ "r '- .... - v " Lo... J L. - "'" , ... t; ... , ... l....- c,.. .. \ 1./ '" 1.....) .... 1. , I ~ '- I ... , • 

oeriodo 26.11.99\31.03.200 Z del lavoro struon!ii :l:,;-;': j 
1. 

buoni pasto e di altre indennità di respollsubi!itl! c;' ,'C;',:,!::i: .. 

In oroDosito l/Cl irmanzitzuto chiarito. in nUilL',' l': 
.L ..... ~ t-' 

pacificcunente Cl fa'vore del pubblico dipendente elEo/è;;",: i/: "/' , 
ra"D:porro di servizio, sia pure con diverse amtllini.)'[rc:.i, )t:~, ~! 

divieto di reformatio in peius del tratta7nento rl't;-ih:~{!Vi J, 

eccezione per le erogazioni di somme una tantwn. 
Quando il passaggio da un 'Amnlin istrazion e alfaltra COIll!)!)!'!" .:i l ,',",' 

l'applicazione di un diverso CCJ.VL è evidente che il nuo\'o ('u:ti'::i!i! 

:può disporre solo per il futuro ma non può incidere su ,)'ltwI:.iili!;' (':':,' 

,siano già entrate {! far parte del patri7nonio del !U~'(Irli(, 

subordinato (così Casso Sez.lav, 12,02.2000 il. !~.7(.'/. 

Pertantol'Ammnistrazione di destinazione è tenuta ad assù:urczi',: l:: 

dipendenti chE: abbia assorbito da altra am;ninistrazione lo s{,\ ','l l 

tl;C}ttaln.ento economico già riconosciuto al proprio personule7 [70{L/!( /i) 

di~crin?inaye i primi solo con il riconoscirflento di un truttaillc.','UI) 

tni·allorativo. In altre parole la successione di LLnLL !~LW'''([ 
9' 

a!nrninistrazione in un raonorto di servizio Dreesistente con ul!i'[ 
• .A. 1:'" À 

,àinrninistrazione, irnpedisce al sllbentrante di operare tagli ,'·;uf/;' 

j·~tribLlzioni già percepite, operando tagli su voci retributiv..; ,:; i.: 
')-'!'ceD~'fç> (le1 !rn'o:~"toro e riò nea'7,,1.'e /17Ian{Jo la '?io"(] (~Ot7tr/zt;rr<,);' , l..t G. ~ [.,!",-, ... .(. .... ~ .. :..1"v'" ; r .... .t.~. '-- '-J... .... I",c/.., LJ.;/,. '" I~ v~......... ... ....... I~ ... _ ... \ ••• \ 

cnZleUZ:'/a di riferùnento lo preveda, 
'~i.)' n;-e"Y!/J<:'''''-' ,1';>-1.'(.' ("(·é·Or[·a/··<~j "ll l'l'/l' o""a,:i f/7['o onoyp e"oJ'~(ì;ì1;C:) 
\..-.... 1 j/' ,,,,,,,:,,,,-,..)(/) ... :.-C·v_ •· ....... v\... '" -....Iv Ù t..,,; .. 01 ..... _ ... t.." ........ ",,-, _ L- t../I..... • 

S:d ,ounto va c;ziarito }Drr::.!iminannente che) il l'aDDorto di hn.roj'o Cr:1! 
- ~ .l. 

suhcntrunte, P'U] ne!!'umbito del pubblico 
un contrctto [nz un soggerto che n'rette 

.' ,'J"" m7.pzego} e CZlSCLPL!!:L~:() 

Cl. disposizionr:; L r;;', ':'1" 

~:'.:,::;·gie !C?'/oi"u[ù:e ed Wl ,')'ogget[;) che di tali energie 
inZ[;~7(tendo_. d{>ZftC/7U?l!te (1 a mc:.zo eli propri funzionarL'" le 
:~:ii4C'(Z lo ,-~~1-:()(~'iiJlCi!t() !r.H'Oi'O e ch.e /1. e con[l'ol!cz ! ',.,:"',:_,, 

evidente che. uve ,). ,., 
i:::') i ~ [;·:..1 L .~() t ~'i !~: () p.c:!l" !r,zctei :.,;../. :...... 

" Ci 1.~J :1SSLl]ì72~ 

1_'; ) /7 {';. i) D 1·2:;'[ [Z:" le) ;~.{ (:..', () ~ .~: (;' r() Cl ~ ~ ',_~ t' ~~ i.;:::} l! (O cie! !([ ? 2 ti" ib iL::' i ()tZ e ::! 

-; 
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S!i' ~~ 
~;':\; 

il 

J.D;"e:sc:·ir~I::;;"e 

V:;;>!'l ~'"""'r'T'7 l', c.;'" ~"Uc.L-"t:::, 

cope;"[Ll;·~? eCOllC)/illC:Z. 

con DD.PP.CC.J!}f. C9.10.199S e 05.08.0<;. ... ;-1..., 

del j\Jiniscero del La~'oi'O e de!la P(eV~'dc1Z::.a Socllzlc: [r,:i:":':,:~ 
ruoli cId persone le dipendence daZZ'anzminiscra::.io!!t:: ~ id. ( 

deCCi7en::.n 01. .99. 
5c/:::.;.~ d~ibbio li Di'imo CUCo di ef.r~[cil'O i,:'l5·2i"i·;11-:':.i~[{) jf }l',i:'~i.: ;(.' 

~:el"::;~();!(II2 è cieZifJer'[z cieZ/(! Gi!l/7t~'l Pr()~.·'i_;7(."i(lle J?]3~ tlc'! [!<.(:t) ~! ( 

celi: IL1 !]l!CZZ~ d Prc.n.;incia --I,. \'" ",., ,./'" 1.'."1 ~." • "-:,,,i /" -",]o L"'.JPU/.L- ,,-Ci. L (,.:::<)lLl,_.l/!LL- S:/:,l '." " : ;,LI '.1 

, 
or'g(zi!ic'() cd ;';lquadi"ava I.:!!r l l 

;/ 
L" pei"SO/1L1Le L!d prOVclì!eil[e 

'7''''7':';'' '.~.,.('~. j:]O,T ,)v,··, ... ·~·--/i··:> ·f·Jf )'::: 7 1 CO . ,. r ,:' Uf' '" ' Lfl;I" ••• lJCI./'_LG,.'..-d <-,,,,GvIIC, c.:. (. L." _c}.~l.Y/) -,-Del q.LLL,zIC} l'.;;\.,,\ 

uZZ'UsDetto nonnutivo non anche eli Fini ecolLOi'izici, _ J 

(~ . .,,' l" . " . "1 

.J,ILLzn:o POl .. aLu:: nse:-ve e COiU lZlOi?l contei'lUce neULl L!\.'!l/YJ'U di 
G funt!J citCltn, le stesse, tenuto conto dei principi di diriu() eiiui!ci(i[ i, 

appaiono del tutto irri!evanti perché in. contrasto con i criceri dii..' 

.: VI FO-~'-;1lJ"lO i l nost .. o o'-'!z'nanVlO t.' to 0l', 'rl' "l'i,"O ~/"J I ... ~/'I· ,,~ ,!. • I I...,. /, I H. __ " o L. (,....... . 

. Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9,00, ritiene lo 
Scrivente che, pur in assenza di un atto formale) gravi sulla Provincia 
l'onere di erogare i trattan~enti economici in questione) avendo 
l) istante effettivamente svolto la propria attività lavorativa in favore 
della Provincia. 
• l' J • d Il'' . . l ' .. 7 7 l J ' A L esito I.e ~ lscruttona svo.ta e er:1.erSO In pnrflO lUOgO cne lstante 
ha sernpre svolto sia per il periodo antecedente al 26.11.99 che per il 
periodo oggetto di causa - 26.11.99/31.3.01 -le stesse mansioni. 
Il teste VellecCl i funzionario incaricato con ordinanza n.325 del 
29.11,99 della Regione Campania della gestione dei servizi per 
l'i;npiego e del personale) ha riferito di aver svolto detto incarico 
sotro il coordinamento della Regione Carnpania) precisando di a"/er 
partecipato periodicnmente Cl riunioni in. IYapoli ove venivano indicate 
le clirettive da seguire nell'e:spletLunento del predetto incarico. 
E) indubbio, per il pei-ioc!o in esame) dunque.. un' attività di 
progran·unr..L::.iol:e e coordinarnento della Regione Campanin che, Cl 

pai',~re dello Scrivente, non è sLlfficie~Ite) pen\ a ritenei'C lo. stesse 
,. c!czcore di. L:·oì".)" , fil {l,')',')'en::.u 

Pl"()/)([ [~) t·i t LL ~~:!/ !I_~ Z[) SCi"ll'Cj!te 
I CiLe 

l~ i Z {f [·1' z· (i~L Cl t () :..! [)::.\,)~ '/i ~L' i(l. 

i··~" .. ~':::'~ ::'"lcl ::':/l:c' ('·~t ~ '"':' .... ~/:!) ~~:[~t.[2 

!. t. { : .. t :. L' { ~! l! f··~; 

.~. ~ . tc'i!ii[() ~~!~':l 

di precisi ed effe ci vi i'iscOIlU'l 

iL datore di luvoro deve e,)'Sé.'i'·l 

f]e ?te j'ie ÌC-l i"i() Litt ! l:! ~o r"e,se (l:l()!! z" 

!-:; le Jf~~I:!~i(;·.;!i :.:,'-[ C i )i ;' ; t) I ,. l 

! '!s:cnt.:.:, 
,'.) 

: ..... '.', 
, .-) ... !: ~ \ ) f ~: 

_'. -..; !,.:.,' ~ . .r ! ; !-.. .. .-: ,I ! ~J:" t,,:; I~' ( :.1! ! () ( ) S :.; ,_" I -ì,.' ~ ~ / .• :....' l"., ___ [ ...... } ,'; t :....'.\: 

~'(:>!\#} _~.·.:_Z I~:\ /:.5')_~; , " . i !. . (' I ':.:'! ,',;, " ,;: ,. 
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• ~ ~v -~ ,~';' '( ;', ::.: j • .' .'." I~': ~': l • i' / /i:'./ I , ;. ~ r':' L:' 
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refol"?nnrio in peius . 
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Provincia. al , J' 
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soccombenzG .. condnnnare la Provincia a! pagamento dd!u i"l.'sidULl 

inetà che si IÙ.luida in disDositivo. con disrrazione. ... ' 
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P.Q.iv!. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano) definiti l/arnenle 
pronunziando sul ricorso proposto da Lepore Ernesto in data 
6.10.2003) così provvede: 

accoglie il ricorso e} per l'effetto, condanna la Provincia di 
Benevento) in persona del Presidente p.t.) a pagare all'istante} per il 
periodo per cui è causa l'importo di euro 1.032)91 a titolo di 
indennità per responsabilità interna ed esterna) l'importo di euro 
1.690) 1 a titolo di indennità di produttività e miglioramento servizi} 
l'importo di euro 1015,92 a titolo di indennità per servizio per buoni 
pasti; euro1994)57 per lavoro straordinario; euro 212)41 a titolo di 
in.dennità di missione/trasferta) oltre interessi dalla ;naturazione delle 
singole poste attive al soddisfo; 
COinpensa per metà e condanna la Provincia al pagamento della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente 
che liquida in cCl'nplessive euro 1600 di cui euro 800 di onorari oltre 
ri;noorso forfettario .. r V.A. e C.A.P. come per legge" con distrazione)' 
Cosi deciso in Benevento il 30.1.2006 
Il Giu.dice 
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ProvinciG) veni\"CfJlO cunrneSS2 ed esoletete le or()~'2' 

richieste. 
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setuenza del cui dispositivo veniva data letrurC!. in aula. 
ly!OTIVI DELL4. DECISIOJ,VE 

Il ricorso è fondato e dev-'essere accolto, 
La parte ricorrente lamenta il nzancato pagamento, lirniteuanlente al 
Y'lP'A:O"Z'O 70/ 1J.' ("9\31 0.)'-' '7001' ,,101 lcn'o"o s rYO O"r'!z':'Z/1"'''O 110"7:,1).; cf,;>. l' .J..u-IL I. _ •• 7 \ .. ~ l."v. ,v / 1-, ,-" l. , .. ,·I!- ., ("v/.c- .C 

buoni pasto e di altre indennità di resDonsabilità e rendin7enro . 
.J.. 

In prr..,1Josito va innanzitutto chiarito) in punto di dirirto, che 
pacificamente a favore del pubblico dipendente titolare di un unico 
rapporto di servizio) sia pure con diverse amlninistrazioni, vige il 
divieto di reformatio in peius del trattamento retributivo) fatta 
eccezione per le erogazioni di somme una tantum. 
Quando il passaggio da un 'Amministrazione al!' altra comporta anche 
l'applicazione di un diverso CC1VL è evidente che il nuovo contratto 
può disporre solo per il futuro nza non può incidere su situazioni che 
siano già entrate a far parte del patrimonio del lavoratore 
subordinato (così Casso Sez.lav. 12,02.2000 n.1576). 
Pertantol'Amlnnistrazione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 
dipendenti che abbia assorbito da altra am?ninistrazione lo stesso 
trattartlento econom'ico già riconosciuto al proprio personale, potendo 
discriminare i primi solo con il riconoscimento di un trattcU'i1.ento 
migliorativo. In altre parole la successione di una nuova 
amministrazione in un rapporto di servizio preesistente con altra 
cunlninistrazione) iìnpedisce al subentrante di operare tagli sulle 
re tf<'ibTL7l'0'1i oih Del~ronL·t(.? ope'f'(7YICl10 tao1i -::7/ 1.'/'iCi }'?friu!...lItl"v'O 0/,-'; '" ... ... ,..... 1&4.- .~~""'" 1. ''-'''-'r~ "'-l I.. ... ,j ..... '" bI.< ... ...;V ... y./.... .....l-'" ,,,... ...... (.:) ......... 

. 'l l . , , ., l' . . perceplte aa avoratore e eLO neancne quanc.o .a nl01/Cl COi?[raUu:zone 

collettiva di r(ferirnento lo pre'v'eda. 
Ciò oremesso. Lleve accertarsi su chi 2TCJ1.'i tale onere economico, 
-' U 

Sul PU?~to va chiarito prelhninarmente che, 
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COiLfrOpreSWz.zo;;eJ OV1-'[;('O ,,'ei"{Une;UO aeUa reCLDU::lone e cro a 

prescindere dalla coper[w"cz 2c:onornica. 
~Vela specie, con DD.PP. CC.JL'vf. 09.10.1998 e 05.08.93} il personale 
del lÌ;!in.istero del LaVOi'O e della Pre'v:idenziJ Sociale trcrnsitr..n··a ì7.el 
i'; I ol; (lo l np"ç "f'" l,:J .~1" np:1 (1 J,1 T:? (lill!) f' n'i ""'ì;';'1 i" t-/·~ -:" ;'1·;> j1;'O'V'il1c ia{O c '"\'1 .• L, ~ ~'-~ _v_/~C, ,t",- '-d.U~J _ _ "'H."" _,,_.;. ...I, IJI_."".J.I .. L_~C·:_'- j/' .1- _. '-' vi 

decorren::.c:. 01. ()!. 99. 
Se''Ì;-'' (i l /e
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organico ed inquadrat'a il personale provenien.te da altra 
cznun in is tra::.io n ea decorrere dal 26.11.99, per quanfo attiene 
all J a:spetto ncrmacZvo non anche ai fini econornici. 
Quanto poi, alle riserve e condizioni contenllte nella delibera di 
Giunta citata; le sresse) tenuto conto dei principi di diritto enunciati) 
appaiono del tutto irrilevanti perché in contrasto con i criteri che 
informano il nostro ordinan'zento giuridico. 
Passando ad esarninare il periodo precedente il 18.9.00, ritiene lo 
Scrivente che, pur in assenza di un atto formale) gravi sulla Provincia 
l J onere di erogare i trattamenti econorilici in questione) avendo 
l'istante ejffettivamente svolto la orooria attività lavorativa in fiavore 

J J, ~ 

della Provincia. 
All'esito dell"istruttoria svoZia è emerso in primo luogo che tistante 
ha serilpre svolto sia per il periodo an.tecedente al 26.11.99 che per il 
periodo oggetto di causa - 26.J 1.99/31.3.01 -le stesse mansioni. 
Il teste VellecCl) funzionario incaricato con ordinanza n.325 del 
29.11.99 della Regione Campania della gestione dei servizi per 
rimpiego e del personale, ha riferito di aver: svolto detto incarico 
sotto il coordinalnento della Regione Carnpania) precisando di aver 
partecipato periodicamente a riunioni in iVapoli ave venivano indicate 
le direttive da s2guire nelL-'e!)pletallzcrrto del prede!:to incarico. 
E' indubbio.. per il periodo in esame, chmque, un'attività eli 
programnw::ione e coordi?Zcuneiuo della Regù;;-re Campania che, a 
parere dello Scrivente, non è suJfic:iefZtr:J però. u ritenere la ,o;tessa 
~\·(l(.~tore (li f:"l'~·()r() .~, * [?l (~.~;:·;t:/?.:~z cii. P;-2ci.si 2j/;}'fCi'",:i r'i,)-c~:)il[,7~:" 
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t:::ste 'Velleca -. 
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reformatio in peius . 
,. 1 1 d '--!' J T '7 l J «le consegue cne ~a ~Otlzan:.,,,a Gev essere accoda con COi2é,Lc711tI.CI ae.Ul 
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ricorso. 
P" l~orr".Of·10 Cll' 7L' "ti ,'1F1 O (l'l;; [' '//"lll fO ('1'1 r"7 to II c) 7! t7 DO;- t7' I 'C! n ;'ir /: (r:.1 7 h (' ti /lL/"/ ;-;0 
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e del conjCZitto ooiurisvrudenzic.le nella rnateria ii! o~ùaetto, oer 
.(,. "- '-

dichiarare compensate per metà le spese di lite e, per il principio della 
7 d l P . .. " T' • 1 soccomoenza.,. con .. annare Cl rovrnCLG aL pagarne;zEo (leda resu.ua 

lnetà. che si liquida in dispositivo) con distrazione. 
Spese compensate nei confronti dei restanti conve;uui. 

P.Q}'!!. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla. CatalclllO) defù'litivamente 
pronunziando sul ricorso proposto da Caruso Gerardo in data 
6.10.2003, cosi provvede: . 

accoglie il ricorso e) per l J effetto) condanna la Provincia di 
Benevento, in persona del Presidente p.t.) a pagare all'istante) per il 
periodo per cui è causa l'importo di euro 1.690)11 Cl titolo di 
indennità di produttività e miglioramento servizi) l'importo di euro 
844,56 a titolo di indennità per servizio per buoni pasti) euro 1078) 40 
per lavoro straordinario, euro, 817) 74 a titolo di indennità sportello) 
oltre interessi dalla maturazione delle singole poste attive al soddisfo; 
COìnpensa per metà e condanna la Provincia al pagamento della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente 
che liquida in cornplessive euro 1600 di cui euro 800 di onorari oltre 
.,.', 7!.. ..c ~1" ·t·; 1 '\VA' C J P ,~ Y' ìoot7o ""'I di f .. l/il" . fUJ.uOrSO)Ol ef ar~o) ... e . ..: .... . COlr7epel v'-'66'~" ",Gl. ,-_S,,/Cl_.one .. 
Cosi deciso in Benevento il 30.1.2006 
Il Giudice 
(Dott.ssa Anna Carla Catalano) 

,~ 

; d :~.~',,~\(;J;\::,"i"":'" 
:-' ,-.\1. •• ~:- I /'--' ; '\~ :(~' (\"" -' -'.., '-' ,«i../'" 

é/ \ 
,~J/ 6WL.- 0.JcJl. /1 _______ 

/ ~J 

~-~ 
.. - \~-ì '_ :':~2·1 "'1 /\~; ".), '~' / ) 

/ i": '\-. \-7 _ 'i' ~";::::,,,~ ~,;;. a I ;?'- ~~.:.:~;~ l::::: 

: .. .'~ 

~ :", ~~ .\~ 

/~ 
I "-

I ~ ( ['-;;PZ::;Ò J ~ ..... l ;>-::-l,i <:: . ,_. 
\\7 \ ~~:A.-:i / t'-:)./ 
·.,;;)·'~"'?<""/:I.,0/ \-j- ....... -'> / ',;,> \\~ 

. /0 (\)'l'i~\\ 
~ .. ----

( " . 

C{j\~: ~;~\ç\~;:.i'f~ii~~) 
, ) 



" ;,..'r-f 

. I 
l' '-----.:;-/_ 
~I 'ì -;. C) 

I -- ; .• /. ..•• -7. .. 
/ .. .., .-/ ! l;l) , 

/ ./. 
/ 

I 

RE1DL,:BB.LIC).j~ II:~\LLj~\l~l 

In nome del PODOLO !caZiC!no 
TPJBU~\~J.LE DJ BEJ\fEVE//TO 

'_ ... _ ... _-'_ .. _-----_._-_ .. ~--._--~, . , ~ ~ . ~ - ..... ' ... ". . , 

: .. : ~:: \. L L U":Oi'O DOt!.5S:Z .-L'ula C cZi'la CataZano 
:-. . .' ,; : ,_. ,\'. ')~ () l LI . ':; c:.' .. '{ ~ [ e tl t t~ 

SEi.\-TE~VZ-\. 

' .. : ,.',:::Ù[ i.)'cri{[ì.I cl /[ . ..;.3-/.3 dcI ruolo gen:!,"~zI2 cc;:[en::.!oso del(cuu7o 

~ :' ~' :... .. j ~':' ([ t"z!!,'!! ( l i t: F! -:: L! 30.1,2006. l'::i"Ce.'::e 

Ti?.-\. 
\ :.·'I,:'i!diiO .-\ilna "Harin eLeirivcunente dornicilioto in Benevento, 

, !' l',' \ /". Y' ft' l . !' .. ';':,) io S{W lO (I.J.::L • • ~i V 1/. VLUseppe La tanCeSC/LLna c:re la rappresenta 
::;~'i:dl' giuscu iluJ!duto Cl rnargine del ricorso intFor::iuttivo 

.FUCORRE1VTE 
r 

J:,; 

i ',"tll'iilcia di Benevento, in persona del leg(l~e rappresentante p.t., 
",:(pn.:sc:ntata e difesa dall'Avv. V Catalano e C. Volpe ed 
\ ,'/dl inllllente dOiniciliata presso l'amministrazione provinciale alla 
;i,~ Cu!undra 

J.Vonché 
/'\'gio!lc Ccunpania) in persona del Presidente p.t.} rappresentato e 
J';~'.)'(} da Il 'A vv. Graziella 1v! andato} con il quale eletto te domicilia in 
ikiiCl:enlo c/o genio civile 

RESISTEJ.VTI 
('( ):VCf,USIOIVI All'udienza di discussione i procuratori hanno 
: ','iii -fuso per l'accoglirnento e il rigetto del ricorso) con vittoria di 

" \ ',\:...:. 

SYOLGIJ.HEIVTO DEL PROCESSO 
'i: ric:nr,)'o dtpositato il 6.10.2003 la pcrte ricorrente esponeva che, 

,:ij.ì(:iu[ente del Ly!inistero del L(]',.;'oro e della Previdenza Sociale -
. () , ., J l L ... , .. , d J r .f' 

·\'.,:r, l/il: (rOVU2C[r..Ue ùe avoro, !:Jettore pOLltrcne eL~avoro C,L 

, .'<. ';,'!!!n. per ej]'ecto de![u L.d.n. 59\97 e del DJ n.469\97 nonché 
.' ,'; l'!sc:.;uenti ciisoosizioili lerzistative di cui al DD.PP. CC.ivLH. 

\ L I~.../ 

, " "I ( • " , ì - r: ,) 'ì ') , . 'J l d' l 
' . l'' ',\ c:: C,),),). <;"Ò, tranSlU.IVC nel ruoll (L:" personcue lJ.ven(LenrC 

, .'·;.'::i~i.\in,;::·()n:.: pr()\·{nciulc. inqucdrcta egli eff::tti giuridici dn! 
l;'l ~'({ u ,..::.:1 éCOiZo;nici '01. che iI;':;! jJerio(!o 

,2(5. ; !., C,) _:: l' .3.n: n r.\; l c\'evn p::::''i"cepi!o gli 
:.... / ",~ ~ ~ : 

.":~!..:...' ;' .. ,. ~/l~::-~ .. _~[::;. 
i··.·c! (:, 

,) 

. , ~.:. . ~. ,= ~ 

, -' / ~ '., L L~ 

:.;; ); " 2 ,'-',l! C,.) 

..:.7': ~L'...: ~:::(} 

(:elti [?l ;;"{ll!.(l il e\:Cl Ci"eCfi [l-le" ::7 

• • 1-

con ~./ZI!:c)r:cz C[L ('U/~ 
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· __ "~]ll ()~~/l[ (OCi?S(!gl!c?IZCZ 

.:~:·r'J!7ç (le! /'.0'1 !T'ì f-1 l'l; tfc ("'ì '7 P j ('0°1 h'n'i t; 
\..,.. f\.o"" (,.,,_ .. L [., ... " . u r),l'-'" '-" 1'.<,/ J v{ ..... L della 

~unii!esse '/('1 cs~/J:-o;-,:7 iu -;'.,',';.7 "od e ... 1.,...0 }/ ... c..,,/,_;;;,v ;.. ....... j--"ur ...... L vv come. 

., ~!iscussiOiZ e il Giudice decide1'C hz causa con 

" ,:.;:':ivo veniva data lettura in aulCI. 

'<'O rIVI DELL~ DECISIOLVE 
, .. ,zcv J essere accol[o, 

, ":'7"'11t'~ ;L' "l/fT"Cnto ,.-..Oi'J''1''·7:Y·ìrO li']'1;r,~f,"T~71:Yi1tu al ..... Io//;,.C' .. \,..L !. ! ... l..t.lt- I.,..i,.l.t .i.-"'""t.0L:..fl.,~/ .. t) vi "t,.!.-!..J-:"t.'''' "'1..",., ........... L 

.: .. , !)3.2001 del lavoro straordinario nonché dei 
"il'1de"l!l;~/l 'li "?"DO'''''~:''TO'l'!ità e ren{i;'~~?i7[O ~ ,., _ ( •• H,,, L _ f L.~..:. )!/,J." ~~" , .~ _IdI::,. , 

;nanzitutto chiarùo, in r;unto di diritto, che 
~ . 

,'re del pubblico dipendente titolare di un unico 
.~. sia pure con diverse amministrazioni, vige il 

",' '·'.~:~o in peius del trattamento retriburivo, fatta 

, .. ~' ," ,';czzioni di somlne una tantum. 

,,' -: \', >,::: :',) da un 'Anzì11inistrazione all'altra comvorta anche 
.. ' ... ' .L 

' .. ,:': ,.: diverso CCJ.VL è evidente che il nuovo contratto 

,,', ':,' ,:'.:'r il futuro nla non può incidere su situazioni che 
Cl far p{zrte del patrimonio del lavoratore 

" _;: Casso Sez.lav. 12.02.2000 n. 1576). 
',', ': .. ,,' ,·,.Eione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 
,':~' ,','>ia assorbito da altra cmm.inistrazione lo stesso 

, -'~',": ·:~·co già riconosciuto al proprio personale, potendo 
:'-;i solo con il riconoscirn.ento di un trattamento 

.:ltre parole la successione di una nuova 
: un rapporto di servizio preesistente con altra 
>'!pedisce al subentrante di operare tagli sulle 

:..' :-,_',:-cepite, operando tagli su voci retribLLtive già 
'.:,'ore e ciò neanche qUalv.lo la nieve contrattazione 

1 ' ':',:Lto LO preveaa. 

" .~ccertarsi su chi grc\-'l tale on:?re ecer!.Oi!Ùco. 
pi'eLiminurmene,:: che, il rapporto di !r.Lvoro con il 

-':! 'umbi[o de! pubblico impieg()~ è disciplinato da 
., ,)'oggf:[[() eh;: mette c disposi::ione le proprie 

L L i ! :::~ (), f;:; "- ~ : f () c~ j l t"; t::tl,'!r:~-ie oetteficic!. 
.. ;lci:ft.! () ~t /1!C:':::() . j·~L/l::.i()i'!.c~ri) [~ clirettr\)f:! 

.~ .~ (' ) t:. : ~ ~: l~ . ( . /"l''! esclt[() 

{~i·...:.:/;! (:.'.\~.:,' :~: ':1..: ,:-, __ ) !-' 1 (j'/e sin storo 
• : () /,.., ~ 1- , : : ~.,1 t) 
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~V~!a. specie, con DD.PP.CC.J.\;L~f. 09.10.1998 e 05.03.98) il personale 
~!eZ l~<[i;risre?·o (iel LtI:..:oro e della Pl·e~~/{(IG?rZ(l Sociclle tr{I;~isita1.'(Z tlel 

ru()/i del personale dipendenre c!a.U'allzministra::.ione pro"/incia/e con 
deC'JiT2f'!Za 01.07.99. 
,~ l • l' .'. l· rr-· ., .,- ;-.J 1 

\;.J~7-(·1 ('1:hOIO " rF7iìl() /I,·~O fU p}T0ttn:o lì?s;:;n'IT9;')to j"Oì'n'7r: p (.or 
".J·_I':'_I...~ .... e. t.i../" "'''':' .... / t........ ..... .... _./j\.,... ........ , .,.. "" ...... , vi ",1....;;;'-' j,< ......... - .... ,"-,,,, 

Dersoi!ule ì la delibera del!a G{unta Provinciale n.232 del i 3.09.2000 
('1,-·7 /'7 (''''ì!u lo .l"')rnvillc;n ,·ii"Y'l(');ì!J1·(] l)('''':::Lur-iore noI 5';0 nwlo ...... v/~ .l'- j!.1,.I,.. ..... v...... 1....,/;1 {.,,,;I LL ... Ji.~VI!oO"""v ... ~ I,.'-J...., .. _ ... :. ,l.-'-" ... ., • ., 

. l' d -7 7 • • 7 
()rgci~iCO. eco llU]Ua ~rava lL perSO!Lcue provenLence eta curra 
..' , , . ?"'"11 Q(~ .. UillnUiustrazzonea aecorrere clai ~O.l .~ 'j) per quanto attlene 

~7.!!'a5petto normativa non anche ai fini economici. 
Quunco poi, alle riserve e condizioni contenute nella. delibera di 
Giunta citata, le stesse, tenuto conto dei Drincivi di diritio enuì1cù7.ti) 

.4 .J. 

apoaiono del tutto irrilevanti Derché in contrasto con i criteri che 
.L .... 

informano il nostro ordinamento giuridico . 
. Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9.00, ritiene lo 

.;! Scrivente che, pur in assenza di un atto formale, gravi sulla Provincia 
["onere di erogare i trattamenti econornici in questione) avendo 
l listante effettivanzente svolto la propria attività lavorativa in favore 
della Provincia. ' 
l-ill} esito del! 'istruttoria svolta è emerso in primo luogo che l'istante 
ha sempre svolto sia per il periodo antecedente al 26.11.99 che per il 
periodo oggetto di causa - 26.11.99/31.3.01 -le stesse mansioni. 
Il teste Velleca, ftlnzionario incaricato con ordinanza n.325 del 
29.11.99 della Regione Campania della gestione dei servizi per 
l )impiego e del personale, ha riferito di aver svolto detto incarico 
sotto il coordinamento della Regione Campania, precisando di aver 
partecipato periodi.camente a riunioni in lVapoli ove venivano indicate 
le direttive da seguire nell} e~~Dleta?nento del predetto incarico. 
r" , '..-l' 1 • - 7 • l . l ' _., .. 
J: U7.u.Ll/]O~O, per lI. penoe o ln esaìne, c"unque} un attrvzta eLL 

progrcL'ìltnazione e coordin.amento della Regione Cwnpemia che, a 
pGrere deflo Scrivenle; non è suffL'cielue

J 
però, a ritenere la stessa 

:, datore di luvoro'" . In ass~nza cii [Jrecisi ed eff'ertivi riscontri 
_ JJ 

pn:-bcLori ritier.e lo Scril:r-:;nte che il (!atoi'e di lcvo(o deve esser;; 
ùu.!il'iducto nella Provincia, ej/ettivo beneficiarie delle presta2i:)i~i 

i";;;',')~2 eci ,~17te COLLi é)ì·Clì70 stC!te tì--ClSjf-2?·ite le ./l[it::i()l?i e~i 

uf/L'ci.o del cui ere addetto 1'isté7nte. 
[:~:'!;">'iduc:to) cesi, l'2ilte ten~~[o alZa corresponsione delle presrc::,zoiu 
f~E c:C' ~j~,S() t i e ri c·lli,:!:.;~tc i/l j--iC(j lA 5{), rtrett ~ CO.n..tt) oS:Sf!r'~v'(l,re c'/! e le s [e:)~~')"~) 

) ,'" ~ ) 

pr()~;{Lte ([(IlI::? TIr)!cr iz.5r')3 27.11. 
.iD[Zl!.tLLCZZ~ j~?·sc~();7.[r·c) (iclsli [1[ti 
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Quanto alle voci di indennità re!ati'.-'e a n:spo/zsCIbi!it~~ c} .":'.' n>.','::.), >'; 

--1'~!7;"/"'"1"trln ie /·o·")\'i f -r,,,'n-:-iO·l; 'JD"O r 1;o',i'D ;-r r }'-!., r"L-, .... AI .~~/vU v· L- [.-';_'-CI::.I"" __ f.v w(o: f._ J, L ....... ,.,I. C/f.~" 

reformatio in peius , 
Ì\T,:./ C'OI-7(',JO,1I tJ Ci):..; 

..L r _ .. ...;\",.<0 ... "- ' .. t..... domo..ndL7. deV~eS5e(~ aCCO[Ù7 CCl: l', t / : ,; ! ~: J~ ~ \... 

P·'o"i~.,cr'a (li T" t 7r;-Oine ìiro '-!JJl/? Sf"jì1jp., (!jl(:i:r/C·-Pl1 '.:::' '" ;;., ,', ! ~ l", '" ..... ./::" ..... ,:;:".;; ... ,..... L4. .......... "'(.., I....I~ ..... C .... ... ~ •• .... J .......... \,.. .(; ... ,.\.. ~Io;,... 

ricorso. 

.1 

R irOI'YO;-rO ai,'(""; ,.no r7',;; 
.;..\..,. I Il.. o .... :.. ..... ,," J. '" L- .. ~ .... ' tenuto conto dd!a PUi"tz'(;O!Ui':':,; ,.! .. :':',: i.':,:: .. ·.' .. ,: 

e del con/Zitto giuri~~jJrllden7.ù:de nella mU[c'i"iLL :'i! ,<~~'::: '. 
c.Jic'-';'7tcrU ('O?1 1 oenscr[O G(..'r iWJtrì lo sne\'e (.li f;'rt: '.) [' ',. ;; " .. ; .• ,;.,:, : ,", 

L- '"" I C. .. l.... " '- v J 1<..1.. ti' I"... 1::' \.,; ,,\,,; "' .... lo" -- .J..V u !.. L...... \".. ,-. ~,/ '-: ~ ~ .r'! . I • \,. ': .• I I '. lo \. ••• : 

soccombenzCl) condannare la Provincia al pu;un? .... '':::IJ ,;',":':':l (,'<il::',; 

metà che si fiquidain di::;posirivo) con disrra::.ioi;t.:, 
Snes'? corznPjt"/7t.? "le; !'cnftron r; (Joi vostC"7ti ""fII' ';r'/,; 1.) '- f 1/ -- " . ..) 1.. ... ~ '- I ~ ""........., "~6<1,"", I '-' f.../ \0''' L L,J ... C J .. t '!. 

P.Q.iV!. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla CCZ[a!wlO, tli..'j:':!i{!\'(!i!!,'i::, ' 

pronunziando sul ricorso proposto da .LVapolitano I\.nIW ;\/urid il! dl::.z 

6.10.2003) così provvede: 

accoglie il ricorso e) per l"effetto) condanna la Provini 'iu . j: 
Benevento) in persona del Presidente p.t.) a pagare all'istai/te. !)l'!' il 
periodo per cui è causa l'irnporto di euro 1.032/)1 Cl tit{)lo (il 

indennità per responsabilità interna ed esterna, l"impoi'to di t.}1l1": I 

1.690)11 a titolo di indennità di produttività e l?ziglioramento :,;CtTi.:.i. 
l'importo di euro 703)80 Cl titolo di indennità per servizio per hl/Oli i 
pasti) euro 240)24 per lavoro straordinario} oltre interessi da!! .. 
nzaturazione delle singole poste attive al soddisfo; 
compensa per rnetà e condanna la Provincia al pagamento dd Id 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorr,:/l[t' 

che liquida in cornplessù:e euro 1600 di cui euro 800 eli onorari oh;-,' 

riinborso forfettario, 1. VA. e C.A,P. come per legge) con distra::,ù)i!c: 
Così deciso in Beneverrto il 30.1.2006 , r'ì 
TI r-r' i' ,f""" / : r;/ ('0 /', " r~ .-t, 

..:.!. LJ __ re L~v I ·\\i C' .. .'3\ \ . . y • .r., 
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]"\EPUBBLICA fT-V-L-i}r.-1~ 
l/I ?7()ìi72 Focole; 

TRIB[Ji'{~ T E DJ BEi.VE~'E"-\ITO 
r:- (71':i,)il-'~ ~/cl [cn'oro Do[z,ssa Anna 
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~; i"I.:~LSll z'scr!"rc([ cl ;:,1 c.;. 83 del ruolo generale CO/1r2/!.:icso d21tc.nno 
;-/". 'l'iSL[ ~ì!!'i~dici7::~l deI30.1.2006~ vertence 

TI<A 
Gu ld,)",';',) Giuseppe electivan-zente domiciliato in Bene~'e.;Ho .. presso lo 
\!'I :;() .; ./1'-\\'1/ lr;j"i7/'71"]\;r'(/"'; DO"~7n;-,o r!'ifJ [()' i'L'i"r'J',~"'tJ('Jilì o /!l')t'r..~r,,(i.? , .• ( .. L!L l"L.I,.. ... 1.,';. ....'" .·\,.,...Cv ...... ./ .(" !lrlL...L '-'/..,..... • "'1..u,V1 _J __ "''''-_f-' v .... , '- L\,..,!,....,_ 

,..:.iu,y!, i niU/!(lato a rrzargi?le del ricorso introcfuui'v.'C) 
I(ICORJ?E1VTE 

E 
Pruvincia di Benevento) in persona del legale rappresentante p,t., 
rappresentata e difesa dall'Avv. V. Catalano e C. Volpe ed 
seft:ttivCltnente domiciliata presso l'amministrazione provinciale alla 
via Ca/mIdra 

lVonché 
Regione Campania, in persona del Presidente p,t' l rappresentato e 
dlfeso dall'Avv. Rocco De Girolamo} con il quale elett.te domicilia in 

, Benevento c/o genio civile 
iì.finLstero del lavoro e delle politiche sociali) in persona del ldinistro 
P. t. 

RJ;SfSTE1VTI 
CONCLUSI01VJ All'udienza di discussione procuratori hanno 
COilc!U,)'O per l'accoglùnento e il rigetto del ricorso; con vittoria di 
,';PC':;C', 

SVOLGIl'vfEiVTO DEL PROCESSO 
( I~if rrcnrs() depositato il 22.03.2004 ,la pane ricorrente e2:tpone'v'(l 
,'/!,', ì chpendcllte del Afinistero del Lavoro e della Previdenza 
.. .;, ,', ',:( I (,' - Dii'e.::'one Pr01.'inciale del Lay'oro; Settore politiche dc! 

i" "i',; di 1) ,_:i;(~t'ei~CO, per" ~ffctto r.L.:fhz L. d, n 
',';:' .' l,l cOJIseguenci di:..-~posi2['0f1i 

.' 'i; l'; ,( '( ' .. \{\'[' ()iJ,JO.i99S c 98, 
.. I,: I c t·.:' f/..1t.... 
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'/.;', cc ,~~,~: :.:.·s~'On· 

59\97 e ci:?! D.!, n. 
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C!IS[j'·OZLOi1e. 

5 i costituiva in çiudi:::io la Re,rzione contestando il ncorso e 
w u 

"f1ìoc!:7ndo:10 i' ,ioetto '~Oi1 0011i Con-;::pC;ifo;r','Ì rfi !;.JOCl:7 v/I. ... \".; ........... Jl.\""" L.. Lo::::: ..... v , ... ù.... ''''-''-O..,,,,t.-/J_'''; Iv ... """"ot,)'-"· 

J ,Tlto"l''''":'"oTn !-';'7f;?C;;-f'/7iu-';1;:7 dI,i rO"Jh'r~Aj"';'t;'~O "ìJL' ,.: "'i.'''''' I ____ V ...... 1;.. (...1 ....... _,::;. _ .. _ ..... 4-'-' ....... Gt... ....... {"I.-I .... f..\,l. .... <.;L-L.v{ f ... v 
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Al!; odierna Lldien:a di discussione il Giudice decideva la causa con 
i 7 • ,. • • • dI' I sentenza [, et CUl CUSpOSLtIVO ventva .C7Ja ettura in L7wa" 

iYfOTl1./1 DELLA. DECISIOiVE 
Il ricorso è fondato e dev' essere accolto. 
La parte ricorrente lamenta il mancato pagcunento, limitcltmnente al 
periodo 26.11.99\31.03.2001 del lavoro stroordinario nonché dei 
buoni pasto e di altre indennità di responsab'ilità e rendimento. 

,In proposito va innanzitutto chiarito} in punto di diritto) che 
;:::pacificamente a favore del pubblico dipendente titolare di un unico 
!~r.apporto di servizio} sia pure con diverse amministrazioni, vige il 
-'/livieto di refonnatio in peius del trattaìnento retribut7:vo) fatta 
eccezione per le erogazioni di somme una tantum. 
Quando il passaggio da un 'Amministrazione all'altra comporta anche 
l'applicazione di un diverso CC1VL è evidente che il nuovo contratto 
Pu.ò disporre solo per il ftlturo ma non può incidere su situazioni che 
siano gla entrate a far parte del patrimonio del lavoratore 
subordinato (cosI Casso Sez.lav. 12.02.2000 n.1576). 
Pertantol'Amm.nistrazione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 
dipendenti che abbià assorbito da altra a17lministrazione lo stesso 
trattamento economico già riconosciuto al proprio personale) potendo 
discriminare i prilni solo con il riconoscirn.ento di un trattalnento 
rnigliorativo. In altre parole la successione di una nLlO"v'a 
onuni.nistrazione in un rapDorto di servizio oreesistente con altra 

~ ~ 

wnministrazione) inlpedisce al subentrante di operare tagli sullè 
retribuzioni già. percepite, operC!.ndo tagli su voci retributive gÙt 
Def"Ceo!te dal lavoratore e ciò neanche CìW.7Jldo la niova. contrattaziOiLè 
I.. .... .'-

co/! ettù"a di riferimento lo preveda. 
("'" d . l' . T • 
_lO premesso, .eve cccertO'(SL su c,n gnn'z tau: onere econ017LLCO. 
,'" l ,.." , " l r' 1 . ' .7 
,~iLl. OUiUO va CJuanto prccUllmOnl?cilte che, il rUDDorto (,L LaVO}"O CI)i: !, 

1.. , ;.. 1. 

~';J;c;urnnte) pur nell'cunbùo de! pLòblico linpicgo; è (iisc(oh;?U~i·' ; .;,: 
iii! conuezUo U-a un soggetto :'!lette Cl r.'ùsposiziorl~ le Pi-' ;"., 

lavorative cd LU soggt:[!O che 
r..iir'ettt1liLci1te () LL tTZt;;:;Z() cii 

Sì.'olgimento 
l , 

Cté' ; fanNO e 
Ciò premesso 

(~C) il [l~cl [t() [(z l::.: rC7jJ:.DO rtcJ 
I . , 

Iper lSCi'Z!(O 

/ 
/ 
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eiIer,jle 
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controprestazione) o'·.,:vero "1/eraii72;:7[0 

n,'e' ",~i'.7Ci:.J",J ,!,,[lìr"", COnp"f7J"(? Vro;?n"pT'"", 1.U. I..JL.I.,{:, 1rL./ '-' L-;..l.t. '-\..!. y_! :,.._l-/ .... (.., _'-' I.,,-,,{,J..!..l.,,~!... 

j\Toìr, snprl',:) ('c'n Dn pD rr ;'vn.f no l~U'" 7 _1"-~ .... ,, }..u'-v '-,~ ..... , .. .......,. 1 .v"-._ .J.. .... i"_. V/. . .... 

it! ,l'. ,."' 

. f'-
t:. !/" 

del /I;linisrero del LG~'oro e della Previde,::::,,; S( 'c';.:". 
[") I o 7 i (-10 ì r::n's n/"! /} LI::J ;fin ,:)". (!er', t:J 

,",,,,, l· .. (..."''-'" }/'-'" L; "'.l,...., f_ ..... """".: •• : . ../"-1:........ "'''' ....... ({(l II ] (Zj}7;l'~ii? iStì4Li_~ 
decorrenza O 1.07.99. 
Senza dubbio il prinw acto cii effe[[i'\,'() lns<::rf.=.':c.',::,; 

personale è la deliòera della Giunta Pro~.'incinL i!.l_'~':: /, 
I • l P , . d' l' . con La. qua!.!:! a rOVZi7CW ~~L:::'~Doneva ,assun::'l()jl,.: i:,';' 

organico ed inquadrava il personale pn)l'!..:;~i(:i::;· 
rz i',''1 nl i rll'" il'~n 7l'O('Z po rf (-'cor,-,,"J,"e dL" 7 )u,c; 11 co '"'''r'' t.., "' •• ""'''' vi,.. ""j..-... .................. "....... I...... 1.- ... (.. .. ~. .//) 1...1 ...... 

all' Clspeuo nonnativo non anche ai fini economici, 

Qu.anto poi) alle riserve e condizioni contenute ncl!d J '.: 
Giunta citata) le stesse) tenuto conto dei princl~oi di diriu() (';: ::,':. 
appaiono del tutto irrilevanti perché in contrasto con i I,"l'i:. ',' : 

inforrnano il nostro ordinamento giuridico, 

Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9.00, t'iii,'!:.' :,; 

Scrivente che) pur in assenza di un atto formale) gravi su/lìl !)/"i)\!;:(':.: 

l'onere di erogare i trattamenti economici in questione'. ([l'('!;.':; I 

['istante effettivamente svolto la propria attività lavoraciva in j;l\'l'l.' 

della Provincia. 
'/ , AIl"esito dell'iStruttoria svolta è emerso in primo luogo dw L'iSfi!U:(' 

'ha sempre svolto sia per il periodo antecedente al 26.11. 99 eh:' i-'( '1 i i 
periodo oggetto di causa -26,11.99/31.3.01 -le stesse mansioni. 
IL teste Velleca, funzionario incaricato con ordinanza n,325 tli '! 

29.11.99 della Regione Campania della gestione dei sen:i:.i r( '" 
l'iìnpiego e de! personale.. ha riferito di aver svolto detto i;~l.'( I/'il', ) 

SO[[O il coordinamento della Regione Cwnpania) precisando di {!I( 'J' 

oC?,"tccloato p' eriodicarnente a riUtllOni in iVafJoli ove venivano iill fi,',::,' 
~ .L _ 

ic: diretrive dCi seguire n.ell'espletuincnto del prer.!etto incarico, 
E' in(!ubbio} per il pei-iodo iil (::sa fll C.. clWzqlLe) Wl >u: i \ '(il( ,.: 

f.' ;-,)'; i"C!.i'iuI!uzione c cooi'cli;! w ila l!O L l ;_ ~ t" f ; ( '. 

,n:~,'cr.,; ddlo Scriv::u[c, lll)iL ~ !.l n [,:!;! e i',.~ [.. \ r. '" 
:I}j',.:..' di lavoro" , In. U,';s,_';:::d i.Li C'il :,'!: ':. l 

~!~).r~ riti(:liZc (f) .S·(.'ri~',::'l!.[,_· L".;·~l~) i/ {/(zt{)/~~.: '", ! ~. li_ ~ ~ . i :: ,; . { ; ,_:,:.-", ) 
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redatta dODO DlU7tuale riscontro dedi 
~ ~ u 

I f Ffi '>i'O - 1'<-' ,{ id::.' 710 \' j..,.; (,'7 L' oLJJ_L-- ,,,é.,, t:-.J.v v~_""I ...... 

teste V2lleca - . 
O l 7 ' 7" l " 7 . r .,. , {' ...;:.,uanto a le VOCl al u?Ccennua re~atLve C!. i'esponsaoLLztc e renCd/flento) si, 
t'l'I l'l' 'l '~l/7 '70 le co '1S" Ae"':7 7'j!~ 11 i \'1ÌT' --" S':r-' 7 ~::;' i'7 t ::;'(''1 '7 rl,; ........ 1 .. (II L. ... /.. f l.. L", I "".". __ ,.,V.,,'"' ...Jv.J..:...;/t.f.. lV .. !.,- ",Iv ... '-,I .. l.. .. Ll..". divieto cf2l1 cz 
{'ejormatio in peius . 
lVe consegue che la dOni.anda dev'essere a.ccolta con condanna deLlu 
Pro1,.![ncia al Dar,zamento delle somine analiticam,ente indic~7te in 

~ '-' 

ricorso. 
Ricorrono giusti motivi) tenuto conto della particolczrità della ma[erùz 

e del conflitto giurisprudenziale nella rnateria in oggetto, per 
dichiarare compensate per metà le spese di lite e: per il principr'o della 
soccombenza) condannare la Provincia al pagamento della residua 
nretà che si liquida in dispositivo, con distrazioneo 

. Spese compensa.te nei confronti dei restanti convenuti. 
);'4J/~ p O ;'1, 
i ~\ .~.lL 
1~~ ~o" IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano} definitivamente 
l~ ~o pronunziando sul ricorso proposto da Calasso Giuseppe in data 
.... ::4 .... \ . rn 

:~~' ~ 22.03.2004) così provvede: 
1 ?J'>::-
"- ,--lo. iJ ~O:"\ .. " 
~- accoglie il ricorso e) per l'effetto) condanna la Provincia di 

Benevento) in persona del Presidente p.t., a pagare aZfistantey per il 
periodo per cui è causa l'irnporto di euro 1.032)91 Cl titolo di 
indennità per responsabilità interna ed esterna) lJimporto di euro 

":'1,690) l a titolo di indennità di produttività e rfliglioramento servizi, 
",. l'inlporto di euro 827,37 a titolo di indennità per servizio per 178 

buoni pasti, euro 2870}28 per 11.252 ore di lavoro straordinario} euro 
292,04 per indennità rimborso spese e missioni; 
conzpensa per metà e condanna la Provincia al pagamento della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente' 
che liquida in complessive euro 1600 di cui euro 800 di onorari oltre 
rùnborso fOifettario, I. VA. e C.A..P. come per legge) con distrazione,; 
~osì. der:iso in Benevento il 30.1.2006 ~\~ 
1~ GLLLChce 'o, .!\. \) 
(Dott.ssa /;'i7JlCl Carla Catalano) /: C?i(~(·:· (1,t4)~\ 
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TPlE (j:'{-~LE DJ BE:.\!EVE.:.\·TO 
l-L CJi~:~~:z~Ct:; ciel Ltz\/o.;·o D{)[[.S~~~(l ~~/li7[I CC~7~Z(1 CCZ!~7.!LZìZC! 

/lLZ en12SSO la sr:gu:::rzte 

SEllTE}·/ZA. 
l' .. r' lì" l l 1 -," Il' 

([e,LU CCIUsa tSCrlCtcz CL i!.17'J L CLeL ruo.o generezLe COtlrenzroso deH anno 

2()O~, d::;CZ:SCl u!l'udici/::u c!d 30.1.2006, vcrtente 

TR.A 
Bosco Bric:idtl .:lctciv(L'tu::;uc domiciliaéo in Benevento, cresso lo studio 

'-J • .L 

,i,..>/1 . _\ 1.",' ç :'11 ''/ '''p,' "-'r) 17 ")i~';' 11"() /,7., .. / l" '-nDn ,~o~' ':li?, in l"''''''.·1.- .... ,,~ • ..1.J(,.~i .. L_ ... )l.., .. ( .. I .. l101t.~. l"...!.,l.,. ... L-- 1t.- .. J.,f/1C.uC ..... t.. .. 
p I-Tijonrl'o 07rlSfL'", 
...... \,..1;,,; ...... <J .... \.,.; b"L< '" Lo 

lìl [li!(IL'l[() Cl rìlLir~?!-f'le ciel r'ic:ors() ii'lCt()Ltlltri\J() 

,lUCORREJ.'TTE 
E 

Provincia di Benevento, in persona del legale rappresentante p.t.) 
raopresentata e diFesa dall'Avv. V. Catalano e C. Volve ed 

J. J • 

selettivamente domiciliata presso l' amrninistrazione provinciale alla 
via Calandra 

J.Vonché 
Regione Campania, in persona del Presidente p.t,) rappresentato e 
dIfeso dall'Avv. Rocco De Girolcuno, con il quale elett.te domicilia in 
Benevento c/o genio civile 
Alinistero del lavoro e delle policiche sociali) in persona del iY1inistro 
p.t. 

RESISTEJ.VTI 
COIVCLUSIOJ.VI i-l!l'Lldienza di dL}'cLlssione i procuratori hanno 
concluso per l'accoglùnento e il rigetto del ricorso) con vittoria di 
spese. 

SVOLG!iYfENTO DEL PROCESSO 
/r"(li' ric,,-,;-ç,t) dr;mO"'i:f1,'f) i ì ) 0-:; )(ì(Lt l/l O/7 o'l'P r;cor .. ,.rnte esonneva 
'-" .I ,. <../r 0...)\ I."_},./ .Jo- .... tL.,"' i,.. ___ ...... o-v.' J ... J.. t.. .. /4'...., ''''' _ ~.I_~~... .1.. V L 

c!U;'. già d/pendente del lYfii7.istero del La1.Joro e del la Previdenza 
s..')C,:nl2 - D·i,:~e:::ione PrOì/incialc del Lavoro .. Settore politiche del 
r(['.'o/"o di B2nc'/cnto, ,ocr e/tetro cicl!a L. cL n. 59\97 e de! D.l. n.469\97 
l!; :,·U .. )!J cf:!!!.;: COllsc'gue?!{[ disl)().,;'izioni fe,g'is/a:ive di cui al 
DD,pe.CC.;>;Iì,I. 09, jO. ]998 e 05.0S, l),); transitavu nel ruoli t:.le{ 
p,,' i'S( )i:e [c dipe; :(!c~n!:.:: dG! (' CU!i.fì!/l! istru:iO!!e provinciale" inquczdru!L[ 

'-.. " 

~./?:~tL i 
. - (, . 

g~' ~Li'!LLt(:l cfu! 2(~;.11. ~)~) e,/jè[ri ecl agli ecot!oi7zLci 
// 'O!. o "-,L, 20(ì l: che /!eL lJcriodo [''':!.i!pr)r~rle 26 il. 99/31.3, O l iZO;Z 

') "(! t?li e?ll()Zllr~l;':tztf ,:!L-·(.:,::.j·.~·~·)ri L1j?CZ!/[ic·~~t?r.eJ:7te irzr:.Zic'Clti !ir 
. , .. 

r'l ,>lZC. i l f:;~:C.! c: t""e:·~t ~ t1":' c: c., 
in . :..~ 

i.:-· :';(.:r:~rrle 
, l' 

[;;7 CL L C·C~te. 
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r: 
(lisrì'[IZione. 
'l' costi t,lil·!f. in oiu Ai7' io In R. 2aiu" 'le v ...... '" ... ,.,,~ 0''''-'('''-1.0' .,\,.o. .l\"..,.o()"" (", COi7[estando il ricorso e 
,.!,i,-,/I''.-'/'1(!V'""\/'IC jf riai/tto Cu/""ln oopi COr'7.)~Jo-7!elq-:-1Ì ,rfi Lli/CIC:J 
LJ""I.Cd .. t.\... ...... lo ..... v- I ... 0 J "".... ... '"'0 ... · .. :...;...l,. ............ -00"""-

. 1 J ' • , 1 ' ], . . " . l" ,:"l..u[on::zata ~ li~tegì'C!.zzone cre. contrczc{{il![OFO nez COiZJronn aeUa 
P"o,.i 'lciC7 e /101 :Y{;ni .~to;·o CO "Il '(-/j"" to '/(-"liì ',!'r"IO ajl1;""!JS\~~' Qd DM., l ::Jtn tp ~ J y."f .,. t.,,'-"'.......... ..)"'\"';1 [" V __ :..LL ... .. !,. __ I 1.":.-- .... :../... 1 ... 1 ... _ ...)\...0 C \lo \.,..o..J...:.v'-\,..; .. "" ...... _ 

le prove cosÌ carne richiesrz. 

AZl"odierna udienza di discussione il Giudice decideva la causa con 

<':enren::.Cl del cui disDcsiti:iO "·enil,.'cz data lettura in aula. 
~ ~ 

ly!OTJVI DELLJ" DECISI01VE 
Il ricorso è fondato e dev' essere accolto. 

La parte ricorrente larnenta il iìlancato pagamento, limitata?Jzente al 
periodo 26.11.99\31.03.2001 del la~:oro straordinario nonché dei 
buoni pasto e di altre indennità di responsabilità e rendùrlento. 

In proposito va innanzitutto chiarito, in punto di diritto) çhe 

pacificam.ente a favore del pubblico dipendente titolare di un unico 

rapporto di servizio) sia pure con diverse amministrazioni) vige il 

divieto di reformatio in peius del trattamento retributivo) fatta 
eccezione per le erogazioni di somme una tantrun. 

). . Quando il passaggio da un 'AJnmin istrazion e all'altra comporta anche 
'~:,:-.z)applicazione di un diverso CC1VL è evidente che il nuovo contratto 

r\',~) ,':può disporre solo per il futuro ma non può incidere su situazioni che 
: .. ' <~{; :., siano già entrate a far parte del patrirnonio del lavoratore 
~ ~/' subordinato (così Casso Sez.lav. 12.02.2000 n.1576) . 

.. ".~ 

:'ij .~:>, Pertantol'Anunnistrazione di deSiù1.azione è tenuta, ad assicurare ai 
; '/ .... ,"::: ,dipendenti che abbia. assorbito da altraarfuninistrazione lo stesso 

\ "J"trattamento economico già riconosciuto al proprio personale, potendo 
·:.'}.discrirainare i primi solo con il riconoscimento di un trattamento 
I 

./ ndgliorativo. In altre parole la successione di una ì1.U01/a' 

~ '~'" 

anuninistrazione in un rapporto di servizio preesistente con altra 
amlninistrazione, impedisce al subentrante di operare tagli sulle 
retribuzioni già percepite) operando tagli su voci retributive già 
percepite dal h!voratore e ciò neanche quan.do la niove contrattazione 
collettiva di rIferimento lo preveda. 
r;,) n,'p'ì1~Sç<O de"p (lCI'~> .. tF~I-si S'L "';: O'''avi ""nl? o ''7P,;-P erOt"Oì.·zico '"-' ~ l. ~ I _I. v ~) ,. V'..... ..... ...... t:. f /.; \...L. , L f......' .... L (') I... L\,. ...... ~_ ./ I .. "_. ..... ........... ." J "" • 

Sul punfo l/Cl chiarito preliminarmen.te che, il rapporto di la.voro con il 
subentranre" pur nell) afnbito cL:?! pubblico 
un contratto tra un sogge!co c!re ,:nette 
energie lavorative ed Wl soggetttJ che 

inzpi ego-, è disciplinnto da 
Cl disposizione le propri:::. 
cIi tc~li erlei-gie [;ef7eJici i:z 

;:':"Dcr t e n do ,ii~-vrt'T'17°1rro O /7 >17':>-:--') rfi p:-nn;-i hU77"i(lt' o r; le r!;;'pttil"Y .. 1"1 t- '" ,.. / "'w_I ........ \,o·.l."- .. L..... _lo' }I.·'_ __ ' .......... '1../' JV ,,_ ." ,,~ ... "',1 ..,.-........ _Lo ..... ,,"-

ci rea lo svolgùncnto del lr.rvoi'O e che ?le eont/Glla f' esano 
cde;npitnento. Ciò preiiz2sso U_D{Jf_Zr-::; evù_ieru~ che] ov::: siC[ sruro 

('onti"(u'to tafe ra;;pt)!'[() (per i::;ci-ir::o o per /àctc concludenti(t)) cuLi 

ì 

,./ 

/( 
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. ~ '\.J 

, 
c"-/re O, O~"Q{"lC;'l do'!!:;> c.):r,,;~·r,..._? 

'-ILt\.,;J'" !..!,...I,. L:.-L{.~ --,''''''''''/6:.-0.- lCl1ìorati"')i~ {,7.SSiLii7e at!c-;re LL/: 

('0,"1 i)'oor'? sti...'17iO n o uI"V1}1.7;'O ol veY'/7JFe?1 to (-!c'7lo ,"·{.l't"; ;'L" -;", •• l,.. ... L· ..J.. ...... t..- 1 .. \... ... ... '-,; "'... I· ..... "... .....:..'-" ....... i..,...!. ... L.' L._~{,/!;;'_ 

Drescindere dalla CODertura economica . 
.1. ..:. 

lVela specie, con DD.PP. CC.J,jJ,J, 09.1 0.1993 e 05.08.98. iZ :",.'," 
del iHinistero de! Lavoro e della Previden::a Sociale [(Ui;'.';':,:·,.: 

l · .. 7 'l . d l 'l ' .. . nLO l cte" personaLe (i-tpen "ente (~(7,! ammlt!zstrazlOfle ~Dr()\ 'ine i~: .'l· 

decorrenza 01.07.99. 
"e'-1-17 ('Llh1-17'0 ;ì l'''''''!';·~() rj t 1-0 (-Ii pfF7t;>i1'O ! n "e"! '11 c';, r,) o {i,..:... .. " '" ........... \..,/" lo· v .i...J1 "",fL 1,.. ... ", l.. """",,, -JJ t..,.."," ... v Ld .. ..) I ... J • .,,-,':' .. I.)' ; l lo ~ ... 

! ' r .. l" l 'l G . . p . . 1 - "' j' l personCLLe e u..1 aeuc~era c e" a ylLl?lECL ~ rOVlncw"e n.':::.J_ a-:, f ,\' !,' i; ) I ( ,. 

l 7' D . . con a qw:u,e LCl l rovuu;za disponeva l! assun::ione ne:! SUI) rEi, ',l) 

Or·'i7!7 n ;ro CJ(I l'IICI'T! /Itl,"'olv'G 0/,.. ... ' ..... '-' \".0(.,,,, ... J.. ...... "" '""'" \. ... " il personale pro 'v.'enien te ,fu , 
\ ~ ~ I ; 

anvninistrazionea decorrere C1n1 ?o/ 11 y""o pe" ('11 l"-') ~~~~ _ •• /] I 1 ,L 1.11, U[::,',':, . 

al! "a:;~Detto normativa non anche ai fini economici. 
Duan(o poi, alle riserve e condizioni contenute nella ddilhTU (!i 

l":;, ;. ,Giunta citata) le stesse, tenuto conto dei principi di diritto t.:fllLlll·idii. 

::~~~: .. ··'l':i·, appaiono del tutto it'rilevanti perché in contrasto con i cric;!!'i d!l' 

:, ... .>~.~ !':-~'informano il nostro ordinamento giuridico. 
r.,~.I , ',.:," Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9.00, riticile !() 
~-I(.f::~"·· . Scrivente che) pur in assenza di un atto formale) gravi sulla Provincia 
- .;,'~\: l'onere di erogare i trattamenti econornici in questione) avendo 

.. ~ .. "" 

~.~ f: 'l'istante e[fe~tivamente svolto la propria attività lavorativa in jLn'on: 

··1' della ProvLncla . 
All' esito dell'istruttoria svolta è emerso in primo luogo che l'istantI! 

.... ha sempre svolto sia per il periodo antecedente al 26.11.99 che per il 
'>'periodo oggetto di cauSa - 26.11.99/31.3.01 -le stesse mansioni. 

.. ' >'. Il teste Velleca) funzionario incaricato con ordinanza n.325 del 
29.11.99 della Regione Campania della gestione dei servizi per 
l'impiego e del personale) ha riferito di aver svolto detto incaricr) 
sotto il coordinamento .della Ref?:ione Calì?oania. precisando di aver 

t."J .l'; ..... 

!Jartecioato oeriodicainerlte Cl rùulzoni in lVaooli ove venivano in{licu[c 
J,.. ..I. ..L J,. 

le direttive da seguire nell' espletarnento del predetto incarico. 
E' indubbio} per il Der/odo in esame, dunQue, un 'attivùà di .. ~ 

progrnmf'nnzione e coordirwFnen!o (lclla Regione Campania che, Cl 

rc.r,/.J"e cì"yiie Srl·iV(.J~7t(> i7{»l t" S'lf-'ficiontc.J P'.J:·ò a ri fo neV':.7 lo ,;tessu 1./ ... ~. '-' I .. '-' ..... ./ '-' J '" __ I ... ~·l:.-l .. J t..,.. I". J./'" .. '- L. C. J t:. .o) l.-...... I l..".. ", ... t. .. 

, , , • 1 - !'" f "C ..' • ,. claCOi"C dI LC~V()r() in crSSen::,u C~L preclS~ ec eIJettLvl nSCOIl[i"[ 

proLì(!.!oi'i ;-[1. [L','1:..1 lo S.::n\·::;!L[c c/u:: il {iatoi"';" di lavoro deve ess<:.:.'·~ 

ir!(li1/icl~L(~[(} .r? I. lo: [·:'r(:ll/ii ~l~i ~~_ .....:./J-:! [: i ~"f) !Je tZ ej~· c~ l{zr'i() de II e pl"e.stcl~i(); r i 
res~e elI C'/I!I'; ;.:/:i :""/·j~~~/l() ~)~!i..!~\! [;·:z,sjFe/·it::!. !-::: . .t~ltl::io!'~i eLI i G-(;J7lP!t! 

del! 'ufficio 
Individuato) 
~z G-"(~e~"s() l'i e ri 

, . 
L,; ~ ":),r( ", ~ .. {[! (:';",~f z ~ i.~·[(Zi7; ~o 

i .:.,.,':':....: r~·.'!:L:i) U//,i COi'i"2S[)();~sio;~e delle prestaziuni 

L.:::": //;! :'i~_'( ~i·.)·:) . .i!:,'-.··:t:.: C'(ì;!~\) (j.~ .. ":;··2rVCZ?·e c-Ile le 5·te.s~~·ç) 

i"i,5r.lltarlO .J.Dr·{)~ ·(L[~· 
J: , 
t ~ t. : 27.11.C.L . Ve1l2cCl) no(cz 
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vor! 'f d, n"·,,,, -.i, .. '~~ "1 C", 1ocr!; fti (i"":::,;',,,; - ;. ti'; ,10"-' ~:..,..; . 
I ",,-dUoa .OpO F""i ,"""( •• 2 I l~i..J)/di O ("''''0 -~ ah. -' ~1.Jj -~;.() ~ c~.~ i.. " ,-p o:::, ,_I Orli! 

tesre l/elleca - . 

O '1 ,..," 1 "'. , ,. 

_____ uanto atte voci ai i?~cte':lfZlta reLatzve Cl responsC!..DzLltc c renctlinento, si 

richiamano le cOi1sidera::.ioni sopra svolte in tema di divieco della 
'-Dj'ornzatL:O in Di . .';;!" I\",...... .., .... 4 _",I. .. J . 

\ ~ l l i "} l'i Il 1. i e consegue Cile ,Cl c Oinancta aev essere accolta con conr.7.ClniIrl c e. a 

P .. T . 1" 7' . . '" . rOVlllCUl a.. pogeunenro (ieLLe SOi1zme anc.utrCL7.inerze2 UlCt.Lcate ZlI 

rIcorso. 
Ricorrono giusti motivi) tenuto confO della pa.rticolarità della materia 
e del conflitto giu.ri::::prude?lziale nella materia in oggetto) pe;­

dichiarare cOfnpensate per metà le ~~Dese di lite e, per il principio della 
soccombenza, condannare la Provincia al pagairle?zto della residua 
nLetà che si liquida in di:spositivo, con distrazione. 
Spese compensate nei confronti dei restanti convenuti. 

P.Q.1Y1. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano) definitivamente 
pronunziando sul ricorso proposto da Bosco Brigida in. data 
22.03.2004) così provvede: 

accoglie il ricorso e) per l'effetto; condanna la Provincia di 
Benevento, in persona del Presidente p.t.) a pagare alristante) per il 
periodo per cui è causa !'ùnporto di euro 1.531,04 a titolo di 
indennità di produttività e miglioramento servizi) l'importo di euro 
548)48 a titolo di indennità per servizio per 118 buoni pasti; 
compensa per metà e condanna la Provincia al pagamento della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente 
che liquida in complessive euro 1600 di cui euro 800 di onorari oltre 
riìnborso forfettario, 1. VA. e C.A.P. come per legge .. con distrazione)' 
Così deciso in Bene\.Jento il 30.1.2006 

j~l Giudice. C\ r-:) 
(Dott.ssa Anna CarLa Catalano) ì1 C.:3ìiC;Sìll,:(eJ.Yj ... , .,'. 

tJ&L (2~~O\t. D'c: ;lU(%\~'~18 
( -'~ 

OEP0.J)r~-ro l,\j C.,~ ;'." :;' 
-...... ~,. -.. 

'2 O ; .. ;- ;-<, ._ 
. --~ ..... ~ 

i},,': '-'" ,~)',~'l~(,2\~; t 
\'\,/ ;\ 
. , \ 
i, .. --....-/' '; 

/0J ~:".<.'j" 
.... • , ;\ I .... , l .... ! ", 

\,?,>~.<" .. \ /.?-. -""0\ 

(~c~~:B:)I!] 



~~' 

:-----------.--.... 0,-

i ~', " '{k' 4 1/,; r I; ... ( ,:" /, I I \..,/ LL 
I ' '- ,:3, ,ì ... ,,, .. , " .. f .I.: ... '. \ .. 

' ,. (: i f( J> / 
. - v." .. J .. I'.~.:::J. 

j '!'~"~'ri_ 
i 

! Ci':::"':. "".", 
[,~E [) [.,r S B L! C~~ i~T~U·L~L\.:~:-~ 

f/! ":!:)ii!:."t ci,:;l PO.DolcJ ~--------_.--------
T1\lB [/~~\-_~E [)I" BE1\/Er:/1:1\iTO 

( ; :o! L : t.':' ~ ... ~ : .~) r ~) w.S5L! .. -\,~lil(l C(ll~lcl C~7L(!. 

t:,.'/?! ... ::':..; ~~ 1 __ 1 S2\"'Zt'~~i!~~:! 

5 E ~\fTEl.''1·Z.'~ 
i:t;!!U CtZUS~; L;c:r:'([u c:! n.l-!--/.: Li::;! ruolo g~nera!e cOllcenzioso dell'antw 

,. TI! 1-

(:c'C"[~;CI (; [i ~:L:r·:;ll:~l jO.l.2006, Verr2ìrf2 

T[)) 
-<..1.. .... "1. 

l,\){")fi'-!n ,-=:;'jil",'!!/"!? v!.~,tt;~'f;;}I'''7i'u t!o"-;:Ci/;,..,fQ il,! J)';";lJ1:P"7tO 01",7S'\0 'o 
... { {/ _.'-{.'-' .:-..I J lf../ ....... C '-' \"... ......... "' ..... ~'-""' .. t.:/ ...... I_ l. ... /[ ... [., • ",(.,(.,.,L/.; .,J-.; 1-)'_'0\...-i'_1 .. ).J. v \.,.t L, 

_1- "', . r o l l ,.,' r ',rj/f1LCì f;,jl! .Jl,·V l·'··(Z;/L,··O,····O· l"O'r"!'Z{Z;IQ c.:·'10 'o ''':''',nn/'',:? c:'QVl (,7 o l'1'fP r""'o .....,;.. .. '-t..'- C ....... 1· ......... ,... ,;. \."...)\.,... .. J. '!.-'-':.,. I..,I.,..I> .. :-/L'" \,.,.o< ..... {,..d"' ... I,..'" l,... "'''' v l,.v~l,.. 

2,·!·usra i'l!Cl7cÙ.ìtO Cl marC::!lls' (le{ n:corso introduNivo 
li '-

Rl C O R .. FèEiVTE 
E 

Provincia {ii Benevento} in persona del legale rappresentante p.t.) 

rappresentata e difesa dall'Avv. V. Catalano e C. Volpe ed 
selettùYlmente dornicilierta presso l' anuninistrazione provinciale alla 
via Calandra 

lVonché 
Regione Campania] in persona del Presidente p.t., rappresentato e 
difeso derll 'A V'I/. Rocco De GiroZanzo) con il quale eletto te domicilia in 
Benevento c/o genio civUe 

J11inistero del lavoro e delle politiche sociali, in persona del ivIinistro 
p.t. 

RESISTE1VTI 
C01VCLUS!Oi.VJ All'udienza di discussione procuratori hanno 
concluso per l'accoglirnerrto e il rigetto del ricorso) con vittoria di 
spese. 

Sl,i OLGUv{EfVTO DEL PROCESSO 
Con ricorso deposr:tulo il 2.2.03.2004 la Darte ricorrente eSQoneva 

.L "-

che, già dipendente del AIiilLstero del Lavoro e della Previdenza 
Soc'ù.d::: - Direzione ProviilL·ial...: del Lavoro. Settore Dolitiche del 

, .J. 

Lavoro di Beileverlto~ per della L.d.n. 59\97 e del D.l. n.469\97 
il()i7C/lé '. Il 

CleLi.2 disposizioni l;::gislutive cii ~,;1 
t...,..t"L(" 

1 

CL 

DD.!-'P. C'C.A!:'\;!. 0<).1 {).l·~ ,! 05J)S.93.. Crl.LiIsicava nel de.; l 
(f i ~0t.~jlLl e; l ~ l: L!'" i.: i?! il!. is [i"Cl': ic)tz e j]f-() \·~irl,L" iLI lf:;j 

giuridicO ~'() . .1' 1. 99 et! i..!,gl i e Jji.etti 2;.'C't)fZL)ltl ie: i 
. ~ ( 

~ 1 • ! 

(ll:'(:\-l!.[ Il!.? rc:~ pl [f) ~; Li c"': ,f l \ ~ l [ CI 
~:'...·L.·:'::SSOJ·L C!/'ZC[ !..i [. 
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distrazione. 
"i' [~unç:titlll·l"(-; ['rl '-:";1',/,'Li j-i rì ['n RpU;o,;7,:J ('OI'Tt?..J"rr;lo;:-{U~ il ;oi;f);'C i) e u ..... _ -...J" ........ '" lo> ... 0;':'_t...~_ .... .... " .... "'....,,~ ... "' ............... • ~'-"'" .. L.!. ...... _" ..... , .. ,."....,-."'> 

chiodei7,J011,J il r?·rT;.?rro con r":';); CDj7Se,";TI''-'jFn di j'JC17e 
..... "" .. \...~ .. I..,. ... J... .... ..,:,\...oL.. , ... 'J..)/~v ." ~.., ......... _ ..... ;..t -'V Ò 0 . 

A Ldori::cItLZ ;. i:1 r? U;-,7 :-i1i/'7,cJ ".; :.J/1 con ;'/"(' (!/I; rfu'~ro 1~LiJj ..... , ...... _.,:,'\, •. _ • .", .. _ .... 1.1.-. 110'_ .l. .... _ ............ t,.. J v:'" 
" • T T, cOnp'OnfL aeUL3 

'o··o~;;'o.,":·n ,,(!~}f ,~ri07i,~too.() C"(ìi/'.'J:1T'tl", 1/ovr;11'7'70 0;'i ' ."'!'1:.Jssa 0 1' ,-,,,n''''r-:/,,> 
.J.. I .. I./.c ...... t ('-"'" .... .,.1..1..1 ... ,)"'.....,/ ~.:';\'\..rJ .. ~.{.",J: ,,\-.l''' .... yl.:.l ... /...-:"J.!./,r.c"" I..,... \...,.l Cù ..... u l c::. .. L .... I ..... 

le prove cosi come richiesreo 
A.ll"odicn'w w!ienzG di discussione il Giudice decideva la CCZUSLZ Cl)i! 

Sell[e!!:~z de! cui di!Jj/ositivo veniva data lettura in aula. 
ivfOTI:;7 DELL4 DECISIOJ.VE 

Il ricorso è fòndato e dev' essere accolto. 
LCl Darre ricorrente lamenta il mancato J]Cloo-arnento) lùnitatClìnentt.: L7! J. _ 

periodo 26.11.99\31.03.2001 del lavoTo straordinario nonché dt.:i 
buoni pasto e di altre indennità di responsabilità e rendimento. 
In proposito va innanzitutto chiarito, in punto di diritto) che 
pacificamente a favore del pubblico dipendente titolare di un unico 
rapporto di servizio) sia pure con diverse a mrfl in is trazion i; vige il 
divieto di refarmatio in peius del trattamento retributivo) fatta 

I, - o.~_ eccezione per le erogazioni di somme una tant~lìn. 
;:J ~~:7?0';;:;,~,\ Quando il passaggio da un 'Aftllninistrazione all) altra comporta anche 
I o .. , " '- ; " , 

'11t>l~\~,~.~<-:"'~\\.l J applicazione di un diverso CC1VL è evidente che il nuovo contratto 
l,' '. ',: : ,:;) ~ ~P~lÒ disp~~re solo per il futuro ma non può in.cide~e su situazioni che 
: ',.j$/ Slano (Sza, entrate, a far parte del patrunonro del lC!.vor~~:e 

O .c~~"').? subordznaro (COSI Casso Sez.lav. 12.02.2000 n.1)/o) . 
... ,.!..... Pertantol)Amranistrazione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 

dipendenti che abbia assorbito da altra amministrazione lo stesso 
'.:: trattanzento econonlico già riconosciuto al proprio personale, potendo 
>discritninare i primi solo con il riconoscùnento di un trattamento 

, '-, nligliorativo. In altre parole la successione di una nuova 
ammu!lstrazione in un rapporto di servizio preesistente con altra 
anvnin istrazione) impedisce al suben.trante di operare tagli sulle 
retribuzioni Zià nerceoite) ooerando taali su. voci retriblltive zià 

L 1:' ......c o ( ... 

percepite dal lavoratore e ciò neanche quando la niova contrauazionc 
""0' 1.:;>ft;; ,,:.., ,f;" ,-i F,:Jl·[·r.vr/7 ·'1{,.-, lo p"Ol '-'>ela 
\....o ..... \....- ....... ,'l..L.L.(. ... /..,j\- I/..I....-l,·u !t-vt.:..L.t. .. 

Ciò pre/nesso) de1/e accertarsi su chi gravi' tale onere economico. 
,.... l ' 7" , T" • 01 ,. L- . i 
.)i.iL ,OUll[O va euanto ,DreUfJ7.uzannente cILe. IL nl,DDorto eLL avaro con ~~ 

.. .... I .... J.. 

, , l',' ", '1 ' bIO .' '-l'' T' SUOé'/ZLTuntc) pUr' ne ! amOLLO (72" puo ,Leo U1'!.prego) e edSClpiLi:U[O UL' 

un .:,,'Cizei"(ZUo ti oLI urz soggetru che mette a disposizione le propr:·\...· 
t! tl (:;' r!! l2: ! (t ì,:()i~{{ [i ve Wl soggt!tro che {fi tezli erl.ergie ben::;/l'c'~: 

dircUoment:.! o a mezzo di prop;'i /uf?zioi!Cì.;-i, le 
circc! f:.~ e/Le lze cO?ltrci!fLL L' é:.. .. 5'~~t:L~ 

Ciò pi',:;,';-Z~sso (~ppcre el-'iclente che) o've sid S(C2;'i' 

COiZ[fct:-O rLr).f)pi)r·~o LscrLCfO () ,Dei" jèzcrC!. 

., 
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redatta dooo DuntuaZe riscontro de,<fi arri r.Fu:;Fficio - l/cdi dc'."{-)\~.:-.:\ 
1. ..I" c; J ~ ~., ./ 0. .. _ • I . 

teste Velleca - . 
Ouanto alle voci di indennità relative a resDoiìsabilità e r~i7(J;iìl .. ·" '" ,., _ .J.._. \,o. '~'-J ... , • '. 

richiainano le considerazioni sop' ra svolre in tema di di~':,,~ l;.' . 
~...... • • lo ~ 

reformatio in peius . 
-- 1 • d d d J l Ne consegue ene La orna!!. ."G Lev essere aCCOda con cond(~;:.::,." __ _ ... 
p··o,·j-·'Cl·'''' nl ...., ìn-a·~'re·~to ,'!?ll,J 1'0"7i1'19 a·1(~1;~;f'f7r-,crlr.' i·/ /; ..• .J. r v,.h u L~ .:.uc.ò ./1. f.~ .. e: t.c. ..; /I .. , ... " !.r_~r..~LL .... u,;" ... ;'_,-::. .(,(~:(_ ~L;_' 

ricorso. 
Ricorrono giusti Inativi, tenuto conto della particolarità dello. ilLl: ,_.'ril~ 

e del conJ7itto giuri.sprudenziale nella materia in oggC[[(J. ['L'i" 

dichiarare compensate per metà le :spese di lite e .. per il principio (!L·/!.i 
soccornbenza, condannare la Provincia al pa.galuento delle l,:;.:siJld 

lnetà che si liquida in dispositivo) con distrazione. 
Spese compensate nei confronti dei restanti convenuti. 

P.Q.iV!. )'lO 0/ ~ ...... , 
~ ;;;, .... Ct;;~\ IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano, definitivanzCllcc 

~,~ ... , .~.\\ . .. . 
M~~: \~:r;.\.pronunzzando sul ncorsa proposto da Rotondo Emanuele zn data 
'6~.~ ~ ~ \ 77 03 7004 casr' p-~avvede' .• ~,-jo(.). IO !-_. ._) { . 
;,-.;.;.,.'":'~,...' .j' , 
:x; ..• '/_~ 1"' 

./\J~I 
," ~ ,accoglie il ricorso e, per l'effetto; condanna la Provincia di 
. Benevento, in persona del Presidente p.t.} a pagare all'istante, per il 

periodo per cui è cau.sa , l'importo di euro 1.448,66 a titolo di 
indennità di produttività e miglioramento servizi, l'importo di euro 
608,90 a titolo di indennità per servizio per 131 buoni pasti; 
cornpensa per rnetà· e condanna la Provincia al pagamento della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente 
che liquida in complessive euro 1600 di cui euro 800 di onorari oltre 
rirflborso forfettario, 1. V.A. e C.A.P. come per legge) con distrazione,' 
Così deciso in Benevento il 30.1.2006 
Il Giudice 

(Dott.ssa Arlflna. carla. CatalOII.O) 
/- /) - '} t 
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T?JBUliALE I)] BEiVEVELVTO 
IL Giudice del Lavoro Dou.ssa. A?Zi~a Carla CawlarlO 
[/0 e;~10r:'''''''' ['] ç:?Oi:P'j'-;;> 
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SEJ.YTElIZ~ 

:, .... 1'." 
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200'-/., decisa crZ!'udien::~1 dd 30.1.2006) vertenrc 
TRJ" 

;}follicCI/·\nnamnria eletT.ivainente domiciliato in Ben.evento, presso lo 
, . ! Il',' F n . l J . {' 1 stualO (.eL~A ',.'1/. rOtlCesCO l.'"\.omano che o rappresenta e uqenae 

rjiif·~;-(1 /.7(!:),r1{lt,) i7 i!l r1 ra ;ì1 o cluj l'i"'Oi'SO intr0c[ltttr\:o O ......... ..:;L._L- IIL .,1 ... ",,'" ",\ l,.. .. J (".1.0 I,):'" ~~ v ........ · J';"t...,. '" \" .... "':.,' 

}<J C O P~r::Ei'ITE 
E 

Provincia di Benevento, in persona del legale rappresentante p.t.) 
rappresentata e difesa dall lA vv. V Catalano e C. Volpe ed 
selettivaraente domiciliata presso eamministrazione provinciale alla 
via Calandra 

J.Vonché 
Regione Campania) in persona del Presidente p.t.) rappresentato e 
drfeso da Il 'À '/1/. Rocco De Girolamo, con il quale eletto te domicilia in 
Benevento c/o genio civile 
Ali.nistero del lavoro e delle politiche sociali, in persona del1Vlinistro 
p.t. 

RESISTE.LVTI 
/"' O ' re T T T r"f TO ;\. TI I 11' l' J . • •• • 1. L' i\L (;,)1 J. 'I i-ì.L~ U( lenza (il cLlScllsszone proCllraton t'Zanno 
concluso per l'accoglimento e il rigetto del ricorso) con vittoria di 
l·~;j')e:)e. 

SVOLG]j\;fElITO DEL PROCESSO 
I "-\', )-;('0t"0 d·/J)f1.-:itefO il ?? O:: )1)04 la ~a'''+? ri(-O'~;':'>;1tf;; PSDOllPva _"''-//1.< .... -', J ................. V'-.lvc.- ... "" __ .. -'.o_, I ? / f..\..,. .:,._ f! ..... 1 ....... \,... - J.. _ 

eh t"; , già dipendente del j\';finistero del Lavoro e dello Prc')ùlenza 
,,)'ocicle - Dire::.ione Provinciale del Lavoro) Settore politiche dd 

~:O(O di Beneven[o. per effetto della L_d.n. 59\97 e del D.L. nA69\97 
'" ';r,'/!,: (t'plt'e i~.nl:l{)';;Ji'll·(/I·IL .. j (Il' "'n l ) ";-;-l'() f7 l' !PO!<;-!'-Li;',:{y ,'li "'IL; (TI 
i~ •• ,._ ....... --" ,-,-,,,,,i,. ........ -'~ ... '-'c:)_.'-' ....... o..Jj:"'o.J ... _\." "'VÒ""-'''''·''''Io-V,- L .. '-...- .. 1,.. .. 

i~)/)_F'P.CC .;'!. 09.fO.1993 e OSJJ8.98. u·CU7.SZc(.L\,'C[ nel ruoli del 
cl CL! l ~ Cl ;7~t:? :"rl is' [/'"r..7.zi{) 17.2~ itz C/l:a (ir'(t t Ll 

"1 .f~~/fL!"!·cfi(;/ d(u 26.11. ed (L/;~i! c: c: ()?~ t) ?ìZ i ,-~?' 
'.')! . !)-!-- l , ·/1 'c-. pCJioc!o u.:r;·zpora!e .26 . .T J_ 31.3.0 Z non 

• ~ • / r :~! c.: (~.:.~.\.~ ... {) r [' CI] ~ ([ [z' [:' C'- il ;:[ ... ! ~ i l t e C'L~ti L L 

~ ! ~ !' l c.: :) o iì ! l'"tL ~ ~ i/ ! 
C~~ .~ t:.: 'O' . (.. , __ o l; : ; ;.,. dd/a i (; ~'. I t ~ ! 

. ! Z/.;! ~'.:! ,~() '! ~~' )(J.<~l':"'?é:; .~![: C.:ZL[ 
. . ;. 

con .,., .. ~t[(;rz{z (L~ C'()![ 
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distraziorze. 
Si costitz~i'va l,:: cont2stando il l'leo;'so e 
chieder.dane il ri~'':'''' :;;.n og?"!i cGnseg~Let!Z(;, di legge. 
A!L[orizzata (in:.:..~· ,:::::~?:e dd cont,'(J(L1ittoro nei 

Provincla e del -' ... : ,-:~!C CCiin;enuto, venivano a.mmesse ed esplera.~·e 
cosi con:::. .: :.·::25:e . 

.:.J.ll· odierna udie,: .. ::. :,:: discussione il Giudice decideva la causa con 
senten:a del cui ':::. ::~ ;::i~"O veniva data lettura in aula . 

. ·.:':)Tn·j DELLA DECISI01VE 
Il ricorso è fonde: :: ::!:'/2ssere accolto. 
La patte n'corre,;::: ,',;unenca il mancato pagamento, 

periodo 26.11.ç,~ ~ .0,i~3.2001 del lavoro straordinario 
aL 

nonché dei 
l . . i' .,., l' I . l' J. ' 7' ~ 
ouonl pasco e ( l ~:.:' ~ ~i1.cLenfZlt(] (il responsaOLLua e rencumenLO. 
In proposito ve >;;cznzitutto chiarito) in punto di diritto) che 
pacificamente a .:~'J ,')re del pubblico dipendente titolare di un unico 
rapporto di ser',1:::~'')l sia pure con diverse amministrazioni) vige il 
divieto di refoni"".;;;io in peiLis del trattarnento retributivo) fatta 
eccezione per le e,i'~gazioni di somme llna tantum. 
Quando il passag:(,r; da un )Amministrazione all'altra comporta anche 
Z"applicazione di ~J: diverso CC.LVL è evidente che il nuovo contratto, 
può disporre so[(/ ,:-,~r il futuro ma non può incidere su situazioni che 
siano già entrc:::; o.. far parte del patrimonio del lavoratore 
subordinato rc0':;ì Casso Sez.lav. 12.02.2000 n.1576). 
Pertantol'Amtnni'i~rClzione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 
dipendenti che elooia assorbito da altra amministrazione lo stesso 
trattalnento econ(/mico già riconosciuto al proprio personale) potendo 
discriminare i primi solo 'con il riconoscimento di un trattamento 
migliorativo. In. altre parole la successione di una nuova 
amministrazione La un rapporto di servizio preesistente con altra 
anuninistrazione, iinpeciisce al subentrante di operare tagli sulle 
retribuzioni ,.zià ':1:rceV[tc, overando tcz f7 li su voci retributive già 

-J , ~..... ,) 

percepite dal lcl\)(/r~LC()r!;! e ciò neanche quando la niovCl contrattazione 
/~/)!rotf;"HfT ('li '"l'J+~,J{'-';/":'~/"I") 1() L'""',"(,'l,,/,irl I.".. ~ t.-.:,.. '- "';.. .... Ì" 1...", .... '" f \.,.. .... J ..... ,., L.I 100 ~ I \".,].1 !~ L t, "" • 

Ciò p,"'emesso, d,,:'/I,: ~;ccèrtarsi su chi gruvi terle onere economico. 
S:L! punto V'Cl chiU;<~1) ,on::!iinincnnentr.: che, il rapporto eli h"Lvoro con il 

r . t I r • l' J" , 1 ,. •• 'j'. !' t 
SUi.')l!lUran e) PW' f!::ii C;';ìUìltO CL2L puoouco lìnp[f~go) e C~LSC·Lp.LnCl_O 

'i'! cn;'UrO[ro tr:' I/it C'('.:7<7,_,tf·) "~!"/ i:l:>ft-'/ (l c!i'·!"i()Si.,..iOl7,0 lo OrOpriè 
"" I.. ~,.,. J... ~... .............. ~ j' <:. () _ ...... \ \".... J ;., l.... • '-' ....... '-"J ... "'....." }-' __ '" "'........ J \,.... ""....... J.. 

':!.:!crQie !a1 10rUii>c '.!{.! ~l/l .5O Ol'"et!o che di tLzli enerezie beneJficiu '--, ,~v \ ___ 

~·;,'?pc.rtend()J dir':/:',:t.'i:.:"i!r::: o c l/leZZO di propri f:~n::z"o/!cn'i} le diretti'.:e 
c."z ;:~( .. cz L(J S1/(; (:~ :';?! J .. ,:? ;'-1) (le i !(.1 \J'~)r() e (:}!e l'le L~:')tlt/~{) Il[l l) e5;czt to 

ì 
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DsnelicL(l 1 r 1· TI 
OOO[[go aL Cl la~:c;rClti1/e [..7.s::;r.I?:ze 

1 

Cii? Cile 

CO/7::'oprestazione, c,;vero al 'y'er(jliZeì'!.~~O deUa j-2[ì°ibuzione e ciò Cl 
r ;'v,'" i?! (,-1 e;'O /--1 '7.1,'rr cn T;P ;'til ;'(" <Jro -~T n-~7l' /','" .;..u, '-JL.-~ .... '" i '-' C.d ... /... ..... ",,," \../J..v ...... , ......... , .... L '-'-' J;;......,{J),; l.\"'!.~ 

:\ - l . ,,~ D P r"'" ì r-l - r o 7 il T ,., G -:-, O - 'ì'~ n o . " 1 
l'ledI specre, COi! DU.J.; .vl... .... .1.,L,>,l. (j/.~v.!.~';!0 e J.0o.;;Iò) IL personaLe 

del lì"finiscero de! Lavoro e della Previdenza Sociele trc.nsita1,:a nel 
i"lLoli del personale dipendente daU'amnziniscrazione provinciale 
decoiTenza 01.07.99. 

còn 

Sp,·'!_7'(7.,. rhlho' z'o .il n";;"O arto r1j pP':.-·/;-i'.,() ;;.ç<J:oi'ì)i-~Ì'7f() fon?7"lr, del 
....... _..., '-0 .. - _ _ i'..)'lnJ!., ..,(.. t. ........ -JJ~"'~"'\.- ... ,!..J1.-i..,/ ... _, ...... 0 j "L. v 

della Giunta Provinciale n.232 del 18009,2000 
'-'ln 7(7 q1'alo la P .. r.1Ji'1CZ'a di<;oo/'7e"'(! l'as'~"/17iOYl:J /'1 0 1 \'7l0 ruolo \...(.. L..... ~L".... " I v' _I. ~V~.1." v., ~ .).L",_~ u... _'-. J" ---

organico ed inquadrava il personale provenien:e da aZera 
an-uninistrazionea decorrere dal 26.11,99, per quanto attiene 
all' aspetto normativo non anche ai fini economici. 
Quanto poi, alle riserve e condizioni contenute nella delibera di 
Giunta citata, le stesse, tenuto conto dei principi di diritto enunciati) 
appaiono del tutto irrilevanti perché in contrasto con i criteri che 
informano il nostro ordinamento giuridico. 
Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9.00, ritiene lo 
Scrivente che, pur in assenza di un atto forrflale, gravi sulla Provincia 
l J onere di erogare i trattamenti econon7,ici in questione, avendo 
l-' istante effettivamente svolto la propria attività lavorativa in favore 
della Provincia. 
All' esito dell'istruttoria svolta è emerso in prùno luogo che l'istante 
ha setnpre sia per il periodo antecedente al 26,11.99 che per il 
periodo .oggetto di causa - 26.11.99/31.3.01 - le stesse illansioni. 
Il teste Velleca, funzionario incaricato con ordinanza n.325 del 
29.11099 della Regione Cmnpania della gestione dei servizi per 
l'inzpiego e del personale) ha riferito di aver svolto detto incarico 
SOCi,") iL c()ordinwnento della Regione Campania) precisando di a'/er 
purtcc/po.to periodiccmente a riunioni in lVapoli ove veniwzno in.diccue 
1 r • . I • 'l'Il} l . J l l ' . le L:!i'';:Luve c Cl segUire neL esp"etamento (Le. prec etto lllcanco. 
1:_ :"i.~dubbio, per il periodo l"i'1 esame) dunque) ~in} attività cfi 
n r,,):;;O"!lliì1i/ 7 z..)P;/ .;/ c>'('r r1 i"([.''1-ze-;1Io (l"no Reoz'o'''o Cn;~I"'''1''''1;a cI'e Cl ,,:~'" \., ..... ' 1". ... t • • l .. - ... I/...'- '- \/.,/ ~f.,,,,I'" Il ~ ... ..J "C:~!..I.,.L o ,,,t.,,... i.... ... lf ... ""'UvLI... Lo -' 

!7,..[."L'}''-..' dd!() S cri""'>i!~'è, il0n è sufficiente) però, a rit::;;~ere la stessa 
. ~:_!,' ,'i

O

, (ti lé["I)j"'}" . in essenze di precis~ ed ejY'"ettz\;i riscoutri 
"!'~~t'i'l .'!~.: ri!/:~)/~L~ ,'"{) ~'){ ... :F~\/el~te C;~(: iZ r...latore cli [Cl~'():·!) c[e\·le e~)ser,:; 

i:<i',i,:'::c::'() i:;,:'ii :;""", :i:ciu, ~jf~z:i',:o 6:::;?efYciario (L.::I!:!- vres:cc:.iÙ;li 
/ ~ :..', ':' ~." ~ .'.' .' ~. '~ . .' .; : comp{[z 

~hO. l/el!eca, iUXC 
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yisroi1tro de.rzii utti dJuJFficio - vedi deoosizione 
l "-,,,.. t-, .J ..J. 

sopra svoZce in. tema di dù·~·e[o della 

che la donwnda 
Provincia al paga1nento delle somine cl?u;liricczmenre iiuhcure in 
ricorso. 
Ricorrono giusti motivi, tenuto conto della particolaritd ddlL! muteria 
e del conflitto giurisprudenziale nella materia in oggeuo, per 
dichiarare compensate per rnetà le spese di hce e, per ii principio della 
soccombenza, condannare la Provincia al pagainento d;;fla r:::sù!rw 
metà che si liquida in di:~;positivo) con distrazione. 
Spese compensate nei confronti dei restanti convenuti. 

P.Q.AI. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Catalano) definitivamente 
pronunziando sul ricorso proposto da lvlo11ica Annamaria in data 
22.03.2004)' così provvede: 

accoglie il ricorso ey per I-'effetto} condanna la Provincia di 
Benevento, in persona del Presidente p.t.) Cl pagare all'istante, per il 
periodo per cui è causa l J importo di euro 1.690) 1 a titolo di 
indennità di produttività e migliormnento servizi, l'importo di euro 
539,18 a titolo di indennità per servizio per 116 buoni pasti; 
compensa per metà e condanna la Provincia al pagamento della 
residua metà delle spese processuali in favore della parte ricorrente 
che liquida in complessive euro 1600 di cui euro 800 di onorari oltre 
rimborso forfettario, 1. VA. e C.A.P. CCine per legge, con distrazione,' 
Così deciso in Benevento il 30.1.2006 
Il Giudice 
(Dot7:.s~nna Carla Catufano) 

;/,,\) ~~ GJIL~. 
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c.ontropresta::.ione; ovvero Cll vermneiUO ;..':,' 

prescin:.tere dana copertunl econornicClo 
LVe!fl \[)c(';e COti DLì pP CC !1JìV 00 70 79°0;) (1::; ...... .... .... ...... "',' ... ..J.. • o... .... .... '..... I ./ ....... • ..... .,/ u ~ ,./ ....... 

de! i\Jinistero del Lavoro e deUG Previdenza SCiet'è:!C: r,"',' ;,. 
~ . . ... :.'. 

o o _] l 1 7 o '.,I 7' 
rUOir C!e~ personaLe cLlpendenre I.~nil' alilin in is:ra::,zO!ic! 

decorrenza 01.07.99. 
Senza dubbio il primo ateo di effetti'v'o lìrSérIilU.::/l[O j;)i"ii!(!i,' 

personale è la. delibera della Giunta Provinciale n.23~ Ò.:! 18.0:/_ Il' 

con le! quale la Provincia disponeva {'assunzioni::' nel suo (Ui.!!I) 

organico ed inquadrava il personale prol'cnie!uc da il!ri',! 

Clrmninistrazionea decorrere dal 26.11.99; per L]wu:to U[[i\..'/;c' 

all' aspetto norrflativo non anche ai fini economici. 
Quanto poiJ alle riserve e condizioni contenute nella deriberu di 

Giunta citata) le stesse} tenuto conto dei principi di diritto enuJ7cùzti, 
appaiono del tutto irrilevanti perché in contrasto con i criteri che 

informano il nostro ordinamento giuridico. 
Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9.00) ritiene lo 
Scrivente che} pur in assenza di un atto forrtwleJ gravi sulla Provincia 

o, o.~ \ l'onere di erogare i trattamenti economici in questioneJ avendo 
<:o~); \'i;\ l'istante effettivamente svolto la propria attività lavorativa in favore 
. ,i;;:; t della Provincia. :.< .~~t All' esito dell'istruttoria svolta è emerso in primo luogo che l'istante 

~ ~> ha sempre svolto sia per il periodo antecedente al 26.11.99 che per il 
o, periodo oggetto di causa - 26.11.99/31.3.01 -le stesse mansioni. 

',.'0 Il teste Velleca] funzionario incaricato con ordinanza n.325 del 
29.11.99 della Regione Cam.pania della gestione dei servizi per 
l'iJnpiego e del personale, ha riferito di aver svolto detto incarico 
sotto il coordinamento della Regione CampaniaJ precisando di aver 
partecipato periodicarnente Cl riunioni in lVapoli ove venivano indicate 
le direttive da seguire nell' esple[amento del predetto incarico. 
E J indubbio, per il periodo liZ esalile] clllizque) un) attivitù (ii 
p;'ogralnmazione e coordinamento della Regione Campania che,. li 

/JcZrere dello Scriì.-'cntei non è sufficiente) però, a ritenere la S[CSSd 

"deztore di [avoro.'} . In assenza di precisi ed effettivi ri::xo!u r: 
proborori ritiene lo Scrivente che il datoi'e di ù~voro devI.:: c'SSi/,"C 

individLiuto nella Provincie) ~fj::::ril"(] beneficir.zrir) deUe pn::s[(~::.ir)i:i 

u[ ente cui erano ::;W[c: [J"u,,:I:::rice le fLUci!)ni ed i CUi:lpi:i 

'ufFicio IUl'oro, cui ere c~d(ie[[o l'istante, 

(.7 C·C·e~\"'S()l·le 
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In nome del Popolo Irch.~·: ~ 
TPJE UN~~E DJ BEiVEvE~\-~ -

!!.J (~;/li{{~'C>~ cI.~'! LCZ1/01·0 DO[t.53~{2 ~~;-7?Z:l CC:i 4 [;.,Z C~. _ 
t, ., :'r'{,'5'Ì') [(7 SOIJ1 / o '/f f ? l_l:,. ,_.f \... .. '- .. lo; .. ,-,~;".,,-I ..... ç... 

SE~\/TENZA 

, ~I C'(lUSa iscritta al n.l :./."-i-3 de! ruolo gt!J!er .. :, ~ 

~('!.)-/-, d~cis([ ([ftudienza del 30.1,2000, l'erre;::_ 

'.- ~':!~i{)50 de li! (!!7nO 

T1-:":1 
S, )i'ice: Rosalba e! e !tiVr.:liì zerzte dOrnici!ic[o ":, : :.','auo-, presso lo 

:-:[[idiO ddl'i,h·"I/. Francesco Rom"ano che le 
,"," ., 

"" ~ - ·-?senc{]. e alJence 
";:/\'{L'Z ;;l(l(U ii'lfO Cl ty7(Tr rri i T (..' dp! riCOi")~O inti'(ì/f",-,., 
,~ ..... ) • , ....... _ .... v·.. • .... (::, ...... '-' _...... •• ..,. '" ..... \,. ... ~" ..... 

RICO.:.ZI<EiVTE 
E 

!)j'ovinàa di Benevento, in persona del legc __ ~ '--~~JDresentante p.t.) 
i'upprèsentata e dif:;sa dall)Avv. V Carc;';:.::·:; e C. Volpe ed 
\'c!ettivamente domiciliata presso l J amminis[t:'~::':;;:2 provinciale alla 
\ 'iu Calandra 

lVonché 
[(,.'::. ione Campania) in ,versona del President~'"),:.. raporesentato e 

• .i. .... / ..t. 

([Ifeso dall JA vv. Rocco De qj:-olafnoJ con il quc!e dett. te domicilia in 
!Jl'i!i.!l'ento c/o genio cÙ.Ji1e. 
;\/ ini.ì'lerO clel lavoTo e delLe pò(itiche sociali, i":Z persona del J.yfinistro 
l'·!· 

RESISTE1VTI 
('{ì\('[ rr~~rc.)-·ì\ITl- j\I"ltrh'en7'-Y IIL: (,l'it~c",..."iono i' r:-,nr'L'/--afu~ri hanno ,r .. ~\...ILI....... .... ... é.".. .. I-''''''L.. ... V· .1,.....) l."f.,,,;w",,, ~ ., 1...1, • ...1 ....... " .... "" ... 

'( !I!(':':!.':o per l'accoglùnento e il rigetto del ricorso) con vittoria di 
< f ~ t '.\" ... 

SVOLGllYfE/'lTO DEL PROCESSO 
J • 'l~')/ì"){'OI' . 

l'; /':l:()r:;o (l;![JOSUi.'tto lL .L':",(.IJ.~tJ')"-;- La parte ncorrerLte eS~DonevCl 

.:1,; di/7ciu!cnte del ivfinistero d::l LaVOi-O e della. Pre··".-idenza 
'. - !)il't:,zloiìe Provùrciale de! La'v'()rc, Settore politiche del 

,,1.1',) (/i ;;,'i1()1'(>nlfj ;'/'0;- PI('I-::>[/I'--' '1',...,/,'/1 T tE 'I ()7; ~J ,l(;/ Lr ) / /'1 .:.!.6C)\9~,1 . . " ....... ~~ ..... ' ] :. ......... , -'.IJ ..... "'./ L."' ...... " l,.!- J.....-J .... i.J"'. ./ \.,..- :..._vE.. ".1... v •• ' ___ "" 

!~/ C·()tLJ~ec?,[le??ti {'!/.S17{),)~izi()izi lè .. ~-i.s!(Ltiì.·t: {ii c;~Li CII 
i'.,,'(',;\J\-!, (F),J().l998 ;,; 05.08,98. ti':.!/~s;'[un~ nel ruoli del 
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(,i~'s ti-c!,ziotle. 
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Provincia e del jvJinistero convenuto) venivano atìlinesse ed espletat:; 
!::J r-"O'Je eoç~ rOr"ì1!') ,'ir'0Z"'::(o ."'- j/'" ...;(.. _ .L.""" .......... il,. ~v.,,'-. 

All"odierna udienza di discussione d Giudice decide 1./Cl la causa con 
sentenza del cui dispositivo veniva data lertura in aula, 

AjOTlv7 DELL4 DECISI01VE 
1 , 'l' Id' 1 1. ncorso e fOTU ato e "ev essere accolto, 

L (l' parte ricorrente lamenta il rna?!eato pagamento, lirnitatamente al 
• • ) l'' 1 1 99\ '"'1 f) '"' ~ 110 ~ . 1 I/,' l .- d ' penodo ~o, .1., ;:), f.J:J • .l,(./ J. de. LGvorostraorCdnano noncrZe ~el 

buoni pasto e di altre indennità di responsabilità e rendimento. 
In proposito va innanzitutto chiarito) in punto di diritto, che 
pacificamente a favore del pubblico dipendente titolare di un unico 
rapporto di servizio) sia pure con diverse amininistrazioni.1 vige il 
divieto di reformatio in peius del trattamento retributivoJ fatta 
eccezione per le erogazioni di somme una tantum, 
Ouando il passa e/zio da un 'AìnrfLinistrazione all J altra COlnoorta anche 
~ u~ A 

l'applicazione di un diverso CC.iVL è evidente che il nuovo contratto 
può disporre solo per il futuro nza non può incidere su situazioni che 
siano già entrate a far parte del patrin7,onio del lavoratore 
subordinato (cosi Casso Sez.lav. 12,02.2000 n,1576). 
Pertantol 'Alnrnnistrazione di destinazione è tenuta ad assicurare ai 
dipendenti che abbia asso.rbito da altra arfLministrazione lo stesso 
trClttalnento economico giàhconosciuto al proprio personale, potendo 
discriminare i primi solo con il riconoscimento di un trattamento 
migliorativo. In altre parole lo.. successione di una nuova 
amininistrazione in un rapoorto di servizio oreesistente con altra 

L ~ 

(.unminiscrazioneJ impedisce al subentrante di operare tagli sulle 

retrihuzioni già percepite, operando tagli su voci retributive già 
, 'l I ' , l .J l . . perceplte eLa lavoratore e CiO neWlCt!e CillarlaO va ìIZOVC? contrattazIone 

collettiva di rileri.vnento lo p;-eveda.. 
C ià premesso; deve accertarsi su chi gravi tale onere economico. 
Sul Dunto va chi:1J'lcU oreliminanizente che, il l'aDDOTto di lavoro co!!. il 

.L. 4. ...( J.. 

subentrante,. pu;- ne[l'umoiro de! pubblico impiego) è disciplinalo da 
un contratto t:-a un soggetto c)~e i!!ette Cl disjJnsizion::: le proprie 
energie Zavorculve ed un soggcCfO che di tali energie beneficia 
~if!parteiZdo. din::ttcunenie o u j':U:Z::O di .or·opri funzionnri, le direrti'v'c 
c: j"(-'cr lo 5~ '()[gin'zento d~! fu VOi'O e che ne cOì7.trolla. l' 

t esClUO 

LZl[C}?JljJi/Jl;;FI[(). Cfr} ~:)rC?/LC:~~'~)'{J LZl:-ìf](7.i4e evic!eìltt: clte
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{)y'e S;:Cl stelt() 

,-:on:rd[(O rule {'uppono (:)e1' Is:..:ri:[i) o per facte ccncludcntiez), colui 
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controorzsta:ione, ovvero aL veram~n[() ii ,;'!. ". ",.:',:, _:, ,}.,.' " L'iò a 
J. .... '..... 110.,10 , •••• t •• _. \"'-
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,.,. 1 ' U''''' n D p re 1 r 1 I 1\" 7" ,." . , 
~YeLa sp;;cre, con. V,.I..J.."'" ,.1./_';''1"" U:i,_U . .19 lX:--. \.' li;;.\', ~ ;"~·;';·()ni.Z{C: 

'1"" 'l" ,p p' " r.eL·"l rj71,rv :·o a:J Lcp:oro e a?/!{7 . re\,·I(.'!''>'z-' \'", ,' ......... :. "'.' :1.'/ 
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decorrenza 01.07.99. 
5 d .. , 'l' " ,'t· • enzc, I.LtOO[O, prv7!o atto tU effettivo !iL': ... '."f.:,I'I·.:::.' ., 
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L. ~ .. 

l 'l ",/ 'i' rr' . p , , persona e e Cl aeLloera ce .. a v LllilCCZ rOV!rlcl~Ll\.: i!,::. ~..2 <'~.;' ... ,'.: 11 . .:.r:'(:1} 

con. la quale la Provincia di.)-poneva raSSlli!:.j,.'!~I.· ,;;:.:' \','!/) rUI)!i) 

organico ed irz quadra vc! il personale Pi'I.)\··.'i::'\.','::.· 
I 

d:U\1 

CL/·'\J,1n7h"'ll·~~tf .. tl;-io,Mell c!pr'orl'ei',"/ clLrl ?()" 71 99 r' '," , .... , .. ) .", ., .. ... ... ~. V" t.. .. _ .. 'il '" .,-"" • "- o; - _ -_.. J t".iJt.,. 't:,:.l;.1 I,,,~.\ 1;~ 

' . ." all"aspetta normativo non anche ai fini economici. 
\.' O'uzn+o poi allo riserve e COr-uli71'oni conten'ue ,,:,fi', i.,'.:, ..... i .. 
... .-J" ~ .,:,. ,t.J , _fii " ". \., lo (... t"". •• ( I ., , " '" 

Giunta citata, le stesse, teniLto conto dei pr.incipi di diriuo ,·WL1:i·;,:i:. 

appaiono del tutto irrilevanti perché in contrasto con i L'l'!' l l:!': 1';'[,' 

infonnano il nostro orclinarnento giuridico. 
Passando ad esaminare il periodo precedente il 18.9.0(,\ riti~'lll,~ il) 

: .; .... ,. Scrivente che, pur in assenza di un atto formale, gravi sulla Pr()ViiU',<: 
'''~'.:~<~ l'onere di erogare i trattal'nenti economici in questione, aVe'n/ Il) 

i~:/:". '::-~~~ \ l'istante effettivamente svolto la propria attività lavorativa in j(l\'o/',' 
_'" .,,:~ , ...... , II P . , 
:?;,;~ '.;;"~1de ,,(]. rOVLncza. 
'·.K:j .,1- .. ::::; ~ 

Ji J/!~~F/ All'esito dell'istruttoria svolta è em,erso in prirh.o luogo che l'i.)·!d/l!,' 

~'~~~>/" ha sern.:pre svolto sia oer il periedo antecedente al 26.11.99 che ocr il 
'~ .l.. . ' 

periodo oggetto di causa - 26.11.99/31.3.01 -le stesse mansioni. 
Il teste VellecCl, funzionario incaricato con. ordinanza n.325 !Id 
29.11.99 della Regione CampLzuia della gestione dei servizi Pl 'l' 
l'inzpiego e del personale) ha riferito eli aver svolto detto incurie'll 
sotto il coordina/nenta della Regione Carnpania, precisan.do di (l'.\:r 
partecipato periodicanzente (L rÙlizioni in. lVapoli ove venivano indicaI-: 

J ' , • l .' Il" I l l . ' le G.lr::;tti.Ve c Ci. seglllre ne.. eSpl.;.~!\z.:iU:..'nto c .. e prec etto rncanco. 
E' indubbio, per il periDu'o in eSr.!nze, dunqu.e, u.n 'artivihì i:,' 

'. ,. J Il n· r . r Oi'o:zranunazzone l:: C00nUi!(,r::;i..,·!:[() li;;.Cl ite,'IlOn.e ___ amOClnUl. Cl li..', ,,' 
4 I...J <..J .J.. 

r " ,~ • ,... • ,. l . 
D!.7.n:re CLt::HO _)crn·C1U'.:: non ~ :~'u!'/'~c!ente, pero} Cl ntenere Cl .)·r .... · ..... '. .. 

4 '-... l .. I ' rr " . .. dt..lrore dI a'..:uro ,. n [;s,\'r;,·n= .. 2 eli precisi ed eTJettLvr n:;COi1;' i" 

proc-Gtori r:ci,.::n<l. [o .)'crz':.·;;.·i: : ..... : ~:/;:.:.. il datore di lavoro deve es)"! . .' .. 
i/~(!i .... -'i{l{,!i..!.tu ;rel[~~ !)j"()~-jiici,r ". ·;ri1.·(l bp·loJ'''irirll·~ic) /[-;)1717 ores[u::'( .' • . "-e ... ,'.,/ _i _ ..... I..., \w.; t.. 1""... ... l,.v J,. 

r~sc t;:(t Cr!t:;: (:t!: ~·l\L'=l:.) .,'~' .. :.-~' :"\L)f~i"ite le jìl?!zi()i1i eci CO()i.' !.:':!:: 

~.~',~--/!' E. !./j;':·c: i() ~[I!! !L~~"t).;·!.:·t (~!!/ .:;.:.~~ . .. :~:: .. l~~'[~"i) l ~L)t(zt!ce" 
!;·di'.:idw:;to, cu'';'{, ! ';:'lUl.: !' .• ':;::, ,:!!,_~ corresponsione delle pn:s[~::.i 
~ t .:.... ~~·.:;.)~r)'{) r' f e l-i (:}l i e .. ';[ c'ii 1 r / (';~: I:'. '\. ;:! ,...:,';-r \! L'Ollt () C.)',) ei'1/CLF' e c}!e. l:;, S [,-

';u!:wzo prO;:(.!t<;; ~!u!ù; /:1:':'.: ".5, ~3 ~:'2'[ 27.11.04 d:::! dr. y'él!ecu. i:t'::'.: 
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redatta dopo plliLtua!2 i'iscl)i.~[;'O d,,:'g:':' ',::;: 
teste Velleca - , 

_ .i· .... , ~"'I. " :' :':::' \, ~ i! ...;,) 

( 1!1l/f'zr,,, ,,17;/ l:oci ... li i;7,{'J"j;,it'l,";-'!i'~;1,,),r ;','\'" .. , ~ ..... 1,,1,.. ..-'"./ ..... "" ... \..,.. '" '" t"..";" "'1 ........ _ ................ _ .. \,.:.. ..... ~'- _'- j "-'"~ (':'; 

richiamano le consz'deì'a.::ioni SO[)i'U 5~ ';' !;.... i:' 
reformario in oeius , J _ 

;\ ;-0 .-' ;'1 C" P Cl r , .? .1] <J l,,"; (in.; ~ 1;'1 '·7 / ! /7 "l .. ": ' ,'.' " \' : . 1 ~ l ,;,./ .... ,~O'"..:>-D".·- CI.C- ,c .. ~_/.I .. ~".L.". uL. ~,ì., ... , '-

c"rI,,;""c;/z 01 poa.i:/'·;l tJ l'l"() Il:/L'7:.-> 1")'1'/:".' .l. .' L-'V!/:-!r,.. ""z" ... _ I,.:,c-.. J1.,_' J.., '-:..'- i.~ J( Il I;~C 

ricorso, 

Ricorrono giusti 1i7otivi; cenUiO conco J:!!u l'i:.": <'" 
e del conflitto giurispruclenziede nè!!d ii:,::,'.",: 

" l ' , l ale/Harare compensate per meta. e :;jJesc li:.' !~':c.' ,_', ," 
soccombenza, condannare la. Provinciu ul [)U;~':~,':",':I: 
metà che si liquida in dispositivo, con distra::it>/!,:, 
Spese compensate nei confronti dei restanti (..;ofn\:i!u:i, 

P.Q.JYf. 
IL Giudice del Lavoro Dott.ssa Anna Carla Cuttllwl t ). (/. 

pronunziando sul ricorso proposto da Sorie\! !{, )Si 

22,03.2004, cosi provvede: 

accogue il ricorso e, per e effetto, conda.ntlt! til /'i'O\ :,','i',: 

J .' 

Benevento) in persona. del Presidente p.t.) a pagare: Uli'IS!tU::.', 

periodo per cui è causa l'importo di euro l.O]2. ()j n!:,' I 

indennità per responsabilità interna ed esterna) l'imf.'Uf.'11 ;:.' ':/, 

1.690) l a titolo di indennità di produttività e rnigliof(lii11 'i' [,l 
rirnporto di euro 525,24 a titolo di indennità per :·;cJ'vi,::iJ l''',' 

buoni pasti) euro 455)60 per n.40 ore di lavoro struoniil!'{'," " 
190) O per indennità rùnborso spese e n'lissioni)' 
compensa per tnetà e condanna la Provincia al pUgU::1i '.i', I 

resùiLw metà delle !Jpese process~lClli in favore della p(li'!(~ t'! i 

che liquida in complessive euro 1600 di cui euro SOO di O:!I./ ,', , 

rimborso fOifettario) 1. VA. e C,A..P. come per legge, con di,'!!,,: .. , 
COSl deciso in Bene',.:ento il 30,1.2006 
Il Giudice 
(Ooct.ssa .Anna. Cw-[n CatalcUlo) 
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