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,rv1MEDl/~Ti\ ESECUTIVITA 

La presente delih~razione viene affissa il ~ 1 DI Ct 2005 all'Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni. 

PROVINCIA di BENEVENT'O 

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. 8 bt del 25 NOV. 2005 

Oggetto: Consigliera di Parità Dr.ssa Giustina Cinquegrana - Rinnovo della carica. 

L'anno duemilacinque il giorno \ ~ej ~ del mese di cRl~ presso la Rocca 
dei Rettori si é riunita la Giunta Provinciale con l'int ento dei Signori: 

1) On.le Carmine NARDONE - Presidente 

2) Rag. Giovanni MASTROCINQUE - Vice Presidente 

3) Rag. Alfonso CIERVO - Assessore 

4) Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore 

5) Dott. Pasquale GRIMALDI - Assessore 

6) Dott. Giorgio C. NISTA - Assessore 

7) Dott. Carlo PETRIELLA - Assessore 

8) Dott. Rosario SPATAFORA - Assessore 

9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore 

Con la partecipazione del Segretario Generale Dr. 'Giancl~o .. IANNEL 

L'ASSESSORE PROPONENTE Dr. Pompilio FORGIO~,----" 

LA GIUNTA 

A (":ST'ì\{T~ , 
""10, L".J. '--.c 

Presa visiorie della proposta del Settore Politiche del Lavoro istruita dal Dr.Luigi PESCITELLI qui di 
seguito trascritta: 

Visto il D.Lgsvo 23/5/2000 nr.196; 

Vista la delibera di Consiglio Provinciale nr.26 del 19.2.2001 con la quale si è provveduto alla 
designazione di una Consigliera di Parità effettiva e di una supplente; 

Visto il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 27.08.2001 di nomina della Dr.ssa 
Giustina Cinquegrana quale Consigliera di Parità effettiva della Provincia di Benevento; 



Vista la nota prot.1182/4/ A del 1. 8.2005 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che 
chiarisce le procedure di rinnovo della carica di Consigliera di Parità; 

Visto ed esaminato l'art.2 comma 1 del D.Lgvo n.196/2000; 

FA'iv .?G=VCL l= 
Sentito il parere"Clella Commissione Provinciale di cui agli artt. 4 e 6 del Decreto Legislativo 
23.12.1997 nr.469 nella seduta del 21.11.2005; 

Atteso che si rende opportuno provvedere al rinnovo dell'incarico di Consigliera di Parità della 
Provincia di Benevento della Dr.ssa Giustina Cinquegrana per il periodo 27/8/2005 - 27/8/2009, dal 
momento che la stessa ha svolto il proprio primo mandato con competenza e professionalità; 

Rilevato che il rinnovo dell' incarico permette di non disperdere le professionalità acquisite durante il 
primo mandato dalla Dr.ssa Cinquegrana, che, con la fattiva ed indispensabile collahorazione del 
Servizio Pari Opportunità del Settore Politiche del Lavoro, ha provveduto ad impiantare e rendere 
efficiente un Servizio del tutto nuovo; 
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Esprime parere favorevole circa la regolarità tecnica della proposr 

Lì, Il Dirigentt, 
( Dr.Luigi V: 

Esprime parere favorevole circa la regolarità contabile della proposta. 

Lì, 

LA GIUNTA 

Il Dirigente del Settore FINANZE 
E CONTROLLO ECONOMICO 

- Dr. Sergio MUOLLO -

Su relazione ~R~ìt>I l'i)( ~ lrl\M:lrfe. ' }72>"LSSO R:t; ~Reil\)rrt 
A voti unanimi 

amp 

DELIBERA 

l) di rinnovare per il quadriennio 27/8/2005-}27/8/20091'incarico di Consigliera di Parità alla 
Dr.ssa Giustina Cinquegrana in esecuzione dell'art. 2 comma l del D.Lgvo 23/5/2000 
nr.196; 

2) di precisare che le risorse finanziarie per il funzionamento dell 'ufficio della Consigliera di 
parità sono a carico del Ministero del Lavoro e della Regione Campania, che provvederanno 
a trasferirle alla Provincia di Benevento; 

3) di trasmettere copia della presente delibera al Dirigente del Settore Politiche del Lavoro, 
demandando allo stesso Dirigente la notifica dell' atto al Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali, per la emissione del relativo decreto di rinnovo, ed alla Dr.ssa Giustina 
Cinque grana. 
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Verbale letto, confermat 
IL SEGRETARI G IL PRESIDENTE 

~___________ ~~Oll) 
-- -------- ~ -

N. AJ:i;~ ') Registro Pubblicazione 
Si ~ertifiCaChf la presente deliberazione è stata affissa all' Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni 
consecutivi a norma dell'art. 124 del T.V. - D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267. 

-1 DICI 2005 
BENEVENTO ______________ __ 

~o~ ILSEGRET 

La suestesa deliberazione è stata affissa all' Albo Pretori o in data i'-' 1 D I C. 2005 
comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art. 125 del T.V. - D. Lgs. vo 18.8.2000, n. 267. 

GENERALE 

e contestualmente 

SI ATTESTA, che la presente deliberazione è divenuta esecutiva a norma dell'art. 124 del T.V. - D. Lgs.vo 
18.8.2000, n. 267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge. 

lì ? 1 O l C. 2005 
IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO IL SEGRETARIO GENERALE 

H ... , (jLt{ 
'"" I.i 

(F:to Doti: c, '~'".7:'Ù_': .,',....~:: •. :;~::.:.~~<.:' 
\I 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, 
.1 ~; t> ;.~'~ r~ì r: 

n. 267 il giorno ? ~ I)::. f ' • ') 

V Dichiarata i~ediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 
o Decorsi lO giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 
o E' stata revocata con atto n. del -------

Benevento lì, 
---~-------

Copia per l 
36:' SETTORE ~Liì \ e.Hè l.id}n IiOP-0 il--:T2~-__ _ 

SETTORE<R~(L. Q,. ce- il" .{""-}"/, 

SETTORE _____________ _ 

~ Revisori dei Conti 

.>-( Nucleo di Valutazione 

~~~NG 

il :{ L/ 9 ~ prot. n. _____ __ 
L·7 ~ 

il I SO \L prot. n. ___ __ 

il +-prot. n., _____ __ 

, .AA::'~ 
~SE-('- fJ' ~ $ 
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·i~ PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Servizi ai Cittadini 

Servizio Affari Generali 

,Jr,Sf .-----­LZ-(l-OS-

Prot. n. AJ)~ 3 .................... Benevento, lì ... 2.1 .. DlCi_ 
U.O.: GIUNTA/CONSIGLIO 

\ .~~ /. 
\\
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et 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

SEDE 

OGGETTO:DELIBERA DI G.P. N. 867 DEL 25.11.2005 AD OGGETTO: 
CONSIGLIERA DI PARITA' DR.SSA GIUSTINA CINQUEGRANA­
RINNOVO DELLA CARICA -

Per quanto di competenza, si rimette copia estratto della delibera indicata in 
oggetto, esecutiva. 
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PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Servizi ai Cittadini 

Servizio Affari Generali 

~ \ 2,. ~# 

Prot. n. AD 6) 3 ................ Benevento,lì ..... " 5 'D'I C~ 2005 
U.O.: GIUNTA/CONSIGLIO 

~ L\)J U~ I\­
~ 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE 
POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE 
FINANZA E CONTROLLO 
ECONOMICO 

AI PRESIDENTI: 
COLLEGIO REVISORI DEI CONTI 
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

SEDE 

OGGETTO:DELIBERA G.P. N. 867 del 25.11.2005 AD OGGETTO: CONSIGLIERA DI 
PARITA' DR.SSA GIUSTINA CINQUEGRANA - RINNOVO DELLA CARICA-

Per quanto di competenza, si trasmette copia estratto della delibera indicata in oggetto, 
immediatamente esecutiva. 
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; LEGGI 'ED ALTRI ATTI NORMATIVI 

bEeRETO LE 

Discipu:t;; dell'attività delle consigliere e dei consiglieri di 
parità e disposizioni in materia di azioni positive, a norma del 
l'articolo 47 della legge 17 glaggio 1999, n. 144. 

Visti gli articoli 76 ed 87 della Costituzione; 
Vista la legge 17 maggio 1999, n. 144, ed in partico­

lare l'articolo 47, comma l, che, al fine di rafforzare gli 
strumenti volti a promuovere l'occupazione femminile, 
nonché a prevenire e contrastare le discriminazioni di 
genere nei luoghi di lavoro, prescrive l'emanazione di 
norme intese a ridefinire e potenziare le funzioni, il 
regime giuridico e le dotazioni strumentali dei consi­
glieri di parità ed a migliorare l'efficienza delle azioni 
positive di cui alla legge.10 aprile J991, n. 125; 
~ Vista 1a 'deliberazione prelimimire del Consiglio dei 
Ministri, adottata nella riunione del 17 marzo 2000; 

Visto il' parere reso dalla Conferenza t:mmcata di cui 
al decr~to legislativo 28 agosto 1997, n. 281; 

Visti i pareri resi dalle competenti commissioni per­
manénti della Camera dei "deputati e del Seriato della 
Repubblica; ., 

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri, 
, adottata nella riunione del 19 maggio 2000; 

Sulla proposta del Ministro del lavoro e della previ­
denza soc.iale e del Ministro per le pari opportunità, di 
conéerto 'con i Ministri del te s'oro, del bilancio e della 
programmazione econonllca, della giustizia, per la fun­
zione pubblica e per gli affari regionali; 

EMANA 
il seguente decreto ~egislativo: 

, Art. 1. 

Consigliere e consiglieri di parità 

l. A livello nazionale, regionale e provinciale sono' 
nominati una consigliera o un consigliere di parità. Per 
ogni consigliera o consigliere si provvede altresì alla 
nomina di un supplente. 

2. Le consigliere ed i consiglieri di parità, effettivi e 
supplenti, svolgono funzioni di promozione e controllo 
dell'attuazione dei principi di uguaglian:z;a di opportu­
nità e non discriminazione per donne e' uomini nel 
lavoro. Nell'esercizio delle funzioni loro attribuite, le 
consigliere ed i consiglieri di parità sono pubblici uffi­
ciali ed hanno l'obbligo di ,segnalazione all'autorità giu­
diziaria per i reati di cui vengono a conoscenza. 

Art. 2. 

. .', Procedura di nomina e dura.ta del "'-~tl? 
'- 1. Le consigliere ed i cons1glieri di parità regiona1~~è ' 
provinciali, effettivi e supplenti, $ono nomina~i, coI!... 
~ecx:ç:to del Ministro del lavoro è'-della prevlden~àJ 

sociale, di concerto con il Ministro"per le pari opportu­
nità, su desigT!azitln,e odegli or an' tal finejndividuatÌ 
da!!ç __ ~e . .. . . e provlnèe, sentite le comnusSt'om 
rispetti~~~~~=t~~n!IJ-epr~y~ncia o.' _ :--a-rtìré- {ciii 
ag I artiCO I .. o eglslativo 23 dicembre'· 
1997. n",.469, -ognuno per'i reciproci livelli di compe:-Jo' 
tenza sul1ibase dei requisiti di cui al comma 2 e Con le 
procedure previste dal presente articolo, La consigliera 

O.il co.nsi ... gliere nazional.e di parità, eflì.ettiVO. e supplenfè li ' 
sono nominati con decreto del Ministro del lavÒto ~ ,~. 
della previdenza sociale, di concerto con il Mffiistro ' i 

per le pati 9Pportunità. _ ~) :. i 
2. Le cb~er7 e i c.orrsiglieri di parità devono pos- !.' 

sede~e requl~ltI dI sp;ecl~ca comp.etenz~ .ed esperienza l' 
pluneflD:a1e In matena di lavoro femmtnIle, di norma'- ' 
tive sulla .parità e pari opportunità nQnché di mercato .' 
del lavoro, comprovati da idonea documentazione. \J o l '" ~ 

. .3.. TI ie1ativo decreto di nomina, contenente il curriculum ((. , 
della . persona nominata, è pubblicato nella Gazzetta \ 
Ufficzale. ; 

4. In cas-o di mancata designazione dei consiglieri <ii . 
parità regio~ali e provinciali entro i sessanta giorni suc~ 
cessivi alla 'scadenza ~el mandato,-Odi designazione 
effet~':l~aJn a.~senza dei requisiti richiesti dal com~a 
2, il Ministro dellàvoro e della previdenza sociale,di 
'conce~o con il Ministro pe~ le p~ri oppo~uni~à, ~~è)v­
ved.~ d.Irettamente alla no:rmna nel trenta' gtom~ucces­
sivi, nel rispetto dei requisiti di cui al comma 2. A 
parità di requisiti professionali si procede alla designa­
zione e nomina di consigliere di parità. Si applica 
quanto previsto dal comma 3. 

5. Il ma. onaatoaeI~.e·è.OriSig.om~ie e dei consiglieri di éili [III 
al comma l ha la durata di uàttro anni ed è rinn v' -,:, 'Il' 
bile' lIii-': -':- ,- o---:o"filli dell'eventuale rinnovonor0 f , 

. l nene cdnto 'deH'espletatnénto di funzioni di con~~ \ 
gIiere di 'parità al sensi della: normativa previgentéJin 
materia.- La procedura' di-rinfiavO si svolge osser..yan-
dosi le modalità previste dal comma3~ -Le consigliere 
edi consiglieri, dì~~paritàocontirruano -a svolgere le loro! 
f~ioni fjno alle nuove n."om,ine. In sede di prima a.PPl~- I~.\ 
c~lOne SI procede alle nO~l!le, ~onf0rII?-emente al Cfl- Il' 
ten'ed alla procedura preVIstI dal commI2!_~o~.i, __ entro i 
il1.! dicembre 2000. ----

Art. 3. 

Cornpi~i_e [~n~C?nio 

l. L~ consigliere ed i consiglieri di parità intrapren­
dono ogni utile iniziativa ai fini del rispetto del princi­
pio di non discriminazione e della promozione di pari 
opportunità per lavoratori e lavoratrici, svolgendo in 
particolare i seguenti compiti: 

: ap rilevazione delle situazioni di squilibrio di 
genere, al fme di svolgere le funzioni promozionali e di 
garanzia contro le discriminazioni previste dalla legge 
lO aprile 1991, n. 125; . f' • 
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M1nistero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali 

Direzione Generale Mercato del Lavoro 

(L( 
Roma, I~ ~ SO. 2005 

Al Presidente della Provincia di Benevento 
-->-. Dr. Carmine Nardone ~, 

.,--/ Rocca dei Rettori 
82100 BENEVENTO 

r" Divisione IV ~ Provincia di Benevento 
~ AOO: Prot. Generale 

ReglstroProtocolio Entrata 

ll{OVI, '/", 
~ n,vI BENEVENTO 

~sa. 2Gù5 , . I 
Af:e~~:o A~ ~g I ~ lA ... 

Nr,Prot0018713 Data17108/2005 
Oggetto DEC. LGS N.196/00 

DESIGNAZIONE CONS. 01 
oest. Presidente Provincia 

Oggetto: Decreto Lgs n.196/2000. Designazione Consiglierale di parità. 

-..J -- .. _ ..... 

.... _--.. -

- --~ '---..J' 

J 
In merito alle designazioni delle/ dei Consigliere/i di parità effettuate dagli organi a tal fine 

individuati dal1e Regioni e dalle Province, si rammenta quanto previsto dal Decreto Lgs. n. 196/2000 che 

aH' art. 2, comma 4 prevede che "in caso di mancata designazione dei consiglieri di parità regionali e 

provinciali entro i sessanta giorni successivi alla scadenza del mandato o di designazione effettuata in 

assenza dei requisiti richiesti dal comma 2, il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto 

con il Ministro per le Pari Opportunità, provvede direttamente alla nomina nei trenta giorni successivi, 

nel rispetto dei requisiti di cui al comma 2 ". 

Si prega, pertanto, codesta Amministrazione di far pervenire nei tennini suddetti le designazioni di 

propria competenza o di comunicare in fonna scritta~) con ogni cortese urgenza, lo stato di avanzamento 

relativo alla procedura di designazione in oggetto. 

Quale promemoria sulla documentazione da inviare, si rinvia alla circolare n. 21/2001 di questo 

Ministero che ad ogni ~uon fine si allega in copia. 

Cordiali saluti 

.... : '~.r"T';: r.C""I."N~· • • :"."!'l~."1f't": 'trt- ~~<.l!J ," f('t:'n'tl\."IN',,· ~Q~~.~ 

,', ;, . '/" ,j '~i :;": ~ '.:-::. ~~: ~'~ ',,:';'.J ~"r~::'~ :~ 

~:J ~f 

' .. ' T ... ": ~ J 
"''''1''.,,. '."1"11. 

, ".:" .~, ' .. :,' ,~~ ,~ 
i 

:'I,_~2;6."Jl!~ D~,~i.ria5, .. j 

~,c 
IL ~1o~ GENERALE 

Dr.ssa Lea Battistoni 
~ 
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CIRCOLARE N. Z-.I {vo ZU. 

Ai Presidenti delle Giunte Regionali 
Ai Presidenti delle Giunte Regionali 

delle Regioni a statuto speciale 

Ai Presidenti delle Giunte Provinciali 

Ai Presidenti delle Provincie autonome 
di Trento e Bolzano 

Oggetto: Nomina dei/delle Consiglieri/e di parità regionali e provinciali 
effettivil e e supplenti. 

L'art. 2 del D.l.vo 23.05.00 n. 196, nel disciplinare la procedura di 
nomina e la durata del mandato delle consigliere e dei consiglieri di parità regionali e 
prov-i.nciali, effettivi e supplenti: dispone che tale nomina deve essere effettuata con 
decreto del Ministro del Lavoro e . della Previdenza Sociale, di ~ncerto con il 
:tvEnistro delle Pari Opportunità '~su designazione de2:li organi a tal fine individuati 
dalla regioni e dalle provincie. sentite le commissioni rispettivamente regionali e" 
provinciali tripartite" (comma 1). 

Il comma 2 del summenzionato art. 2, prevede che "le consigliere ed i 
consiglieri di parità devono possedere i requisiti di specifica competenza ed 
esperienza p l uri enna1,.e in mat<€ria di lavoro femminile, di nonnative sulla parità e pari 
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opportunità nonché di mercato del lavoro, comprovati da idonea documentazione'" 
mentre il 'comma 3 dispone che il relativo decreto di nomina deve contenere" il 
curriculum della persona desiflnata". 

Poiché la documentazione n.hora inviata da alcune regioni e provincie 
. - risulta incompleta, si fa presente che ai fini della nomina delle consigliere e dei 
" - consiglieri di parità occorre inviare a questo Ministero: 

l )gO gin a le-o-P?P4--co.nJoxn1e-della.:.Àe.li1?:;~~~.~ 4~.1~ ~.r1.~,l1t~ .r~.~i .. o~~.~~Q_; 
provin_~.@L~_.kQ CuLsLcie.signano le~Il.~ig1i~re_.eif~ttiy~,.e .~1}, l.enn; ". - -~-

" .~,. .-' -~- . '~~pìa ~~9Ef.Q~_ .. ; __ 2~~L~" e'" a 'CO~l~SlQg~I~giQP~l~ ",0 pr~'{.~.~i~e 
tnp~l~a, .ove_CO~~ltul~~_stralc~Q_ del verbale della COmmISS10ne reglOffaieb 
pr~'Vmcu~!~ .. ~~~art~ta, .. ~o,~t~~ente _.to.rilitie~·"d-e:f.-:w~-'·-sQttOicr~.-,·.~~~gò~ 
pr_è"~ --=--

'~. :> 3) ~urriculum vit~e sia della cons"iglier~. ~ff~y~_ .. cP~,: d~,:_~~.~Jl~ 
SUl;'FJ~I?:t~~ .p'.onche la documentazIone comprovante l requISItl professlortàTidi.-cnfuan-
da1f~l.hcrafe.·':· " -.. ':..'._, ;'.- " , .-::~:-:~-;-~._ ......... : .. ,,--,::.~-,,_._.,,-, .. ~::,,'..:.' .' ... ,-: 
, :2:::~-~_:'-S i fa, altresì; 'presente" ch~:'d~~·~ .. ~ssere nominat8: sia la coqsiglier~L di 
pari~~!et~i,r~~. ~b~ .. g_ll:~Ua. ~.upplent~.. " \. ...... ,~ 

.. _-~~.::~ .-,. ':"'~S+ric6rda~''-fufuiè, .Iche" - laddove le regioni e le province- non abbiano 
pro"\:veduto, tempestivamente, alle design@.Zione suddette, ovvero :1a ''designazione 
manchi dei requisiti richiesti - la nomina sarà effettuata,' entro il 31 marzo 200 l, 
come previsto dal D.L.vo 196/00,diEettamente-q.al Ministro del Lavoro e Previdenza 
Sociale; di concerto con il. Ministro delle ParLOpportunità. c.: .. : ....... ". -, '-0 ..:.x,,-.::.:c...-:.:.... • ..-il .. '~=r.- -.., ...... -1. - ~ 

..... , 

~
., 

. .L \. r­
.. 4 '-..' 

Il Direttore Generale 
(f\ K) .):.-"'" 

G.E. ',,- ()UCAO/"tJ6?_ 

-z-

;>'. 
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