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La presente deliberazione viene affissa il all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni.

47

<

PROVINCIA di BENEVENTO

{6 0TT. 2005

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. A W “ \ del

Oggetto: P.I.T. “Regio Tratturo”- decentramento di funzioni relative alla gestione delle
attivita formative finanziate con il F.S.E.

D L’anno duemilacinque il giorno S [ del mese di b,\\.@.&\m\m presso la Rocca
dei Rettori si € riunita la Giunta Provinciale con I'intervento dei Signori:

1) Onle Carmine NARDONE - Presidente

" 2) Rag. Giovanni gkme.WOGHZOdm - Vice Presidente .
: 3) Rag. Alfonso CIERVO - Assessore @@Mﬁ?ﬂm
4) Ing. Pompilio  FORGIONE - Assessore -
S) Dott. Pasquale GRIMALDI - Assessore
6) Dott. Giorgio C. meﬁw - Assessore
7y  Dott. Carlo wmﬁwmmrry - Assessore
8) Dott. Rosario SPATAFORA - Assessore
9)  Geom. Carmine VALENTINO - Assessore ASSENTE
Con I o V. . . ILVICE SEGRETARID GE
on la partecipazione del Segretario Generale Bx~Giareradic I ANNEEE X, 4Gy NERALE

\

10 7 bO\
L’ASSESSORE PROPONENTE Ing. Pompilio Forgione

LA GIUNTA

o

Presa visione della proposta del Settore Politiche del Lavoro istruita dal Dr.Luigi PESCITELLI qui di
seguito trascritta: .

Premesso che la Regione Campania sta attuando un processo di decentramento delle funzioni di
programmazione, attuazione, gestione e monitoraggio del ciclo di vita della formazione;

Visto il D.G.R. n.29 del 16/01/2004, di approvazione dell’itinerario culturale del P.I.T.Regio Tratturo
della Provincia di Benevenio, che ha come soggetto capofila la Provincia di Benevento ed interessa 24
Comuni del territorio provinciale;




Tenuto conto che il Progetto Integrato Territoriale Regio Tratturo costituisce un innovativo strumento
di sostegno allo sviluppo territoriale utile a combinare azioni diverse ma convergenti verso un reale
obiettivo di crescita,

Considerato, in particolare, che il predetto Progetto Integrato ¢ ancorato ad una pitt complessiva
strategia di riqualificazione, valorizzazione e tutela del territorio nel quale corre il tratto sannitico del
Regio Tratturo, ’antica via percorsa dai pastori della transumanza dalle montagne abruzzesi alle pianure
pugliesi;

Visto il “Protocollo d’intesa per I’attuazione delle attivita formative cofinanziate dal F.S.E. nell’ambito
dei Progetti Integrati”, stipulato tra la Provincia di Benevento e la Regione Campania;

Considerato che nel quadro del processo di decentramento amministrativo, e conformemente alla
vigente legislazione in materia, con la D.G.R. del 18/12/2004 la competenza relativa all’attuazione degli
interventi di formazione professionale viene posta in capo alla Regione Campania, alla quale ¢ riservata
la possibilita di delegare alle Province, in qualita di Beneficiari finali, le procedure di evidenza pubblica
per la selezione dei soggetti attuatori degli interventi formativi;

Considerato che per ['attuazione delle attivitd formative comprese nell’ambito del PL.T. “Regio
Tratturo di Benevento” , riassunte nell’Allegato 4) al predetto Protocollo d’intesa, da realizzarsi a cura
della Provincia ed a valere sul F.S.E. , vengono trasferite alla Provincia di Benevento risorse
complessive pari ad € 940.915,99, variamente distribuite tra le Misure del P.O.R. 2.3,3.2,3.3,3.11.




Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della prorosta.

del Settore
LLECA)

Li, 1l Dirige}
( Dr.Luigi

Esprime parére favorevole circa la regolarita contabile della proposta.

Li, [l Dirigente del Settore FINANZE
: : E CONTROLLO ECONOMICO

- Dr. Sergio MUOIA.O -

LA GIUNTA

Surelazione  WWLE L 0AL FOR&LOHE

A voti unanimi

DELIBERA

Di approvare il Protocollo d’Intesa stipulato con la Regione Campania per ’attuazione delle attivita
formative cofinanziate dal F.S.E. nell’ambito di Progetti Integrati, unitamente all’Allegato A), che
costituisce parte integrante al predetto Protocollo;

Aprire un apposito capitolo di bilancio per un importo complessivo di € 940.915,99, destinato alle
risorse  finanziarie trasferite dalla Regione Campania e finalizzate sia all’attuazione delle attivita
formative previste nell’Allegato A ) del predetto Protocollo d’Intesa che alle attivitad connesse con
Pespletamento delle procedure di evidenza pubblica che si rendessero necessarie per la realizzazione
delle predette attivita formative, in linea con le indicazioni contenute nel Manuale Operativo per la
gestione delle operazioni FSE nei Progetti Integrati;

Nominare il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro, Dr.Luigi Velleca, quale Responsabile Unico del
Procedimento,Referente delle attivita previste dal Protocollo nei confronti della Regione Campania, per
la gestione e I’attuazione dei progetti inseriti nell’ambito del P.1.T. Regio Tratturo di Benevento;
Incaricare il Dr. Luigi Velleca per tutti gli adempimenti consequenziali alla stipula del predetto
Protocollo d’Intesa. '



Verbale letto, confermato e sottoscritto
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni
consecutivi a norma dell’art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267.
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¢ Drovincia di Benevento
AQO: Prot. Generale

‘ istroProtocollo Entrata
RS?:L:.OOW?.QS Data26/07/2005

oggetto TRAS MISSIONE PROTOCOLL

INTESA
pest. Politiche Settore

Giunta Regionale della Campania
Area Generale di Coordinamentao
Istruzione - Educazione ~Formazione
Professionale - Politica Giovanile
Settore Formazione Professionale

* All’ Assessorato Provinciale al Lavoro e
Formazione Prof. le di Benevento
Via 25 luglio

82100 BENEVENTO

Fax: 0824774640

REGIONE CANPANIA
Prot. 2005. 0618106 del 18/07/2005 ore 12,40
Dast: ASSESSORATO PROVINCIALE AL ALVORO DI BENEVENTO

Settarascicolo : 2005. XXXV1/1.701/4

. IR

-

OGGETTO:  Trasmissione “Protocolli di intesa per I’attuazione delle attivitd formative cofinanziate dal ¥.S.E.
nell’ambito dei Progetti Integrati”.

Si trasmette, per il seguito di competenza, il“Protocollo di intesa per I'attuazione delle attivita formative
cofinanziate dal F.S.E. nell’ambito déi Progetti Integrati” stipulato con I’ Amministrazione provinciale di Benevento
nella persona dell’ Assessore con delega alla Formazione Professionale Pompilio Forgione.

Sirichiede, in ottemperanza a quanto previsto dal protocollo d’intesa firmato, I’individuazione e la nomina, tra
I’altro, del responsabile del procedimento da comunicare ai Responsabili delle Misure interessate e al Servizio P.1. dello

scrivente Settore, in uno con un programma di realizzazione delle attivita coerente con i P.I. approvati.

dott.sa%d&nolﬁ

Centro Direzionale - Isola A6 - 80132 -Napoli - Tel. 081/796.63.03 Fax : 081/796.60.35
e-mail; m.adinolfi@regione.campania.it .



PROTOCOLLO DIINTESA

PER L’ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE COFINANZIATE DAL FSE

NELL’AMBITO DEI PROGETTI INTEGRATI

TRA

L’Amministrazione regionale della Campania (di seguito denominata Regione) nella persona dell’
Assessore all’Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro Corrado Gabriele

e I’ Amministrazione provinciale di Benevento (di seguito denominata Provincia), nella persona
dell’ Assessore con delega alla Formazione Professionale Pompilio Forgione

g)

h)

i)
k)

y

PREMESSO

che in data 26.06.1999 ¢ stato pubblicato sulla G.U.C.E. I/161/1 - il Regolamento CE
1260/1999 del Consiglio del 21 Giugno 1999 - recante disposizioni generali sui Fondi
strutturali; _

che con il Regolamento (CE) n. 448/2004 del 10 marzo 2004, che modifica il regolamento
(CE) n. 1685/2000 recante disposizioni di applicazione del regolamento (CE) n. 1260/1999
del Consiglio per quanto riguarda l'ammissibilita delle spese concernenti le operazioni
cofinanziate dai Fondi strutturali e che revoca il Regolamento (CE) n. 1145/2003, sono state
definiti 1 costi ammissibili alle operazioni cofinanziate dai fondi strutturali;

che con il Regolamento CE 438/2001 e 448/2001 sono state definite — rispettivamente — le
modalita di applicazione del Regolamento CE 1260/99 del Consiglio per quanto riguarda i
sistemi di- gestione e controllo dei contributi concessi nell’ambito dei Fondi strutturali;
nonché sulle rettifiche finanziarie dei contributi concessi nell’ambito dei Fondi strutturali;
che con il Regolamento n°1159/2000 sono state definite le disposizioni sulle “Azioni
informative e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi strutturali”.
che con Decisione CE C (2000) 2050 dell’ 1.8.2000 ¢ stato approvato il Quadro
Comunitario di Sostegno (QCS) — Obiettivo 1 - per il periodo 2000/2006;

che, con Decisione della Commissione UE C(2000) n® 2347 adottata 1’8/8/2000 e notificata
il 12 Agosto 2000 ¢ stato approvato il P.O.R. Campania 2000/2006;

che con deliberazione n°® 4552 del 1 Settembre 2000 dell’Area Generale di Coordinamento
Rapporti con gli Organi Nazionali ed Internazionali Settore Studio e Gestione Rapporti
Progetti CEE — pubblicata sul Numero Speciale del Bollettino Ufficiale della Regione
Campania del 7 Settembre 2000, la Giunta Regionale ha preso atto della su citata Decisione
della Commissione U.E ;

che con D.G.R. n°5549 del 15.11.2000, pubblicata sul B.U.R.C. numero speciale del
10/11/01 - Tomo 1" & Tomo 11 - sono stati approvati i Complementi di Programmazione del
P.O.R. Campania 2000/2000;

che con D.G.R. n® 3042 del 28/06/01 sono stati nominati i Responsabili delle Misure
dell’Asse IIT - Risorse Umane - del P.O.R. Campania 2000/2006;

che con DGR n.5247 del 2001 sono state approvate le Linee Guida per la progettazione
integrata elaborate dal NVVIP,

che con DGR n.844 del 2000 sono state approvate le Linee Guida per la gestione e controllo
progettazione integrata;

che, con DGR n. 179 del 2004 sono stati approvati gli schemi di APQ per le varie tipologie

di PI,
XY ' , |



' m) che con D.G.R. n. 966 del 2/07/2004 del Settore Fonnazidhé Professionale ¢ stato approvato

il Manuale di Gestione FSE: procedure di programmazione e gestione per [’attuazione del
P.O.R. Campania.

che con DGR n. 2294 del 18/12/2004, ha definito le Modalita attuative degli interventi a
valere sul FSE;

che con Decreto n. 6 del 8-2-2005 del Settore Formazione Professionale & stato approvato il
Manuale operativo per la gestione delle operazioni cofinanziate dal FSE a valere sui
Progetti Integrati.

CONSIDERATO

che la Regione pud ricorrere alla stipula di Convenzioni e/o Protocolli di Intesa con gli enti
locali finalizzati al decentramento organizzativo ed alla gestione di interventi in un quadro
programmato e definito, sotto la propria regia,ed ascrivibili a Misure ricompresse nel POR
Campania 2000-2006;

che 1 progetti integrati da realizzare a cura della Provincia ed a valere sul FSE sono riassunti

nell’allegato A al presente Protocollo.

che per le attivita connesse all’espletamento sia delle procedure di evidenza pubblica che si
rendessero necessarie, che del finanziamento dei progetti in capo a ciascuna Provincia, ed in
linea con le indicazioni contenute nel Manuale operativo pér la gestione delle operazioni
FSE nei progetti integrati, vengono trasferite alla Provincia di Benevento (secondo le
modalita esposte piu avanti) risorse complessive per € 940.915,99 (euro

novecentoquarantamilanovecentoquindici//99);

D1 dover pienamente valorizzare, in un contesto di innovazione integrata territoriale, il ruolo
fondamentale che le Province possono svolgere:

9]
2)

3)

4)

nella individuazione e sintesi delle criticita, dei bisogni, delle necessita di sviluppo del
territorio;

nel coordinamento e nella attuazione degli interventi, al fine di implementare lo sviluppo
regionale 1n un logica di coerenza presidiando sia le sinergie che le specificita delle aree
territoriali di loro competenza; '

si conviene quanto segue

La Regione e la Provincia condividono e sottoscrivono quanto sopra considerato;

La Regione ha la responsabilita generale dell’attuazione complessiva dei Progetti Integrati,
inclusa la vigilanza, sulla base degli indirizzi del Complemento di Programmazione. La
Regione ha, altresi, la responsabilita del coordinamento e del supporto tecnico generale,
funzionale alla affermazione e realizzazione della massima qualitd degli interventi e
tempestivita della spesa, nonché della integrazione dei singoli livelli di intervento e di spesa
con 1 pit generali livelli regionali e nazionali;

La Provincia costituisce, per la dimensione locale, il Beneficiario Finale nel processo di
attuazione dei Progetti Integrati, cosi come specificato nelle schede progetto riassunte
nell’allegato parte integrante del presente Protocollo;

La Provincia si impegna a individuare e nominare un responsabile di procedimento,
referente delle attivita previste dal protocollo, che costituira I’interfaccia della Regione per
la gestione e la attuazione dei progetti inseriti nell’ambito degli specifici Progetti Integrati.

Wy 2
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Si impegna, inolire, ad assicurare, attraverso il personale individuato, la massima sinergia

‘ programmatoria ed operativa con il Servizio Progetti Intégrati impegnandosi a garantire e
soddisfare, per quanto di competenza, omogeneita e coefenza con il contesto pill generale di
gestione dei Progetti Integrati, cosi come disciplinati dal Manuale di Gestione FSE: norme
di programmazione e gestione per 1’attuazione del Programma Operativo Regionale e dal
Manuale operativo per la gestione delle operazioni cofinanziate dal FSE a valere sui Progetti
Integrati.

I progetti programmati e gestiti dalla Provincia dovranno essere terminati entro e non oltre il mese
di marzo dell’anno 2007, intendendosi con questo termine la data con la quale la spesa sia stata
effettivamente erogata e rendicontata.

La Provincia, entro 60 giorni dalla stipula del presente Protocollo di intesa, inviera al Responsabile
del Servizio Progetti Integrati, € ai responsabili delle Misure di riferimento, un programma di
realizzazione delle attivita coerente con i PI approvati.

La Regione si impegna ad approvare, con provvedimento del Settore Formazione Professionale —
Servizio Progetti ‘Integrati, previi eventuali aggiustamenti o integrazioni, il programma provinciale
entro 30 giorni dalla ricezione dello stesso e a disporre il trasferimento delle risorse individuate ed
assegnate alle Province per 1 relativi P1.; fermo restando gli obblighi, per la Provincia ed 1 livelli di

gestione dei singoli PI, di uniformarsi alle discipline concessionarie ed erogatorie previste.

1l trasferimento viene erogato in due tranche:
e la Anticipazione — L’importo dell’anticipazione ¢ pari al 70% del totale del trasferimento, e
viene erogato successivamente alla sottoscrizione del presente Protocollo di intesa;
e Saldo finale — Il saldo finale sara erogato, su istanza dell’Ente - Beneficiario finale, al
raggiungimento del 90% di spesa del primo anticipo.

Costituisce parte integrante e sostanziale del presente Protocollo di Intesa il seguente allegato:

Allegato 1: Prospetto delle schede progettuali destinate alla Provincia.

Provihcia\di Benevento Regione Campania
Ass.re\alla\Formazione Prof. le Ass.re alla Formazione Prof le

Pompilo E§rgiqpe~— orrado Gabri?eL‘




Regione Campania -

Interventi formativi in ambito PIT trasferiti aill’Amministrazione Provinciale

di Benevento (ex DGR 2294/2004)

POR 2000-2006

! o el : R MY i-v"cg,st;,i*"
i b . & fi . s alli z i i : :
codsch. | PIT, mis. | - ArealProfilo T n 0 N alli - Titolo di studio.. - " Asticolazione. | COSIOPEIL L cto totale | |- orafall.
R . _“professionale 1+ i totale d'accessa e requisiti: [ (h) {00 Credizo ] i “max
: e aulac e : R R N max .
Formazione perla
Regio creazione di . . s
RTSREG | 1 uro [BNO1]3.11] impresa nellarea |1 livello 18 18 disoccupali e/o non previsti 720 |3B00rediaula € 172.074,00 172.07400| 1328
000001 - inoccupati 360 ore di stage
Benevento artigianato, arte e
cultura
operatore dei beni
4 Regio culturali ed ‘ ) ) - . \
RTSREG | rraturo |BNO2| 3.3 | ambientalicon |2° fivelio 15 15 disoccupali efo | Laureali o diplomatinelle | - g, 1740 ore daula € 165.091,99 165.001,89| 12,80
000002 ™ o : inoccupati discipline di riferimento. 120 ore di stage
Benevento specializzazione
per utenti disabili
. Regio Agente di impresa . . .
RISREG | o turo |BNO3| 33| periituismo | 1° livello 15 15 disoccupati efo non previsti goo 900 ore daula € 189.000,00 189.000,00 | 14,00
000003 inoccupati 300 ore di stage
benevento culturale locale
RTSREG Regio Addetlo di rete di disoccupali efo )
Tratturo |BN 04| 3.2 | prima accoglienza | 1° livello 15 45 3 P R non previsti 125 {125 ore d'aula € 26.250,00 78.750,00 14,00
000004 L inoccupati
Benevento luristica
Regio Esperti nella
RTFREG | turo [BNOS| 23 | credzionedi ooy oo 20 20 | Personale dipendente non previsti 100|100 ore d'aula € 28.000,00 28.000,00 | 14,00
000001 itinerari turistici e non degli Enti Locali
Benevenio AN
territoriali
Formazione per la
Regio creazione di . . . - .
RIFREG | o wuro |BNO6| 23 | imprese peril | 1° livelio 20 40 disoccupatie/o | Residentineicomuni | 554 1306 o0 gyl €  84.000,00 168.000,00 | 14,00
000002 . inoccupati interessali dall'iniziativa
Benevento turismo culturale
locale
Regio Esperto nella Laurea in discipline
RTFREG | raturo (BN 07| 2.3 | vAlorizzazione dei| oo ) 20 20 disoccupaliefo |\ - ictiche efo tecnico-| 600|600 ore daula € 140.000,00 140.000,00 | 11,67
000003 Benevento beni culturali ed inoccupati scientifiche —__|
ambientali L~ BN
T %)
&
%
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