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La presente deliberazione viene affissa il all' Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni. 

,DD (", 19 Ai l\l .' 

PROVINCIA di BENEVENTO 

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. ~.e 'J del 
--~-------- ------------

Oggetto: Progetto EQUAL " CABRIC - RIQUALIFICAZIONE 

L'anno duemilacinque il giorno 6\€ \ OlTa del mese di A·f>R t ([ 
dei Rettori si é riunita la Giunta Provinciale co~ l'intervento dei Signo~i: 

presso la Rocca 

1) On.le Carmine NARDONE - Presidente 

2) Rag. Giovanni MASTROCINQUE - Vice Presidente 

3) Rag. Alfonso CIERVO - Assessore ASSElVTE 
l. 

4) Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore 

5) Dott. Pasquale GRIMALDI - Assessore 

6) Dott. Giorgio C. NISTA - Assessore ASSEiVTE 

7) Dott. Carlo PETRIELLA - Assessore 

8) Dott. Rosario SPATAFORA - Assessore 

9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore 

Con la partecipazione del Segretario Generale Dr. Gianclaudio IANNELLA ________ _ 

L'ASSESSORE PROPONENTE d-~ 
LA GIUNTA 

Presa visione della proposta del Settore Politiche del Lavoro 

Vista la richiesta della Confesercenti del 30.03.2005; 
Considerato che la Provincia di Benevento, unitamente ad altri partner- soggetto capofila Confesercenti 
provinciale del Sannio'- ha avanzato la candidatura per la realizzazione del progetto dal titolo" CABRIC 
- Capacity building e riqualificazione nei settori industriali! commerciali( Misura 3.1 Tema 
Ey' ,nel l 'ambito dell' iniziativa comunitaria Equal, seconda fase; 

Atteso che in data 21.01.2005, con apposito atto di concessione la Regione Campania ha individuato l'Ente 
Confesercenti Provinciale del Sannio con sede in Benevento, Via G.Rummo nr.15, quale soggetto 
attuatore dell'intervento formativo denominato "CABRlC"; 

Atteso che in caso di ammissione all'azione l la Provincia si era impegnata a dar luogo alla partnership 



di sviluppo, con la realizzazione di una ATI composta da Confesercenti Provinciali del Sannio quale 
soggetto capofila, Provincia di Benevento, Camera di Commercio di Benevento, D.A.S.E.S. 
dell'Università degli Studi del Sannio, CE.S.CO.T., Confindustria di Benevento e Soluzioni­
cooperativa di servizi alle imprese a.r.I; 



Esprime parere favorevole circa la regolarità tecnica della pro1osta. 

t 

Lì, _____ _ el Settore 
LECA) 

Esprime parere favorevole circa la regolarità contabile della proposta. 

Lì, ------

Su relazione 

A voti unanimi 

LA GIUNTA 

Il Dirigente del Settore FfNANZE 
E CONTROLLO ECONOMICO 

- Dr. Sergio MUOLLO -

DELIBERA 

Prendere atto della necessità che la Provincia partecipi in qualità di partner alla realizzazione del 
progetto EQUAL denominato "CABRlC", soggetto capofila Confesercenti Provinciale di Benevento; 

nominare quale referente della Provincia nell' ambito della costituenda ATI, con poteri di firma, il dr. 
Luigi Velleca, Dirigente de II 'Ente; 

amp 



Verbale letto, confe 
ILSEGRET 

(Dr. Giancla 

N. ~!}, R gistro Pubblicazione 
Si ~a present deliberazione è stata affissa all' Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni 
consecutivi a norma dell'art. ~4t.le~ l)~. -J;f'~~.vo 18.8.2000, n. 267. 

. fl', ~ Ai f\; LUU@ '. i. 

BE EviNTO ~/ 

IL SEGRETARIO GENERA~E 
IL SEC3RETt\FHO GENEHALE 

(Pto Don G!il.U;C!!:.'iUr.Jic r.1{~fp!;'7! ! /H 

, ,,) 
" ",) 

La sue stesa deliberazione è stata affissa all'Albo Pretori o in data e còntestualmente ----------------
comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art. 125 del T.U. - D. Lgs. vo 18.8.2000, n. 267. 

SI ATTESTA, che la presente deliberazione è divenuta er~cutiva a norma dell'art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo 
18.8.2000, n. 267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge. 

lì -------------------------
IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO IL SEGRETARIO GENERALE 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, 

n. 267 il giorno __________ _ 

X Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 
{~ Decorsi lO giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 

O E' stata revocata con atto n. del -----------

Benevento lì, ---------------
IL SEGRETARIO GENERALE 

Copia per I . ,.,.- _ -:S 8 ~ q _ 
t~' SETTORE \0: ,(( e-Hf 4AvcR<Jil rl _--+_prot. n. {;S . .. )- O J 

SETTORE il./) 
j--J"---"'",M+~'--

SETTORE _______ _ 

Revisori dei Conti il +-1 '--_____ prot. n. _____ _ 

\' Nucleo di Valutazione '. J il l prot. n. ____ _ 

~~V'±O- vQ~\G~~tG 
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Prot. n. 12/CABRIC 

Benevento, 30/03/2005 

Spett.le 
PROVINCIA DI BENEVENTO 
Piazza IV Novembre, 1 
82100 BENEVENTO 

On.le Carmine Nardone 

Oggetto: Progetto Equal " CABRIC Capacity building e riqualificazione nei settori 
industriali/commerciali" Codice PS: IT -G2-CAM-039 - NOMINA REFERENTE 

Egr. Presidente, 

con la presente per comunicarLe che, ai fini della costituzione della Partnership di sviluppo 

(PS) del progetto in oggetto, mediante atto pubblico (ATS), è necessaria la nomina di un 

responsabile, con potere di firma, per poter adempiere a tutti gli atti amministrativi. 

Certa di un sollecito riscontro porgo distinti saluti. 

~ Provincia di Benevento 
~ AOO: Prot. Generale 

RegistroProtocollo Entrata 
Nr.Prot. 0008222 Data 08/04/2005 

Oggetto PROGETTO EQUAL NOMINA 
REFERENTE 

Dest. Presidente Provincia 

Via Gaetano Rummo, 5 - 82100 BENEVENTO - telefax 0824 54166 
Internet: www.confesercentisannio.it E-mail:info@confesercentisannio.it 



L'anno 2005, il giorno __ del mese di Aprile 2005 alle ore 15,00, presso la sede operativa della 

CONFESERCENTI PROVINCIALE DEL SANNIO sita in Benevento alla Via G. Rummo, 5 si è 

riunito il Consiglio Direttivo per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

l) conferimento mandato al Presidente per stipula Atto notarile di costituzione ATI e successivi 

adempimenti. 

Sono presenti i Sig.ri 

Giovanna De Vita - presidente; 

Assume la presidenza la Sig.ra Giovanna De Vita funge da segretario la ______ _ 

TI presidente illustra il punto alI'ordine del giorno, ricordando che la Regione Campania con DGR 

n° 805 del 10/06/2004 " Presa d'atto e difIùsione dell' Avviso 02 del 20/04/2004 del M.L.P.S" ha 

approvato Avviso di Evidenza Pubblica per la presentazione di proposte di interventi formativi 

riguardanti Equal. 

Con DD n0239 del 04/10/2004, la Regione Campania ha approvato l'intervento formativo 

denominato "Capacity Building e Riqualificazione nei Settori Industriali/Commerciali - CABRIC." 

identificato con codice IT -G2- CAM-039 avvalere. sul Bando Equal per la lotta contro le 

discriminazioni e le disuguaglianze nel mercato del lavoro in Italia per un importo pari ad Euro 

600.000,00 

Tale intervento, come da progetto approvato, dovrà essere realizzato da una ATI composta da 

CONFESERCENTI PROVINCIALE DEL SANNIO quale soggetto capofila, la Provincia di 

Benevento, la Camera di Commercio di Benevento, il D.A.S.E.S. dell'Università degli Studi del 

Sannio, il CE.S.CO.T., la Confindustria di Benevento e Soluzioni - Cooperativa di servizi alle 

imprese a.r.l. 

Tali soggetti, infatti, hanno sottoscritto, all'atto della presentazione della proposta, comune 

dichiarazione di voler costituire una associazione temporanea di impresa in caso di approyazione 

del progetto, dichiarando di nominare quale soggetto capofila la C ONFESERCENTI 

PROVINCIALE DEL SANNIO. 

Per poter procedere alla firma dell' Atto di concessione e all'avvio dell'attività si rende necessario il 

conferimento di specifico mandato al Legale Rappresentante della CONFESERCENTI 

PROVINCIALE DEL SANNIO al fine di sottoscrivere l'atto costitutivo di associazione temporanea 

di impresa e tutti gli atti conseguenti e necessari per 1'attuazione e la gestione del progetto di cui 

sopra. 

Dopo una breve discussione il Consiglio approva la proposta e concede mandato specifico alla 

Sig.ra Giovanna De Vita per la sottoscrizione dell' atto di costituzione delI" ATI. 

Alla ore 16.30 non essendoci altri punti all'ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa la 



I sottoscritti: 

ALLEGA. TO N. 3 

Spett.le 
REGIONE CAl\'IPANIA 
Settore Formazione Professionale 
Centro Direzionale Isola A/6 
80143 NAPOLI 

l. GIOV Al'JNA DE VITA , nella qualità di legale rappresentanteldelIa 
CONFESERCENTI PROVINCIALE DEL SANNIO con sede legale in Benevento 
alla Via G. Rummo, 5 - 82100 BN, te! 0824/54166 Fa'e 0824/54166, E-mail: 

2. CARMINE NARDONE , nella qualità di legale rappresentante della Provincia di 
Benevento, con sede in Piazza IV Novembre, 1 - 82100 Benevento, tel 
0824/774501 fa'e 0824/355160 E-mail: rccc~de::1,tin.:! 

3. ROBERTO COSTANZO, nella qualità di legale rappresentante della CAi\1ERA DI 
CO.rvfl\.1ERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRlCOLTURA con sede in 
Benevento alla Piazza IV Novembre, 1 - 82100 BN, tel 0824/300412 fax 
0824/300333 E-mai!: \V\\/\v.bn.camcoffi.1t 

4. ROSARIO SANTUCCI nella qualità di legale rappresentante del Dipartimento di 
Analisi dei Sistemi Economici e Sociali - D.A.S.E.S. delrUniversità degli Studi del 
Sannio con sede in Benevento alla Via delle Puglie n. 82 - 82100 BN, tel 
0824/305752 fax 0824/351314 E-mail: ?:::J~::.lCCi·é].'unisa;~r:ìc :r 

5. GIOVANNA DE VITA, nella qualità di legale rappresentante del CE.S.CO.T. con 
sede legale in Benevento alla Via G. Rummo, 5,- 82100 BN, tel 0824363016 Fax 
0824/363016, E-mail: o.sces(:orZJhotrrnii." m 

l Nel caso di amministrazioni pubbliche, è possibile sostituire la dicitura '"'"legale rappresentante" 
con l'indicazione dell'organo competente ad impegnare l'amministrazione medesima ai fini della 
presente candidatura. 



6. COSTANZO JANNOTTI PECCI~ nella qualità di legale rappresentante1della 
CONFINDUSTRIA DI BENEVENTO (UN10NE DEGLI INDUSTRIALI) con sede 
legale in Benevento alla Via G. Rummo, ·11 - tel. 0824/43521 fa..x 0824/29595, E­
mail: uniondi['unionebn.Ìr 

7. l\1ICHELE RAFF ~ nella qualità di legale rappresentante 1 di SOLUZIONI 
cooperativa di servizi alle imprese a.r.1. con sede legale in San Giorgio del Sannio 
(BN) alla Via A. De Gaspari, 44 - 82018, tel 0824/58394 Fa..--< 0824/58549, E-mail: 
u. t~rr]ra(D:-s()luzil.)ni-r:çt Ìr 

CHIEDONO 

Che il progetto dal titolo "CABRIC - Capacity building e riqualificazione nei settori 
industriali/commerciali ( l\tIisura 3.1 Tema E)" venga ammesso al1' Azione l secondo 
le modalità di cui a11'Awiso 02 del 20.04.2004 del :NIinistero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali, nell' ambito dell'Iniziativa Comunitaria EQUAL~ seconda fase. 

DICHIARANO 

a) di impegnarsi irrevocabilmente, in caso di ammissione all' Azione l, a dar 
luogo alla partnership di sviluppo di cui alla proposta progettuale descritta 
nell'allegato Formulario, promuovendo l'adesione degli altri soggetti 
eventualmente menzionati nella proposta medesima, nei termini e secondo le 
modalità specificate nel suddetto A wiso e nelle eventuali successive 
comunicazioni del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ai fini della 
successiva ammissione all' Azione 2~ 

b) di nominare soggetto referente l'organismo indicato al precedente punto 1, 
quale unico interlocutore di codesta Amministrazione e beneficiario del 
finanziamento relativo all'Azione 1, secondo le previsioni del paragrafo 8. 1 
dell' Awiso. 

ALLEGAt'lO 

alla presente, i seguenti documenti: 
• il Formulario di candidatura; 
• copia della notifica che comprova la nceZ10ne del Formulario inviato 

elettronicamente~ 

1 Nel caso di amministrazioni pubbliche, è possibile sostituire la dicitura '-'legale rappresentante" 
con l'indicazione dell' organo competente ad impegnare l'amministrazione medesima ai fini della 
presente candidatura. 

1 Nel caso di amministrazioni pubbliche, è possibile sostituire la dicitura "legale rappresentante" 
con l'indicazione dell' organo competente ad impegnare 1'amministrazione medesima ai fini della 
presente candidatura. 



• copia della carta di identità o di un documento di riconoscimento equipollente 
(ex art. 35 co. 2, D.P.R. 445/2000) in corso di validità, delle persone fisiche 
individuate ai punti precedenti; 

• copia dello statuto di ciascun organismo menzionato ai punti precedenti~ 
• solo nel caso delle PS geografiche: copia della ricevuta di spedizione al 

lV1inistero del Lavoro e delle Politiche Sociali del duplicato del dossier di 
candidatura, a mezzo posta RACCOi\'[ANDATA. 

La presente dichiarazione è sottoscritta in data 22 giugno 2004, 
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f 
INIZIATIVA CO!vIUNlTARIA EQUAL - AzIONE 1 

Atto di concessione 

Da una parte 
2 1 GEti. 2005 

la Regione Campania (CF 80011990639) nella persona del Dirigente del Servizio 
Progetti Integrati e Azioni Innovative,. Dott. Paolo Gargiulo!> nato a Napoli il 
912/1964, delegato alla firma del presente atto in csccU7ione della Determina 
Dirigenziale n.. 667 dcI 10/11/2004, domiciliato per la carica in Napoli ~ Centro 
Direzionale ~ Isola N6 - che nel prosieguo del presente atto verrà, per brevità, 

denominata "Regione". O' Jd d ~ 
" ~ ,:J ~~ 

Dall'altra 

l'Ente Com esercenti Provinciale del Sannio con sede in Benevento:, Via G. 
Rummo u. 5, nella person.a del StIO legale rappresentante Giovarma De Vita, 
referente della Partnership di Sviluppo geografica denominata Capacìty Building 
e RiqualifiCiL.·'O"ù:Jru! nei Settori Industriali/Commerciali ~ CABRIC M c identificata 
con il codice IT -G2...cAJvf-039:- domiciliato per la carica presso la sede sociale c 
che nel prosieguo del presente atto verrà, pe:r: brevità, denominato ~'Soggetto 
attuatore"", 
Con la presente scrittura priva~ redatta in tre originali:- di cui uno per ciascuna 
delle parti contraenti cd il terzo per la registrazione~ da valere a tutti gli effetti di 
legge, tra le parti sopra costituite si è convenuto quanto di seguito indicato 

Premesso che 

la Comunicazione n. C(2000) 853 del 14 aprile 2000 della Commissione Europea 
agli Stati membri ha. stabilito gli onentam.cnti dell'Iniziativa Comunitaria Equal; 

con la Decisione della Commissione C(2001) n. 43 del 26.03.2001 è stato 
approvato il Documento di Programmazione (Docup) di Equa! per la lotta contro 
le discriminazioni e le disuguaglianze nel mercato dcI lavoro in Italia; 

che PAvviso 0212004 del 20/0412004 del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale nA 108 del 10.5.2004:- ha disciplinato le 
modalità di presentazione dei progetti da parte delle Partncrship di Sviluppo (PS); 

che attraverso la DGR nQ 805 dcl10/06/04 HPresa, d'atto e diffusione dell'Avviso 
02 del 20/04/04 del M.L.P .S'" la Regione Campania ha recepito gli orientamenti 
dell~ Avviso 02/2004 pennettcndo la presentazione di candidature di progetti da 
parte di Partnetsbip Geografiche; 

che il Settore Fon:na.zione Professionale con decreto del Dirigente n. 150 del 
07/07/04, integrato con successivi decreti nn° 190 del OSJ08/04~ 192 del 09/08/04 
e 195 dc131108/04~ ha. provveduto all'istituiione del Nucleo di Valutazione per la 
selezione delle candidature presentate dalle Partnet:s.bip Geografiche; 

" 
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/ che dalle risultanze del processo di valutazione, pervenute con nota prot. 744557 
de127/09/04 e recepite dal DD n.. 239 del 4/10/2004 "'Presa d'atto delle risultanze . "LE,DG. ~ 
del Nucleo di valutazione~, la Regione ha ritenuto idonea la proposta progettuale S:.;.~\C() q;~\ 
della Partnership -Geografica denominata con codice IT .. G2-CAM--039,;g! . 1'\ c;.' 
subordinandone il finanziamento alla sottoscrizione, da parte dcl soggett ~ S ~ç' 
rcferente, di un verbale di adesione ad apposita proposta di riduzione del budget ~~ . ~$? 
previsto; 'o ... ..,.,..r"/ 

che il soggettù attuatore ha aderito alla proposta di riduzione del budget formulata 
dalla Regione:, ed ha comunicato con nota n. 2004.0827703 del 22/10/04 il Piano 
finunziario riparametrato in relazione alla riduzione del budget assegnato~ 

9, 1 GEM. lnG5 
che .il Ministero del Lavoro ha adottato il Disciplinare per lo svolgimenfli 

dell'Azione 1; 

che con deliberazione n. 966 del 2 luglio 2004, pubblicata sul BURe del 3 agosto 
2004, è stato adottato dalla Regione ii Manuale di Gestione del FSE; 

che il costo complessivo dell'intervento (Azione l + Azione 2) approvato per la 
Partnership IT-G2-CA1v!-039, pari a € 600.000~OO risulta cosi coperto: 

Fondo Sociale Europeo € --------------~-~-----------------------
Fondo di Rotazione (L. 183/87); € -----~----------_.~-~---~~--------
Finanziamento Regionale € ----------~-----------------~-~~~-~--
Altro finanziamento pubblico € --------------~--------------------------

Finanziamento Privato € ----------------~~---------------------

che il costo complessivo dell'~one 1 approvato per questa Partn~bip, pari a € 
50.000:,00 risulta cosi coperto: 

Fondo Sociale Europeo € 25.000!\OO 
Fondi di Rotazione (L. 183/87); € 17.500,00 
Finanziamento Regionale € 7.500,00 
Altro finanziamento pubblico € 
Finanziamento Privato € 

sÌ conviene c si stipula quanto sego.c: 

Artiéolo l - Affidamento dell'attività 

La premcss~ il dossier di candidatura del soggetto attuatore, identificato con il 
codice IT-G2-CAM-039, il Disciplinare per lo svolgimento dell' Azione l del 
Ministro dci Lavoro c il Manuale di Gestione del FSE della Regione Cmnpacin 
precedentemente richiamati, sono patto e forma integrante e sostan7.lale della 
presente concessione~ 

La Regione Campania affida al Soggetto attuatore, cosi com.e risulta. costituito e 
rappresentato, la realizzazione dell'Azione 1 della Partuership Geografica codice 
IT -G2 .. CAM-039. 

. ; 
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.,,/ L'Azione 1 dovrà essere realizzata in confoqnità con quanto previsto dalI' A vv1s0 
02 d.e120.04.2004~ pubblicato sulla G.U. n. 108 del10.05.2004. 

. Articolo 2 - Disciplina del rapporto 

li soggetto attuatore si impegna al rispetto della normativa e delle procedure di 
gestione dei Progetti co:finanziati dal Fondo Sociale Europeo c, in particolare, si 
impegna al rispetto del Disciplinare per lo svolgimento dell 'Azione. 1 del 
Ministero del Lavoro e del Manuale di Gestione del FSE della Regione 
Campanìa~ citati in premessa. 

Articolo:; - Qbblighi di carattere generale 

Gli obblighi del soggetto attuatore sono fissati dal Disciplinare per lo svolgimento 
dell' Azione 1 ~ 

Articola 4 - Strutiurmone delle attività 

II soggetto atruatùre si impegn~ a realizzare le attività previste ali' Azione l dcI 
progetto approvato nei termini e secondo le modalità indicate nel Disciplinare per 
lo svolgimento dell 'Azione 1 . 

.Articolo 5 - Contabilità 

Il soggetto attuatore dovrà attenersi alle procedure contabili e di certificazione 
della spesa indicate nel Manuale di Gestione del FSE della Regione Campania e 
nel Disciplinare per lo svolgimento dell'A-':'jone 1 del Ministero del Lavoro. 

li soggetto attuatore si impegna a presentarc~ entro 15 giorni dalla fine 
dell' attiviìf4 il rendiconto fmale riepilogativo di tutte le spese sostenute secondo i 
modelli che verranno predisposti dalla Regione Campania. L'eleggibilità. delle 
spese sostenute "Viene accertata dalla Regione mediante verifiche amministrative e 
contabili. 
Le modalità di certificazione e rendicontazionc sono stabilite nel Disciplinare per 
la $11olgim.ento del! '~1one 1 del Ministero del Lavoro. 

Articolo 6 ~ ModaUtà di erogazione del finanziamento 

L'erogazione dei fondi relativi all' Azione 1 avvercl secondo le modalità previste 
nel Disciplinare per lo svolgimento deli 't Azione 1 del Ministero del Lavoro, in 
unica soluzione, sulla base del rendiconto delle spese e provio esperimento delle 
verifiche amministrative e contabili di cui alFarticolo 5. 

Articolo 7 - Divieto di sub committenza 

E" fatto divieto di sub ccmmittenz~ totale o parziale, di attività connesse alla 
realizzazione del progetto., salvo le deroghe consentite dalle modalità di a:ttuazione 
previste dalla normativa vigente, che comunque dovranno e,.r.'{Sete preventivamentc 
comunicate ed autorizzate dalla Regione Campania. 

Articolo 8 - Clausola di sa1v~<qtardia 

L'importo previsto della concessione non costituisce titolo a favore del soggetto 
attuatore a percepire la relativa erogazione se risultino violate per qualche verso le 
pattulzioni di cm al presente atto di concessione. 
TI soggetto attuato!e;o inoltre,. si impegna a garantire il conferimento delle risorse 
finanziarie poste dal progetto a carico di alt:r,e fonti di finanziamento" pubbliche o 
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private, ai sensi del paragrafo 7.5 dell'Avviso 02/04 e che\ pertar;to, il pat7~ale o 
totale mancato conferimento di dette risorse può detenrunare II propofZ1onale 
ridimensiooam.ento o la rc\"OCa del contributo concesso. 

Articolo 9 - Ret;esso unilaterale 

La Regione si riserva la facoltà di recedere unilateralmente dalla presente 
concessione,. previa comunicazione di revoca del provvedimento di assegnazione:, 
in . ogni tempo e per tutta la durata della presente concessione nelle seguenti 
ipotesi: 

a) m.ancato rispetto degli adempimenti di cui all'articolo 4 
b) mancato rispetto degli adempimenti di cui all'articolo 7 
c) per inadempimento ai sensi dell'articolo 1218. del Codice Civile 

Per la revoca del provvedimento di asscgnazionc~ attuato mediante Atto 
monocratico del Dirigente del Settore F o:r:rnazione Professionatc ~ cd il 
conseguente esercizio del diritto di rccesso unilaterale nessun corrispettivo è 
dovuto al soggetto attua.tore come sopra pattuitq neppure a titolo di rimborso 
spese c/o risarcimento del danno. 

Articolo 10 ~ Clausola risolutiva e..~pressa 

Le parti espressamente convengono che la preSente concession.e si risolva nelle 
ipotesi di inadempienze: 

a) per avvenuta cessione a terzi delle attività di cui alla presente concessione 
ovvero per il mutamento delle destinazioni d'uso pattuite nella presente 
concessione elo cessione a terzi dci locali, delle strutture, macchinari. 
attrezzature; 

b) nell~ipotesi di mancata o irregolare e/o ritardato adempimento degli 
obblighi di cui all'articolo 5 della presente concessione; 

c) neJripotcsi di inadempimento degli istituti previsti dal C.C.N.L. di 
categoria e per inadempimento degli obblighi riguardanti la instaurazionc" 
esecuzione e cessazione dci con1l'atti di prestazione d'opera professionale, 
ivi compresi gli obblighi accessori di natura fiscale!' contributivf4 
previdcnziaIe; 

d) nell'ipotesi di manc~ irregolare o incompleta stipulazione ed 
inadempimento dci contratti assicurativi; 

e) per sopravvenuta inidoneità fisica dei locali, delle attrezzature, im.putabili 
alla responsabilità del soggetto attuatore. 

Articolo 11 - Imposte e tasse 

li presente atto di concessione è esente da ogni tipo di imposta e tassa ai sen..~i 
dell'art. 5, penultimo comma, della legge 21 dicembre 1978, n. 845. 

Articolo 12 - Foro convenzionale 

Per eventuali controversie iu ordine alla presente convenzione:, le parti dichiarano 
di comune accordo competente il Foto di Napoli. 

Articolo 13 - Clausola di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto nella presente conven2ione~ si applica la 
vigente normativa comtmitarla e statale, nonché le leggi regionali vigenti in 
materia. 
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Articolo 14 - Accettazion.e ai sensi dell'art. 1341 c.c. 

Le clausole previste agIi artt. 3, 5, 9, 1 0, 12~ 13, vengono accettate c sottoscritte 
anche ai sensi delrart. 1341 c.c. . 

La presente concessione consta di 5 fogli marcati uRegione Campania't scritti da 
persona da mc di fiducia per numero 5 facciate, 

Per la Regione Campania 
Il Dirigente del Servizio Progetti Integrati e Azioni Innovative 
Dott. Paolo Gargiulo I 
'?~--e ~~ 

Per il Soggetto attuatore 
Illeg e Rappresentante 

ì 

Clausola di cui all'art. 1341 C.C. 

Gli articoli 3, 5~ 9, lO, 12, 13, vengono accettati e sottoscritti ai sen$i dell'articolo 
1341 c.c. 

FlR1\IlA 

Per la Regione Campania 
n Dirigente del Servizio Progetti Integrati e Azioni Innovative 
Dott. Paolo Gargiulo 

\'~$1~ 
Per il Soggetto attuatore 
Il egale Rappresentante 

,; 
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