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La presente deliberazione viene affissa il all’Albo Pretorio per rimanervi

o PROVINCIA di BENEVENTO

vad

A0 MNY annt
Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. g@[; del i S g‘é@‘f ﬁ*?x%
Oggetto: Protocollo d’Intesa Direzione Regionale INPS della Campania
L'anno duemilaquattro il giorno d’\'edQ"\/\MWL del mese di m g/ oamub g
presso la Rocca dei Rettord si € riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori:
1) On.le Carmine NARDONE - Presidente
2) Rag. Giovanni MASTROCINQUE - Vice Presidente +
3) Rag. Alfonso CIERVO - Assessore ]
4)Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore
5) Dott. Pasquale GRIMALDI - Assessore
6) Dott. Giorgid Carlo NISTA - Assessore
7)Dr.  Carlo PETRIELLA - Assessore
8) Dr. Rosario SPATAFORA - Assessore _%aSSEVT 2y
9)Geom. Carmine ~ VALENTINO - Assessore

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Giancla ngo JANNELL
L'ASSESSORE PROPONENTE _Ing. Pompilio Forgione "

LA GIUNTA  (JF

Preso visione della proposta del Settore Politiche del Lavoro-Servizio Céntro Per 1'Impiego
e Sistema Provinciale Informativo del Lavoro- istruita dal Rag.Giuseppe GALASSO Responsabile
del Servizio, qui di seguito trascritta:

Vista la legge 15 marzo 1997, n.59 sulla Delega al Governo per il conferimento di funzioni

e compiti alle Regioni ed agli Enti Locali, per la riforma della P.A. e per la semplificazione

amministrativa;

Visto il Decreto legislativo 23 dicembre 1997, n.469 relativo al “Conferimento alle Regioni
e agli Enti Locali di funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell’art.1 della
legge 15 marzo 1997, n.59;

Visto il Decreto Leg.vo 1 dicembre 1997, n.468 e successive modificazioni ed integraziont;

Visto il protocollo d’intesa della Direzione dell’INPS Regionale per la Campania del
22/12/2003;

Considerato che [’adesione al protocollo d’intesa ha lo scopo di assicurare concreta
operativitd ad un sistema di comunicazione teso ad ottimizzare la gestione delle informazioni
relative agli avviamenti al lavoro nel loro complesso, con particolare riguardo alle assunzioni che
attribuiscono titolo a specifiche agevolazioni contributive(assunzioni ex lege 407/1990, n.223/1991,
n.236/1996) cosi come contemplato nella circolare n.117 del 30/06/2003;




Considerato che il protocollo d'intesa, & mirato, altresi, alla messa a disposizione del
proprio sito web per attingere le notizie di interesse risultanti dalla banca-dati cui potra’ accedere la
sede INPS operante sul territorio della Provincia di Benevento, previo rilascio delle relative
password,;

Ritenuto, pertanto, indispensabile lo scambio di dati ed informazioni in tempo reale tra i
Centri per I'Impiego della Provincia di Benevento e la sede INPS di Benevento relativamente alle
leggi 407/90, 223/91 e 236/96 ed alla luce di quanto stabilito, inoltre con il D.Lgs n.297/2002;




Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta. 4

Li il
[l Dirigente del Set
(Dr.Luigi ;

e Politiche del Lavoro
LLECA)

Esprime parere favorevole circa la regolarita contabile della proposta.

Li | [l Dirigente del Settore F fNANZE
E CONTROLLO ECONOMICO
(Dr. Sergio MUOLLO)

LA GIUNTA
Su parere favorevole dell'Assessore Y:O R&LONE - ?Rgg beNTE

DELIBERA

La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo:

di aderire al protocollo d’intesa della Direzione Regionale dell’INPS della Campania
autorizzare, il Presidente o suo delegato, alla sottoscrizione dell’adesione al protocollo d’intesa;

incaricare il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro a porre in essere tutti gli atti necessari per la
realizzazione delle iniziative previste nel redigendo protocollo d’intesa.



Verbale letto, conferm:

IL SEGRETA
(Dr. GianclaugdoJANNELLA)

e sottoscritto

GENERALE

IL PRESIDENTE

(On. Carminegt
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Registro Pubblicazione
Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giomi
consecutivi a norma dell’ ar’c 174 del T. U —D. Lgs.vo 18.8.2000, n.267.
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La suestesa deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio in ‘data !
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art.125 del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, n.267.

SI ATTESTA, che la presente deliberazione é divenuta esecutiva a norma dell’art. 124 del T.U. - D

Lgs.vo 18.8.2000, n.267.
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IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
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18.8.2000, n. 267 il giorno

)@/ Dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267)
[0 Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (Art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
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PROTOCOLLO D’INTESA
Tra

LA DIREZIONE REGIONALE INPS CAMPANIA
E

LA PROVINCIA DI BENEVENTO

Il giomo  delmese dell’anno 2004 .

TRA

- PROVINCIA DI BENEVENTO con sede in Benevento — Rocca dei Rettori

- ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE - Direzione Regionale
per la Campania

VISTI

- la legge 15 marzo 1997, nr.59 sulla “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle Regioni e agli Enti Locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

- il Decreto Legislativo 23 Dicembre 1997,n.469 relativo al “ Conferimento alle
Regioni e agli Enti Locali di funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro, a

norma dell’art.1 della legge 15 marzo 1997, n.59;

- il D.Lgs. 1 Dicembre 1997, n.468 e successive modificazioni ed integrazioni;



TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO
LE PARTI CONVENGONO E SOTTOSCRIVONO
QUANTO SEGUE -

ART. 1

1.1 Le Paxti, nell’ambito delle proprie competenze in materia di lavoro, con la presente intesa si
impegnano ad attuare intexventi congiunti per il perseguimento degli obiettivi istituzionali, per
come di seguito meglio specificati, anche creando lc necessarie sinergie con altri soggetti deilo
svil economico locale,

llmmﬁmmnmmhmemmendwﬁendmmndwmde}
tempo saranno stabiliti, si avvarmrd del supporto consulenziale dell’INPS per attuszione det
sexvizi di consulenza all® orientamento ed avviamento al lavoro nonché per 1’espletamento delle
funzioni amministrative connesse al collocamento ed ai sexvizi per Pimpiego ¢, commmque, in
relazione a tutte le attivitd derivanti dalle funzioni attribuite alla Provincia, cosi come specificate
nell’art. 11 della Legge regionale 14/98 ¢ successive modificazioni ed integrazioni.

1.3 In relazione & quanto sopra, le parti si impegnano ad attuare azioni tese :

a) ﬁmmmmmmmamahmmm

b) dwwmwm&mhmemdammmam
erogazions delle prestaziond di disoccupazione, mobilitd o altre fimzioni di sostegno;

¢} llo scambio di dati ed informazioni in tempo reale tra i centri di impiego della provincia ¢ le
sedi INPS sul territorio provinciale;

d) a supportarc , nei modi di cui sopra, 'azione dei centri per I'impiego relativa all’incrocio
dommda/offe:u.

€) asostenere I’azione dei centri per 1’impiego durante il percorso di insesimento.

ART.2

2.1 Le parti si impegnano 2 mettere a disposizione le proprie competenze per sostenere e
massimizzare I"efficacia dell"intervento ¢ delie azioni specifiche dexivanti dalla presente titesa.

Le parti regolamenteratno i reciproci rapporti derivanti dall’attuazione delle singole specifiche
azioni con successivi adempimenti di carattere attuativo.

La Provincis si impegne, per I'attivazione delle azioni della presente intesa, ad utilizzare Je risorse
demmmﬁmmw tra Paltro - alle attivith straordinaric pex
I"avvio dei processi di riforma dei servizi per Iimpiego mndDJ@.ISIIZOOOeW
interventi straordinari per 1a messa a regime dei centri per I'mpiego.

22 Le Parti concondano che la pubblicizzazione, tanto sul cartaceo quanto su imtemet, delle
inizistive eseguite in ettuszione deila presente intesa rechino Ia dicitura “in collaborazione con
l’mmddhgnmumondeden’mmalb@éﬂam
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ART.3

3.1 A decorrere dal, la Provincia di Benevento, nelle more che si pervenga alla definizione del
modello unico di comunicazione per 1’avviamento al lavoro e per la risoluzione del rapporto
di lavoro di cui al D.L.gs.297/2002, ed al fine di instaurare un sistema di comunicazione che
consenta di ottimizzare la gestione delle informazioni relative agli avviamenti al lavoro nel
loro complesso con particolare riguardo alle assunzioni che danno titolo a specifiche
agevolazioni contributive ( assunzioni ex legge nr.407/1990, n.223/1993 etc.), si impegna a
porre a disposizione, attraverso il proprio sito, le notizie risultanti dalle proprie banche dati
cui potranno accedere tutte le Sedi INPS operanti sul territorio della Provincia di Benevento,
previo rilascio delle relative password;

3.2 Qualora per motivi tecnici anche contingenti non ci si potesse avvalere della procedura di
cui sopra, le parti considereranno utili le dichiarazioni di responsabilitad ex DPR n.445/2000
prodotte dai- lavoratori al competente Centro per 1'Impiego ai sensi di quanto disposto
dall’art.3 del D.L.gs. n.297/2002, accompagnate da una certificazione del Centro medesimo
che attesti I’assenza di comunicazioni di assunzione, prodotte ai sensi della predetta
normativa.

3.3 I dati acquisiti avranno valore certificativi e sostituiranno i modelli oggi in uso.

ART.4

“A decorrere dal gli operatori del Centro dell’Impiego della Provincia di
Benevento saranno autorizzati, previo consegna delle apposite PIN da parte dell’Istituto
Nazionale della Previdenza Sociale, ad accedere ai servizi gia predisposti per i Comuni nella
procedura Internet “Servizi al Cittadino” per le verifiche relative alle situazioni contributive
degli iscritti nelle liste di avviamento al lavoro e dell’eventuale stato di pensionato.

L’ Amministrazione Provinciale di Benevento e la Direzione Provinciale INPS di
Benevento si danno reciprocamente atto che lo scambio di dati avverra nel pieno rispetto dei
contenuti della Legge 31.12.1996 n.675 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché
delle norme di sicurezza e garanzia stabilite nel codice in materia di protezione dei dati
personali, di cui al D.Lgs.30 giugno 2003,n.196”.

ART.S
La presente Convenzione ha validita per due anni a decorrere dal , previa intesa tra le
parti, € rinnovabile biennalmente.
Benevento 1i,
Per la Provincia di Benevento Per la Direzione Regionale INPS Campania
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