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" ';,'., ffi '1, _~_---,,'--:---___ ì--:---,-:-,- all" 'Albo Pretorio,.per,' rim~ne, fVl, '<"(5,,' ',glo.ffi,, Ì: La"presentédeliberazlOne v:tene a, Issa 1 :..:.. 

PROVINCIA di BENEVENTO 

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. __ 4L..;::..&_0_' __ 
03 SfT, 200~ 

del _____ _ 

P.O.R. Campania - Interventi 'integrati di Formazione ed Orientamento in aree­
Oggetto: territoriali a rischio di esclusione sociale- Avviso pubblico B. U • R. C. n. 32 

del 5.7.2004 - PRESA d'atto pre-çostituzione di Associazione temporanea di 
scopo e mandato collettivo speciale con rappresentanza. 

L'anno duemilaquattro il giorno 1B E del mese di &f11e. rr 'bR { presso la Rocca 
dei Rettori si é riunita la Giunta Pr?vIDciale .~on l'intervento dei Signori: 

ASS~NTE7 
::' ....... : . 

3. Rag. Alfonso CIERVO - Assessore 

4. Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore 

5. Dott. Pasquale GRIMALDI - Assessore 

6. Dott. Giorgio Carlo NISTA - Assessore 

7. Dr. Carlo PETRIELLA - Assessore 

8. Dr. Rosario SPATAFORA - Assessore 

9. Geom. Carmine VALENTINO - Assessore 

Con ia partecipazione del Segretario Genera1T~ IANNELLA 

L' A~SESS~RE ;I?ROPONENTf ,~'~~~.\f~. ~~~ç'=' ::"=' ~>:::::,_~~~-:: ____ ~~":?"~'~' ~." 

LA GIUNTA 

Preso visione della proposta del Settore 
qui di seguito trascritta: ---------------------

Premesso che: 

Politiche del Lavoro istruita da. 

• la Provincia di Benevento, l'ASSOSKlLL, la CNA di Benevento, la Coop. "L'Aquilone Service J1, la 
IRTET S.r.l. e la Vegliante Luigi S.a.s., intendono presentare alla Regione Campania, nell'ambito del 
P.O.R. Campania - Interventi integrati di Formazione ed Orientamento in aree territoriali a rischio di 
esclusione sociale, di cui all'Avviso pubblico B. U.R. C. n.32 del 05.07,2004, un progetto per la realizzazione 
e gestione di interventi miraU a prevenire ed arginare la dispersione scolastica e formativa in area a n'schio di 
esclusione sociale; 

• per la presentazione di detto progetto, il POR Campania prevede la costituzione di un partenariato - A TS _ 
tra organismi di formazione, imprese, soggetti pubblici territoriali, soggetti del terzo settore, pertanto i 



• 

suddetti soggetti hanno sottoscritto un documento di pre-costituzione di una Associazione Temporanea di 
Scopo per la realizzazione di detto progetto; 

con la predetta pre-costituzione i soggetti partecipanti si sono impegnati, tra l'altro, a conferire mandato 
collettivo speciale gratuito e irrevocabile all'Associazione ASSOSKILL, partecipante all'A TS; 

Considerato che occorre procedere alfa presa d'atto del predetto atto pre-costituivo; 

Per tutto quanto detto si propone: 
1. di prendere atto del documento di Pre-Costituzionetra la Provincia di Benevento, l'ASSOSKILL, la CNA 

di Benevento, fa Coop. "L'Aquilone Service J1
, la IRTET s.r.l. e la Vegliante Luigi S.a.s., intendono; 

presentare alla Regione Campania, nell'ambito del P.O.R. Campania - Interventi integrati di Formazione 
ed Orientamento in aree territoriali a rischio di esclusione sociale e di cui all'Avviso pubblico B.U.R.C. 
n.32 del 05.07.2004 - per la costituzione di un'Associazione Temporanea di Scopo per la realizzazione del 
predetto progetto; 

2. di prendere atto che il predetto documento di Pre-Costituzione, al momento, non comporta alcun impegno di 
spesa a carico di questo Ent>=:; 

3. di incarjcare il Dirigente S.P.~~ dei successivi adempimen'ti. 

1 



Esprime parere favorevole circa la -'rego l arità tecnica della pro 

Lì, ------- l Settore 
del Lavoro 

VELLECA) 

Esprime parere favorevole circa la regol~tà' c 0D:tab il e della proposta. 
. . . 

Lì, ------

LA GIUNTA 

Su relazione dell'Assessore fuR 61 Q Uf 

A voti unanimi 

TI Dirigente del Settore FINANZE 
E CONTROLLO ECONO~CO 

- Dr. Sergio MUOLLO _ 

1. di prendere atto del documento di Pre-Costituzione tra la Provincia di Benevento, \' ASSOSKILL, 
la CNA di Benevento, la Coop. HL' Aquilone Servi ce" , la IRTET s.rJ. e la Vegliante Luigi 
S.a.s., intendono presentare alla Regione Campania, nell'ambito del P .O.R. Campania -
Interventi integrati di Formazione ed Orientamento in aree territoriali a rischio di ès~lusione 
sociale e di cui all'Awiso pubblico B.U.R.C. n.32 del 05.07.2004 - per la costituzione di 
un'Associazione Temporanea di Scopo per la realizzazione del predetto progetto; 

.w 
2. di prendere atto che il prede.tto documento di Pre-Costituzione, al momento, non comporta alcun . 

impegno di spesa a carico di questo Ente; 

3. di incaricare il Dirigente S.P . L •.• dei successivi adempimenti. 

.J 



Verbale letto,cÒnfehn . o so\toscrittoo 

IL SEGRET NERALE . 
l LLA) 

N. egistro Pubblicazione 
Si certifica la presénte deliberazione è stata affissa all' Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni 
consecutivi a norma dell'art. 124 del T.D. - D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267. 

BENEVENTO 
----~~~~~~~-

fi\J'" 

La suestesa deliberazione è stata affissa all' Albo Pretori o :in data i~, e contestualmente ---------------
comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art. 125 del T.D. - D. Lgs. vo 18.8.2000, n. 267. 

SIATIESTA, che Ja presente deLiberazion~èdivenuta esecutiva a norma dell'arL124 del 
.00 ::~ 18; 8 ~2 000 ,~ .. 2 6Toe.àVy~ò la "steSsà.~ifonsonà;stitisQiie.Yati:tilieyi neitermini di.lègge:~: 
:' • :~ •••.• H •• ':'. .....::::>':.c: . ,,':: :.~::.;.>~': ""::~~>::::":;'".:!~'~~', ::) ~:~: ':.=:: """:.:::_ :"':':" . ::,:: . 

. ,. 

li ---------------------------------
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Prot. n. 

PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Servizi ai Cittadini 

Servizio Affari Generali 

Benevento, lì .. 

U.O.: GIUNTA/CONSIGLIO 

l ) 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

SEDE 

OGGETTO: Delibera G.P. n. 486 del 3.9.2004 ad oggetto: "P.O.R. Campania -
Interventi integrati di Formazione ed Orientamento in aree territoriali a 
rischio di esclusione sociale- Avviso pubblico B.U.R.C. n. 32 del 5.7.2004-
Presa d'atto pre-costituzione di Associazione temporanea di scopo e mandato 
collettivo speciale con rappresentanza" 

Per quanto di competenza, si rimette copia estratto della delibera indicata in oggetto, 
esecutiva. 

ILDI~?~ 
- Dr. ssa P~TO-

"'" 

cr 



PRO~'INCIA di BENEVENTO ~ 

Prot. n. 

Settore Servizi ai Cittadini 
Servizio Affari Generali 

Benevento,lì ........... ........... . 

0.0.: GIUNTA/CONSIGLIO 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE 
POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO 

AL AL PRESIDENTE 
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

SEDE 

q 

Oggetto: DELIBERA G.P. N. 486 DEL 3.9.2004 AD OGGETTO "P.O.R. Campania -
Interventi integrati di Formazione ed Orientamento in aree territoriali a rischio di 
esclusione sociale - Avviso pubblico B.U.R.C. n. 32 DEL 5.7.2004 - Presa d'atto 
pre-costituzione di Associazione temporanea di scopo e mandato collettivo speciale 
con rappresentanza" .-

Per quanto di competenza si rimette copia della delibera indicata in oggetto, 
immediatamente esecutiva. 

f 
I 
I 

ILDIR/GEN 
- DrjSSa 

( 
l 



o PROVINCIA di BENEVENTO 
.~{!&. ... ~ Settore Politiche del Lavoro 

Segreteria 

Prot. G DOG 3 SE T. 2004 Al Segretario Generale 
SEDE 

Oggetto: POR. Campania - interventi integrati di Formazione e Orientamento in aree territoriali a 
rischio di esclusione sociale- avviso pubblico BURC nr.32 del 5.7.2004.- Presa d'atto 
pre-costituzione di associazione temporanea di scopo e mandato collettivo speciale con 
rappresentanza. 

Premesso che: 
• La Provincia di Benevento, l'ASSOSKILL, la CNA di Benevento, la Coop. 

"L'Aquilone Service", la IRTET srl e la Vegliante Luigi S.a.s., intendono presentare 
alla Regione Campania, nell'ambito del POR Campania- interventi integrati di 
Formazione ed Orientamento in aree territoriali a rischio di esclusione sociale, di cui 
all' Avviso Pubblico BURC m.32 del 5.7.2004, un progetto per la realizzazione e gestione 
di interventi mirati a prevenire ed arginare la disposizione scolastica e formativa in area a 
rischio di esclusione sociale; 

• Per la presentazione di detto progetto, il POR Campania prevede la costituzione di un 
partenariato- A TS - tra organismi di formazione,imprese, soggetti pubblici territoriali, 
soggetti del terzo settore, pertanto i suddetti soggetti hanno sottoscritto un documento di 
pre-costituzione di una Associazione Temporanea di Scopo per la realizzazione di detto 
progetto; 

• Con la predetta pre-costituzione i soggetti partecipanti si sono impegnati, tra l'altro, a 
conferire mandato collettivo speciale gratuito e irrevocabile all'Associazione 
ASSOSKILL, partecipante all' ATS. 

Considerato che occorre procedere alla presa d'atto del predetto atto pre-costitutivo; 

Per tutto quanto detto si propone: 
1. di prendere atto del documento di Pre-Costituzione tra la Provincia di Benevento, 

l'ASSOSSKILL, la CNA di Benevento, la Coop."L'Aquilone Service", la IRTET srl e la 
Vegliante Luigi sas, integrati di Formazione ed Orientamente in aree territoriali a rischio 
di esclusione sociale e di Temporanea di Scopo per la realizzazione del predetto progetto; 

2. di prendere atto che il predetto documento di Pre-Costituzione, al momento, non comporta 
alcun impegno di spesa a carico di questo Ente; 

3. di incaricare il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro dei successivi adempimenti. 

Allegato Documento di Pre-Costituzione. 



UV. VI..J UV""1o) J. ( ( ( j Glm or:.rU .. VtNlU -'>UU~L4.Jl:().JU ht;M P ag. 01 

'~~\\I , I\'~III'II Confederazione Nazionale 
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PRE-COSTITUZIONE D/ ASSOCfAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO 

E MANDA TO COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA 

I sottoscritti; 

a) Carmine NARDONE, nella qualità di Presidente deHa Provincia di BENEVENTO 

b) Gaetano Antonia STOMPANATO, nella qualità di Presidente dell'ASSOSKILL 

c) Silvio GAROFALO, nella qualità di Presidente Provinciale della CNA di Benevento 

d) Michele GARGIULO, nefla qualità di Presidente della Coop. UL'Aqullone Service" 

e) Eduardo PRESUTTO, nella qualità di Legale Rappresentante della fRTET s.r.l. 

f) Luigi VEGLIANTE, nella qualità di Legale Rappresentante della VEGLIANTE Luigi s.a.s, 

PREfV1ESSO 

Pag. 02 

Q che la Regione Campania ha pubblicato sul B,U,R,C. n.32 del 5 luglio 2004 rAvviso 

Pubblico per la progettazione, realizzazIone e gestione di interventi mirati a prevenire ed 

arginare la dispersione scolastica e formativa in aree a rischio di esclusione soclale; 

Cl che le proposte di intervento devono essere presentate in partenariato .,. A.T.S, ~ tra: 

- enti di formazione 

- imprese 

- soggettI del terzo settore 

- soggetti pubbrici territoriali 

Cl che i sottoscritti, in rappresentanza. degli Organismi costituiti, intendono presentare una 

proposta di progetto afferente l'area della Provincia di Benevento; 

a che, per la partecipazione al bando regionals t è richiesto l'impegno a raggrupparsi ln 

Associazione Temporanea di Scopa; 

Cl che gli operatori suindicati si impegnano, ln qualità di soggettI attuatori I a seguito 

dèll'~pprova2janA e dAI finanziamento concesso, alla realizzazione dell'intervento de qua 

secondo le modal1tà, i contenuti ed ! costi dì cui al progetto approvato dalla Regione 

Campania; 

c:J che intendono, con il presente atto, predefinire il quadro giuridico ed organrzzativo della 

costituenda Associazione, nonché conferire all'Associazione ASSOSKILL 
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mandato coHettlvo speciale con rappresentanza, designandola quale soggetto beneficiario 

e gestore del finanziamento l 

DICHIARANO 

il proprio impegno a riunirsi in Assoclazione temporanea di scopo per fa svolgimento deile 

attivitè dì cui aWAvviso Pubblica per la progettazione l realizzazione e gestione di interventi 

mirati a prevenire ed arginare la dispersione scolastIca e formativa i.n aree a rischio di 

esclusione soelals l di'cui al Decreto Dirigenziale n.85 del 30 giugno 2004, nonché di 

convenire e stabilire quanta segue: 

1. L1Associazione sarà disCiplinata da quanto disposto dafl'Atto costitutivo, nonché da 

specifici ulteriori accordi organizzati"i che saranno stipulati fra i soggetti attuatori. 

2. La Provìncia di Benevento, la CNA Provinciale di Benevento, la Coap. 14L'Aquilone 

Servìce", la Irtet s.r.l. e la Vegliante Luigi s.a.s l conferiranno mandato collettivo speciale 

gratuito e irrevocabile, con obbligo dI rendiconto e con rappresentanza esclusiva e 

processuale aWAssociazione ASSOSKILL, e per 9SS0 al Presidente Gaetano Antonio 

Stompanato, suo rappresentante legale pro-tempare. 

3, L'Associazione ASSOSKILL, intanto, assume la responsabilità del coordinamento della 

progettazione e della organiZzazione di quanto connesso alla predisposizione del 

progetto. 

4. Le modalltà per la realizzazione del progetto saranno definite dai soggetti attuatori 

associati, secondo quanto indicato nei progetto e spedficato da successivi accordi 

organizzatlvi. 

6. 1/ presente atto avrà effetto sin tanto che sussistano le condizioni di partecipazjone 

all'Awiso Pubblico In parola, tra l soggetti attuatoli eia con la Regione, tali da rendere 

applicabile Il presente atto. 

In Benevento, addì 3 agosto 2004 

1. Provincia dl Benevento 

2. Associazione Assoskill 

3. CNA Provinciale dI Benevento 

4. Coop. "L'Aqullone Servica" 

5. IRTET s.r.l. 

6. Vegliante Luigi s.a.s. 
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P.O.R. Campania 
lntsrventllntagratl dJ Formazione ed Orientamento 

in aree territoriali a rischio di esclusione sociale i 
\ 

Attività di formazione, rlvolta-'-a giovani da 14 ai 18 anni l in ·'situazioni di I 
disagio e degrado sociale nelle aree a rischio, tesa alla valorizzazione e alfa I 
certificazione delle competenze pregress9 per migliorare l'accesso al~1 
merC<:lto del lavaro di soggetti a rischio di esclusione elo emarginazione da ... ' 
sistema scolastico e formativo 

.,,'1 Comparto Elettromeccanico: Addetto al cablaggio 
Comparto Edilizia: Addetto alle lavorazioni edili 

Beneventano-Telesino 

Il progett6~-partendo- dal contesto dei bisogni formativi, prevede"e--segùenti 
tipofogie di attività: 

~~ii:i~;W:I· Analisi del contesto soclo,..economico e dei fabbisognI formativi: in 
relazione alle caratteristiche territoriali, economiche, sociali e culturali del 
territorio in cui si opera . 

.;.~-«·,'.Il1Wl!J~1 .. Sensibilizzazione: per favorire la partecipazioçle dei giovani alla vita 
sociale, motivando r informando ed indirizzando gO stessi a riprendere uno 
dei percorsi formativi previsti; tale fase prevede colloqui individuali, per la 
valorizzazìone delle capacità dei giovani in relazione alle opportunità 
lavorative, coerenti con le precedenti esperienze ed ambizioni socio­
economiche. 

• Certificazione delle competen;ze In entrata: finalizzata a valutare, 
valorizzare e certificare le conoscenze g1à possedute, per individuare il 
livello di accesso neWambito del percorsi formativi previsti. 

• Orientamento e selGzione part6clpantJ: per l'fndlviduazlane e la 
valorizzazione delle competenze pSfsonalL attraverso colloqui individuali. 
Tale attività sarè rivolta ad un numero di soggetti superiore fino al doppio 
degli aHievi coinvolti nella fase di formazione. AI termine dell'attività di 
orientamento si procederà alla selezione dei partecipanti, 

• Processo di apprendimento: attraverso un percorso integrato che 
prevede momenti dì formazione scolastica, professionale e apprendistato. 
Tale fase sarà modulare, ossia divisa in u'nità dldattiche capitalìzzabill al 
fine di consentire agII allievi il passaggio da un sistema all' altro in 
qualsiasi momento. 

·1- Certificazione delle competenze in uscita: finalizzata al rilascio della 
··,,~'}'!·"iY.::t'4;';~i~·"::. certificazione maturata, per consentire ai gi'ovanl il passaggIo da un 
:'"', ~1:ì;., ,~;~,; si~tem~ ali'altf?, ~onch~ l'inserlm~nto nel mando dell~voro . • :~'~~ijMI· DIffUSione del nsuJtatJ: al fine di creare un repertorio delle competenze 
'" .1 .. , richieste dal mercato del lavoro declinate in UFC. 



Il progetto viene proposto dal partenariato - ATS - composto da: 
Organismo di Formazione 

• Impresa/e 
• Soggetto del terzo settore 
Il Soggetti pubblici territoriali 

t'ago UJ 

'Soggetti a rischio di insuccesso o fuoriuscita dal sistema scolastico e 
formativo in età compresa tra i 14 ed i 18 anni, in particolare: 
Cl inoccupatì in condizioni di disagio 
a ragazzi che abbandonano le strutture scolastiche 
Cl minori con lavori irregolari 
Cl nomadi rom 
Cl immigrati disoccupati 
Cl giovani a rischio di dipendenza 

l::' 900 ore di formazione di cui: 
almeno il 300/0 destinato all'attività di tIrocinio (270 ore) 
il 5% ad attività di placernent (45 ore) 

.::.' 270 ore di attività di sensibilizzazione e di arfentamento 

,\ 30 soggetti 


