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La presente deliberazione viene affissa il all’ Albo Pretorio per rimanervi
15 giorni

PROVINCIA di BENEVENTO

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. 2 O(? del L= 7 MAG ' 2003 ’

OGGETTO : COOPERATIVA “MEDITERRANEA GLOBAL SERVICE” .- SEDE
- PROVVISORIA.- PROVVEDIMENTI.-

L’anno duemilatre il giorno > G L€  del mese di }*{AG}Q 1O  presso la Rocca

- dei Rettori si & riunita la Giunta Provinciale con I’intervento dei Signori:

1) Onle Carmine NARDONE - Presidente
2) Dott. Rosario ~ SPATAFORA - Vice Presidente ASSENTE
3) Dott. Giuseppe = LAMPARELLI - Assessore
6) Dott. Raffacle = DI LONARDO - Assessore ASSENTE
7) Sig.  Claudio M. PRINCIPE - Assessore
~ 8)Dott. Mario BORRELLI - Assessore ASSENTE
9) Dott. Michele RAZZANO - Assessore '
10) Dr.  Giorgio C. NISTA - - Assessore
11) Rag. Nunzio S. ANTONINO -~ - Assessore ASSENT EN

Con la partecipazione del Segretario Generale

L’ ASSESSORE PROPONENTE(/()‘-&’/L—%' -

(doaL. Sergio Muolio}

LA GIUNTA

VISTO il rapporto del Settore Edilizia e Patrimonio prot. n® 2121 /SEP del 24/04/03 che quidi
seguito si trascrive integralmente :

“Premesso che :

« la _Cooperativa Sociale “Mediterranea’ Global - Serv1ce , costituita con atto del Notalo
Franco da Cerreto S. rep. n. 15278 del 2/5/02, senza finalitd speculative, ha trai propri
scopi statutari lo svolgimento di attivitd finalizzate all’inserimento lavorativo di persone
svantaggiate, invalidi fisici, psichici e sensoriali e servizi nel campo del sociale e socio—
sanitario {cupt e URP)ed educativo culturale funzwnalrnente collegati (Progetto Campusone‘
presso 1’Universita degli Studi del Sannio); L

o la detta. Cooperativa ha richiesto a questo Ente lassegnazmne d1 una s_ede pe’rffw‘:_f

_Pespletamento della propria attivita lavorativa ; -

ACE SEUGRE1ARIO UpiNrAnd



+ con l'ultima richiesta del 20/3/03° ha ségnalato I’'urgenza di tale esigenza anche per
consentire un regolare espletamento di attivita di collaborazione con la Telsey S.p.A.;
Accertate le finalitd di valore altamente sociale poste a base delle attivitd statutarie della "
Cooperativa ; : .4

~ Consigerato che:

leper favorire lo svolgimento delle attivitd della suddetta Cooperativa si ritiene
opportuno indiviiuaré locali in cui allocare la sede lavorativa;

2. la sede pilu idonea per la detta Cooperativa pud essere individuata in alcuni locali
dell’ Ex Centro di Manifattura Tabacchi di S. Giorgio del Sannio che saranno perod
resi disponibili tra qualche mese;

3. purdi consentire la continuitd delle attivita della Cooperativa pud individuarsi, in via
temporanea e provvisoria, un locale, allo stato libero e non utilizzato, ubicato al Piano
Terra dello stabile di Via S. Colomba destinato ad allocare il Provveditorato agli
Studi, nelle more del trasferimento degli Uffici dello stesso;

Per le motivazioni sopra esposte si propone :

1. di assegnare in uso gratuito alla Cooperativa Sociale “ Mediterranea Global Service”,
un locale come individuato in giallo nella allegata planimetria, posto al Piano Terra
dello stabile di Via S. Colomba di Benevento destinato ad ospitare gli Uffici del
Provveditorato agli Studi ;

2. di stabilire chela detta assegnazione € temporanea e provvisoria e che il locale dovra
comunque essere liberato da cose e persone quando avverrda il trasferimento degli
Uffici del Provveditorato nella nuova sede di Via S. Colomba. *

RITENUTO doversi provvedere in merito

IL RESPONSABILE
(Rag.Antonio Feleppa)

Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.
1i

Il Dirigente S.1.

(dott. 1%

Esprime parere favorevole circa la regolarita contabile della proposta,
Li

1l Dirigente del SettoreFINANZE E
E CONTROLLO EFONOMICO ‘-
(Dott. Sergiog” lo) -




» LA GIUNTA

Su relazione dell’ Assessore al ramo
A voti unanimi

DELIBERA

La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento :

1. di assegnare in uso gratuito alla Cooperativa Sociale “ Mediterranea Global Service”,
un locale come individuato in giallo nella allegata planimetria, posto al Piano Terra
dello stabile di Via S. Colomba di Benevento destinato ad ospitare gli Uffici del
Provveditorato agli Studi ;

2. di stabilire chela detta assegnazione & temporanea e provvisoria e che il locale dovra
comunque essere liberato da cose e persone quando avverra il trasferimento degli
Uffici del Provveditorato nella nuova sede di Via S. Colomba.




Verbale letto, ¥onfermato e sottoscritto :
IL SEG O GENERALE IL PRESIDENTE
i (dr. Carmine NARDONE)
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N.S3% Registr;) Pubblicazione

Si certifica che la presente deliberazione é stata affissa allAlbo in data odierna, per
rimanervi per 15 giorni consecutivi a norma dell'art. 124 del T.U. — D. Lgs. 18.8.2000,
n.267

BENEVENTO

IUSBERETARIQGENERALE
(Dott, Stezg__/(f{ /L O)

La suestesa deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio mg@ PPN Y.,
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’ 25 él FEU;
18/8/2000, n. 267..

S| ATTESTA, che la presente deliberazione & divenuta esecutiva a norma n. 124 del
T.U. -D. Lgs. 18.8.2000, n.267 e avverso la stessa non sono statl sollevati rilievi
nei termini di legge.

i 9 8 MAG. 2003

- RESPONSABIW ZELL’UFFICIO i sE6RETIHISEGRETARIO GENERALE
/ (FtoDott. Gianclaudio IANNELLA)

v
7

Si certifica che la presente deliber; zx dlvgnuta esecutiva ai sensi del T.U. -D.
Lgs. 18.8.2000, n.267 il giorno 14 ? eg

% Dichiarata immediatamente eseguibile(art. 134,comma 4,D.Lgs.vo 18/8/2000, n. 267)

0 Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione(art. 134,comma 3,D.Lgs.vo 18/8/2000, n. 267)

¢ E’ stata revocata con atto n. del .

BENEVENTO, li

Copia per P

SETTORE $. €. 1. i) ~
SETTORE i1/

SETTORE a7 .

Revisori dei Conti _jle——"" prot. n.

"< Nucleo di Valutazione il [ - é g prot. n.
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Prot. nn. ..o, Benevento,li........................

AL DIRIGENTE DEL SETTORE
EDILIZIAE PATRIMONIO

SEDE

Oggetto: DELIBERA N.208 del 7.5.2003 “ COOPERATIVA MEDITERRANEA CLOBAL SERVICE
SEDE PROVVISORIA-PROVVEDIMENTIL.-

Per quanto di competenza, si trasmette una copia della delibera indicata in oggetto
esecutiva.

IL DIRIGENTE
Dr.ssa Alf olarusso
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Affari  Generali e Personale

Benevento,li..........,..........jf’z

Prot.n. ..ovvevievnnnn.
U.0.:Consiglio
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AL DIRIGENTE DEL SETTORE
EDILIZIAE PATRIMONIO

AL PRESIDENTE
NUCLEO VALUTAZIONE
C/o PRESIDENZA

SEDE

Oggetto: DELIBERA N.208 DEL 7.5.2003 AD OGGETTO:” COOPERATIVA MEDITERRANEA
CLOBAL SERVICE SEDE PROVVISORIA-PROVVEDIMENTI”.- '

Per quanto di competenza, si trasmette copia della delibera indicata in oggetto,
immediatamente esecutiva.
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Repertorio n. Raccolta n.
VERBALE DI ASSEMBLES STRADRDINARIA
REPUBRLICA ITALIANA

L anno duemiliadus,

il giorno eel

del mess Jdi settembre,

in fenevento, nel mic studio sito alla piazza Guerrazeil, n.d
alle ore dl@laita g ominuti primi trenta CI8.307,

6 SETTEMBRE 2002
innanzi a me, dolt. Ambrogio Romano, Rotaio res'dc#t in Be~
nevento, dscritto al Ruolo del Collegio dei Distr‘tci Notarili
iuniti di Beneventeo ed Ariano Irpino
E "PRESENTE
PANNLELO FRANCESTA, iaNie*ata, nata a Henevento 1! 3 apri
1274 ed  ivi residente alla wviza Torre della Catenza n.89/8
Codice Fiscale PHN Fe' 74043 A7E3E,
ia guale interviene nl presente
ente del Consiglico di Amministraz
lla societd cooperativa sociale = respoﬁsabiiité limitata
enominata “"SANNIO GLOBAL SERVICE - SOCIETA“ COOPERATIVA S0-
CIALE A& RESPONSABILITA® LIMITATA™, con sede legzle in Bene-
vento, alla wvia Leonardo Bianchi n.9, presso la gquale iz co-

1\'.“'
o

t

=

nella qualitd di Presi-
e legale rappresentante

l'll ]

.

&
ion
£

[ 'Y
(]

stituita domicilia per la carica, iscritta presso la compe-
tente C.C.I.A.A. di Bengvento al n.104778
conomico  Amministrativo, Codice Fiscale, Partita Iva & numero

del Repertorio E-

P2

Lell’identitid personale, della quallfica e dei poteri dells
comparente, cittadina ditaliana, ic Notaio sono certo. La
stessa, con il mic consenso, espressamente rinunzia all’as-

istenza dei testimeni a qest atto, avendo i requisiti di

La =ignoras FPannullo Francesca, agendo nella

lf)

iindicata gua-

t&, mi dichiara che & gui riupita [ 'Asssmblea dells dettia

]

cietik per discutere e deliberare in sede stracrdinaria sugli

argomentl di  seguito individuati; ella invita pertanto me
t
i

Notaio, ai sensi dell’art. 2371 c.c., = far constare da pub-
blico verbale le risultanze dell’Assenmblea & le delibhere che
la stessa zandrid ad adottarse.

a#lla richiesta fattami, io Notzaioc do atto di guanto

al sensi di  legge e dello statuto sociale, zssume ia Fresi-

denza, per dasignazicne unanime dei presenti, 1=z costituita

signora Pannullo Frsncesca, la guale constatas

a) che la przsente ascemblea 2 stata regolarmente convecata,

per questo giorno, in guesto luogo ed a que5t‘ora, ai sensi di
2i1 g dellg statuto sociale, mediante invio, agli aventi

si dichiara, dei moedi e deil

4]
=
)

1 & t

diritto, nel rispetto, com
termini  di  legge, a mezzo lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, di avviso di convocazione contenente 1 ardine del
Slorno d; seguito individuatos
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) che sono presenti setlte degli attusls nove socd della co-
:
gperativa, € precisamentes
o= o P - - N 1, - vy i oo . P o -
- gesmn  stessa costituits signora Pannulle Francesca, innansd

1

-~ la signora Rosiello UOriana, nats a
(EMY i1 1% maggio 1574, con domicilio.

g, alla via Provi

szaleg, in San §

-
-
fen)
Nt

1
—x
o
23]
A B
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- 1z signora Forgione Manuela, nztw a Benevento il 4 gennaio
1982, con domicilio, e Fiscale, in Benevento, allz via
Fontaneglle n.14, Codice Fiscale FRG HNL BEA44 A7E3Z;

~ 1a sigrora Aversa Gerarda, nata Benevento il 28 gennaio
i¥73, con domicilio, =anche fiscale, in Benevento, alla via
della Cittx Spettacoles n.11, Codice Fiscale VRS GRD 72458
A7820;

- il signor Rosisllo Errico, nato a Bsnevento 11 237 maggio
1981, con domicilio, anche fiscale, in San Leucio del Sannic

i

¢ Emanuele sne, Codice Fiscale RSL RRC

“
b
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H
tuiti i citati sccd, i gualil rappressntanc, in ragione
n £ 1 e s

umere, ia maggioranzz ass Iz compzgin

d
i legge & di statuto so-
¥

o
cinle, OnRo Ieglttlnatl, ai sensi di
ciale, come concordemente mi si dichiara, ad intervenire nellas
presentes assemblea e ad esprimere validamente il proprio voto
nella medesimas

esente intero Consiglio di Amministrazions, nelle
persong del

=1
d} che & pr
st

si

B5SR Lo=t1ru1+a signora Pannullio Francesca, innanzi

generalizzata, Presidentes

~ Rgsiello Oriana, innanzi generalizzata, Consiglieres

-~ Capogreco Rocco Danilao, innanz alizzato, Consiglieres;
n

g) vche ¢& presente 11 Collegic Sindaca elle persone dei
iy

~ Forgione Orazic, nato a Benevento il 13 dicembre 1939 ed ivi
domiciliato, anche Ffiscalmente, =lia wvia Michele Foschini
ne.11, Codice Fiscale FRG RZO T13 A7E3T gidente;

~ Errico Arwmida, innanzi generalizzat aco trFett1v0;

- fAversa Gerarda, innanzi ge i

) «¢he, pertanto, 1z pressnte assen egolarmente convo

gata, lo =i ripete, ai sensi di legge, 2 validamente costi-
tuita conformemente alla legge medesima ed ail pgt? sociali ed
+

x, tome tale, @ discu



Ty Moditica dello statuto socizale rigusrdante 1z

. “ .
[
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2y Modifica dello statuto socials con is
t

8 detto ordine del giorno ciascuno deglii intervenuti si di-~
S t

ind

i
fficientemente dinformaio. Tanto constatate, i1 Pre-
sidente chiede 1’autorizzazions all’assemblea  di procedere
Ila trattazione congiuntz dei suindicati  =rgomenti posti
all ordine del giorno considerata Ia loreo svidente conngssione
logica. Acguisito il parere favorevole dell'assemblen, esso dé
sen i la discussione &, dopo una hreve re-

inizio senza 1nduglo N

lazione inerente =all andamento dells gest:o e ed agli esiti
della stessa, si professa persuaso dell ‘opportunitd di ap-
portare lcuni  emendarenti alla struttura giuridico-formale

finalizzati ad adeguare la medesina alle so-

r
pravvenute esigenze della compagine sociale, onde garantire
maggiori potenzialitd nel settore di mercatd in cui 12 stessa
compagine opera.
ti

In tale ottica, il Presidente propone, in particolsre, al-
=3

a vigente denominazio cial .
& giad esplicitate
dalla iale, la nuova denominazione "MEDITERRANEA
GLOBAL SERVICE - SOCIETA’ CDOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABI-~
LITa® LIMITATA", = suo dire in grado di assicurare, alla so-
cietd, una waggiore visibilita per gli interlocutoris

b) di modificare la sede }egaie della societd, attualmente
collocata in Benevento, alla via Leonardo Bianchi n.?,

i n
tare, conformemente alle wvo
in

trasferendo la medesima in Benevento, alla via
FPiermarini n.37, luogo sicuramente pild idoneo al soddisfaci-
mento delle sopravvenute esigenze della compagine sociales
c) di presvedere, nel rispetto delle prescrizioni normative
vigenti nel settore, la costituzions, in sgno alla societd, di
fondi per 1o sviluppo tecnologico, per la ristrutturazione ad
il potenziamento aziendale.
Detto provvedimento consentirebbe un sostanziale rafforzamento
della compzgineg sociale finzlizzaste ad incrementare lz com-
petitivitd della societd, incentivandone 1'attivitid nel set-
tore della vricerca applicata e creando, in tal modo, mercato
per i suni grvizi: esso verrebbe, inoltre, a3 costituire
presupposto  noreativo  indefettibile, ai sensi dell’art.4,
comma  primo, della legge 31 gennaioc 1992, n.59, ai fini del-
T
1

1 ammissibilitd, ad integrazione della compmgine sociale,
della categorian dei soci sovventori, la presenza dei quali
assicurerehbbe, ad opinione del proponente, alla societd me-
desing, a  facoltd di promuovere nuove forme di ricerca, in-
tensificando altresi, il partneriato con enti & societs o-
Pperanti nei settori di attivita di propris competenza.
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1
dello statuto della societd, relativo al soci, inserendo, nel

nopchd  dell’art 2948 cod.civ., soci sovventori, persone fi-~

siche =/0 giuridicha, in  conformity alle previsioni di cui

1 g & novembre 1991, n.381.

‘uopo, garantisce ]a promozione di fondi
co

g
La  Cooperabtiva, al
Tuppo tecnologi

destinati allo svi o per Ia ristrutturazione

o 11 potenziamento axiendale, i gusli verranno costituiti ed

alimentati dai conferimenti dei soci sovventori.

I conferimenti stessi potranno avere ad oggetto denaro, be
mobili ed immobilii, crediti e contratti. Le partecipazioni dei
socl  sovventori potrannc, pertanto, essere caratterizzate
dall‘esecuzione di prestazioni accessorie consistenti i
prestazioni diverse dalla dazione di denaro.

bt

soci sovventori verranno iscritti in un’apposita sszione del
libro dei soci.

sovventari  vanterzanno  quote nominative liberamente

otesi di gquote caratterizzate

1 e prestazioni acocessorie, il

trastferiments  delle quali  sard subordinato al previo gradi-

mento  espressc, per iscritio, dal Consiglio di Amministra-

no casc  di mancate gradimento, i1 guale dovrd essere
ato & non legato a1 merum arbitrium,

liv stesso provvederi ad indicare altro soggetto

oy
i

acguirente ad sasso gradito.
i =3
d

'.

[
—

socic sovventore i1 quale in-

le ionl deve comunicare, a mexzo lettersz

=

RSTEC1LY

bl
H

D T
wooam
Y3
n o

p1
+

omandata a/r, al Cﬁnsiglia di Amministrazione, il proposto
couis i

ente ed 11 Consiglio ha facolta di pronunciarsi entro
t w

sesganta gilorni dal ricevimento dells comunicazione.
L'assegnazione materiale delle quote destipate al soci sov-
ventori deve essere disciplinata con deliberazione dell‘as-
semblesn ordinzria con 1a quals devono essere stabilitiz

g} 1l'importo complessivo dell’emissiane-

BY 1’eventunle di
azioni emgsse;

¢} 1 diritti patirimoniali di partecipazicne agli ut
ibuiti i

eventuali privilegi alle gquote
<

a £ d
o restandn che i1 tasso di remu

ool wentori, ferm
non pud, CoOMUNGLE, ESSE8
due per centol ris

nari.

T woti =zttribuiti =i soci sovventori non devono superares i1
terzo dei voll spettati a tuttd 1 soci.

Gualara, per gualungite motive, s$i supgri il predetto limite, i

voti  de spoi sovventori  verranno  computatil applicanda un

iciente correttivo determinato dal rapporio tra i1 nunerc



chqo ad 11 numern

ilegli patrimoniali

#i  sznsi della precede te letters o), gualora si de b?e pro-
cedere alla riduzione del capitzale sociale a fronte di perdite
d'esercizio, gqueste ultime graverannc anche sul fondo costi-
tuito mediante i conferimsnti dei sovventori in proporzions al

rite dai soci ordi-~
y 1 compiti che

rapporfo tra questo ed il capitale confe
igliberazione stabilisce, altres
e ]

i
istrazione inerenti

ngono  assegnati  al Consiglio di Ammi
all effettiva assegnazions delle guote.
I soci sovventori  possono  essere  nominati amministratori,

fermo  restande che Ia waggiorznzs degli amministratori deve
ituita da soci coneratoﬁl.

Oltre che nei casi previsti dall’art.2437 cod.cive, ai socd
sovventori il diritto di recesso spetfa gqualora sia decorso il
termine minimo di durata del conferimento sventuzalmente sta-
tuite dall ‘assembles in sede di avvenuta asssgnazione delle
guote di partecipa '*icne. In tale ultimo caso, come pure nel-
1'ipotesi di scioglimento della Cooperativa, il rimborso potri
avvenire esclusivamente al walore nominale, sventuzlimente
rivatutato, ai sensi di 1

ressamente stabilito dal presente statuto,

Oltre a gquanto esp
tori si applicano le disposizioni dettate per i

ai  soci sovven
soci ordinari, in quanta compatibili con Ia natura del rap-
posizioni ceoncernenti

e o

r

porto, con ia debita eccezione delle dis
i requisiti d i & le cause d incompatibilita.”

L Assemblea, valu entamente le proposte del Presidente,
in  conformitik 2 esime, all unanimitd degli aventi di-
DELIBER&

antonare la vigente denominzmzione sociale
r nformemente alle velonti gid precedentemente

m

-
-

=}

a compagine sociale, la nuova fenomlnazlone
SERVICE -~ SOCIETA® COORERATIVA SOCIALE A

al 8
RESPONSABILITA” LlhITﬁTA“;
b di modificare la sede legale della societd, attualmente
collocata in Beﬁevento, alla via Lzonardn Bianchi n.?,
trasferendos 1z medesima in Benevento, =alla via Piermarini
acimento delle

na37, luogo sicuramente pid idoneo al soddist
al

sopravvenute esigenze della compagine soc

c?  di riformular icolo guinto dello statuts della so-
cletk, mediante 1'inssrzione, nell ambite del medesimo, della
dicitura innanzi suggerita dal proponente, il tenore letterale

r
1
le deve intendersi gui per integralmente riportato e

te le modifiche innanzi esposte, 1assemblea, al-
unanimita, onde  adeguare 1 patti scciali al nuovo assetto

assunto dalla societd, delibersa, infine, di emendare, come in
ef fetti emendzn, gli articoli primo, seconde e guinto dello



wld viepe attedibuito 11

“AGrticolo

o responsabili imitata denominats "MEDITE
SERVICE a : : CIALE A RESPONSABILITA® LI-
MITATA™."

"articclo secondol La societd ha sede in Benevento, alla via
Piermarini n.s37. Essa pobtra istituire sedi secondarie sia in

Italia che all estero”.

"Articolo quinteor 11 numer dei soci & iilimitsto, ma non
potrd  mai  essgre  dnferiors  al pusers minimo previsto dalla
legisiazione vigente.

Fossonn essere  soci coloro che ssercitano arti, mestieri,
ita dinerenti allo scopo dells Cooperativa
g ¢he, per la loro attitudine, capacit%}a specializzaxions

1 ail‘esercizio dell impresa

professionale, possano  cooperare
ciale ed al suo sviluppo, usufrusndo dei servizi e delle
s

prestazioni da guesta resa 2 favore dei soci.

E° consentita 1'ammissione a gbel di elementi tecnici ed am-
ministartivi nel numere strettamente necessario al buon fun-
zionamento dell "Ente comunque  in numero aal supsriore ai

S
limiti stabiliti dal la legge.

]

1

Possono  far parte dellz societi, ai sensi dell’articolo 2
della legge 8 novembre 1981, n.381, soci volentari che pre-
tino 1 lore attivitid gratuitamente. I soci volontari non

sti iv
possonc  superare la metd del numero complessiveo del sofi e
saranno iscritti in una apposita sezione del libro dei soci.

41 szoci volontari non si applicano i1 contratti collettivi di
lavoro e le normz & di legge in materia di lavoro subordinato

od autonomo, =ad sccezione delle norme in materia di assicu-
razione contrg gli  infortuni sul lavoro e le malattie pro-
fessionali. I1 Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale,
con proprio Decreto, determina 1 importo della retribuzione da
assumere = base del calcolo dei premi e delle prestaszioni
relative.

4i soci wvolontari potrd essere corrisposto soltanto i1 rim-
borso delle spese effettivamente sostenuts & documentate,
erativa persong
ginridiche pubbliche o private nei cui statuti siz previsto il
finanziamento e 1o sviluppo delle attivita dei!

spciali.

Fossono  essere  asmesss  come  socl della Coop
Cooperative

Liammissione del socio & deliberatz dal Consiglio di Ammini-
strazione su  domanda dell’interesssto e 1 eventuale diniege

1

dovri sscere debitamente motiva
fa)

ta
Possono  essere, altresi, =mmessi a far parte dells Coopers-
tiva, al sensi dell’art.4 delia legge 31 gennaic 1992, n.39,
nonchd dell’art. 2848 cod.civ., saci sovventori, persone fi-
siche e/o giwridiche, in conformita alle previsioni di cud

all’art.i1 della legge 8 novembre 1991, n.381.

comperativa, all’uweopo, garantisce la promozions di Fondi



destinati  allo sviluppo tecnologice o per la ristrutturzsione
o il ﬁﬁt&ﬂﬁiﬁ#nhto ariendale, i
Ferimenti dei

dalla dazi
erranno 1s

vanteranno guote npomrinastive liberamente
ta szlva 1’ipotesi di guote caratterizzate

elle suindicate prestazioni accessorie, i1

e quali sari subordinato al previo gradi-

mento espresso, per iscritto, dal Consiglio di Amministra-
i0 s

o di mancato gradimento, 11 quale dovrs essere
ato £ non legato al merum arbiterium,
1 s

i
il Consiglio ges0  provvederd =ad indicare altro soggettio
acqguirente ad essp gradito. Il cocio sovventore 11 gquals in-
tenda trasferire le azioni deve comunicare, a mezzo letters
raccomandata adr, al Consiglio di Amministrazione, il proposto

ed il Consiglio ha facoltd di pronunciarsi entro

e
sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione.
fa)

L ‘assegnazione materiale delle gquote destirate ai soci sov-
ventori deve essere disciplinata con deliberaziones dell’as-
sere stabilitis

semblea ordinaria con la gquale devono es
) T'importo complessivo dell ‘emissionss
b} 1 eventusle diritto di oprione deil soci cooperatori sulle
azioni emesse ' :
) i dir1tt1 patrimaniaii di partecipazione agli utili e gli
sventuail privilegi attribuiti alle quote di spettanza deld
soci  sovventori, fermo restando che il tasso di remunerazione
non pud, comunque, €ssere maggiorato in misura superiore al 2%
{dug per cento) spetto & quello stabilito per i soci ordi-
naria ’
I wvoti attribuiti =21 soci sovventori non devono superare il
terzo dei vobti spettati a tutti i ci.
Gualera, per qualungue motive, si superi il predetto Iimite, i
voti dei spci sovventori verranno  computati applicando un

=0

ceefficiente correttivo determinate dal rapporto tra i1 numero

v-. massimo  del voti ad essi attribuibili per legge ed i1 numero
di voti da essi espressi.

- Fattz salva 1 'eventuals attribuzions di privilegi patrismoniali
ai  szngi della precedente letteras ¢}, gualora si debbs pro-

3 cedere alla riduzione del capitale socizale a fronte di perdite
o ltime graveranno anche sul fondo costi-

i

ferimenti dei scvventori in proporzicns al
rapporta tra gquesto ed 1 itale conferito dai soci ordi-
nari. La deliberazions stabilisce, altresi, 1 compiti che

vengono  assegnatl 2l Consiglio  di Amministrazions iner

ent i



all’effettiva assegnazione delle
[GRa:

quote.
I spol sovventori  posso I

i

-

a

re  nominatl amministratori,

ferme  restando che  la wmaggioranza degld amminisztratori deve
snsere costituita da soci cooperatori.

Olire che nei casi previsti dall’art.2487 cod.ociv., al soci
savventordi 11 diriltto di recesso spebis qualora sia degcorso il
termine minimo di durata del copnferimento eventualmente sta-

tuito dall’asssmbiea  in  sede di avveuuta assegnazione delle
guote di partecipazione. In tale ultimo caso, come pure peli-
l'npotesi di scicglimento della Cooperativa, 11 rimborso potri
avvenire esclusivamente al valore nominale, eventualmente
rivalutato, ai sensi di legge.

Oitre = quanto cspressamente stabiliteo dal presente statuto,
ai soct sovventorl si appiicano le disposizieni dettate per i
zoci  ordinari, in quénta compatibili con Ia natura del rap-
poirto, con la debitz eccezione delle disposizioni concernenti
i requisiti di ammissione € le cause dincompatibilita.”

4d eccezione dei citati emendamenti. resta invariateo il re-
sidun contenuto dello statuto sociale che, nella versione
aggiornats, prev lettura datans dal Fresidente zgli inter-
venuti approvatoe dagli &

si articele per articoleo, al
ttera "a".

sun  altro avendo
hiusa la presente
imi guarantacinque

3

Le spese e conssguenziali del presente atto cedono a carico

della societa.

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, del guale,

unitamente all’allegato, ho dato let

approvandolo = confermandolo, lo so
&

1'aliegato medssimo, con me Notaio n

ura alla costituita che,
aar

7]

rive, unitamente al-
5 =1 modi di legges
Scritto con mezzi  elettronici da personz di mia fiducia e
completate a wmano da me Notaio, consta di fogli guattro
2

facciate guindici e guanteo della sedicesima fin qui.
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72,

Via A. Mazzarella, 14 - 82032 CERRETO SANNITA

COSTITUZIONE DI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
A RESPONSABILITA' LIMITATA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemiladue il giorno due del mese di maggio
2 maggio 2002
in Cerreto Sannita e nel mio studio sito alla via Andrea Maz-
zarella n. 14;
Avanti a me dott. PASQUALINO FRANCO, Notaio per la residenza
di Cerreto Sannita, iscritto nel ruolo del Collegio dei Di-
stretti Notarili Riuniti di Benevento ed Ariano Irpino, non
assistito dai testimoni per avervi i comparenti d'accordo tra
loro e con il mio consenso espressamente rinunciato.

Sono personalmente comparsi i sig.ri: -
- Andreottola Filomena nata a Benevento 1'1l1 aprile 1979 ed
ivi domiciliata alla contrada Fontanelle, snc, impiegata,
numero di codice fiscale NDR FMN 79D51 A783H;
- Pannullo Francesca nata a Benevento il 3 aprile 1974 ed ivi
domiciliata alla via Torre della Catena n. 89/b, impiegata,
numero di codice fiscale PNN FNC 74D43 A783E;
~ Del Prete Laura nata a Benevento il 3 luglio 1975 ed ivi
domiciliata alla via Giuseppe Maria Galanti n. 38, impiegata,
numero di codice fiscale DLP LRA 75L43 A783F;
- De Felice Antonella nata a Benevento il 22 giugno 1975 ed
ivi domiciliata alla via Tiengo n. 14, impiegata, numero di
codice fiscale DFL NNL 75H62 A783M; -
- Rosiello Oriana nata a San Leucio del Sannio il 19 maggio
1974 ed ivi domiciliata alla via Provinciale, snc, impiegata,

numero di codice fiscale RSL RNO 74E59 H953V;
- Zollo Alberico nato a Benevento 1'l ottobre 1969 e domici-
liato in San Leucio del Sannio alla via Santa Maria, snc, im-
piegato, numero di codice fiscale. ZLL LRC 69R01 A783T;

- Borzillo Tiziana nata a Benevento il 4 dicembre 1975 e do-
miciliata in Casalduni al Corso Patrono, snc, impiegata, . nu-
mero di codice fiscale BRZ TZN 75T44 A783U;
- Errico Armida nata a Benevento il 12 giugno 1972 ed ivi do-
miciliata alla via Ponticelli n. 15, impiegata, numero di co-

dice fiscale RRC RMD 72HS2 A783Q;
- Raffio Antonio nato a Benevento il 16 settembre 1973 ed i-
vi domiciliato alla via G. Ungaretti n. 6, impiegato, numero

di codice fiscale RFF NTN 73P16 A783H;
- Capogreco Rocco Danilo nato a San Severo il 10 marzo 1975
ed ivi domiciliato alla via Galvani n. 24/b, impiegato, nume-

ro di codice fiscale CPG RCD 75C1l0 I158R;
- Forgione Manuela nata a Benevento il 4 gennaio 1982 ed ivi
domiciliata alla wvia Fontanelle n. 14, impiegata, numeroc di

codice fiscale FRG MNL 82A44 A783Z;
- Mucci Carmen nata a Benevento il 6 gennaio 1974 e domici-
liata in San Giorgio del Sannio alla via Enrico Nisco n. 12§,
impiegata, numero di codice fiscale MCC CMN 74A46 A783B;




- Aversa Gerarda nata a Benevento il 28 gennaio 1975 ed ivi

domiciliata alla via Cittad Spettacolo n. 11, impiegata, nume-
ro di codice fiscale VRS GRD 75A68 A783G.
Della identita personale del comparenti, tutti cittadini ita-
liani, io Notaio sono certo.

Col presente atto i comparenti convengono quanto segue:

ARTICOLO PRIMO - E' costituita tra i comparenti wuna Societa
Cooperativa Sociale a responsabilita limitata denominata: —
"SANNIO GLOBAL SERVICE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A R.L.™
ARTICOLO SECONDO - La Societd ha sede in Benevento alla via
Leonardo Bianchi, n. 9.

Essa potrd istituire sedi secondarie sia in Italia che all'e-
stero. .

~

ARTICOLO TERZO - La societd & regolata dalle pattuizioni sta-
bilite nel presente atto costitutivo e da quelle contenute
nello statuto sociale che di questo atto costituisce parte
integrante e sostanziale e che, previa lettura da me datane
ai comparenti ad esso si allega sotto la lettera "A".

ARTICOLO QUARTO - La sociletd ha per oggetto quanto previsto
all'articolo terzo dell'allegato statuto.
ARTICOLO QUINTO - Il capitale sociale & variabile ed & forma-
to da un numero illimitato di quote indivisibili, ciascuna di
valore nominale non inferiore ad Euro cento (100) e non supe-
riore ai limiti consentiti dalle leggi vigenti.

I comparenti dichiarano di sottoscrivere ciascuno una gquota
pari ad Euro cento (100) e di aver gid provveduto precedente-
mente a quest'atto a versare il relativo importo nelle casse
sociali. Il capitale iniziale sottoscritto & pertanto di Euroc
milletrecento (1.300,00).
ARTICOLO SESTO - A comporre il primo Consiglio di Amministra-
zione vengono nominati all'unanimitd i comparenti Capogreco
Rocco Danilo, Pannullo Francesca, Mucci Carmen, Rosiello O-
riana e De Felice Antonella, che accettano, dichiarando che a
loro carico non sussistono cause di ineleggibilitd o di deca-
denza previste dalla normativa vigente.
I consiglieri eletti, seduta stante, riuniti in Consiglio, e-
leggono all'unanimitd Capogreco Rocco Danilo Presidente, e
Pannullo Francesca Vice Presidente, che accettano.
ARTICOLO SETTIMO - A comporre il primo Collegio Sindacale —
vengono nominati all'unanimitd i comparenti:
- Raffio Antonio - Sindaco effettivo - Presidente;
- Del Prete Laura - Sindaco effettivo;
- Errico Armida - Sindaco effettivo;
- Borzillo Tiziana - Sindaco supplente;
- Zollo Alberico - Sindaco supplente;

i quali accettano dichiarando che a proprio carico non sussi-
stono cause di ineleggibilitd o di decadenza previste dalla
normativa vigente.

ARTICOLO OTTAVO - La societd cooperativa avrd durata da oggi
fino al 31 dicembre 2050 e potrd essere prorogata con delibe-
' 2
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razione dell'assemblea straordinaria.

»

ARTICOLO NONO - Il primo esercizio sociale si chiudera il 31
dicembre del corrente anno.
ARTICOLO DECIMO - Il comparente Capogreco Rocco Danilo viene
delegate dagli altri comparenti a compiere tutte le pratiche

e formalitd occorrenti per la legale costituzione della so-
cietd cooperativa e per l'iscrizione della stessa nel Regi-
stro Prefettizio.
ARTICOLO UNDICESIMO - Le spese del presente atto e conseguen-
ziall sono a carico della societa cooperativa ed il loro im-
porto approssimativo & di Euro settecentocinguanta (750). —
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto che ho let-
to, unitamente all'allegato, ai comparenti i quali da me in-
terpellati lo hanno dichiarato conforme alla loro volonta. —
Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia in
due fogli di carta per facciate cinque e parte della sesta
fin qui viene sottoscritto dai comparenti e da me Notaio. —
F.to Filomena Andreottola -
F.to Francesca Pannullo
F.to Laura Del Prete
F.to Antonella De Felice
F.to Oriana Rosiello
F.to Alberico Zollo

F.to Tiziana Borzillo
F.to Armida Errico
F
F
F

.to Antonio Raffio
.to Capogreco Rocco Danilo
.to Forgione Manuela

F.to Carmen Mucci
F.to Gerarda Aversa

F.to Pasqualino Franco Notaio




PO e

All. "A" all‘*atto n. 15278 di rep., n. 5864 di racc.

jed Enti pubblici;

[y

"SANNIO GLOBAL SERVICE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A R.L."
STATUTO
COSTITUZIONE =~ SEDE - SCOPO - DURATA

ARTICOLO PRIMO - E' costituita una Societd Cooperativa Socia-

le a responsabilita limitata denominata:
"SANNIO GLOBAL SERVICE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A R.L."
ARTICOLO SECONDO - La Societa ha sede in Benevento alla via
Leonardo Bianchi, n. 9. :
Essa potrad istituire sedi secondarie sia in Italia che all'e-

stero.
ARTICOLO TERZO - La Societd Cooperativa Sociale & retta con i
principi della mutualitd, non ha finalitd speculative ed in-
tendendo operare nell'ambito delle lettere a) e b), déll'ar-
ticolo 1, legge 8 novembre 1991, n. 381, ha per scopo:

- lo svolgimento di attivita diverse agricole, industriali,
commerciali o di servizi finalizzate all'inserimento lavora-
tivo di persone svantaggiate, considerandosi tali, ai sensi
dell'articolo 4 della suindicata legge 8 novembre 1951, gli
invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di i-
rstituti psichiatrici, i soggetti in trattamento psichiatrico,
i’ tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in etd lavorati-
va in situazioni di difficolta familiare, i condannati ammes-
si. alle misure alternative alla detenzione previste dagli ar-
ticoli 47, 47 bis, 47 ter e 48 della legge 26 luglio 1975, —
n. 354, come modificati dalla legge 10 ottobre 1986, n. 663;

- la realizzazione di un centro di appoggio, di accoglienza
e socializzazione,. con formazione di tipo ricreativo-cultura-
le e di sviluppo operativo per giovani con problemi di inse-
rimento socio-lavorativo, in particolare per le persone han-

dicappate e giovani a rischio;
- la gestione di servizi socio-sanitari ed educativi funzio-
nalmente collegati a quanto innanzi previsto.

La Cooperativa potra:
- assumere lavori di pulitura, di giardinaggio, manovalanza,
facchinaggio, traslochi, manutenzione presso Enti, aziende
pubbliche e private, uffici ed ambulatori;
~ organizzare e gestire call centers, servizi di telemarke-

ting, numeri verdi;

~ orxganizzare servizi di segreteria;
- svolgere ricerche di mercato;

- svolgere attivitd artigianali specializzate e di manova-
lanza in proprio e per conto di chiunque, comprese le aziende
Pubbliche, a livello di creazione, produzione e commercializ-

zazione;
- gestire servizi di trasporto, anche funebre, per privati -

~ gestire mense di Enti pubblici o prestare attivitd connes-
Se o collegate, nonché compiere attivita complementari ed af-

fini previste negli scopi sociali;




- assumere lavori di allestimento, realizzazione, riutilizzo

e tutela di beni ambientali, naturali e culturali;

- promuovere e gestire convegni, manifestazioni e dibattiti
allo scopo di diffondere l'interesse per i beni naturali e
culturali;

- eseguire inventari e censimenti di strutture del tempo 1li-
bero per conto di Enti Pubblici e Privati;
- realizzare e gestire strutture del tempo libero per conto
di enti pubblici e privati;

- svolgere attivita di servizio turistico in rapporto con
Enti, Aziende, Associazioni e privati;

- gestire aziende agricole, zootecniche e agrituristiche; —
- fornire servizi socio assistenziali e assistenziali, com-
presa l'assistenza domiciliare, mediante prestazione di per-
sonale ad hoc, nel rispetto delle leggi vigenti;
- fornire servizi di assistenza materiale e di riabilitazio-
ne ai disabili ed agli anziani sia in centri organizzati dal-

la cooperativa che presso strutture pubbliche e private e do-
miciliari;

- promuovere l'inserimento di disabili ed anziani nel mondo
del lavoro attraverso la creazione di laboratori artigianali
nei seguenti settori:

- legatoria, tessitura, intreccio di vimini e similari; —
- meccanico e ceramico;
- pelle;
- vetro;
- metalli;
- fotografico;

- informatico ed elettronico;
- idraulico ed elettrico; —
- manutenere boschi e verde di proprieta pubblica e privata,
svolgendo anche le operazioni preliminari alla wvendita del
materiale legnoso; '

- manutenere e gestire impianti di depurazione delle acque
di Enti Pubblici e Privati; '
- manutenere e gestire impianti sportivi di Enti Pubblici e
Privati;
- manutenere e gestire impianti di pubblica illuminazione; -
- costruire, gestire e manutenere impianti di gas metano,
acquedotti e fognature;
- gestire comunitd terapeutiche, residenze sanitarie assi-
stenziali e simili, ed altre istituzioni senza scopo di lucro
per l'accoglimento di soggetti disposti al recupero;
- indire conferenze, incontri seminari, mostre avvalendosi
dei mezzi di comunicazione pid idonei (stampa, audiovisivi,
cineforum, radio) per il conseguimento degli scopi sociali.—
La Cooperativa attraverso le attivita su esposte ha come sco-
po quello di realizzare occasioni e prospettive concrete di
emancipazione dei suoi soci provenienti da fasce di emargina-
zione e non in rapporto allo sviluppo sociale in generale. —
2




La Cooperativa potra quindi assumere qualsiasi lavoro manua-

le, intellettuale, professionale, assistenziale e di solida-
rietd sociale utile al raggiungimento degli scopi sociali,
presso Enti ed Organismi pubblici e privati comprese attivita
‘ affini e/o complementari a favore della comunitd e della col-
lettivita.
La Cooperativa potrd avvalersi sia del credito previsto dalle
leggi vigenti, sia di finanziamenti regionali, provinciali,
comunali e di altri Enti.
Potra pertanto partecipare a gare, appalti, convenzioni e
trattative, secondo le vigenti disposizioni di legge, al fine
di ottenere le varie concessioni in gestione.
La Cooperativa potra inoltre promuovere, organizzare, anche
in collaborazione con i livelli istituzionali (Enti pubblici,
Istituti Scolastici pubblici e privati ed Associazioni), at-
tivitd di ricerca e corsi di formazione, aggiornamento pro-
fessionale su temi inerenti all'attivitd in oggetto.

La Cooperativa ha facoltd di raccogliere, presso i propri so-
ci e nel rispetto delle leggi e dei regolamenti wvigenti, 1
fondi necessari per il conseguimento dell'oggetto sociale. —
{Per il conseguimento degli scopi sociali 1la Societd potra
cdontrarre mutui, chiedere il contributo ed il concorso dello
Stato e di altre persone fisiche e giuridiche, compiere tutte
le operazioni connesse o comunque necessarie al raggiungimen-
to dello scopo sociale.
ARTICOLO QUARTO - La Societd ha durata fino al 31 dicembre
2050. Tale scadenza potra essere prorogata con deliberazione
dell'Assemnblea.

, socCcrI
ARTICOLO QUINTO - Il numero dei soci & illimitato, ma non po-
trd mai essere inferiore al numero minimo previsto dalla le-
gislazione vigente.

Possono essere soci coloro che esercitano arti, mestieri,
professioni od attivitd inerenti allo scopo della Cooperativa
e che, per la loro attitudine, capacitd "o specializzazione
professionale, possonc cooperare all'esercizio dell'impresa
sociale ed al suo sviluppo, usufruendo dei servizi e delle

prestazioni da questa xesa a favore dei soci.
E' consentita l'ammissione a soci di elementi tecnici ed am-
ministrativi nel numero strettamente necessario al buon fun-
zionamento dell'Ente e comungue in numero mai superiore ai
limiti stabiliti dalla legge.
Possono far parte della Societd, ai sensi dell'articolo 2,
legge 8 novembre 1981, n. 381, soci volontari che prestino la
loro attivitd gratuitamente.
I soci Volontari non possono superare la meta del numero com-

del libro dei soci.

Al soci volontari non si applicano i contratti collettivi di

lavoro e le norme di legge in materia di lavoro subordinato
3
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od autonomo, ad eccezione delle norme in materia di assicura-

zione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie profes-
sionali. Il Ministro del lavoro e della Previdenza Sociale,
con proprio Decreto, determina l'importo della retribuzione
da assumere a base del calcolo dei premi e delle prestazioni
relative.

Ai soci Volontari potra essere corrisposto soltanto il rim;
borso delle spese effettivamente sostenute e documentate. —
Possono essere ammesse come soci della Cooperativa persone
giuridiche pubbliche o private nei cui statuti sia previsto
il finanziamento e lo sviluppo delle attivita delle Coopera-
tive Sociali.

L'ammissione del socio & deliberata dal Consiglio di Ammini-
strazione su domanda dell'interessato e 1l'eventuale diniego
dovrd essere debitamente motivato.

ARTICOLO SESTO - I soci sono obbligati a wversare 1l'importo
delle quote sottoscritte e ad apporre la firma sul libro dei
soci.

ARTICOLO SETTIMO - La qualitd di socio si perde per recesso o
per esclusione. ‘ -

ARTICOLO OTTAVO - Il socio pud recedere dalla Societd in tut-
ti i casi previsti dalla legge.

Spetta al Consiglio di Amministrazione constatare se ricorro-
no motivi che, a norma di legge, legittimino il recesso ed a
provvedere in conseguenza nell'interesse della Societa.
ARTICOLO NONO - Oltre che nei casi previsti dalla 1legge, il
Consiglio di Amministrazione escluderd il socic che eserciti
in proprio attivitd similari o concorrenziali con quella del-

la Societa Cooperativa e, qualora integrino ipotesi di grave
inadempimento, escluderd il socio che:

a) non osservi le disposizioni del presente Statuto;

b) senza giustificati motivi non adempia puntualmente agli
impegni assunti a qualunque titolo verso la Cooperativa;
¢) contravvenga agli obblighi di cui al precedente articolo
sesto;

d) perda i requisiti per l'ammissione a socio.
ARTICOLO DECIMO - Le deliberazioni prese dal Consiglio di Am-
ministrazione a norma degli articoli ottavo e nono devono es-
sere comunicate a mezzo lettera raccomandata all'interessato.
ARTICOLO UNDICESIMO - I soci receduti od esclusi hanno dirit-
to al sclo rimborso da parte della Societd Cooperativa delle
quote di capitale da essi effettivamente versate, la cui 1li-
quidazione avrd luogs sulla base del bilancio dell'esercizio
in corso al momento dello scioglimento del rapporto sociale
e, comungue, in misura non superiore all'importo effettiva-
mente versato. ‘

In caso di morte del socio il rapporto sociale prosegue con

gli aventi diritto.

CAPITALE -~ PATRIMONIO SOCIALE

ARTICOLO DODICESIMO - Il capitale sociale & variabile ed &
4




'3 - formato da un numero illimitato di quote indivisibili, cia-
'5- I~ |scuna di valore nominale non inferiore ad Euro cento (100) e
‘g, non superiore ai limiti consentiti dalle leggi vigenti.
%e ARTICOLO TREDICESIMO - Il patrimonio della Societa & costi-
»‘ni tuito: —
L— - dal capitale sociale;
§- - dal fondo di riserva legale;
P - da ogni altro fondo o accantonamento costituiti a copertura
&e di particolari rischi o in previsione di oneri futuri;
&o - da eventuali oblazioni, contributi o liberalitd che perve-
%- nissero alla Societda per un migliore raggiungimento degli
. — scopl sociali. -
2 l ARTICOLO QUATTORDICESIMO - Le quote non possono essere cedute
go con effetto verso la Societd se la cessione non & autorizzata
— | dal Consiglio di Amministrazione.
to ; : ESERCIZI SOCIALI - BILANCIO
Li : ARTICOLO QUINDICESIMO - Gli esercizi sociali si chiudono il
— : trentuno dicembre di ogni anno. -
ol ' Nei termini di legge, il Consiglio di Amministrazione provve-
: dera alla redazione del bilancio ed alla sua presentazione
t - all'assemblea dei soci. -
"ARTICOLO SEDICESIMO - I residui attivi di bilancioc saranno
o - cosl ripartiti:
a a) non meno del venti per cento (20%) al fondo di riserva le-
— gale;
il b) una quota ai fondi mutualistici per 1la promozione e 1lo
ti sviluppo della cooperazione, nella misura e con 1le modalitad
1- previste dalla legge;
ve Cc) una quota variabile, nei limiti della legislazione vigen-
— te, ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e
versato;
1i d) un dividendo ai soci in misura non superiore alla ragione
dell'interesse legale ragguagliato al capitale effettivamente
lo versato.
— La quota di utili non assegnata ai sensi del comma precedente
| - deve essere destinata a fini mutualistici.
U ARTICOLO DICIASSETTESIMO - E' assolutamente vietata la di-
S- stribuzione delle riserve ai soci durante la vita sociale. —
fo- ASSEMBLEA DEI SOCI
t- ARTICOLO DICIOTTESIMO - L'Assemblea & ordinaria o straordina-
le ria ai sensi di legge. Essa pud essere convocata anche . fuori
- della sede sociale, purché nella provincia di Benevento. Essa
io delibera sugli argomenti previsti dalla legislazione vigente.
Ale 5 L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
fa- i all'anno entro gquattro mesi dalla chiusura dell'esercizio so-
. ciale.
[on E L'Assemblea dovrd inoltre essere convocata su richiesta
‘_T i scritta da almeno un quinto dei soci, diretta al Consiglio di
. Amministrazione.
; e ; ARTICOLO DICIANNOVESIMO - Hanno diritto di intervenire al-
i 5
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l'Assemblea i Soci che siano iscritti da almeno tre mesi nel

libro dei soci.

La convocazione dovra effettuarsi mediante avviso contenente
l'ordine del giorno da affiggersi in modo visibile nei locali
della sede sociale e da inviarsi a ciascun socio almeno dieci
giorni prima dell'assemblea. Nel suddetto avviso dovrd essere
indicato oltre l'ordine del giormo, il luogo e la data della
prima e della seconda convocazione che dovri essere fissata
almeno ventiquattro ore dopo la prima. -

ARTICOLO VENTESIMO - Ciascun socio ha un solo voto qualungue
sia l'entitd della quota sociale posseduta.
ARTICOLO VENTUNESIMO - I soci possono farsi rappresentare da
altro socio mediante delega scritta. Spetta al Presidente
dell'Assemblea constatare la regolaritda delle deleghe.

Ciascun socio non pud rappresentare piu di tre soci con dele-
ghe separate per ognuno di essi.

Fermi i limiti ed i divieti previsti dalla normativa vigente,
non possono comungue essere delegati i compoﬁenti del Consi-
glio di Amministrazione, i Sindaci o i dipendenti della So-
cieta. :
ARTICOLO VENTIDUESIMO - L'Assemblea elegge il proprio Presi-
dente ed un Segretario e, se necessario, nomina due scrutato-
ri.
Le deliberazioni dovranno constare da verbale sottoscritto
dal Presidente e dal Segretario e, se nominati, dagli scruta-
tori.

Il verbale dell'Assemblea dei soci in sede straordinaria deve
essere redatto dal notaio incaricato. : =
ARTICOLO VENTITREESIMO - L'Assemblea &€ validamente costituita
e delibera con le maggioranze previste dalla normativa vigen-
te.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ARTICOLO VENTIQUATTRESIMO - La Societd & amministrata da un
Consiglio di Amministrazione composto di cingque membri nomi-
nati dall'Assemblea tra i soci della Societid Cooperativa. —
Gli Amministratori durano in carica tre esercizi e sono rie-
leggibili. -
Essi non hanno diritto al compenso e sono esonerati dal pre-

stare cauzione.
ARTICOLO VENTICINQUESIMO - La cessazione e la sostituzione
degli Amministratori & disciplinata dagli articoli 2385 e
2386 del codice civile.
ARTICOLO VENTISEIESIMO - Il Consiglio di Amministrazione e-
legge al suo interno il Presidente ed il Vice Presidente. —
ARTICOLO VENTISETTESIMO - Il Consiglio di Amministrazione & A
convocato con lettera del Presidente, da spedirsi non meno di
cinque giorni prima dell'adunanza, almeno ogni trimestre e
comunque ogni qualvolta il Presidente lo ritenga utile o ne
sia fatta richiesta da almeno un terzo dei componenti il Con-

siglio di Amministrazione.
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Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggioranza

degli Amministratori in carica e le deliberazioni sono prese

a maggioranza assoluta dei presenti.
ARTICOLO VENTOTTESIMO - Il Consiglio di Amministrazione & in-
vestito dei pid ampi poteri per la gestione ordinaria e

straordinaria della Societd Cooperativa.
Al Consiglio di Amministrazione spettano, tra l'altro, a ti-
tolo meramente esemplificativo, le seguenti funzioni:

- curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea dei

soci;
- redigere i bilanci;

- redigere annualmente la relazione sull'andamento della ge-
stione sociale a norma dell'art. 2429 cod. civ., nonché illu-
strare l'andamento della. attivitd della Cooperativa anche nei
suol risvolti sociali con particolare riguardo ai benefici
prodotti a vantaggio delle persone a cui favore la Cooperati-
va opera, dei soci e della comunitda tutta, e wvalutare sulla
pertinenza dell'attivitd svolta rispetto allo scopo sociale;—

- compilare i regolamenti interni da sottoporre all'approva-
zione dell'Assemblea dei soci;

- deliberare circa l'estinzione del rapporto sociale limita-
tamente ad un socio; :

- deliberare circa la stipula di atti e contratti di ogni
generé, inerenti l'attivitd sociale; tra l'altro, deliberare
sugli acquisti immobiliari, gli appalti, l'assunzione di mu-
tui anche ipotecari, la costituzione, la modificazione od e-
stinzione di qualsiasi diritto reale, la rinuncia alle ipote-
che legali; :

v

- deliberare l'adesione ad organismi consortili o federati-

vi;
- assumere e licenziare il persénale della Societd Coopera-
tiva, fissandone le relative mansioni e retribuzioni.
ARTICOLO VENTINOVESIMO - Al Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione spetta la firma e la rappresentanza sociale di

fronte ai terzi ed in giudizio.
Il Presidente & autorizzato ad eseguire incassi di ogni natu-
ra a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni e da pri-
vati rilasciandone quietanza liberatoria. Egli ha anche fa-
coltd di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e

passive riguardanti la Societd davanti a qualsiasi Autorita

Giudiziaria ed Amministrativa.
Il Presidente, in caso di urgenza od impedimento, & sostitui-
to ad ogni effetto dal Vice Presidente. Di fronte ai Soci, ai
terzi ed a tutti i Pubblici Uffici la firma del Vice Presi-
dente fa piena prova dell'assenza per impedimento del Presi-

dente. .
ARTICOLO TRENTESIMO - Il Consiglio di Amministrazione pud de-
legare, nei limiti consentiti dalla legge, parte dei propri

poteri ad uno o pil dei suoi membri.
ARTICOLO TRENTUNESIMO - Il Collegio Sindacale & costituito da
7
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tre membri effettivi e due supplenti nominati e funzionanti a

norma di legge.
Ai componenti del Collegio Sindacale non viene corrisposto

alcun compenso.
ARTICOLO TRENTADUESIMO - Il funzionamento tecnico ed ammini-
strativo della Societd potra essere disciplinato da un Rego-
lamento, da compilarsi dal Consiglio di Amministrazione da

approvarsi dall'Assemblea.
ARTICOLO TRENTATREESIMO - In caso di scioglimento della So-
cietd per qualsiasi motivo, l'Assemblea procederid alla nomina
di uno o pid liquidatori determinandone i poteri.

ARTICOLO TRENTAQUATTRESIMO - In caso di scioglimento della
Societa, 1l'intero patrimonio sociale dedotto soltanto il ca-
pitale versato ed i dividendi eventualmente maturati, ' dovrad
essere devoluto, in conformitd alla normativa prevista dalla
Legge 31 gennaio 1992, n. 59.
ARTICOLO TRENTACINQUESIMO - Per tutto cid che non sia espres-
samente previsto dal presente statuto si applicano le dispo-
sizioni legislative vigenti in materia.
ARTICOLO TRENTASEIESIMO - Tutte le controversie che dovessero
éorgere tra i soci o tra la Societa ed i soci, in relazione
alla esecuzione ed interpretazione del presente Statuto ed

alla gestione sociale, fatta eccezione per quelle controver-
sie che non possono essere oggetto di compromesso ai sensi
del codice di procedura civile, saranno deferite alla deci-
sione di tre arbitri, che verranno nominati uno da ciascuna
delle parti ed il terzo di comune accordo dai due arbitri de-
signati; in difetto di accordo il terzo arbitro sard nominato.
dal Presidente del Tribunale nella cui circoscrizione & com-
presa la sede della Societa; il Presidente del detto Tribuna-
le nominerid anche l'arbitro per ‘la parte che non vi abbia
provveduto. -
Gli arbitri decideranno da amichevoli compositori, senza fox-
malitd di procedura ed il lodo sara inappellabile, salvo i
casi di impugnazione stabiliti in via inderogabile dalla leg-
ge.
F.to Filomena Andreottola
F.to Francesca Pannullo
F.to Laura Del Prete
F.to Antonella De Felice
F.to Oriana Rosiello
F.to Alberico Zollo :
F.to Tiziana Borzillo ;

F.to Armida Errico
F.to BAntonio Raffio
F.to Capogreco Rocco Danilo
F.to Forgione Manuela

F.to Carmen Mucci
F.to Gerarda Aversa

F.to Pasqualino Franco Neotaio
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