Oggetto: L.R. 11/1996 “ PIANO DI STABILIZZAZIONE DEL ‘RA#POkTO DI
 LAVORO  DEGLI OPERAI IDRAULICO-FORESTALI -
DELIBERA G.R. N. 6395/2001 E N. 2244/2002 -

L’anno duemilatre il giornoVedrseme  del mesedi (e LML ‘
Presso la Rocca dei Rettori si € riunita la Giunta Provinciale con I’intervento dei Signori :

Onle Carmine NARDONE - o -'Pfesideﬁte

1. R R
2. Dott. Rosario SPATAFORA © -Vice Pre51dente S ASSENT E
3; D(ﬁt Michéle RAZZANO o -Assessore |
4. P.A. Maro  BORRELLI <. - Assessore ASSENTE
5. Dott. Giuseppe ‘LAMPARELLI - Assessore. . L ASSEN}’}E
6. Dott. Reffaele DILONARDO -Assessore ASSENTE
7. Sig.  Claudio M. PR]NC]PE - - Assessore - | | T
8. Dott. Giorgio C. NISTA - Assessore

9. Rag. NunzioS. ANTONINO - Assessore

!LVPFS?C%T:%OGMTIQA._
(Doz‘f Sergio kUL O

Con .}a partecipazione'de[[sxegretaﬁo Generale Dott'f, Gia

L’ ASSESSORE PROPONENTE P.A. Mario Borrelli /

LA GIUNTA

i . Preso visione della proposta del Settore Prggrammazwne e Sv11upp0 Temtonale 1stru1ta dal Dr.
"f:Antomo Castellu001 qul d1 segulto trascntta S

- PREMESSO:

CHE questa Provmc1a ‘al sensi €;per; gll effetti-delle leggi: regionali;n,27/79,:13/87.¢:11/1996.¢ stata;
delegata all’eserci p?delle funmomﬂammmlstratlve in matena di economia,bonifica montana e dlfesa



CHE il ragglungnnento ditali ﬁnahta’ si attua. attraverso il Piane Forestale Generale: 1997/2
quale sono state definite le linee di intervento;

7

CHE la Giunta R@glonale della Campama » del:23, 1 (All ) ¢
del 07.06.2002 (Allegato B) ha approvato il Plano di stablhzzazmne del rapporto di lavor
operai idraulico forestali in forza agli Enti delegati, che si propone ’obiettivo di i increm
prestazlom levoratxve in favore delle suddettq maestranze mediante r assegnazmne agh En i

fman21ane aggumtlve

CHE la Provincia di Benevento con Dehbera d1 Glunta n 24/2002 (Allegato C) ha dato attuazmne :
al passaggio a tempo indeterminato di tutti gli operai 1drauhco “forestale in forza dll’Ente in quel
periodo; S o ‘ o S

CHE con successiva Delibera di Giunta, n.156 del 3.5.2002 (Allegato D), la Provincia di Beneverto
dava attuazione alla Delibera di G.R. N. 1248/2002 (Allegato E), mediante la mobilita del personale
in esubero dai Settori Tecnici Amministrativi Provinciali Foreste delle Regione Campania a questa
Provincia per un numero complessivo di 24 unita, di cui n.3 0.T.1.en. 21 O.T.D;

CHE a seguito dell’accordo quadro regionale del 06.11.2002 (Allegato F) e del riparto delle risorse
in favore degli EE.DD. relative al Piano Forestale 2003 (nota prot.00398 del 17/01/2003- Allegato
G), 1a Regione Campania ribadiva la necessita di determinare il numero degli operai per i quali, sulla
base di apposite graduatorie, procecere alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo
indeterminato; : :

CHE il Settore Agricoltura, Alimentazione, Territorio Rurale e Forestale con nota prot. n.424 del 3
Febbraio c.m. (Allegato H), comunicava al competente Settore della Regione che da una analisi
effettuata sulla base delle risorse assegnate per ’anno 2003 (Piano Forestale), oltre al riparto
_ integrativo in corso di elaborazione D’intenzione della Provincia di Benevento a stabilizzare g,la
da]l anno 2003 tutti i lavoratori O.T.D. in forza, e che ne hanno fatto richiesta;

| ,RILEVATO che sun. 21 operai a tempo determinato solo uno non ne ha fatto rlchlesta € pertanto gli
0pera1 da stabilizzare sono n. 20 (Allegato I), ‘

CHE nelle more della materiale erogazione dei fondi e dell’approvazione del Piano Forestale Stralcio

A ,'2’ 2003, al fine di poter far effettuare a tutto il personale il numero di giornate di cui innanzi si rende-
'“necessano ed improcrastinabile I’avvio al lavoro deg 1 stess1 a far data dal 03 03.2003;

Esprnne parere favorevole circa la regolanta tecnica della proposta o ‘)
Li

o7
sottnod sirnans b sislarn o Vi

1 Dmgente del SETTORE FIN
E CONTROLLO EC OMIC
Dr. Sergio (" Mgbllo

i} Mt




Su, relazmne dell—Asscssore—IviarmBoffe}h ?Qﬁ&%c NTE T -

A voti unanimi

DELIBERA

Di prendere atto e approvare la relazmn" del Settore Axglrlcoltura Alimentazione, Temtorlo Rurale ¢
Forestale;

Di autorizzare il Settore Agricoliura, Ahmentazmne Territorio Rurale e Forestale di dare attuazione
al Piano di Siabilizzazione della forza lavoro approvato dalla Giunta Regionale con delibera n.6395 e
successive al fine della trasformazione del rapporto di.lavoro a tempo indeterminato nell’anno 2002
da parte degli operai idrautico forestale (N.20) in forza a questo Ente che hanno fatto richiesta;

Di dare mandato al succitato Settore di predisporre quanto necessario per ’avvio al lavoro degli
operai idraulico forestale a far data dal 03.03.2003 nelle more dell’approvazione del Piano Forestale

Stralcio 2003,
Di dare al presente provvedlmento 11nmed1ata °secuz10ne




J’J ‘ o =
Verbale letto, confermato e sottoscrittc ' f
IL PRESIDENTE .
( % Carmine ?ﬁ ONE) e

N. 4 Y / Regustro Pubbllcazlone

, o - . IMI .
La su estesa deliberazione ¢& stata affissa all’Albo Pretorio in data L*»&MQR: 2003 e
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art. 125 del T.U.—Lgs.\g"o 18.8.2000, n.267.

SI ATTESTA, che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva a norma dell’art. 124 del T.U. - d.
Lgs.vo 18.8.2000, n.267 e avverso la stessa non sono stati sollevatl rlhev1 nei termnn di legge T

IL RESPON SAW&ELL’UFFICIO : IL SEGRETARIO GrENERALE
LVICESECEE AN o e g
‘Z L it i}o&f Sergio MUOLL fz?

18.8.2000, n.267 il giorng

‘E:} Dichiarata immediatamente eseguibile ( art. 134, comma 4, d. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
D Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione ( art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).

O E’ stata revocata con atto n. del

ST

Benevento 1i,

IL SEGRETARIO GENERALE

Copia per
SETTORE/AG QL CorcETe

SETTORE [ (fax2a o C.€
SETTORE

X Revisione dei Conti

K Nucleo di valutazione
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. PROVINCIA di BENEVENTO gﬁ o2

Settore Affari  Generali e Personale

Benevento,li................

AL DIRIGENTE DEL SETTORE
AGRICOLTURA E
FORESTAZIONE

Mook, bk D
- e 3(62 AL DIRIGENTE DEL SETTORE
AR man N FINANZA E CONTROLLO

06 HAR.2003 ECONOMICO

AL PRESIDENTE
REVISORI DEI CONTI
C/0 Ragioneria

AL PRESIDENTE
NUCLEO VALUTAZIONE
C/o Ragioneria

SEDE

OGGETTO:TRASMISSIONE DELIBERA DI G. P. N. 57 DEL 27.02.2003

Per quanto di competenza si trasmette copia della delibera indicata in
oggetto, immediatamente esecutiva.

IL DIRIGENTE
Dr. Alfonsin arusso



s

SETTORE AGRICOLTURA, ALIMENTAZIONE, TERRITORIO
RURALE E FORESTALE
REFLAZIONE ISTRUTTORIA
Prot. n. {099 del 27 Fg. 503

O:

CHE questa Provincia , ai sensi e per gli effetti delle leggi regionali n.27/79, 13/87 ¢ 11/1996 ¢
stata delegata all’esercizio deiie funzioni amministrative in materia di economia,bonifica montana e

difesa del suolo;

MNRETRATY
TREME

CHE il raggiungimento di tali finalita si attua attraverso il Piano Forestale Generale 1997/2006, nel
quale sono state definite le linee di intervento;

CHE la Giunta Regionale della Campania con delibera n. 6395 del 23.11.2001 (Allegato A) e n.
2244 del 07.06.2002 (Allegato B), ha approvato il Piano di stabilizzazione del rapporto di lavoro
per gli operai idraulico forestali in forza agli Unti delegati, che si propone 1'obiettivo di
incrementare le prestazioni lavorative in favore delle suddette maestranze, mediante 1’assegnazione
agli Enti preposti alle attivita di tutela, prevenzione e difesa del territorio dal dissesto idrogeologico
e dagli incendi boschivi, di vigilanza, protezione civile e tutto cio che prevedra la legge di riordino,
di risorse finanziarie aggiuntive;

CHE la Provincia di Benevento con Delibera di Giunta n. 24/2002 (Allegato C), ha dato attuazione
al passaggio a tempo indeterminato di tutti gli operai idraulico —forestale in forza all’Ente in quel
PEriodo;

CHFE con successiva Delibera di Giunta, n. 156 del 3.5.2002 (Allegato D), la Provincia di
Benevento dava attuazione alla Delibera di G.R. N. 1248/2002 (Allegato E), mediante la mobilita
del personale in esubero dai Settori Tecnici Amministrativi Provinciali Foreste delle Regione
Campania a questa Provincia per un numero complessivo di 24 unitd, di cui n. 3 O.T1 e n. 21
O0.TD.;

CHE a seguito dell’accordo quadro regionale del 06.11.2002 (Allegato F) e del riparto delle
risorse in favore degli EE.DD. relative al Piano Forestale 2003 (nota prot. 00398 del 17/01/2003-
Allegato G), la Regione Campania ribadiva la necessita di determinare il numero degli operai per i
quali, sulla base di apposite graduatorie, procedere alla trasformazione del rapporto di lavoro a
tempo indeterminato;

HE il Settore Agricoltura, Alimentazione, Territorio Rurale e Forestale con nota prot. n.

424 del 3 Febbraio c.m. (Allegato H), comunicava al competente Settore della Regione che da una
analisi effettuata sulla base delle risorse assegnate per 1’anno 2003 (Piano Forestale), oltre al riparto
integrativo in corso di elaborazione Vintenzione della Provincia di Benevento a stabilizzare gia
dall’anno 2003 tutti i lavoratori O.T.D. in forza, e che ne hanno fatto richiesta;



[

Tk

RILEVATO che su n. 21 operai a tempo determinato solo uno non ne ha fatto richiesta e pertanto
gli operai da stabilizzare sono n. 20 (Allegato I),

CHE nelle more della materiale erogazione dei fondi e dell’approvazione del Piano Forestale
Stralcio 2003, al fine di poter far effettuare a tutto il personale il numero di giornate di cui innanzi si
rende necessario ed improcrastinabile 1’avvio al lavoro degli stessi a far data dal 03.03.2003;
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PROCESSO VERBALE
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 dal Settore nonche den espressa dlchlarazxone dl regolanta
el. Settore

Cansiglio Regioﬁale con atto deliberativo n° 19/4 del 23.02.1998 ha approvato il _
Generale' 1997-2006, predlsposto ai sensi dell’art.- 5 della L.R.11/96, dalle Strutture -
ell’/A.G.C. Svnluppo Attivita Settore Prlmarlo anlche_ sulla ‘base delle proposte

formulate dagll Ent; de!egatx

he i- °32 Entr delegatl ai 'sensi della L.R. 11/96 pred!spongono ed adottano annualmente, in
nza al comma 7 del citato art.5, i Piani di forestazione e bomf“ca montana e. che gh stessu

'_gono approvat| annualmente con deluberaz&om dl Glunta reglonale

ONSIDERATO che per la reahzzazzone du parte deglx interveniti- prev&stt dai suddett| Plaru gh Ent

delegati ‘si - av\/algono di’ manodopera idraulico- forestale -a tempo determinato assunta con contratto dl';
Ny

CONSIDERATO che dall analisi del rapporto tra prdsenza dl manodopera sul terrltono sia numerica sia
‘temporale, .ed efficacia dell’ azione svolta attraverso la realizzazione degli.interventi nei decorsi anni, &

emersa la necessita da un lato di meglio. distribuire-la presenza della forza lavoroe sul térritorio regionale e .
dall a!tro di dllatare i tempx di presenza della stessa attraverso la stabrl:zzazmne del rapporto d: lavoro, S

-,.CONSIDERATO che gll obsettlvn innanzi- mdlwduatl sono perseguubxh attraverso un piano che preveda |
.~ una graduale trasformaz:one del rapporto di lavoro dal tempo, determmato al” tempo mdetermlnato, da
"a‘L‘EUHI‘ ] Cl ﬂCIO Utia mdggrure fricidenza m favore dei terriori T pou starsa’ plt:bt:liAd di r‘T‘TrUUUpE"a, o

P R R

o LUND.I.IJI:KA!U cne DEF rar rronte dll HHUﬁUHU lIIIdlIleHU Ut:lllelLt' uan dLLUdLlUHt: Ut:l :uuut:LLu Uldllu n
" Consiglic- Regionale; in sede di .approvazione della legge di bllancno per il 2001, ha previsto un

Fnanznamer:to finalizzato pan a 15 mulaardx di hre

CONSIDERATO che- I'Assessorato all’Agrtcoltura e Foreste partendo dalle valutazmm innanzi esposte ed\
in consnderazuone della dlspombmta finanziaria, ha predisposto il “Piano di. Stabilnzzazrone” le cui linee

. . P Ity a - — :_‘. —~ — = - bmmoinis Aol memmaAba
:lx_n QOCUnientd Znsdan o |n| = z-ulh‘ =l -nu LS 2 30SUanzZiae Sy OreseEnee
e ancygaly (=R RN~ i) gl = ! PRl B R e

e L:\llr (_ 1nu|'1'7 /)11.5
:,u ua iwTulLaLT

dxsposmvo

CONSIDERATO che sulla proposta di. Piano si-e svolto con esxtl pos:tlw un ampro dibattito, che ha visto
coinvolti, oltre all’Assessorato-all’Agricoltura e- Foreste gh Entl delegatx e le Orgamzzaznom smdacah,

' A
CONSIDERATO, altresi, che la proposta di Piano & stata illustrata alla III Commxssmne ConsmarE‘
Permanente neHa seduta del 17 ottobre 2001, e che in tale seduta & stato rlscontrato un consenso .

_generale;

 CONSIDERATO che il‘predetfo Piario prevede: .
-Q il riutilizze, da parte di tutti gli’ Enti delegati, delle- gnornate lavoratxve recuperate a seguuto delle

cessazioni di -rapporto di lavoro, ma unicamente per concorrere alla trasformazmne de1 rapjorn di
Jlavoro da tempo determinato a tempo-indeterminato; :
a Tattribuzione delle’ giornate.lavorative integrative per il 2002 parn 110 000 gg H

al Fnanznamento di 15 miliardi di lire: _
‘(a) -per il 40% in favore di tutti gli Enti delegati ed in’ rapporto al numero dl gnornate lavoratlveg :

- - effettuate da.parte’ degh operai a tempo determinato; g
(b) per il 60% ai .soli Enti che presentano una presenza lnferlore a//a presenza med/a reg/ona/e

dove-per ‘presenza s: mtende il rapporto tra il numero di glornate lavoratlve e la superﬁc:e R

territoriale; :
I'attribuzione, -ai ﬁm del passaggio dal tempo determmato al tempo mdetermmato, di almeno 185 -
———h-——._r——-

g_ornate Iavoratlve annue,

effettuabnl‘ g-razle . :

‘a

~,VISTO il Qrosgetto A alIegato al Plano il quale nporta in sintesi llpoteS| d| dmamuca occupazmnale :
-prevnsta per l'anno 2002 a seguito deil’apphcazmne del Piapo di Stab:hzzaz:one norché il ﬁnanz:amento a

: mteQrativo prevnsto e le rlsorse recuperabxh per effetto delle’ cessaztom di rapporto di !avoro,

b}

delibera_stabilizzazione (g:m.)

natura pnvatrstlca . : R : _ . -
) . . . . . - - ) -\\ o
~.
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VISTO sl pros etto B allegato al Plano, il quale rlporta in smtesl lxpotesn d: dinamica occupazlonaieg,
prevista per l'anno 2003, limitatamente al-numero di. giornate lavorative, scaturente da un‘ipotesi- di -

finanziamento integrativo ‘di 13, 5 mlharch e dalle nsorse recuperablh per effetto delle cessaznom dl' :

- rapporto di lavoro nell anno 2002;

trasformazione dei rapporti-di lavoro dal tempo déterminato a quelo indeterminato, demandando- alla
contrattaz;one sindacale decentrata la scelta del cnten di prlonta per Ia mdlv1duazmne degh ‘operai da far

transitare a tempo mdetermmato, L

CONSIDERATO che, da un mdagme svolta dall’Assessorato all’Agr:coItura e Foreste in meruto all’ atttvnta

Enti delegati che presentano- un. rapporto tra numero’: Jl grornate re‘allzzate nella suddetta attivita e
superf‘cse terntoriale inferiore a quello medio regtona[e dieci-Enti delegatx hanho manifestato la necessita
di -aumentare il numero-degli addetti, da reperire tra la manod’opera in forza e risultata idonea al servizio

/‘\_—i - o
-‘gvvero, per-ottoidi essi;; ncorrendo a nuove assunz:om

RIT onsentir 'agll otto Enti deiegatl che hanno mamfestato Ia necessita_di nuove

l'dl Iavoro bensn per:la assunzmne di manodopera a tempo determinato_da

> Jdi antincendio ‘boschivo -e: smtettzzata net prospetto H.def.Piano dj Stabilizzazione, & emerso che, tra gli

RITENUTO di dover far obbligo agl: Entl de!egatl di appllcare ul Piano di Stabmzzaznone utlhzzando |lt
finanziamento integrativo assegnato e le risorse recuperate per effetto delle cessazioni di. rapporto di. .
lavoro unicamente: per -la’ realizzazione delle comspondentl giornate lavorativé da destinare alla -

3o

eét aruarte delle  giornate lavorative. .inteqrative loro assegnateé non per la -

: ndetermmato

e 'ssnta da un lato di ‘meglio distribuire .la presenza della forza Iavoro presso le'
aH altro di drlatare i'tempi-di presenza della stessa attraverso la stab;hzzazrone del

determinazione del monte gsornate javorative da attribuire a. ciascuna struttura suHa base de!
dato medio a livella regionale; in tale fase sono stati attribuiti dei coefficienti correttivi che nel caso
e '\/wal sono stati eleborati in relazmné alla produttivita ed alla presenza di infrastrutture, mentre
per "le -Foreste Demanlah in relazione- alla presenza antropica, anche di tipo turistico, e di
= nfrastrutture;, .
: :D",, l'individuazione delle strutture che presentano un’ esubero di manodopera-e- la determinazione’ del

* " numero di operai peri gquall sl rende necessario procedere al trasferimento presso Enti delegati;

presso le. strutture regionali_sia che vengano trasferiti presso gli Enti deleqatl con lattrlbu2|one dn

185 gionate lavorative;
il ricalcolo delle giornate lavoratlve allaluce di quanto innanzi e la possubuhta Iaddove non vi s:a una

.. dotazione sufﬁaente di_giornate, di procedere all'utilizzo _delle -giornate "non soddisfatte per.

a Iavoratw ;

TENUTO d'l dover - demandare la deﬁmz:one delle modalita e. gll Enti delegatt destmatan del
rasferimenti degli - operai dalle strutture regionali ‘ad appositi - incontri ‘da tenersi tra !’Assessorato
ll’Agncoltura e Foreste, gli Entr delegatl interessati e le Orgamzzazzom smdacah terrrtorlah .

RITENUTO, m cons:derazrone delle passibili d:fforrmta tra il modello teorico svnuppato nel Paano di

ngono rea!lZzatl mterventl utlllzzando manodopera ldauhco forestale sna a tempo'

-la_trasformazione del rapporto di lavoro per gli operai_a tempo determinato, sia_che permangano .

"_' Stabllizzazione e l'adozione ed applicazione dello stesso ed in ‘considerazione della: necessita di rendere e

o compatxbalo I'attuazione del Piano con le risorse finanziarie disponibili, di dover:

* -0 fare ohbligo agli Enti delegati di non.procedere per tutto I'anno 2002 al nconosamento dl aumentl di
e _livelloalla_manodopera n forza e di comunicare all’Assessorato all’Agrlcoltura e Foreste, enftro il
mese di gennaio 2002 favvro?ell attuazione del Piano e le eventuah dnff‘colta rlscontrate ml'é'

fase

delibera_stabitjzazione (g.m.)
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wedl Istituire un-Osservatorio incaricato di valutare, a partire dal mese di febbraio 2002, lo stato di
= attuazione del Piano di Stabilizzazione, sia per la parte riguardante gli Enti delegati sia per quella
wardante le strutture regionali, e di formulare eventuali proposte di_modifica: da_ adottarsu gia a

ffecorrere dall’anno 2002, composto da:

a) Assessore all' Agricoltura e Foreste, con funzioni di Presidente,
b). due rappresentanti dell’Assessorato- all’Agricoltura e Foreste;
¢) un rappresentante dell'lUNCEM Campania; '

d) un rappresentante dell'UPI Campania;
un rappresentante per ciascuna Organizzazjone sundacale firmataria del CCNL v:gente in/

materia;

VISTA la Legge Regionale 11/96;
PROPOLME e la Giunta, in conformita, a voti unanimi

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa, che si approvano e si intendono mtegralmente qui riportate e

trascritte

0 diapprovare il Piano di Stabilizzazione, allegato e facente parte integrante e sostanziale del presente

dispositivo;

0. di fare ohbliog agli Enti deleaati di attuare il Piana di Stahilizzazione in parala; L

O di istituire un Osservatorio, composto cosi come indicato in premessa, incaricato di valutare lo stato

di attuazione dei Piano di Stabiiizzazione, sia per ia parte riguardante gii Enti deiegati sia per queiia
riguardante le strutture regionali, e di formulare eventuali proposte di modifica da adottarsi gia a
decorrere dall'anno 2002;

dlsporre che Ia deﬁmznone delle modalxta e gh Enti de!egati destmatarz dei trasferimenti degli operai

PR ey A A T A e rA AAnAATA
rutture re ununun nnr_nvcuuu NS i 15 GCnnais t_u\JL.

Q diinviare !a'presente deliberazione al Seftore Foreste, ,Ca‘cci,a e Peeca ner quanto di-coompetenza;

O diinviare la presente deliberazione al BURC per la pubblicazione;

IL PRESIDENTE
BASSOLINO

IL SEGRETARIO
DI GIACOMO

delibera_stabilizzazione (g.m.)




GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

DELIBERAZIONE n.

T

AREA

|1

SETTORE SERVIZIO SEZIONE

°15 1 | |

. OGGETTO L.R. 11/96 — CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DESTINATE ALLA FORESTAZIO
1 NE E BONIFICA MONTANA FINALIZZATE ALLA STABILIZZAZIONE DELLA FORZA LAVORO. CON-ALLEGATI

.

QUADRO A

CODICE

COGNOME

MATRICOLA

2l

PRESIDENTE (] ASSESSORE N AITA _
—
DIRIGENTE SETTORE GRASSI 00548 W /
VISTO IL COORGINATORE AREA ~
ai sensi dell’art 12 della FALESST A0499 K
L.R. n. 11 del 04/07/91
DIPARTIMENT! ’ CONS. REG. CCARC UFF. PIANO
DA INVIARE: N ;
. o L] L] 256 ! Sl i NO | SI i NO | SI | .NO
TERRITORIO ECONOMIA SERVIZI CIVILI e SOC. lL K
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: ﬂlcoltura e Foreste er:enzo AI:['A L

ssa resaedal dmgente del Settore Foreste, Caccia e Pesca =

‘approvato il Piano Forestale Generale 1997- 2006, predisposto, ai sensi dell‘art. 5 della L.R.11/96,

. dalle_ Strutture centrali forestali-dell’A.G.C.: Sv:luppo Attmta Settore Primario, anche sulla. base -~

N ‘delle proposte programmatxche formulate dagh Entl delegatl

t

: »VISTA la dehberaznone di Glunta reglonale n°6395 del 23/11/2001 con Ia quale sie provveduto

D ad approvare il Piano di stabilizzazione. del rapporto dr. lavoro. del!a manodopera fdrauhco—j
: forestale in forza agli Enti delegatl Comunita Montane -ed Ammmlstrazuom Provinciali, ed ai

" Settori Forestali decentrati della Regione Campama ‘e che prevede

o il riutilizzo delle giornate lavorative recuperate-a seguito delle" cessazioni d| rapporbo dl lavoro,.
.ma“unicamente per concorrere alla trasformaznone dEI rappom di Iavoro della manodopera da

tempo’ determinato a tempo- mdetermmato

N l‘attribuzione . agli Enti delegati di 110.000 giornate lavoratlve mtegrat:ve per il 2002 da' _
* destinare alla graduale trasformazione dei rapporti di lavoro dal tempo. determlnato al tempo.
“indeterminato, effettuabm con un ﬁnanzramento dl 15 mlllard( d1 hre da npartcre tra gh Enti .

-delegati; -

el trasferimento di- una parte degli operat ln forza ai Settorl Forestah decentratt ad ‘aleuni Ent:

‘de!egatl, T o N BRIt

-0~ ad istituire -un Osservatorlo, composto daH’Assessore all'Agrlcoltura e Foreste, con. funzlom dl s
- Presidente, 'da‘ due rappresentanti dell’Assessorato. - all’Agricoltura’ .g - Foreste, da un . . [
. rappresentante ‘del'lUNCEM Campania, da un..rappresentante dell’UPI Campama e da uni- "7
' rappresentante per ciascuna Organizzazione'sindacale firmataria de! CCNL vxgente in, matena, .

;- con la funzlone dl valutare lo stato di attuazxone del P:ano,

-Q ad mcartcare I’Osservatorxo de!la formulazione d| eventuall proposte d| moolr“ca al P:ano da .

L adottarsi gia'a decorrere dall’ anno 2002;

Cl'.. a nchxedere agli Enti- delegatx dl appllcare il Plano dx Stablhzzazxone ponendo all attenznone

_ deli'Osservatorio eventuali difficolta riscontrate nella fase attuativa, utmzzando il finanziamento
© " integrativo ‘assegnato e le risorse recuperate’ per effetto delle cessazioni di rapporto di:lavord

4"umcamente per la reahzzazuone delle . corrlspondentl giornate: lavoratlve -da destinare - -alla
. trasformazione dei rapporti di lavoro. .dal- tempo’ -determinato a quello indeterminato,

. .demandando alla contrattazione sindacale ‘decentrata la- scelta dei criteri- d| praorlta per la'

" lndlwduaz:one degli operai da far transxtare a tempo mdetermmato

'CONSIDERATO che numerosi Entr delegatl hanno avanzato osservazioni circa . Ie modahta dl'
attuazione del Piano, evidenziando- soprattutto-la mancanza di certezza nella erogazione delle . BRI
‘risorse per gli esercizi f‘nanznan successivi al 2002 e timori sul poss&blle contenz&oso da cxo R

derrvante

CONSIDERATO che sulla base delle re&azmm pervenute noriché a seguito dl mcontn tenutxsx tra le:-
parti interessate - Regione Campania, Uffici Provinciali del Lavoro, Enti delegati ed Orgamzzazxom
sindacali - l’Osservatorlo ha -evidenziato la necessita di--rinviare ad una successiva fase' . - |
I'efaborazione della previsione per-{anno 2003, e cid- anche al fine di'valutare i risultati conseguiti. = - - :
‘nel corrente anno, e di invitare I’Assessorato all’AgncoItura e Foreste ad elaborare .una

_riformulazione del-Piano di stabilizzazione che prevedesse:.
a) .di_demandare alla“ contrattazione decentrata l'applicazione del Piano_di Stabnhzzazxone nei

" singoli ambiti temtonall nel quali si potranno mdlvuduare percorsx ﬂessnblh e dl opportuna_

articolazione, in

~_la mdnvnduaz:one della manodopera da far transitare pnorxtanamente a tempo mdetermmato
¢) "di rivedere le ipotesi di trasferimento degli operal ‘dai- Settori ‘Forestali -decentrati agli’Enti
delegati, sulla base degh eﬁettlv: passaggl venf cat:sr a segutto delle mtese mtercorse a hvello

locale : )
A B

truttoria: comptuta ‘dal Settore, nonché: dell’espressa dlchlarazrone d: regolanta

:_&CONSIDERATO che il Cons:gho Reg;onaie con atto. dehberatxvo n° 19/4 del 23 02.1998 ha-'

b) 'di prevedere criteri guida cui gli Entr delegatf ela Regxone Campama devono umformarsn per'-

e e ¢ e ol S S




, RITENUTO per quanto innanzi detto, di dover definire” cnteri umforml “cui gll Entl delegatl e Ia -
. Regione Campania devono attenersi per la formazione della graduatoria degh asplrantl ‘al ‘passaggio -
‘dal tempo determinato al tempo indeterminato, definiti ‘anche sulla base delle indicazioni emerse -
nel corso di incontrd tra i rappresentantr degli Entn delegatl | Iavoratorl le 00.SS. e l’Assessore .
: i"all’AgncoItura e Foreste . S S R S S

VISTO il Verbale di Accordo s:g!ato in data 20/02/2002 tra I'Assessore all’Agrncoltura e Foreste e le
Orgamzzazxom smdacah reglonall di categona Frmatana del CCNL (Allegato A), .

: VISTI i verball delle numom dell’Osservatorlo in data 5 marzo 2002 e 18 aprlle 2002 (Allegatl B e -

)

-CONSIDERATO che, alla luca di. quanto contenuto aH art 48 de! Contratto Collettxvo Nazxonale dx

Lavoro per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico- forestale e idraulico- agrana 1998-2001, la
riassunzione degli operai, di cui. all‘art.46 dello stesso’ Contratto prevede che “pér ciascun anno

* solare-verra confermato come minimo-/‘ammontare globale delle giornate. Iavorat/ve assrcurate‘
nell anna precedente ove do sia consent/to dai relatlw fi nanzzament/ pubb//a S

(-

RITENUTO, pertanto d: dover stabmre che tra tutti coloro che avranno avanzato |stanza d|

"‘passaggio e solo tra-di essi, venga stilata una graduatoria a livello di Ente. delegato e di struttura

regionale (vivaio e foresta demaniale),:con l‘attribuzione del seguente puntegg;o massimo:
a) 50-punti in rapporto al numero di.-anni-e frazxom di- anno d| serwzlo nella qual:f‘ca dx ldrauhco~ ‘

- forestale; : : o

b) SO punti in rapporto al numero du fgh a canco

RITENUTO di dover approvare il “Piano di Stabtlrzzaz:one" cos; come rlformulato e contenente%"%'f"

““anche i criteri- per | attnbuz:one dEl punteggl relatlvx a cnascuno del sumdrcatl requ:szt} dx cui alle

g Iett a)eb) (AllegatoD), S o T

- RITENUTO dl dover demandare nel nspetto della normatlva vxgente in materla dl occupaz:one
“alla contrattaznone decentrata lapphcazxone det- Plano di - ‘Stabilizzazioné - nei - singoli ambiti
territoriali,- nei ‘quali si potranno -individuare percorsi flessibili-e di opportuna artlcolazxone mf

_ considerazione delle specnﬂcxta di contesto e delle risorse f‘nan21ar1e dlspomb:h

N ATTESO che i n°32 Entl, delegatl ai. sensi della LR. 11/96 hanno predxsposto ed adottato

. ottemperanza al.-comma 7 dellart.5 delia. L.R.11/96, i Piani di forestazione e bonifica’ montana’ per
- I'anno 2002 e che gli stessn -sono stati Sottoposti alla ve enﬁca istruttoria dell’A.G.C. Sviluppo Attivitka -~
Settore Primario_- Settore. per il Piano Forestale Generale e, qumdf al mmftato di cui all art 4 de lla';

o L R. 11/96 per il parere di competenza,

T

CONSIDERATO che, nella- seduta del 20 magglo 2002,.il Comltato ha espresso parere favorevole N '

- alla rxpamzmne delle risorse in favore di‘tutti gli Enti’ delega'cl ed all'approvazione dei Piani annuali

~per il- 2002 presentati dagli Enti stessi, fittieccezsone per i seguentl Enti - che .non hanno -

provveduto a presentare proposte conforml

1) Comunita Montana UFITA; . ’
2) Comunita Montana GELBISON E CERVATI

~ 3) . Comunitd Montana ALBURNI;

4)  Comunita Montana LAMBRO E MINGARDO;
5) Ammnmstrazuone Provmcxale di BENEVENTO

o

RITENUTO di-dover approvare il rnparto delle rlsorse per |I 2002 |n favore d| tuttn gll Enti delegatl,

. _cosi come r:portato nella Tab 1 (Allegato E), .

;RITENUTO altresn, dx dover approvare i Piani per il- 2002 presentatl dai n°27 Enti delegatn dx cunf o
alla Tab.2 '(Allegato F) e di  rinviare a successivo provvedlmento ¢ approvazxone dei Plam presentaU SR

o da n°> Enti delegatn mnanz: cxtatu allorquando gli steSSl saranno statl adeguatl

: delibera_stabilizzazi‘one_bis (g.m.)



_ RITENUTO, infine, dx adenre alla nchresta del Settore Tecmco Ammlmstratwo Provmcxale Foreste

" di Avellino che, secondo quanto stabilito dal Piano di Stabmzzaz:one, ha rappresentato la necessita:

. di'far transitare n°2. operai, indicati nell'Allegato G, addetti al .Vivaio “Capone” di. Altawlla Irpina
(AV), al’Amministrazione Provmuale di. Avellino ‘e che, pertanto,,occorre mtegrare la DGR :

n°1248 del 28 marzo 2002 con i suddettt nommatlvn . . .

VISTA la Legge Reglona!e 11/96
PROPONE €. la Giunta, in conforrmta a vott unamma

DE,L:-B‘E"RA':'-f"_:,~~j;_‘,- o

‘per Ie motivazioni. espresse in premessa, che si approvano e’ si. mtendono mtegralmente qun, -
nportateetrascntte L . .

, a %+ di.approvare il anno dl Stabmzzazsone r;formulato Anegato D facente parte mtegrante e ‘
Ll sostanz;a!e de! presente dispositivo; L Coo

o 4 di incaricare I’Osservatorio dx cui alla D G.R. n°6395/01 di valutare lo.stato dl attuazmne deli _
C - Plano di Stabilizzazione, sia per la parte riguardante ‘gli-Enti delegatx sia. per quella riguardante .’
te strutture regionali, e di formulare la propna proposta di attuazxone per I’ anno 2003 entro :l -

mese di novembre del corrente anno, _ i » Gl . AT

e di approvare |[ nparto defmt:vo delle risorse per ll 2002 in favore degh Entx delegatl cosn come i
. riportato nelta Tab.1, Allegatq E, facente parte mtegrante e sostanzxale dei presentev
. dxsposmvo c [ e SR - .

e dn approvare i Pnam per ll 2002 presentatz dal n°27 Entu delegat: d| cui alla Tab 2, Allegato F '

' ~facente parte integrante e sostanziale del presente dnsposatlvo, e-di | rinviare a successivo . -
provvedimento 'approvazione dei Piani. presentati dai n°5 Enti de!egatx ds cuf alla premessa,
allorquando gli stessi- saranno stati. adeguatl, N R . .

% di mtegrare la D.G.R. n°1248 del 28 marzo 2002 con i nommatm mdncat; neH’AHegato G
facente parte mtegrante e sostanz:ale del presente dzsposxtlvo . v .

4 diinviare la presente dehberaznone al Settare Foreste Caccna ¢ Pesca ed al Settore per xI Piano NS
Foresta!e Generale per. quanto dl competenza, ' : . :

% diinviarela presente dehberazxone al BURC per la pubbhcazxone

IL SEGRETARIO - - ILPRESIDENTE
DI GIACOMO = : - . BASSOLINO

-

delibera_stabilizazione_bis (g.m.)
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La presente deliberazione viene affissa il ____all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

PROVINCIA di BENEVENTO

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. Q (4 del 07 FEB. 2002

Oggetto: LR. 11/1996 “ PIANO DI STABILIZZAZIONE DELLA FORZA
LAVORO “ OPERAI IDRAULICO-FORESTALE.

L’anno duemiladue il giorno SETTE  del mese di FEBBRATO
Presso la Rocca dei Rettori si € riunita la Giunta Provinciale con intervento dei Signori :

1. Onle Carmine NARDONE. - Presidente PRESENTE
2. Dott. Rosario  SPATAFORA - Vice Presidente PRESENTE
3. Dott. Michele RAZZANO - Assessore PRESENTE
4 P.A Mario  BORRELLI - Assessore PRESENTE
5. Dott. Giuseppe LAMPARELLI - Assessore PRESENTE
6. Dott. Raffaele DI LONARDO - Assessore ASSENTE

7. Dott. Raimondo MAZZARELLI - Assessore . ASSENTE

8. Dott. Giorgio C. NISTA - Assessore PRESENTE
9. Rag. NunzioS. ANTONIO ‘ - Assessore PRESENTE

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Gianclaudio ITANNELLA

L ASSESSORE PROPONENTE P.A. Mario Borrelh é,{ 5%02{‘/// RN

LA GIUNTA

Preso visione della proposta del Settore Programmazione e Sviluppo Territoriale istruita dal Dr.

Antonio Castellucci qui di seguito trascritta:




PREMESSO:

CHE questa Provincia . a1 sensi e per g 211 effetti delle leggi reglonah n. 77/79 1.)/87 e 11/ 1996 ¢ stata

delecrata all’esercizio delle funzioni amministrative in materia di economla bomﬁca mon‘tana e difesa

del suolo;

CHE 1l raggiungimento di tali finalita si attua attraverso il Piano F orestale Generale 1997/2006, nel
quale sono state definite le linee di intervento;

CHE il Consiglio Regionale della Regione Campania con atto deliberativo n.19/4 del 23.02.1998 ha
approvato il Piano Forestale Generale 1997/2006, predisposto, ai sensi dell’art.5 della L.R. 11/1996,
sulla base delle proposte programmatiche formulate dagli Enti Delegati;

CHE la Giunta Regionale della Campania con delibera n.6395 del 23.11.2001 ha approvato il Piano
di stabilizzazione del rapporto di lavoro per gli operai idraulico forestali in forza agli Enti delegati
(allegato A), procedendo nel contempo anche al riparto delle somme occorrenti assegnando a questo
Ente I'importo di £.1.005.690.000 necessario al passaggio al tempo indeterminato della forza lavoro
attualmente con rapporto di lavoro a tempo determinato;

CHE con la citata delibera la Regione fissa anche il numero di giornate lavorative da far effettuare a
tutto 1l personale in n.290;

CHE nelle more della materiale erogazione dei fondi e dell’approvazione del Piano Forestale Stralcio
2002, al fine di poter far effettuare a tutto il personale il numero di giornate di cui innanzi si rende
necessario ed improcrastinabile I’avvio al lavoro degli stessi a far data dal 11.02.2002 ;




Esprime parere favor_;évole circa la regolarita tecnica della proposta, ‘
Li I1 Dirigente del SETTORE PROG TAZIONE

E SVILUPPO TEFR_ITOR[ALE
(Arch. Elisabetta, Cuoco )

Esprime parere favorevole circa la regolarita contabile della proposta. AL
Li Il Dirigente del SETTORE FINANZE
E CONTROLLO ECONOMICO

( Dr. Sergio Muollo )

LA GIUNTA

Su relazione dell’ Assessore Mario Borrelll
A votl unanimi

DELIBERA

Di prendere atto € approvare la relazione del Settore Programmazione e Sviluppo Territoriale.

Di autorizzare il Settore Programmazione e Sviluppo Territoriale di dare attuazione al Piano di
Stabilizzazione della forza lavoro approvato dalla Giunta Regionale con delibera n.6395 al fine del
raggiungimento delle 290 gg. lavorative stabilite nell’anno 2002 da parte degli operai idraulico
forestale in forza a questo Ente;

D1 dare mandato al succitato Settore di predisporre quanto necessario per l’avvio al lavoro degli
operai idraulico forestale a far data dal 11.02.2002 nelle more dell’approvazione del Piano Forestale
Stralcio 2002

Di dare al presente provvedimento immediata esecuzione.




Verbale letto, confermato e gqttoscritto

IL SEGRETARI NERALE IL PRESIDENTE SN

(Dr. Gianclaudio I g;{LLA) W _ E) .

2 j\) U"‘%&x\ G,

N. Q L, Registro Pubblicazione - '

Si certifica chel la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odiema, per rimanervi per 15 giorni
consecutivi a norma dell’art. 1%‘.;1 ?l FU Lfs .vo 18.8.2000, n. 267

BENEVENTO
IL SSO IL SEGREFARIQGENERRLE
(Fio Do#t. Sergio MUCLLO)
N LTy L
La su estesa deliberazione & stata affissa alP’Albe Pretorio in data; Pt e

contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art. 125 del T.U.- Lgs vo 18.8. 20061’21 267.

SI ATTESTA, che la presente deliberazione é divenuta esecutiva a norma dell’art. 124 del T.U. — d.
Lgs.vo 18.8.2000, n.267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge.

. 20 FEB. 2002
IL RESPONSABILR ELL’UFFICIO II’E gE&%%%%ﬁm&LE

.
WV&

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi del T.U.-d. Lgs.vo

18.8.2000, n.267 il giorno_/ h EER 2002

K Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, d. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
0 Decorsi 10 giornt dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).

O E’ stata revocata con atto n. del

Benevento i, 2 BFEB 2882
- &
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Assessore V- AITA

Area Generale di Coordinamento

R SVILUPPO ATTIVITA' SETTORE PRIMARLO
r Settore: FORESTE CACCIA E PESCA
11 . :

T ﬁg&&wz 5//// yoanir
| GIUNTA REGIONALE B

SEDUTA DEL Za/”/f/@f
PROCESSO VERBALE

L. R. 11/96 + CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DESTINATE

ALLA  FORL

Oggetto
STAZIONE E BONIFICA MONTANA FINALIZZATE ALLA STABILIZZAZIONE DELLA FORZA LAVORO.

CON ALLEGATI

13

2’.) E.’»I.CE‘PRESIDENTE Adriana BUFFARDI
3) ASSESSORE Vincenzo AITA
- 4) ‘ “ G:anfranco ALOIS
- 5) h Luigi Gesu ANZALONE
6) « Teresa ARMATO.
7) “ Ennio CASCETTA |
8) - “ Marco DI LELLO
% 9) « Maria Fortuna - INCOSTANTE
10 e Luigi- NICOLAIS
’ 1) “ Federico ~ SIMONCELLI
| Segretario Nunzio DI GIACOMO
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ERRIITITINETY

fale Generale 1997 2006, predisposto, ar senst dell’art. d “x . ]1z~)6 ?"H-J Ste
resrali deH'AGC Sv:luppo Attrvua Settore Primario, nmh: satia base dells et
adoltano antalinmal. oy
fottemperanza al comma 7 del citato art.5, i Piani di forestazione o bonfica montana o e gl 1o
C’bNS‘IDERATO che per la realizzazione di parte degli interventi previsti dary suddetts Fiani, gh o
inate # TNocontratts oy

delegati si avvalgono di manodopera idraulico-forestale -a tempo determinate assunta con contral

“natura privatistica;

‘CONSIDERATO  che, dall’analisi del rapporto tra prasenza di manoadopera sul berritano, $13 rumans s 2o
temporale. ed efficacia dell’azione svolta attraverso la realizzazione degli mtercenty ner Q2Corsi a
"emersa la necessita da un lato di meglio distribuire 1a presenza della forza lavoro sul territone regicns. -
da!! attro di dilatare i temp. di presenza della stessa attraverso la stabilizzazicne ael rapporta i iaves

CONSIDERATO che gli ob;etttve innanzi individuati sono perseguibili attraverso un piano <he pri. =
" una graduale trasformazione del rapporto di lavoro dal tempo determinato al tempo indetanninato,

o artuarsidando una MaggioTe mtidenza it fTavore del {Trilon Com piu SUErsz [ieavasa Ui manodopes o,
TCONSIDERATO che per far fronte aiiinueunu finanzidnv derivanie dail’oilucocis deb Suddetio piar.
.Consiglic Regionale, in sede di .approvazione della legge di bilancio per f 2001, ha previsic
ﬂnanzramento finalizzato pari a 15 miliardi.di lire;

artendo dalle vaiut

CONSIDERATO che I'Assessorato all’Agricoltura e Foreste,
"Piano di Sta

j-m consxdemznone della dlsoombmta finanziaria, ha SDF:dISDO<tO il

fa. e S U U Y
§ o PSS DANTE nTAaranTe S
TorolLuineg oo e otng

'( m“zazxo z

_CONSIDERATO che sulla proposta di Piano si & svolto con esiti positivi un ampio dibattito, che ha visto
comvom o!tre atl’Assessorato all’Agricoltura e-Foreste, gli Enti deleqati e le Organizzazioni sindacali;

ONSIDERATO altresi, che la proposta di Piano & stata illustrata alla III Commissione Consu,:ﬁ-
ermanente netla seduta del 17 ottobre 2001, e che in tale seduta & stato riscontratd un consenso

-geherale,

_ CONSIDERATO che il predetto Piano prevede:
Qi riutilizzo, da parte di tutti gli Enti delegati,
cessazioni di rapporto di lavoro, ma unicamente per concorrere alla trasformazione dei rapporti di

E lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato;
Q0 " Tattribuzione delle’ giornate lavorative integrative per il 2002, pari 110.00C gg.ll., effettuabili grazie

" al finanziamento di 15 miliardi di lire:
{(a) per il 40% in favore di tutti gli Enti delegati ed in rapporto ai numero di gicrnate lavoranve

effettuate da parte degli operai a tempo determinato;
.(b)» per il 60% ai soli Enti che presentano una presenza inferiore alla presenza media regicraiz,
dove per presenza si intende il rapporto tra il numero di gicrnate lavorative e ia supsriiie

territoriale;
~ l'attribuzione, ai fini del passaggio dal tempo determinato al tempe indeterminate, i almeno 185

-giornate lavoratlve annue;

delle giornate lavorative racuperate a seguito dziie

VISTO il_prospetto A allegato al Piano, il quale riperta in sintesi I'ipotesi di dinamica occupazicnale
-prevista per 'anno 2002 a seguito dell‘applicazione del Piano di Stabilizzazionz nonché 1l fir; am!an“U‘t”

integrativo previsto e le risorse recuperabili per effetta delle cessazioni di rapporto i lavero

\

- 'dclibcrn“smhiliz;.nzionc (g.m.)

, honché dell’espressa dichiarazione di reqolaritg



/ - VISTO il prospettd B allegato al Piano, il quale riportd in sintesi l'ipotesi di dinamica occupazionaie
' : prevista W‘agﬁmm limitatamente- al-numero di-giornate lavorative, scaturente da un'ipotesi di
finanziamento integrativo di 13,5 miliardi e dalle risorse recuperabm per effetto deile cessazioni di
“rapporto di lavoro nellanno 2002;

. - RITENUTO di dover far obbligo agli Entl delegatl di applicare il Piano di Stabilizzazione, utilizzando il
v . fmanznamento mtegratwo assegnato e le risorse recuperate per effetto delle cessazioni di rapporto di
Javoro unicamente- per -la realizzazione delle corrispondenti giornate lavorative da destinare  alla
‘trasformazione dei rapporti-di lavoro dal tempo determinato a quello indeterminato, demandando alla
contrattazione sindacale decentrata la scelta dE! criteri di priorita per la individuazione degli operai da far

-»

transitare a tempo mdetermmato, B

CONSIDERATO che da un mdagme svolta dal!’Assessorato all’Agncoltura e Foreste' In merito all’ attiv
"Idi_antincendio boschivo -e sintetizzata:nef prospetto H:dei Piano dj Stabilizzazione, & emerso che, tra gh @
Enti delegati che. presentano un. rapporto tra numero di giornate reéﬂizzate nella suddetta attivita e

‘supeérficie territoria!e inferiore a que”o medio reglonale dieci-Enti delegat) hanno manifestato la necessita

di aumentare il numero'degﬂ addettx , da reperlre tra la manoTpera in forza e risultata idonea al servizio

onsentlre'agh otto Enti de!egatl che hanno _manifestato la necessitda di nuove
¢:.parte delle giornate lavorative integrative loro assegnate non per la
rtizdi-lavoro bensi per-la assunzione di manodopera a tempo determinato da *

Vlvax e Ie Foceste demamah regionali. in arhlaﬂnnp del Dmnn Farecraie

sarﬁe della situazione occupazionale presso | Vivai e le For@ste Demaniali

ne.sfl _Piano dx ‘Stabilizzazione, alegato e facente parte mtegrante e sostanziale del
.'- prevede:

tipo tur Stl"O e di

oreste - Demamal in relazione- alla presenva antropica, anche di

trutture,
iduazione delle strutture che presentano un esubero di manodopera e la determinazione del

numero dl operai per | quali st rende necessario procedere al trasferimento presso Enti delegatr,
; trasformazione del rapporto di lavoro per gli operai a tempo determinato, sia_che permangano
‘presso’le. strutture regionali sia che vengano trasferiti presso gli_Enti deieqats, con lattrlbuznone di

}185 gionate lavorative;
ﬂ',-calcolo delle giornate !avorat;ve alla'luce di quanto innanzi e la possibilita, laddove non vi sia una

dotazLQne suﬁ'c;ente di o:Qmate dir procedere all’utilizzo delle giornate non soddisfatte per.

: ENUTO, in considerazxone delie possmm difformita tra il modello teorico svuluppau nel Ptano di
Stablhzza/'one e 'adozione ed applicazione dello stesso ed in considerazione della- necess:ta dl rendere
compatrblle I attuaztone del Piano con le risorse finanziarie disponibili, di dover:

,_.U‘ fare obbligo: agli Enti delegati di non procedere per tutto |'anno 2002 al r:conoscxmento di. aumentx di
7!7&”0 alla manodopera in forza e di comunicare all’Assessorato all’Agricoltura e Foreste, entro il {| <
“mese di gennaio 2002, l'avvio dell’attuazione del Piano e le eventuali difficolta rnscontrate in tale &

,‘- [
. " ‘fase;
- : .




VISTA la Legge Regionale 11/96;
PROPONE e la Giunta,

per le motivazioni espresse in premessa, che si approvano e si intendono integralmente qui npor

trascritte

Q

ardante le strutture reﬂ_nah e dn formulare eventuali proposte di modifica da adottarsi qia a

decorrere dall’anno 2002, composto da:
3y Assessore aH’AgrlcoItura e Foreste, con funzioni di Presidente;

b).  due rappresentanti dell’Assessorato all’Agricoltura e Foreste;

'c)' un rappresentante dell’lUNCEM Campania;

in conformita, a voti unanimi

DELIBERA

o
[41)
0

_LY

di approvare il Piano di Stabilizzazione, allegato e facente porte integrante e sostanziale Jel prasante

dispositivo;

di fare obhlian agli Fnti deleaati di attuare il Piann di Stahilizzazione in narala
. incaricato di velutare lo stato

di istituire un Osservatorio, composto cosi come indicato in premessa
di attuazione dej Piano di Stabiiizzazione, sia per ia parie riguardante gii Enti deiegati s:z per queiia
e di formulare eventuali proposte di modifica da adsrtars: gia a

riguardante. le strutture regionali,

decorrere dall’anno 2002;
trasferimen:t degli operai

di dlsporre che la deﬂmzrone delle modallta e gh Enti ds:fegat. destinatar dei

e lr\ T e e b b
O3l 3Truttura re ut\/llL‘ll

diinviare la presente deliberazione al Settore Foreste, Caccia e Pesca, ner auanto di coomnetenza

di inviare la presente deliberazione al BURC per la pubblicazione;
. ) /

IL PRESIDENTE

IL SEGRETARIO
BASSOLINO

DI GIACOMO

delibera_stabilizzazione (g.im.)

'd) un rappresentante dell’lUP] Campania; ,
‘@) un rappresentante per ciascuna Organizzazione sindacale firmataria del CCHNL vigente m/‘
materia;

0"""” [




SETTORE PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO TERRITORIALE

RELAZIONE ISTRUTTORIA
Prot. n. :kéo del L6 e i

PREMESSO:

CHE questa Provincia , ai sensi e per gli effetti delle leggi regionali n.27/79, 13/87 e 11/1996 ¢
stata delegata all’esercizio delle funzioni amministrative in materia di economia,bonifica montana e

difesa del suolo;

CHE il raggiungimento di tali finalita si attua attraverso 1l Piano Forestale Generale 1997/2006, nel
quale sono state definite le linee di intervento:

CHE 1l Consiglio Regionale della Regione Campania con atto deliberativo n.19/4 del 23.02.1998 ha
approvato 1l Piano Forestale Generale 1997/2006, predisposto, ai sensi dell’art.5 della L.R. 11/1996.
sulla base delle proposte programmatiche formulate dagli Enti Delegati;

CHE la Giunta Regionale della Campania con delibera n.6395 del 23.11.2001 ha approvato il Piano
di stabilizzazione del rapporto di lavoro per gli operai idraulico forestali in forza agli Enti delegati
(allegato A), procedendo nel contempo anche al riparto delle somme occorrenti assegnando a questo
Ente I’importo di £.1.005.690.000 necessario al passaggio al tempo indeterminato della forza lavoro
attualmente con rapporto di lavoro a tempo determinato;

CHE con la citata delibera la Regione fissa anche il numero di giornate lavorative da far effettuare
a tutto 1l personale in n.290;

CHE nelle more della materiale erogazione dei fondi e dell’approvazione del Piano Foresiale
Stralcio 2002, al fine di poter far effettuare a tutto il personale il numero di giornate di cui innanzi si
rende necessario ed improcrastinabile 1’avvio al lavoro degli stessi a far data dal 11.02.2002 ;




Delzbemzzone della Giunta Provmcxale di Benevento n. /66 del U 3 MAG 2002

Oggetto: LR. 1171996 “PIANO DI STABILIZZAZIONE DELLA FORZA
LAVORO“ E MOBILITA’ DEL PERSONALE IN ESUBERO Al E
SETTORI TECNICI AMMINISTRATIVI PROVINCIALI FORESTE. T

L’anno duemiladue‘il giorno TRE del mesedi MAGGIO ‘ : 4
Presso la Rocca dei Rettori si ¢ riunita la Giunta Provinciale con I’intervento dei Signori : é '

1. Onle Carmine NARDONE -i’fésidente PRESENTE o
2. Dott. Rosario SPATAFORA - Vice Presidente ASSENTE }é‘oi
3. Dott. Michele RAZZANO - Assessore PRESENTE gt‘
4. P. A. Mario BORRELLI - Assessore PRESENTE M
5. Dott. Giuseppe LAMPARELLI - Assessore ASSENTE i
6. Dott. Raffacle = DILONARDO - Assessore PRESENTE ’\’:‘/7
7. Dott—Raimendo—MAZZAREER——Assessere ~ o
8. Dott. Giorgio C. NISTA - Assessore PRESENTE

9. Rag. Nunzio S. ANTONIO - Assessore PRESENTE

ILVICE SEGRETARIO A

. . . . . 4 F LD el BIET :\f -
Con la partecipazione del Segretario Generale Doti-Gianelaudio—TANNELLA  (Dolt. Seigic hivOLL 2y

L’ ASSESSORE PROPONENTE P.A. Mario Borrelli  (80oar }(fnuww

LA GIUNTA

PREMESSO: .

CHE qUesta'Provincia , al sensi e per gli-effetti delle leggi regionali n.27/79,.13/87 € 11/1996 ¢ stata

delegata all’esercizio delle funzioni amministrative in materia di economia,bonifica montaﬁa“é%lfesa
i del suolo; A 4 : :

i "'145'CHE la G1unta Reglonale della Campania con dehbera n.6395 del 23 11 2001 ha approvato 11 Plano |

~ di Stablhzzazxone del rapporto di lavoro;




CHE con la mtata dehbera Ja Reglone nleva che da un esame della SItuazmne occupazmnale pressi

- Vivai e le Foreste Demamah‘ gionali & emersa 1a necessita di megho dlstn presenza della’
' forza lavoro presso le suddette strutture e di determinare il numero di operai per i quali si rende-
necessano procedere al trasfenmento per mezzo della mobilita presso gli EE.DD.; ’

-' CONSIDERATO che la deﬁmzmne delle modalita del trasferimento degli operai dalle strutture
regionali agli Enti Delegati ¢ stata demandata all’Assessorato regionale, agli Enti Delegati e alle

00.SS,;

CONSIDERATO che a seguito dei vari incontri tenuti, questo Ente ha manifestato la propria
disponibilita a procedere al trasferimento degli operai idraulico-forestali dalla Regione Campania a

questo Ente;

VISTA la Delibera regionale n.1248 del 28/3/2002 con la quale si dava incarico al Dirigente del
-Settore Foreste, Caccia e Pesca ad apportare variazione al riparto per la realizzazione del Piano di
Forestazione e Bonifica Montana per 1’anno 2002 nelle successive assegnazioni delle risorse agli Enti
Delegati interessati all’attuazione della mobilita, in maniera da assicurare i finanziamenti occorrenti;

VISTE le note regionale prot. n.5/2624 del 29/03/2002 ¢ prot. n.5/3059 del 15/4/2002

;
s
L.




Esprime parére favorevole circa la regolarita tecnica della proposta, :
Li - o , 11 Dirigente del SETTORE PR GRAMMAZIONE :

i ' ( Arch: Elsf

Esprime parefe fe;vorevole circa la regolarita contabile della proposta.
Li f 11 Dirigente del SETTORE FINANZE
E CONTROLLO ECONOMICO

( Dr. Sergio Muollo )

LA GIUNTA
Su relazione dell2Assessore Mario-Boerelli Presidente NARDONE
A voti unanimi
DELIBERA

Di prendere atto e approvare la relazione del Settore Programmazione e Sviluppo Territoriale;

Di autorizzare il Settore Programmazione e Sviluppo Territoriale di dare attuazione al Piano di
Stabilizzazione della forza lavoro e alla mobilitd del personale operai idraulico-forestali dalle
strutture regionali, vivai e foreste demaniali, a questa Provincia per un numero complessivo di 24
unita. Di cuin.3 O.T.I e n.21 O.T.D. approvato dalla Giunta Regionale con delibere n.6395 e n. 1248

del 28/3/2002;

Di dare mandato al succitato Settore di predisporre quanto necessario per ’avvio al lavoro degli
suindicati operai idraulico forestali, nelle more delle opportune variazioni del Piano Forestale Stralcio

2002 e della sua definitiva approvazione,

Di1 dare al presente provvedimento immediata esecuzione.




Verbale letto, confermato e sottoscr(rtto

IL SEGRETARIO GENERALE ILPRESIDENTE. - *
(Aot AMBER L A) : On. Carmine NARDQNE)
w”%".‘v 0 '/"”.. -

N. €4l Registro Pubblicazione o )
Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odierna, per rimanervi per.15 giorni - i
consecutivi a norma dell’art. 124 del T.U. - Lgs.vo 18.8. 2%%‘2 267 .

7 MAG

BENEVEN
‘E%E-SCJE H‘A fi!f_ll“
—rtoDatt Gianclatic "‘w‘w E
-' ey
La su estesa deliberazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio in data” = wine SO 7 e

contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art. 125 del T.U.-Lgs.vo 18.8. 2000 n. 267

SI ATTESTA, che la presente deliberazione é divenuta esecutiva a norma dell’art. 124 del! T.U. — d.
Lgs.vo 18.8.2000, n.267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge.

h 0o o . g . :
IL RESPONS@ EDEIi’Iﬁﬁ'&IZ&OZ Il SEGAETSBGREAMRIO.GENERALE
l/ 0 (F to Dott_Gianclaugio IANNELLA)
Si certifica che la presente dehberazwne ¢ divenuta esecutiva ai sensi del T.U.-d. Lgs.vo
18.8.2000, n.267 il glorno 2 sar i KRR
T A, R

X Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, d. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
[ Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione ( art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).

u E’ stata revocata con atto n. del

Benevento i,

IL SEGRETARIO GENERALE
L Sene
{ or urrr [Af':v;._i) (36 F

{ Gl e VAR =

Copia per ;
SETTORE Rhea &S qppo ]&gm 7
SETTORE | *
SETTORE_ il
Revisione dei COIltl | il

XNucleo di valutazmne ' Al

>



Dehberaz;one N 1 2 4 8
Assessoréh BUFFARDI-'AITA

. Area Generale dl Coordmamento
SVILUPPO ATTIVITA‘ SETTORE PRIMARIO

ISTRUZIONE CULTURA ‘E. LAVORO
’Settorg FORESTE CACCIA E. PESCA E

;;ggzzv&e  42 /4z&4za& SRS
,“ffi}G!UNTA REGIONALE' .
T i 28NH R.2002

SRR T SEDUTADEL

"PRQ 'c.Efs 50 .!VER“B ALE«

Oggeﬂo Anmmzmx commssx ALL'ATTUAZIONE DELLA D.G. R. -N° 6395 DEL 23/11/01.
APPROVAZIONE ELENCO OPERAI IDRAULICO - FORESTALI DA ASSEGNARE AD ALTRA

SEDE DI LAVORO. '.(con allegatl )

1), Presidente - . “Antonio . . BASSOLINO

2) Vice P.re'sidenvteA,- . ?.VAnfohioi R VALiANTE

ASSENTE

3) Ass'els'so're R '\_/'i‘rﬂlcévnz:o_f‘. : AITA

"4 .. 5+ " Gianfranco . ALOIS

5 > LuigiGest . ANZALONE .. -

 RESPONSABILE "DEL _ PR(}V)CEDIMENTQ'_V

n-p—-nr r'l"F‘QRTL
he Co3




SESSORI AI‘LI.AVORO "ADRIANA' BUFI"ARDI E ALL'AGRICOLTURA ‘E FORESTE vmcmzo ATTA -

a" Stregua dg]l’istruttona compluta dal Settore, nonche dell espressa dxchuaraznone d| regolanta. .

i che con dehbera d1 Glunta regwnale n 6395 del 23/ 1 1/2001 £ stato approvato ai sensi della -
.- LR 11/96, .un. Piano di: stabllmzamone .della- mano- d’opera:addetta alle - sisternazioni
. ;—,&drauhco—forestah edai vivai € foreste demamah in forza, nspettlvamentc agh En'a delegan
- ed ai Settori Forestali decentratl o ~ :
_che in: tale Piano, al fine di consentire 11 rmghore unplego della forza lavoro & stata
-evidenziata la necessita di‘meglio dlstnbulre la presenza rfumerica delle unita in forza presso
) ]:'alcune strutture” regionali- e di assegnare quelle nsultant1 in esubero_ presso quegli Enti -
" delegati o altre strutture regmnah che avrebbero potuto utilmente 1rnplegarle per attuare
~analoghi interventi di difesa e conservazione del territorio € del patrimonio forestale o
che il numero di- personale eccedente - in sede 'di prima valutazione veniva’individuato~
~ complessivamente in n. 75 unitd, cosi come spemﬁcato nex Prospetu H ed 1 allegatl alla

S mtata dehbera

_RILEVATO

_che in tale atto dehberatlvo vemva dato mandato ai D1r1gent1 de1 Setton Forestah decentratl .
I-competentl per temtono di avviare: 1e trattatlve con i lavoratori: lnteressatl Ie orgamzzazmm
" sindacali e gli Enti delegatl temtonalmente confinanti per ‘Iindividuazione del personale

. ‘_che a domanda, doveva essere assegnato a dlversa sede di lavoro e del relat1v1 cnten d1 ‘
- selezione; . ; : : L : .
.. che; al fine di concordare termlm e modahta d1 attuazmne delIa moblhta, mdetta con nota n.
o 5/1 636 del 22/02/02, in- data 1/03/02 sie tenuta una- Conferenza di Servizi, ai sensi dell’art.

:;14 ‘e séguenti - “della® legge "241/90, “tra- tutti. - soggetti 1st1tu210na11 interessati con la
: f,partecxpazmne anche del Dmgente del Servizio Politiche del Lavoro del Settore O.R.M. E. L

- edei Responsab1h dei Centri per Implego delle. cmque ‘Province della Regione;

- che in sede di tale Conferenza, 11 cu1 verbale viene allegato al presente provvedinienfo si

- sono registrate: , . S :
la 1ndlspomb1hta delle Comumta Montane Taburno e Matese a Ticevere nuova forza lavoro, .

in quanto, per la prima, trattandOSI di clperal spemallzzatl ‘1o avrebbe creato. turbative tra gli

.- "operai gia‘in forza all’ Ente che da sempre aspiravano ad un passagglo di- quallﬁca e, perla
.. seconda, la ] propna mano d’opera era g1a in numero supenore a quella Amedlamente prewsta :
..nel Piano.di stab111zza210ne""" o 3
r aCCettazmne degh altn Entl, ‘vaIe 2 d1re le Ammmlstrazmm Provmc1a11 d1 Avelhno




Per 1e mo’uvazmm espresse in na.rratlva che si mtendono mtegralmente qm nportate

d1 modlﬁcare il Plano di cui alla dehbera d1 Glunta regxonale n. 6395 del 23/ 1 1/01 nella parte .

7 relativa alla moblhta del personale in- esubero ai Settori Tecnici Amministrativi Provinciali -

- Foreste ‘come mdlcato -negli . Allegatl ,numeratl progresswamente dal- n..l al n 1, che,»{}
. ‘costmuscono parte mtegrante e sostanziale del presente provvedlmento, TR Gl
Jdi- mcancare i Dmgentl dei -Settori. T.A.P. F .di .Avellino, Benevento e Napoh a porre in

*delle unitd lavoratlve in parola; - S
- di'incaricaré ‘il Dirigente ‘dél- ‘Settore ‘Foreste, Cacma € Pesca ad apportare le oppomme ,
Maf riparto per la reahzzazmne del Piano di Forestazxone e Bonifica Montana.di cui.
mdella L.R. 11/96 per I’anno 7002 nelle-Successive assegnazioni delle risorse agh
~Enti delegatl mteressa’u all’attuazione della mob111ta dettaghatamente indicati in’ narratlva, in
- " Thamiera da: assmurare 1 ﬁnanzxamentl occorrentl e d1 provvedere analoga.mente per 1. Setton

+ . Forestall decertrati; - o x e , T SR
- di inviare df presente atto ai Setton Foreste Caccxa € Pesca ed O RMEL nonche alla
Comrmssmne Reglonale per I’ Implego ‘ed-ai Centn per 1’1mplego di Benevento Avelhno €
""'__Salemo per quanto dl rxspemva competenza S S o '

"?essere tutti gli. adempxmenn necessari. all’attuazione- della moblhta € della ndlstrlbuzlonev o




T SETTORE
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o ,In data 06/ 11/2002 presso I assessorato all’Agmcoltura della Canmama alla B -

presenza dell? Assessore all’Agncoltura della Regione On: Vincenzo Aita;

preserti le” 00. 88. Reglonah FLAI CGIL nella persona di D’ Angelo -
.. Franco, FAl CISL nelle persone- di Colarusso Carlo e Russo Franco UILA,

- UIL nella persona di ‘Rivetti. Gaetano ‘e’ IUNCEM rappresentante le” -
'Comumta Montane. i dr. Cufan Donato e Sohmene G1useppe e 'UPI
' rappresentante le: Provmce 11 dr Glordano Antonlo delegato dal premdente‘ R

i Pennella Enrlco c

3 CHE IL PIANO DI STABILIZZAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO"-, L
- DEGLI* OPERAI IDRAULICO "FORESTALI APPROVATO CON
i'DELlBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE N 6395 DEL B
7°23.11.2001 -E" N. 2244 DEL 07, 06 2002 81" propone loblettlvo di - . |
'- incrementare le prestazmm lavoratlve in: favore delle: suddette maestranze '
o medlante T’assegnazione agli enti- prepost1 alle attivita di tutela, prevenzmne =
-e dlfesa del tetritorio dal. dlssesto 1drogeolog100 e dagh incendi boschivi, di -

V1g11anza protezmne civile e tutto cio che prevedra la legge d1 riordino. sulle

- 'Comunlta Montane, di risorse ﬁnan21ar1e aggiuntive ‘derivanti, per un verso, -
da nuovi stanz1ament1 di bilancio-¢ per-altro. verso, dal lavoratorl Ldrauhol '

forestah prossimi:al pensmnamento

- Che tale piano di stab1hzzaz1one ha raccolto Iespressa adeswne d1 circa
720 laveratori & per’ 1a cui attuazmne 1’ Assessore ha’ 1mpegnato la Glunta
‘- Regionale a reperire e pred1sporre i necessari finanziamenti e pii
.‘.,.'}-dettaghatamente 7.746.853,48 euro per I’anno 2001, 16.972. 168, 13 euro per
. I’anno 2002 epropostl peril bllancm 2003 euro 7. 746 853,48;. ... . '
'[-[Che 1e OO0, SS. alla-luce de1 ﬁnanmamentl disponibili-e quelh propost1 d1 PR
- .eui s0pra, dopo vari & r1petut1 incontri-con 1’ Assessoreal ramio, I’ UNCEMe = -
..~ I'UPI sono pervenuti ad un accordo smdacale ‘che. delinei I intero percorso” '
~per la'realizzazione del piano di stablhzzazwne per darg certezza agli addetti
“ad un settore da sempre impegnato perla tutela del patrlmomo forestale,
B partendo dal presupposto essenziale che tutto il progetto e 1mpern1ato sul-
- superamento -della. precaneta attraverso la valorizzazione: del -ruolo. e della
e professmnahta degh operai. idraulico. forestali . con .la quale si potra
-?contnbulre a. garantlre la .sicurezza de1 territori, 1a tutela - delle risorse: -
boschlve e. soprattutto saranno un voIano per lo- svﬂuppo di nuov1 percor51 R

economicei sostenibili. -

Che ’Assessore.al ramo e tutta la Glunta Regxonale mtendono con la

'stablhzzazmne del rapporto di lavoro dei circa 3720 lavorator; che hanno

.~ NOV. 2002



; 7)

T

. fatto espressa rlch1esta d1 passagglo da OTD a OTI superare la, precarleta per K

B ';j'.‘puntare anche ad no sv11uppo multiplo, “foresta Iegno turistico, -artigianale, IR
G ahmentare ' un nuovo utilizzo delle materie prime e delle risorse idriche ¢ ‘da- o
un punto d1 vista temtonale salvaguardando tutta. ¢id che & natura Verde :

o montagna nellinteresse - * della . collettivita.
: Aconvengono sull’ orientamento di allargare il 001nvolg1mento di altri’ soggett1 Co

“Tanto - premesso, - le- pam_

) "1st1tu21ona11 perche an’ opera. cosi rilevante di cura e tutela delle risorse -

boschive: menta aggluntlve sinérgie ﬁnanzmne La legge regmnale 11/96,11

.::"-.'CCNL del settore, il CIRL Campano e le- r1sorse finanziarie 1nd1cate sono,A T
Bk alveo di r1fer1mento per le ulterlon azmm da sv1luppare da parte de1

S ,soggettl promoton

, PERTANTO SI CONVIENE

_ i:,Per lattuazmne del p1ano d1 stablhzzazmne al ﬁne di Valorlzzare Iai_ §
TR professmnahta delle risorse umane, entro la seconda decade del gennaio
2003 saranno - assunti- ed avviati 111 app051t0 corso di agglomamento I
S ,professmnale (mgegnena naturahstlca) circa 2600 lavoraton OTD dei circa” "
3720 lavoratori OTD che hanno fatto- espressa rlchlesta di passagglo aOTI, .
'attmgendo ‘da una apposita. graduatona che sara deﬁmta dagli Entl Delegatl

. Vivai & Foreste Demaniali entro il 15 dicembre 2002; .
1 restantl lavoratori-di -cui alla graduatona al punto Uno, saranno anche essi |

assunti. ed avviati al corso di agglomamento professmnale (mgegnena_

':naturahstlca) entro la seconda decade d1 gennam 2004 (Iegata al collegato al

bilancio 2003); - 4 L
-~ L’assessore al ramo- Convochera P osservatono entro il 13 novembre 2002

’_per adeguare i criteri per la formulazmne delle’ graduatorle gia md10at1 dalla

delibera di Giunta Reglonale n. 2244 del 07/06/02. in modo che Siano piv
cornspondentl alle. e31genze proven1ent1 daj territori; :

) Nel'rispetto dei piani di: forestazmne gia- approvatl gh Enti. delegatl 1 Vlval-' -

¢ le Foreste Demamah assmureranno per I’annio 2002 un numero di giomate

. lavorative. pari a 179 per tut’u I Iavoraton OTD che hanno fatto rlch1esta d1
. passaggio ad OTT;- S = S S
Al lavoratorl che. nell anno 2001 hanno superato le 179 glomate lavoratlve '
o gh Enti. delega1 iVivaiele F oreste Dernamah garant1ranno per l’anno 2002
- le stesse giornate lavorative;. : RN
.. 6). Gli Enti Delegau i:Vivai e le Foreste Demamah che non: rlescono a.
: j;”,fgaranure per 1nsufﬁ01enza di - fondi assegnatl nell anno 2002, le- 179_.
S glomate dovranno dlstrlbulre in ugual misura le glornate lavoratlve per. tuttll S
! lavoraton che haiino fatto. espressa richiesta di passaggio da OTD ad OTL. - -
“A tutti i ‘lavoratori che non hanno fatto richiestd di passaggm a tempd
. "_mdetermmaw gli Enti devono assicy urare o
lavorate I’anno precedente : |

%esso numem d}. g1 @rfzate

6 nov."zooz: 4



_‘28)5;.;-_'Tutt1 gh Ent1 Delegat1 1v1 compre31 Vlval e Foreste Demamah che gla
- “nell’anno 2002 hanno risorse finanziarie sufficienti dovranno trasformare gli-.
SRR "_fattuah rapport1 di lavoro da tempo determmato a tempo 1ndetenn1nato,
"~ -9) ~Con-i punti di cpi sopra si- chlude il [Percorso. deﬁmtlvo del : ciclo di.

o 'stablhzzazmne che SI’ concludera nell’anno 2003 per i circa 2600 lavoratonj
- di cui ‘al punto uno’ e si concludera entro’ d1cembre 2004 con. i restantl, S

L 'Iavoratorl dicui. al punto due € per i quah I assessore all’ agrlcoltura St
_~ impegna a proporre un. collegato al bilancio 2003 in cons1gho reglonale'

| f'ﬁnahzzato alla risoluzione del problema dei lavoraton non rlentranu nella: S

prima, fase di stablhzzazmne dell’anno 2003;

RRRRt)

10)- Le parti: stlpulantl si mcontreranno preventlvamente aH approvazmne del
- bilancio 2003, per una” pnma verifica- dello stato d1 attuazmne della -
) 'stablhzzazmne cosi come convenuto; ‘ ST
) 0 apphcazmne del suddetto ‘accordo sara oggetto d1 Verlﬁca tra gh El’ltli-
Delegatl = Vivai ¢ Foreste Demaniali e le- strutture Sindacali territoriali cosi
ﬂcome previsto CCNL; CIRL: Campama e Legge Reglonale 11/96 al ﬁne d1-
_ governare al meglio detto | processo di stablhzzazmne SR i
La oontrattazxone decentrata dovra. prevedere il non mcremento degh attuah R
‘orgamcl per. gh Enti Delega’m Vivai e. Foreste - Demamah al di sopra- dei =

“valori: uomo/temtorlo per il nequxhbno attraverso ‘anche ' trasferimenti

consensuah da parte degli operai,.ad. ulteriore’ garan21a del completamento* -

~ del petcorso di stablhzzazmne di cui al presente accordo. '
Le - parti ﬁrmatane del- presente accordo ~'sono - 1mpegnate a renderee
':ultenormente partecipe il Con51g110 Reglonale della Campama al fine di -
1st1tuz10nahzzare il pereorso di stablhzzazmne del Settore Idrauhco

_—L’ASSESSORE ALL AGRICOLTURA // 7

Forestale

B UNCEM ‘ 6': o

L UPI
| -{?FLAI CGIL
o FAI CIsL

UILA UL

e

./A
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Glunta Reglonale della Campama

\‘ - LJL@?MYO

L'Assessore per I'Agricoltura, Caccia, Pesca Foreste, Sperimentazione, Informaiione e Consulenza in Agricoltura

ProtN. 5/ £&3 f@ 17 GEN 003 ALLE COMUNITA MONTANE

: ’ B LORO SEDI |
Serv. Forestazione
| ALLE AMMINISTRAZIONI PROVINCIALI
LORO SEDI ‘

Oggetto:L.R.11/96 - Piano di forestazione e bonifica montana

per l'anno 2003 e Piano di stabilizzazione della
manodopera.

Lincontro tenutosi il giorno 9 gennaio c.m. tra lo scrivente Assessorato regionale, I'UNCEM
Campania e gli Enti delegati ha costituito, tra laltro, I'occasione per fare il punto della situazione
sullapplicazione del Piano di stabilizzazione della manodopera idraulico-forestale e del Contratto
Integrativo Regionale di Lavoro (CIRL) per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale
€ agraria in attuazione del vigente C.C.N.L. 1998-2001, nonché sull'ipotesi di rlparto per il Piano
2003 e Ia relativa progettazione degli lnterventl

Nel corso dell'incontro sono stati consegnati due prospetti relativi al riparto delle risorse in
favore degli Enti delegati e per i quali si ritiene di dover fornire alcuni chiarimenti.

Nel primo prospetto, nelle prime due colonne, sono indicate le risorse, in corso di
accreditamento, relative agli oneri derivanti dall’applicazione del CIRL 1998-2001 e piu
precisamerite Iincremento, pari al 1.5%, del salario minimo conglobato nazionale di livello e del
salario integrativo regionale per I'anno 2002 e l'una-tantum da corrispondere per il periodo di
vacanza contrattuale nella misura di € 103,29 per gli operai a tempo determinato in forza
nell'anno 2001 e di € 206,58 per gli operai a tempo indeterminato in forza nello stesso anno.

Nella terza colonna sono riportate le risorse, anch’esse in corso di accreditamento, assegnate
per la esecuzione dei progetti obiettivo per I'anno 2002, in attuazione dell’art.9 del CIRL 1998-
2001, finalizZati ad una maggiore efficacia nella lotta agli incendi boschivi, anche in termini di
numero di incendi e di superfici interessate dagli stessi, elaborati dagli Enti delegati d’intesa con
le Organizzazioni sindacali.

Il mancato utilizzo di tali risorse, ove i progetti non siano stati elaborati ed approvati dagli
organi comunitari prima della campagna. AIB 2002, potra costituire un incremento della
dotazione per l'elaborazione di progetti e della conseguente premialita per la campagna AIB
2003.

La quarta colonna indica il riparto del f“ nanziamento che gli Enti delegati dovranno utilizzare per
la effettuazione dei corsi in materia di ingegneria naturallstlca per la formazione dei capi operai
e dei capi squadra nonché degl: altrl operai. . S

A tal proposito si evndenzna lopportumta di rinviare tali corsi successivamente a quelli che

a 0_ha gia orgamzzat'B"b'é'F‘Té'Fé’Fmaznone der tecnici _sia della Regione sia degli
Enti locali e che si terranno entro il ése di febbraio, al fine di consentire a qu‘é?ti’"u‘!%: la
“partectipaZionie attiva I guanta di mm‘rvommdﬁ‘m i tarmodote
‘risofée necessarie ché” “potranno_essére " Gtilizzate quat”"gﬁ'é‘r‘"n'a"f“"‘?h‘i’/oratlve diformaz rmazaone
aggauntwe a quelle destinate aT processo di statﬂzzaznone X

G.M./ nota_chiarimenta
Data creazione 14/01/2003 1.08
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Nel secondo prospetto nelle coll. A, B, C, D, E ed Fsono indicate nspettlvamente
A. le risorse assegnate per il Plano 2003
B. la quota di risorse destinate alla stablhzzazuone in conto 2002; .
C. lincremento, pari al 1.5%, del salario mmlmo conglobato nazionale di livello e del salario
" integrativo regionale per I'anno 2003;
D. [lintegrazione di risorse da corrispondere ad alcuni Enti per consentlre il pieno
mantenimento occupazionale della manodopera legittimamente in forza;
la somma delle risorse di cui alle colonne precedenti;
le risorse per |‘esercizio della delega, pari all'8% della col.E.

nm

Stante l'esercizio provvisorio del bilancio 2003, a breve sara possibile accreditare in favore degli
Enti delegati il 40% delle risorse di cui alle coll. A, C e D nonché il 100% delle risorse indicate
nella col.B.

Pertanto, anche in considerazione dell'obbligo che gli Enti delegati hanno di progettare ed
eseguire gli interventi utilizzando: metodologie legate allingegneria naturalistica, nelle more che
sia i tecnici sia gli operai vengano formati attraverso i corsi di cui innanzi, gli Enti delegati
dovranno procedere alla redazione di un Piano stralcio contenente progetti, in linea con il Piano
Forestale Generale, che vadano a coprire le sole risorse in corso di accreditamento di cui al
punto precedente, rinviando il completamento della progettazione success:vamente alla

predetta formazmne
!

Per quanto concerne i lavori attualmente reallzzablh sulla base del Regolamento in vigore e che
dovranno essere contenuti nel predetto Piano stralcio, valgono le indicazioni riportate nella- nq&a‘w
circolare del Settore per il Piano Forestale Generale del decorso mese dl novembre, ivi
compresa la relativa modulistica. '

In merito alla stabilizzazione si ribadisce che, sulla base delle risorse di cui alla col.B nonché di
quelle residue dall'anno 2002 per la mancata effettuazione di tutte le giornate, considerate le
risorse assegnate ed indicate nelle coll. A, C e D, gli Enti delegati dovranno determinare il
numero degli operai per i quali, sulla base delle graduatorie redatte e di cui si sollecita la
trasmissione ove non ancora provveduto, si potra procedere a far maturare il diritto alla
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato. ' '

Il numero di trasformazioni effettuabili, calcolato sulla base delle 312 giornate per addetto e che
dovra essere comunicato tempestivamente allo scrivente Assessorato, dovra riguardare una
quota parte ovvero tutti gli operai che nel decorso anno 2002 hanno goduto di un primo
incremento di giornate lavorative, generalmente 179.

In considerazione dell'impossibilita che questi ultimi effettuino 312 giornate lavorative (non
essendo stati avviati dal 1 gennaio 2003) le giornate residue dovranno essere utlllzzate nel
2004 per il completamento dei progetti del 2003 cui gli operai erano destinati. :

Infine, non appena l'approvazione del bilancio 2003 lo consentira, si procedera al riparto della
quota 2003 per-la stabilizzazione, sulla base del quale sara possibile per un‘altra quota di operai
-non interrompere il rapporto di lavoro bensi prolungare lo stesso fino al 31 dicembre 2003 e .
farlo proseguire nel 2004 sulla base dei progettn non completati.

VINCENZOQ AITA
2 = '_)
% @I

G.M. / nota_chiarimento
Data creazione 14/01/2003 1.08
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PROVINCIA DI BENEVENTO

SETTORE AGRICOLTURA - ALIMENTAZIONE — TERRITORIO RURALE
E FORESTALE

Prot.n. $¢4 = 3-F2
Oggetto: Piano di Stabilizzazione del Rapporto di lavoro degli Operai idraulico-forestali, approvato
con Deliberazione della G.R. della Campania n. 6395/2001 e n. 2244/2002.

ALLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
Servizio Foreste
Centro Direzionale Isola A/6

NAPOLI

In attuazione al Piano di Stabilizzazione di cui all’oggetto, si comunica a codesto Spett/le Servizio
che n.20 lavoratori O.T.D. in servizio c/o questa Provincia hanno fatto richiesta per il passaggio a
tempo indeterminato,

che da una analisi effettuata sulla base delle risorse assegnate per 1’anno 2003 (oltre al riparto
integrativo in corso di elaborazione), questo Ente € intenzionato a stabilizzare gia dal 2003 tutti
lavoratori O.T.D. in forza, e che ne hanno fatto espressa richiesta.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE [DELE SETTORE




ACCEGRYO

(1
PROVINCIA DI BENEVENTO ”

SETTORE AGRICOLTURA — ALIMENTAZIONE — TERRITORIO RURALE
E FORESTALE

ELENCO OPERAI IDRAULICO-FORESTALI DA STABILIZZARE

BOCCHINO PASQUALE;
CATALANO ANTONIO;

CERULO VITTORIO;
CIARDIELLO GERARDO:
COLANDREA COSIMO:
D’AIELLO LUIGI;

DE LAURO GERARDO;

DI PAOLA DOMENICOANTONIO;
. DE VIZIO ALBERTO
10.FORGIONE AMBROGIO;
11.IEVOLELLA PELLEGRINO:;

12 ILVENNI LUIGI,

13 IANNELLI ANIELLO;

14 MINICOZZI LUIGH;

15.0LIVA CLEMENTE;

16.PARENTE RICCARDO;
17.REPOLE RAFFAELE;

18.RINALDI ALESSANDRO:
19.ROMANELLI ETTORE:
20.SODANO ROSARIO.
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IL DIRIGE SETTORE
Arch. H C



