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La presente deliberazione viene affissa il all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

PROVINCIA DI BENEVENTO

rn i
Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. és del 2 6 F‘*‘& zmg

Oggetto: — Approvazione schema Protocollo di Intesa tra Provincia di Benevento/ INPS
sede BN per la semplificazione amministrativa.

L'anno duemilatredici il giorno 3[{:‘ NILSE |  del mese di  FEBBRAIO

presso la Rocca dei Rettori si € riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori:

1) Prof Ing. Aniello CIMITILE - Presidente
2) Avv. Antonio BARBIERI - Vice Presidente
3) Dot Gianluca ACETO - Assessore - .
4) Dott.ssa Maria Felicia CRISCI - Assessore A&?:‘"‘ TE
5) Avv. Giovanni AM. BOZZI - Assessore
;!Sds.if Vi ‘{?
6) Dotr Romeo MELILLO - Assessore i
7) Dott. Nunzio PACIFICO - Assessore

8) Dott.ssa  Annachiara PALMIERI - Assessore

9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Claudio UCCELLETTI

ASSESSORI PROPONENTI CARMIN VALENﬂ,NQe ZIQ PACIFICO
. \
_ s GIUNTA

Preso visione della proposta del Settore Pianificazione Territoriale Attivita Produttive,
Politiche Agricole e Forestali, e del Settore Avvocatura Organizzazione del Personale e Politiche

del Lavoro, qui di seguito trascritta:

VISTE :
La legge 15 marzo 1997 n.59 e smi “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle Regioni e agli Enti Locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa™;
II Decreto Leg.vo 23 dicembre 1997 n.469 e smi relativo al “Conferimento alle Regioni e

agli Enti Locali di funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro™;

DATO ATTO che la Provincia di Benevento ha tra le proprie finalita, lo scopo e |'interesse
ad individuare e supportare azioni tese alla semplificazione e contrazione dei tempi di evasione
relativamente a procedimenti di competenza, anche mediante iniziative intraprese in accordo con
altri Enti sul territorio;

CONSIDERATO che I'INPS (Istituto Nazionale della Previdenza Sociale) con sede in
Benevento via Calandra 16, nell’ambito di recenti contatti operativi con gli Assessorati
all’Agricoltura e alle Politiche del Lavoro di questo Ente, ha concordato circa ’opportunita di
promuovere apposito Protocollo di Intesa tra i due Enti al fine di agevolare reciprocamente le
attivita che intercorrono:



-

DATO ATTO che il Direttore Generale con propria nota prot.914 del 07.11.2012 effettuava
ricognizione presso tutti i Dirigenti circa eventuali esigenze da rappresentarsi al fine di
contemplarle nel Protocollo di Intesa di che trattasi:

CONSIDERATO che, a valle di cio, ¢ stato redatto apposito schema di Protocollo di Intesa.
concordato nel contenuto tra le parti, e redatto dai competenti Uffici dei due Enti che allegato alla
presente ne costituisce parte integrante e sostanziale;

PRESO ATTO del contenuto e delle azioni ivi previste, che sostanziano in particolare
I"interesse da parte dell’INPS ad attingere in via preferenziale ai dati dell’ Archivio Informatico dei
Centri per I’Impiego della Provincia che, a propria volta, ha interesse ad assicurarsi accesso
preferenziale e diretto agli uffici INPS della sede di BN per quanto attiene la trattazione di
problematiche inerenti il personale da essa gestito.

CONSIDERATA la opportunita a procedere alla sottoscrizione di detto Protocollo di Intesa:
DATO ATTO che la sottoscrizione di tale Protocollo di Intesa istituzionale non comporta per
|’Ente Provincia alcun onere di spesa ;
Si propone di:
- Prendere atto e approvare lo schema di Protocollo di Intesa tra Provincia di Benevento/ INPS
Sede di Benevento, all’uopo elaborato, allegato al presente deliberato e che ne forma parte
integrante, ispirato alla cooperazione a livello istituzionale;
- Dare atto che la collaborazione istituzionale di cui al citato Protocollo di Intesa, non comporta
alcun onere di spesa a carico della Provincia di Benevento;

Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.
Li 11 Dirigente
Settore Pianificazione Territorialg Attivita Produttive.
Politiche Agricole e Fore
(Arch. Elisabetta (

Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.
Li Il Dirigente

oo

Settore Avvocatura Orghnizzazione del Personale e Politiche
delALavoro
(AvvVinge z%j\
I :

Su parere favorevole degli Assessori relatori CARMINE VALENTINO e NUNZIO PACIFICO

Per quanto in premessa esposto, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto:

1- Prendere atto e approvare lo schema di Protocollo di Intesa tra Provincia di Benevento/ INPS
Sede di Benevento, all’uopo elaborato, allegato al presente deliberato e che ne forma parte
integrante, ispirato alla cooperazione a livello istituzionale;

2- Dare atto che la collaborazione istituzionale di cui al Protocollo di Intesa in argomento. non
comporta alcun onere di spesa a carico della Provincia di Benevento:

3- Autorizzare gli assessori Carmine VALENTINO e Nunzio PACIFICO alla sottoscrizione dello
stesso;

4-Trasmettere il presente atto al Settore Pianificazione Territoriale Attivita Produttive. Politiche
Agricole e Forestali, e al Settore Avvocatura Organizzazione del Personale e Politiche del Lavoro.

dando mandato per I’esecuzione di tutti gli adempimenti connessi € consequenziali;

5- Dichiarare la presente deliberazione, con successiva unanime votazione, immediatamente

eseguibile.-




PROTOCOLLO DI INTESA
Tra

L'ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE (di seguito denominato INPS),
con sede in Benevento, Via Calandra 16 - nella persona di Daniela Silvestris che interviene
in qualita di Direttore Provinciale

e

La PROVINCIA DI BENEVENTO con sede in Benevento Rocca dei Rettori
-nellapersonadi...................
che interviene inqualitadi ..............................

*kdkhkkkhhkk

VISTO la legge 15 marzo 1997, n.59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle Regioni e agli Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 23 dicembre 1997, n. 469 relativo al Conferimento alle Regioni
e agli Enti locali di funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell'art.1
della legge 15 marzo 1997, n.59%

VISTO il Decreto Legislativo 21 aprile 2000, n. 181;

In particolare:

e [art. 2, comma 1, che affida ai servizi competenti di cui all’art. 1, comma 2, let. g), del
medesimo decreto, la verifica dello Stato di disoccupazione, facendo obbligo al
disoccupato di presentarsi presso il Centro per I'lmpiego nel cui ambito territoriale si
trova domiciliato;

o |art. 2, comma 4, come modificato dall’art. 3 del D. Lgs. 297/2002, che prevede che la
verifica dell’'effettiva permanenza nello stato di disoccupazione sia effettuata dai servizi
competenti, anche sulla base di informazioni fornite dagli organi di vigilanza;

o [art.5, “disposizioni transitorie e finali” in attuazione della delega di cui all'art.45,
comma 1 della legge n.144/199, concernente la riforma degli ammortizzatori sociali e
degli incentivi all'occupazione;

VISTO il D.P.R. n. 442/2000, integrativo del Decreto Legislativo n. 181/2000, circa il
processo di riforma del collocamento e di decentramento dei servizi allimpiego oltre le
sostanziali innovazioni in materia di avviamento al lavoro, di informatizzazione nazionale
unica dei dati, di offerta e domanda di lavoro e di aggiornamento della banca dati d’ufficio,
con possibilita di scambio telematico;

VISTO il D. Lgs 196/2003 che disciplina il trattamento dei dati personali, e in particolare
I'art. 18 che stabilisce i principi applicabili a tutti i trattamenti effettuati da soggetti pubblici;

VISTE le modifiche introdotte dall’art. 15 legge 183/2011, al D.P.R. 445/2000, volte a una
completa “decertificazione” dei rapporti fra P.A. e privati;

VISTA la necessita di operare attraverso I'acquisizione d’ufficio di dati e documenti e di
effettuare i dovuti controlli, anche a campione, di cui agli articoli 71 e 72 del D.P.R.
445/2000 (cosi come modificato dall’art. 15 legge 183/2011), sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive;



CONSIDERATO CHE

o lo stato di disoccupazione & condizione necessaria per il riconoscimento dell'indennita
di disoccupazione ordinaria non agricola, nonché per la decorrenza economica della
prestazione

o il possesso dello stato di disoccupazione viene autocertificato dal lavoratore nella
richiesta di ammissione all'indennita di disoccupazione

CONSIDERATO

-la necessita dellINPS di uno strumento di verifica diretta dello stato di disoccupazione, in
adempimento degli obblighi di controllo di cui ai citati artt. 71 e 72 del D.P.R. 445/2000;

- la necessita per la PROVINCIA di accessi diretti e preferenziali agli Uffici INPS sede di

Benevento:

L'INPS — Direzione Provinciale di Benevento
e
La Provincia di Benevento

CONCORDANO

La stipula del presente Protocollo di Intesa interistituzionale al fine di consentire reciproco
accesso alle informazioni contenute nelle proprie Banche dati, con le modalita di seguito
specificate, nella logica della semplificazione amministrativa.

Articolo 1
(Accesso ai dati)

La Provincia di Benevento rende disponibile, attraverso la consultazione telematica del
proprio sistema informativo, i dati di interesse registrati nella propria banca dati presso i
Centri per I'lmpiego.

Tale accesso avra decorrenza a seguito della sottoscrizione del presente atto, e ad
avvenuta predisposizione in tal senso da parte della Societa che gestisce il sistema per
conto della Provincia di Benevento;

L'accesso sara consentito a tutte le sedi INPS operanti sul territorio della provincia di
Benevento, previo rilascio delle relative password e nei tempi di cui al punto precedente.

Le informazioni che saranno rese accessibili riguardano:

e Dati anagrafici del lavoratore

e Iscrizioni (dichiarazioni di immediata disponibilita ai sensi dell’art. 3 co 1 del Decreto
Legislativo 297/2002).

e Iscrizione liste speciali

e Anzianita di Iscrizione

e Awviamentiin corso

L’INPS Sede di Benevento , garantira alla Provincia per il periodo di validita del presente
atto, accessi diretti e preferenziali ai propri Uffici per quanto attiene la trattazione di
problematiche e acquisizione di dati inerenti il personale impiegato e il personale forestale
da essa gestito, sia in termini di contatti telefonici, sia di ingresso agli Uffici preposti.

Le informazioni che saranno agevolate, in via indicativa e non esaustiva, sono le seguenti:



- Dma2 (Uniemens)
- denunce DMAG;

- TFR

- CISOA

- Malattia

- ANF

Articolo 2
(trattamento dati)

Tutte le operazioni inerenti il trattamento dei dati resi disponibili avverranno per i soli fini
attinenti lo svolgimento delle funzioni amministrative di competenza dei relativi uffici e nel
rispetto della normativa vigente in materia di riservatezza e trattamento dei dati personali.
Le parti si impegnano, in tal senso, al corretto utilizzo dei dati per le necessita di
svolgimento dei compiti istituzionali, sempre nel rispetto della normativa in materia di
protezione dei dati personali.

Articolo 3
(validita dei dati)

| dati e le informazioni estratti dalla Banca Dati dei Centri per I'lmpiego della Provincia
avranno valore certificativo e P'INPS considerera tali informazioni esaustive per gli
adempimenti di propria competenza, salve ipotesi assolutamente eccezionali e residuali.

Articolo 4

(attivita inerenti I'attuazione del presente Protocollo)

Con il presente Protocollo si da avvio, in via sperimentale, alle attivita che potranno
essere disciplinate con eventuali successivi accordi; & prevista una fase preliminare di
informazione/formazione sui sistemi di archiviazione dati allo scopo di agevolare le
operazioni di consultazione ed estrapolazione dati.

Articolo 5
(durata)

Il sistema di comunicazione, oggetto del presente Protocollo, avra una durata sperimentale
di dodici mesi, durante i quali sara possibile modificare ed integrare gli accordi gia presi.

Al termine della fase sperimentale il presente accordo si intendera tacitamente rinnovato
salva manifestazione di diversa di volonta di una o di entrambe le parti.

Letto approvato e sottoscritto
Benevento . .. i s sskes

PROVINCIA DI BENEVENTO INPS

DIREZIONE PROVINCIALE DI BENEVENTO
Dott.ssa Daniela Silvestris



Verbale letto, confermato e sottoscritto
IL SEGRET GENERALE IL PR
(Dott. Claudi tti) (Prof. Ing. Ani imitife)

N. & ‘h Registro Pubblicazione

Si certifica che la presente dgliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odierna, pgr rimanervi per 15 giorni
consecutivi a norma dell’art.f124 del T.U. - D.Lgs.vo 18.8.2000, n. 267 '

BENEVEN% 0 1 MAR 2013
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La su estesa deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio in data } e
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art. 125 del T.U. - D.Lgs.vo 18.8.2000, n. 267

SI ATTESTA, che la presente deliberazione é divenuta esecutiva a noyma dell’art. 124 del T.U. -
D.Llgs.vo 18.8.2000, n. 267.

Li
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO IL SEGRETARIO GENERALE

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D.Lgs.vo 18.8.2000, n. 267 il
giorno

-j( Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.Igt. 18.8.2000, n. 267).
o Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D.lg. 18.8.2000 n. 267
° E’ stata revocata con atto n°® del

Benevento li,

IL SEGRETARIO GENERALE

Copia per:
SETTORE {'om. Gana AT Qibﬂ‘% prot.n.
SETTORE fwseShune Ong Cun O doydmt. n
SETTORE il prot. n.
Revisori dei Conti il prot. n.
Nucleo di Valutazione il prot. n.
*Confcrenza dei Capigruppo il prot. n.




