N. 79 del registro deliberazioni

PROVINCIA DI BENEVENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO PROVINCIALE

Seduta del 28 DICEMBRE 2011

Oggetto: MARSEC S.P.A. APPROVAZIONE MODIFICHE ALLO STATUTO.

L’anno duemilaUNDICI addi _VENTOTTO del mese di DICEMBRE alle ore _11.00 presso la
Rocca dei Rettori - Sala Consiliare - su convocazione del Presidente del Consiglio Provinciale Prot. gen.
g, 9646 del 20/12//2011 _ai sensi del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli EE.LL.- D. .Lgs.vo N.
267 del 18 agosto 2000 e del vigente Statuto, eseguito il terzo appelio dal Segretario Generale, ai sensi
del’art. 30 comma 2 del Regolamento del Consiglio Provinciale, si & riunito il Consiglio Provinciale in
seduta di prima convocazione, compostoidal:

Presidente della Provincia Prof. Ing. Aniello CIMITILE
e dai seguenti Consiglieri: '
1) MATURO Giuseppe Maria  Presidente del Consiglio Provinciale

2) BETTINI Aurelio 14) LAMPARELLI Giuseppe
3) CAPASSO Gennaro 15) LOMBARDI Nino

4} CAPOBIANCO Angelo 16) LOMBARDI Renato
3) CAPOCEFALO Spartico I17) MAROTTA Mario
6) CATAUDO Alfredo 18) MAZZONI Erminia
7) CECERE Sabatino 19) MOLINARO Dante
8 COCCA Francesco 20) PETRIELLA Carle
9) DAMIANO Francesco 21) RICCT Claudio
18) DEL VECCHIO Remo 22) RICCIARDI Luca
11) DI SOMMA Catello 23) RUBANO Lucio
12} IADANZA Pietro 24) VISCONTI Paolo
13) 1ZZ0 Cosimo

Presiede il Presidente del Consiglio Provinciale Do#t. Giuseppe Maria Maturo

Partecipa il Segretario Generale Dr. Claudio Uccelletti
Risultano presenti n. 19 Consiglieri ed il Presidente della Provincia prof. ing. Aniello CIMITILE

Risultano assenti i Consiglieri 3- 6-7-8-15

Sono presenti gli Assessori _Aceto-Barbieri- Bozzi — Falato — VYalentino
11 Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara valida la seduta.




Il Presidente del Consiglio, sull’argomento in oggetto, da la parola al Consigliere Bettini,
delegato alla vigilanza,verifica e controllo delle Societa in House Providing della Provincia di
Benevento il quale relaziona in merito, illustrando dettagliatamente le modifiche allo statuto del
MARsec, cosi come riportate nella proposta: (Ail A). Esprime soddisfazione per la gestione
finanziaria degiz ultimi tre anni che ha petmiesso al MARsec di poter trovare sul mercato il
soggetto privato interessato all’acquisto.

Intervengono i Consiglieri Capocefalo ¢ Di Somma i quali, nell’affermare di essere sempre
stati convinti. della necessita di alienare la. Societd, ‘chiedono delucidazioni in ordine alle
procedure di .individuazione del partner esterno ¢ delle: quote ‘residuali rimaste in capo alla
Provincia.

It Consigliere I)elegato Bettini fornisce esaustive delucidazioni in merito, conciudendo con
affermazioni positive in ordine al piano di risanamento della Societd che, approvato dal
Consiglio Provinciale, ha incentivato il privato ad investire ingenti risorse nella struttura.

Nessun altro chiedendo di intervenire, il Presidente Maturo pone in votazione, per appello
nominale, le modifiche di cui alla proposta { all. A).

Eseguita la votazione, presenti e votanti n. 19, astenuto n. 1(Capocefalo), assenti n, 6
(Capasso, Cataudo, Cecere, Cocca, Del Veechio, Lombardi Nino), le modifiche vengono
approvate con voti favorevoli n, 18,

H Presidente propone che, alla delibera testé approvata, venga data I'immediata eseguibilita
che, messa ai voti, riporta la medesima votazione.

IL CONSIGLIO PROVINCIALE

Vista la proposta, munita del parere reso, ai sensi del Decreto Legislativo 267/2000, dal
Dirigente del Settore competentz in ordine alla regolarita tecnica(AlLA);

Visto il parere reso dalla I Commissione Consiliare in data 27/12/201 L(AILD);
Visto I’esito delle eseguite votazioni;

DELIBERA

1. APPROVARE la modifica dello Statuto Societario della MARsec S.P.A. cosi come
predisposto nella versione di cui all’allegato (B .

2. DARE MANDATO al Presidente della Provincia di Benevento o swo Delegato, di
intervenire all’ Assemblea Straordinaria dei soci della MARsec S.P.A. convocata con urgenza
dal C.D.A. della MARsec S.P.A. e comunque entro e non oltre il 30 Dicembre 2011 per
Padozione delle modificazioni dello Statuto Sociale della MARsec S.P.A. cosl come
predisposto nella versione di cui all’allegato (B.

DICHIARARE, con separata votazione, la presente immediatamente eseguibile.
Il Presidente Maturo toglie la seduta, sono le ore 13,00.
H tutto come da resoconto stenografico (AlL.C).



Al ﬂ)

PROVINCIA DI BENEVENTO

PROPOSTA DELIBERAZIONE CONSILIARE

OGGETTO: MARSec S.p.A. Approvazione modifiche allo Statuto.

L’ESTENSORE IL CAPO UFFICIO L’ASSESSORE
ISCRITTA ALN. IMMEDIATA ESECUTIVITA’
DELL’ORDINE DEL GIORNO: ’ Favorevoli N.

Contrari N.
APPROVATA CONDELIBERAN.AD pEL /0 [~ - Il Segretario Generale
SU RELAZIONE
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA REGISTRAZIONE CONTABILE
IMPEGNO IN CORSO DI FORMAZIONE REGISTRAZIONE IMPEGNO DI SPESA
Art. 30 del Regolamento di Contabilitd
a4t € di €
Cap. Cap,
Progr. n. Progr. n. del
Esercizio Finanziario 2011 Esercizio Finanziario 2011
IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE IL RESPONSABILE DEL
ECONOMICA E FINANZIARIA SERVIZIO CONTABILITA’




IL CONSIGLIO PROVINCIALE

Premesso che:

la fegge n. 244 del 24.12.2007 (Legge Finanziaria 2008), con lo scopo di evitare alteraziont o
distorsioni della concorrenza e del mercato e di assicurare la parita degli operatori, ha dettato
nuove disposizioni riguardanti le societa partecipate dalle amministrazioni pubbliche di cui ail'art.
1, comma 2, del D. Lgs. 165/2001;

P'art. 3, comma 27, della suddetta legge n. 24472007, dispone che “le amministrazioni di cui all'art.
1, comma 2. del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.1 63, non possono costituire societd aventi per
oggetto attivita di produzione di beni e di servizi non strettamente necessarie per il perseguimento
delle proprie finalita istituzionali, né per assumere o mantenere direttamente partecipazioni,

anche di minoranza, in tali societd", ammettendo comunque sempre la costituzione di societd che
producono servizi di interesse generale;

il successivo comma 28 dispone che I'assunzione di nuove partecipazioni ed il mantenimento di
quelle attuali devono essere autorizzati dail'organo elettivo con delibera motivata in ordine alla
sussistenza dei presupposti di cui al comma 27,

per il rispetto della normativa vigente, gli Enti Pubblici erano obbligati, inoltre, ad effettuare
un’analisi sulla composizione societaria e sulle finalita perseguite dalle societa partecipate coerenti
con gli obiettivi strategici dell’Ente stesso, entro ¢ non oltre il 31/12/2010;,

il Consiglio Provinciale di Benevento con delibera n. 85 del 31/12/2010 ha autorizzato, tra ’altro,
la cessione delle quote sociali della MARSec S.p.A. nell’ambito del processo di ricognizione delle
societd partecipate dall’Ente;

tale decisione & stata presa al fine di consentire alla MARSec S.p.A. di aprirsi a nuove prospettive
di sviluppo, tenuto conto delle peculiarita e dell’importanza dei servizi che la stessa offre;

lo stesso Consiglio Provinciale ha rinviato ad un successivo atto deliberativo la determinazione
della misura percentuale delle quote della MARSec S.p.A. da cedere;

il Consiglio Provinciale di Benevento con delibera n. 46 del 30/06/2011 ha:

a) autorizzato un aumento di capitale sociale della MARSec S.p.A. , riservato ad un partner
esterno da individuare mediante procedura di evidenza pubblica, in misura tale da consentire
al partner di divenire titolare det 49% delle quote della societa;

b) autorizzato I’inserimento, nel bando di gara, di una clausola secondo la quale I'Ente Provincia
si riserva la facoltd, nel biennio successivo, di provvedere alla cessione, totale o parziale, al
partner esterno individuato a seguito della richiamata procedura di evidenza pubblica, delle
quote residuali rimaste in capo alla Provincia;




é) invitato I’Assemblea dei Soci della MARSec S.p.A. ad avviare, con urgenza, le procedure
connesse al suddetto aumento di capitale e di individuazione del partner esterno in modo da
salvaguardare la continuita aziendale, le attuali potenzialita industriali, i livelli occupazionali
e le prospettive di sviluppo della societa in house.

Considerato che:

I’ Assemblea dei soci della MARSec S.p.A., riunitasi il 28 luglio 2011, ha deliberato, tra I"altro:

a) di aumentare il capitale sociale del 49%, da sottoscriversi nell’interesse della societa da
soggetto esterno, da individuarsi - al valore nominale - con Peventuale sovrapprezzo che
derivera dalla relativa gara;

b) di individuare il socio esterno tramite una procedura a svolgersi con i criteri delP’evidenza
pubblica, secondo i tempi e le modalitd fissati da un Bando a deliberarsi dal CDA, con
sottoscrizione e contestuale versamento, almeno dei decimi di legge, dell’aumento del capitale
nel termine ultimo del 30 Dicembre 2011, anche al fine di incidere positivamente sul corrente
€sercizio;

il CDA della MARSec S.p.A., riunitosi in data 29 fuglio 2011, ha deliberato, tra Paltro, di:

a) approvare il Disciplinare di Gara ¢ la Proposta dei Patti Parasociali cosi come trasmessi
dallo Studio Legale Soprano alfa Provincia di Benevento con nota prot. n. 0015813 del 28
Luglio 2011,

b) approvare tempi e modalitd indicati nel Disciplinare di Gara per lespletamento della
Procedura di evidenza pubblica per la Gara destinata all’individuazione del socio di
minoranza della MARSec S.p.A.;

¢) provvedere alla pubblicazione del predetto Bando di Gara il 5 Agosto 2011, secondo le
modalita previste dalla normativa vigente in materia.

Considerato ancora che:

al 5 novembre 2011, termine di scadenza previsto dalla predetta Gara per la presentazione delle
offerte, & pervenuto un solo plico trasmesso dal Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTT)
GeosLab / Golem SW;

secondo il Disciplinare di Gara - art. IV, comma 6 — la procedura ha potuto trovare svolgimento
anche in presenza di una sola offerta valida;

il CDA della MARSec S.p.A. , riunitosi il 21 novembre 2011, ha deliberato di costituire la
Commissione di Gara in base all’articolo 84, comma 2, del D. Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 ed ha
stabilito la relativa Agenda dei Lavort;

i lavori della commissione di Gara relativi all’esame dell’offerta del RTI GeosLab / Golem SW
sono terminati il 28 novembre 2011 con I'ammissione del RTI alla fase successiva;

ia commissione ha, quindi, avviato, come previsto dal Disciplinare - art 1V comma 7, un tavolo
negoziale tra il RTi GeosLab/Golem SW e la Provincia di Benevento,

i lavori del succitato Tavolo Negoziale si sono conclusi il 19 dicembre 2011, con Paccordo sulia
versione finale dei Patti Parasociali e dell” Accordo a Latere da sottoporre alla firma del Presidente
della Provincia di Benevento; ’



Preso atto che:

il 21 dicembre 2011, contestualmente all’aggiudicazione. provvisoria.della Gara per la cessione del
49% delle quote della MARSec S.p.A., & prevista la sottoscrizione dei predetti Accordi;
i Patti Parasociali, all’art. 8, stabxhscono che al fine di poter legittimamente dare esecuzione alla
sottoscrizione della partecipazione azionaria in capo a societd commerciale, per rendere operativo
piano industriale presentato, nonché per rendere esecutivi- i Patti: Parasociali, la Provincia di
Benevento si obbliga; in particolare, a modificare i seguenti articoli del vigente statuto sociale:
a) PArt4 Soci, al fine di prevedere la possibilitd che rivestano la qualifica di soci Enti ¢
Soggetti di diritto privato oggi non prevista;
b) I'Ant.5 Oggetto, al-fine di aprire la societa alla possibilita di operare liberamente sul mercato
e rimuovendo altresi la clausola che impone la prevalenza dell’attivita svolta in favore degli
enti azionisti;
¢} PArt.11 Assemblea dei  Soci, al fine di. riservare alla competenza della medesima la
deliberazione nelle materie alla stessa riservate dal codice civile nonché per la costituzione,
acquisizione, vendita, permutazione di aziende, rami di azienda e di beni destinati ad essere
conferiti in societd costituite o costituende, all'assunzione di interessenze e partecipazioni
anche di maggioranza in societd;
d) - PArt. .19 Organo Amministrativo, prevedendo la facoltd di nomina dell’ Amministratore
Deiegato, oggi non previsto ¢ la relativa attribuzione di poteri e rappresentanza;
e) PArt. 24 ‘Rappresentanza, prevedendo- il potere di rappresentanza in capo all’ Amministra-
tare de}egato inragione delle deleghe allo stesso conferite;
£y Part. 25 Deieghc del Consiglio di Amministrazione, eliminando la previsione di qualsiasi
deiega operativa in capo al Presidente del Consiglio. di Amministrazione.
g) l'art.27 Sostxmzzone deghi Ammmlstramn prevedendo la clausola di gradimento;
h) Part. 28 Direttore Generale, specificando il potere di nomina in capo al CDA, ai sensi dei
Patti Parasociali;
i) gli: artt: 29, 30.e 31 prevedendo la possibilita di affidare la funzione di controllo contabile al
_Coileglo sindacale-in. tal: caso riformulando i relativi requisiti. professionali’ dei sindaci:
inoltre, eliminare la previsione della nomina del Presidente del Collegio. Sindacale a favore
delia Provincia non essendovi pit Iobbligo per Pesercizio del controlio-analogo.ed al fine
di rendere possibili le previsioni dei Patti Parasociali; nella riformulazione dellarticolo si
fard espresso riferimento all’art. 2397 del codice civile senza. specifiche ulteriori cosi da
poter: beneficiare, ricorrendone i presupposti di legge, della. novella. del ridetto. articolo
prevista dall’art. 14, comma 14, della Legge 12 novembre 2011 1,183, (nomina:di organismo
monocratico in luogo del collegio cui affidare le funzioni proprie del Collegio Sindacale e
della Revisione Legale),
nel medesimo art. 8 la Provincia di Benevento si obbliga ad operare tutte le ulteriori modifiche che
si rendessero necessarie per garantire il coordinamento delle norme statutarie nel loro. complesso e
Padeguamento delle stesse alla vigente normativa, nonché la coerenza delle medesime con gli atti
e-i documenti tutti di gara ivi inclusi i Patti Parasociali stessi.



Sentito I’indirizzo dell’ Amministrazione;

Visti:
- il vigente Statuto,;
- Part. 19 del D. Lgs. 267/2000;

Ritenuto di dover apportare allo Statuto Sociale della MARSec S.p.A. in vigore le modifiche
necessarie al fine di adeguarlo alle mutate esigenze della societd ed al mutato scenario competitivo
entro il quale la stessa andra ad operare nonché aile mutate architetture di compagine azionaria ¢
governante;

Visti i documenti di Statuto sociale della MARSec S.p.A. (vigente e modificato), che si allegano al
presente atto, per formarne parte integrale e sostanziale, sotto le lettere A e B;

Per tutte le motivazioni sopra esposte

DELIBERA

1. di approvare la modifica dello statuto societario della MARSec S.p.A. cosi come predisposto nella
versione di cui all’ Allegato B;

2. di dare mandato al Presidente della Provincia di Benevento, o suo delegato, di intervenire
all’ Assemblea Straordinaria dei Soci della MARSec S.p.A. convocata con urgenza dal CDA della
MARSec S.p.A. e comunque entro e non oltre il 30 dicembre 2011, per ’adozione delle
modificazioni dello Statuto Sociale della MARSec S.p.A. cosi come predisposto nella versione di

cui alt’ Allcgato B;

3. di dare alla presente deliberazione effetto immediato.
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all'acquista.

I so:i-chd;in:anadnﬁe

dal ricewimento dal

riwl' 1'intera. qmﬂ.s arianar postE:-

T niluno . Lt R SR S S :
propoatk. del socio cedefite: una proposta contrattuale  ai:semml’ 4
132 ei#s: ¢ l'organc ssministrative i1 domiciliatarioc del: premne

per leé- comunicazioni 1n¢i¢nti all’accettazions di datta prop&htl. -
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di uncollegio arbitrale composto di trs membri) nominato dal Fresidente del
Tribugslis di Banaveanta d&nﬁpm CONtezia a_l;;._'organo amministrativo entro 11
texmine. di venti giorni dal ricevimento. c',._.tlla notizia della proposta di
alisnazionw; 1'organo amministrativo,. a:ﬁ;i vﬁltar.informl tanpestivanente 1l
prapananie e glli aitrl soct.

L'a::bd.m .undco {0 il collegia ashitrela), che deve gludicare con "eaq@io
apprnmto', entro sessanta glommi del ricevimento dell'incarico, determina
il cu;iiapattivo menetario ;hlln\ aziond o dei diritti oggetto del proposto
negozio  traslativeo,  tenende: conto dql_-'_-':'v;lara' effattivo delle azionl o dsi
diritet oggetts. di trufur#_p-_ntc,. glln_-.---.d_l_ts di ascadesnza del termine per

1 esernizio del diritto df pagiu-:-s-on_e-,%

Il wvalote ei‘ti&uvur dl;l;h : ﬂu& ar dli di:itt; oggetto df trufarimntu L7
computaLa tenanduai in umidurtxicnn la redditivi A normalizeata e pwﬂ;iu
della Societa, il \mlorl attua.l.a del patrimonioc di guesta e, guindi, dei. suoi.

beni mr:&t.li. ad i.mtﬁiuli';a di aqnx altra circostanza. e Cﬂﬂdim

siano mlmnt.t tltmtnt iu__-cansimnmnn dalla tecniesx wvalutatd
partmi“'nian.t nocim:.tc.. .
La doﬁnim d&ll'arhitm la* del collagio arkitrale) deva easere:.
all'ww._ . amutnistrativo, . 4l quale ne fa tempestiva conumic

propm_lﬁ'&to,. procisandosis cha:

a) ave il corrispettiva indicato dal proponante sia maggiore del.;wvalore

-~

stabilito dall'arbitro (o dal: colleqgio arbitrale; la proposta ai inteudne:fqtt_i-

N

od




B [l AT

{salvae 11 diritte di prfoponante, da essrciTarsi na]ﬁ-----‘tq

parantorio di. q'uindi»::ﬂ ‘ricezicne dalila couunicanmdtﬁ

decisions dell'arbitro) ' pew frimspettive  parli a. valore -scmilit;a-_

ST '

dall*arbitroy

preal lrz--é..f::rrie.',L
comunicazic
Le speas: d
metd di coltwo:
pralazione,;

dall '-gmt_:



A thle mn socie: chm

notﬂi‘ﬁ?ﬁ agli altri mh.

inteptdenie & mezzo lestera

quote 4t - capitale che im ident

£ mm-monumt:qmmi

del’ gracdimente. ovverc di

ol m.ﬂr;-t‘iw, 1’ assanso al

Articolo 16

Diritto di rwcesse
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del Codice Civile.

I1 Soclc che intenda rtc.é@?ﬁfdn ”

‘11 recesso non Puo essere esercitato e, se gid e¢sercitata, 3 primf

38, entro 90 giofmi, la Socletd revoca 1a delibera che io leqitti@i
- .

gduiiberato io sciogiimento della Sowmieta.
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La valutazosng Zalle azionl pemr le guall il sccic ha ea®rcitars Ll airi<ts o

recesso & elrfecciata al sensi dell’articeois 2437-ter del codica civile,

TITOLO TV .
ASSEMBLEA
Articolo 11
Asssmblea cei Soci
L'agssemblea cei soci, legalmente convecata e coatituita, rappressnta  ia
universaliza dei soci = le sue deliberazioni, press in conformita della lagge =
del presante astatuto, obkligano .tutti 1 socl, compresi gli asgenti ed *
dissenzienti.
All*assemblea partecipano i rappresantanci{ legali dagli Enti azionisti o lores
r;ppresontlnti muniti <i delega per qli specifici argomenti all’'ordime del
qi;rno.
L'assemblea & ordinaria & straordinaria,
L*assamblea ordinaria delibera sulle materie prevists dall’art.2364 dal codice.
civile.
L'asseublaa ordinaria si riserva di deliberara inoltre sulle Jeguenti- materie;.:-
4 meno. di specifica delega all’organc amminiatrativo.;
- Aacquisto, vendita, permuta costituzione di servitd o altri di;ﬁi;;-

relativi a beni immobili.

- <Concesaione in usQ, in esarcizic a in locazione di reni




o
)
=
=

4 della aoccietd,

_ rilas'cio di garanzie cambtarts. ed

. in genere impegni a caratters .

‘permanenza in carica dell’ organc.

“od indsterminato.

qualsiasi altra forma. di . 4



] chtcnnqli {ntervensti dislocatd 111‘

cmiqm._.a 'd:l.s-tanti, audis c-'vicﬁﬁp:'.'ﬁﬁlleqati, 3 condizione che sia}

11 netodo collegiale e i principi di buona fede & di paricd di

SOCi. i
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In mancanza el regolarmente:

costituits - quende. | scciale, e partecipa .

11'organa. amministrative &d:& :

3

L’ assembsien dowrd ‘essers. canm

bis ol Codice Civile, par.

Hells cempetanza civilistica dal

le-seyutnti decisioni:
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L’uum.blu 4 presieduta dlll'minittratm :mm o dal:

-_'consiql.tn i, amim.strazlmm__ar f_n m.m::-n;a. - eletts 'da.u‘

1
i
!
i
i
1
1




mqidt_nnu zempl iqf:'i"-'_

Il p’.tl_ﬁdtnt e d.lll. '

- costituthg_ﬁ-._{}:.-'-'
regola lo

di

1 sscénda convocarions.
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ﬁii soci inccrqlnuti. L'asaamblea crdinard

deliltmra a mqqionuﬁ»

le cha le iénqi.; "fi's-rn:a- dalia isggs e da}]

000 ind’e-rﬁqabilmntc. riservate aila

Y

presance aratute., If

sercizig, d&-._‘y_..brudqnt revisicnale annuala,;-

igte, = le lc::cr modincauoni sostanziali;.

‘membri del Consiqlio di Aminutraziona

4 cingue per ie

) ('E:-. 2.080.000, 00)

Supariora: ad Euro dus milioni (E




Pag, 21

cﬁutnnuti risp.ttiitnunt

dtw - de ﬂ'ﬂ & 30 dell’indesnita

#hpqziorn al 75%, E'

Lt e

._nhassuubsia strlardin&ria dalib&rn vaiidamonza, i prima convocn:inun,

anche. in-'ﬁacondag'éanvﬁdlzisna, satrd aempre nccesaaz;ﬂ

1umj£u:mazione,,lo ucicqlimcnxo anticipato della Sociercd.

L




e

Le delibsraziomd pmu 7

prccessi verbali, sott&nucritu'-_m, praﬁdmtl dell'

agsemirlea a dal seqrotﬂ:{u

o dal. pruidcntt dc:L qomiqiia di

Mn;iatr&_:i'om o da ¢chi ne fa 1le vac-jiz.-'_vl'-‘_'

sono redatti da un notaio, i

conformitci. dwk
Tutti i verbadd

in appn&i;tp:'

La sociecd & amminisbrabs: damamin.tttrat.wro unice o d un co

amministrazione

all”fmperto o Buro 2. ﬂ&c‘ﬁoo,oa e da un luu.i.nn di cinq'ac membr

capitale versmato sSuperiore ad Eure 2.000.000,00. All'a.m:[nirtka

-

spettanc tuttl i pOtgyii”m'.-_'lu- prnroqativt che la legges ad il pruunt <
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attribuiscone al Consiglioc di Amministrazione.

La nomina dagli amminististori spetta all'asngmbln¥.ardinaria del soci. Gli
amministratori ed il presidente del consiglio dt amministrazione scho nominati
dall'assemblea per un pericds di un triennie, cont scadenza in coincidsnza
dall'asssmblea convocata per l'approvazions del bllancio del terze asercizin
chiuso dopo la data dalla loro nominas sono.rinlagqibili a devono assare scelti
fra coloro che hanno una specials competsnza tecnica. o amministrativa, per
studi compiuti o per furzioni avolte in enti ed aziende pubbliche o private, o
par u;fici ricoperti.

1} consiglio, su designazione del presidente, pud elsggere nal praprio seno un

vice presidente.

Il censiqlio potrd snche pominare un segretario; scelto tra i suoi componenti o

all'eatarno, In caso di assenza del presidente e del vice presidente, le
funaioni saranno assunte cdal consiglisre prasente pil anzisanc di eté.

Non possone ricoprirs la carica di amminiatratore unigﬁ,o.d;,cqnligfggr& ai
amministrazions caloro. c@g— 8i trowvino nelle situlziogil_di i&cuﬁé‘#ﬁ#ﬁiigi

stabtlite dall’art.25, commik 4, e dall'art.26 della legge 23.03.1993, n:

dall*art.l5 della legge 19.03.1990, n.-55.




Articole 20

competanza: ded
Sona, quindi,..

straordinaris

mmqnfﬁr~ qualsiasi operarione  preste

_ﬁﬁﬁpgigng;di-sorta: partacipare.

Ail'orq;nan_ -ﬁdlqli affari della anctet

compresd-l"'

Poteche, privilegt gcciia

civile.

- MtiCOlQZl
. . LUOGO E MOPALITA' OI CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMNIS]

Il consiqlia_di.nmminiatrazioha al riunisce, anche fuori dalla
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cgniqualvelia il gpresidente lo giudichi necessario, eppure su domanda dzlla
maggioranza sei suoi componenti o dei.golieqﬁo.sindacalef

Ltavvise di convocaziaone puéieasere-rﬁdatt§=su qualsiasi supparco ?cartacec s

magnetice)l e pud essere.- sp'esdito can ét;;;isiasi * gistema i comunicazions,

ccmpreai il telefax e la pnsta-eletﬁﬁonica: il suddetto avviso dovra asseare
spedite al domicilio di ciascun destinatarlo {vonsigliari i amministrazione e
sindaci ks alﬂeno cinque gliorni  prima di quello fissate per 1'adunanza, salve 4

cagi di yrgenza per i qualx;basterz~iL»preawviso di un giorno da dars: con le

Stesse modalitd di ecui sapz&;_er:camuﬁquq _éon mezzi che garantiscane a prova

dell'avvenuro ricevimento.,

L'adunanza del cansiqlia;_d&ﬁ aﬁminiéﬁx?tiéhe puo  svolgersi anche quando §
partegipanti si t:avinq;di &gkig_cantigui @ distantyi, audio o
video collegari, a. cnndixianu ch& siana rzspettatz il mevods collegiale e i

mrincipi 4i buona fade\e dikpaxlta di trattamenta dei Partecipanti medesimi.

In diferto di tgii fbtmalita g termlni. LLE. consiglio dallhﬂra val;damsmﬁeacon

+a presenza di ruty Xi nistrdﬁ@?i a? di tutti { sindact effeotnivi iR

CArica.

TeF 1@ validica delle delibsrazioni del coasiglio occorre 1a presenz

della metd dei componenti - in Carica,’ sempreché fra gli stessi

-

anche il presidente o.chi legalmente lo sostituisce.




Wwﬁpromau verbars;

‘o-dal gsgretario.

compiers e autdr

‘amministraziont publliche: e

g W'i ate.




All'a-j.nut-uton Lmi.ca-:.-'
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compreso l'acquisco ¢ la vendita di awtowvelicsdi, con la faccitd di consensize

iagrigioni e canesllazioni di qaxu-u:if :;(dﬁ:; ipotache, privilegl daccetaxa),.

cresso il Pubbiico ncqim::o mtmebtl.tmu
-l

-'irito. alla costituzione di patrimoni

-
Fl

destimti ad uno spscifico ltflrl, li. .'umj. delltarticole 2447 bis del codice

L organo. swminlstrativo delibeca purm

2ivile.

.l
i

m mcousxma nr mnsmnm .
Al presidente dal con:iqlio d.t aminimmimq vengons delegati- tcntt:
di ordinaria amintstrutcn.,_ a mﬁo d.‘l. qunu che lx lagge o 1)
staputd non  risexvi .nr._;l-n.s...ivmutq 11 consigiio di amin.&s 1

all’zssmmilea del soc.i. .

. -

Articelo 26




dnlI'l:rl:.iaio del -

LS

11, coome ¢ dJdel
vengano libarati-

il conmiglic a4di
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Arrizelo 2H
DIRETTORE GENERALE
L’ assanblea degll azionisti delibera sull’opportunitd di isctltuire Fa funzione
4] cirettore generale stabilendone 1 poteri e le ataribuziont.
11 directors generals sardk scelts tra o diriqent; ccn esperienza plurciennale,
Con pa:;icnlarc riferinento & strutture & societd partecipate d& entl pubbiicd.
py d;;cttarn generals partecipa, senza voto, alle sedute del ceonsigllic di

arminisczaziane.

TITOLO VII
Articelo 29
CCH?QSIZIONB COLLEGIQ SINDACALE
7L collegio sindacale & composto da tra menbri effettivi e due susplentl eletti

dalli'assemblea, che designa, fra gll effertivi, 1]l prasidente.

La Presidenza del Collegio Sindacals & riservata al dirigente dal Slttnr;._; k

Finanza e Controlle della Provincia dl Benevento.

Yon possone essars nominati  sindaci =, se nominati, decacono daila-



. R Y
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200 giorni primea dell‘adinanza 4 clascun asindazs a, -e- Sasi 4i irzenza,
almens Tre gicrni FIina. l'avviso pud egseras redatte su gualsissd SLDPOTTS
icartacec o  rTagretica) e IS sssars spedits  oon qualasiasd :Sisttml a4z
comunicazisne {(compresi -3 telefax e 1a p:s:a--nlattronica}, che, covunauae,
7arantisca la prova dell'ivranute ricevimento,
Il collegis asindacale @ Cohungue validamente costituirs ad atra ad CpaTare,
anche in assenza dalie suddatte formalitAd, qualsea Slane gresentl tuosoi 1.y
sindacl affettivi,
2 adunanze del coliegis sindacale poasono svolgersi anchs ceon 7li latervenuri
dislocati in pid luoghi, contiqui o distanti, audio Q@ video <collegati, a
condizienas c¢he siano rispetcacri il metodo collectala o 3 Friuwapl dl Ludnz fede..
@ di paritad di trattamento dai componwnti. il collegio sindacale,
I. Prasidenta dal} Coilegic Sindacale trasmette i vertal: dells riunioni a:
rappresentantil legal:! ceqli Snti partecipanti .

Articelo 30

POTERI COLLEGIO SINOACALE

I sicdaci nanno le attribuzioni ad i poteri lsrao confnriti dalla legge, du-an-
in carica tre anni e sono rialeggibili.
i ccllegic mindacals Gcniroila la gestionm deila Societd e ltattivita de)
medesims & dlscipiinaza, in Particolare allrar~, 2403 del vigeante codice

zivile.
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Articole 31
CONTROLLO CONTABILE

Il contrello contabile & esercitato, a scelta dell'assemblea dei goci, da un
ravisare contabila ¢ da una sogieta di revisione.~§on possono essers incaricati
del centrello contabile e, se nominati, decadono dalla lere carica coleoro che
si trovano nelle condizionli di cui all'art.2409 quinquies. Nel caso di
controllo“con:abile affidato a societd di revisicne, le predatte disposizioni
31 applicance con riferimento ai soci della Soclseta medesims ed ai soggetti da
quests incaricati della revisione. L'attivitda di controlle contabile &
documentata dall'organo preposto in un apposits libro che resta depeositate
presso la sede della societl.

Art;colo 32

COMPENSI AL COLLEGIQ SINDACALE ED AL REVISORE CONTARILE

AL componenti effettivi del collegio sindacale spettano i compensi calgolati a
NOIma déll‘art.B? iDettori Commercialisti} della vigente tariffa professionale,
cltre alle indennitd ed ai rimborsi spese dovuti in relazione all'espletamento
dell'incarico ricevuto. Al revisore contabile spettana - i compsnat determinati
in base al tempo impiegato per 1'attivita espletata, applicandos le tariffe

orarie previste dal D.P.R. n. 645/94.

Articolo 33

FINANZIIAMENTI
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L]
LWakinra Lteagsanklies ordinaria del AocL ne IIzla ASS_noo del.berarzliors, zer
necessita o par finanziamento in genere, ° 33ci fotranno velastariaTar-a

effettudre, 1o proporzione aile rispettive cutie di partecipazione,. versatants

tivi di inceress: {srche &:

fE

vircolati in conte capitaie, 'che saranne imzrads
sensi e par sl effetti delitart.43, cocma I s <ell'ar-.9% comma 2, cei D.F.F.
22.12.1986, 1n.917) e dei quali non peird  sssere chiesta dai  sse: la
restiruziana durante la vita della Socieci, 3s non pravia cdeliberazi-ras
assenblsare.

Al di Zueri df tale ipotesi i'orqano"amminis::ntivo & autorlzzato, ravia
delibera dell'assemblea ordinsria, a richieders ai soci iacritti al librec ded
10ci da almeno tre meai e che detengano una partacipazione di almero il 2% del
capitale soclale, finanziamenti anche in preporzione alle rispettive gquota ci
partecipazione, pesr (1 soddisfacimento  dmlle eaigenze finanziarie da.la
Sociertdy  detti finanziamerti, non viazolat: in conta capitale, sono anche
improduttivi di interesai;- salve divarsa dererminazione dell'asssemblea
ordinaria del soci = con l'cboligo di resciturzione nel tearmine determinat:
dalifasespb . ea ordinacis dei soct.

TITOLO VIZT =

3ILANCIO ED UTILI 31 ZSERCIZIO oo
Articols 34
STLANCIO DI ESERCIZIO

L'asercizioc sociale ha inizio il prime gannaiz & sl chiude il 31 dicembre di
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L bilancig, Predispasco dall'organe atminiscrative, deve asasera  approvato

sntro il ctecmine di 90 glorni dalla chivusura dell’esercizioe #ozlala; il

Dlilanzia pud, tuttavia, essere APPIOVALS #ntro il ‘tearmine di centctrarza jiorni

-

a2l caso in cul la socistd sia tenuta aia redazions del bilancig conssliidaros a

Juande lo richiedane Particolari ssigenze relative alla strocruse ud

all’oggyetto aociale: in tal ultimo caso, entre il tarmine di 120 giorni dalla
chiusyra dell'essrcizic, l‘orqano samministrativo informg 1l Collegin Sirdacale
dalle particelari esiganze che comportaro la necessitd di approvare i1 k!lancio

3L esercizic nel maggior termine di 1@ gioeni. Di ctalj ex1igencs verrA farca

spacifica menzicne nella relazione al bilancia dell’organc ammintstrative.
Il bilancio dave essere trasmasso al collegteo sindacals almano tranta giorni

prima deila data in cui & stata csnvocata l'aaatmbl.q; unitamerte alia

relazione dai sindaci, deve essere depositato nella sede della Sccietd, a

disposizione dei saoci che ne potranno prandare viasiona, almano quindici giorni

Prima di gquello fissato par lL'agsaemblea stegsa.

Articolo 38

CESTINAZIONE UTILT
L'utile risultante dal bilancie di esercizio, al netto cdelle eventuall Degy
dei precedanti #2ercizi, deve ssssrs destinato come APEress:. P

- il cinque per cento al fondo di riserva legale, fino a quammi:assqf3’

raggiunte i1 quinto dael capitale =ociala, cppure, se la riserva & discesa all
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.

sutto di quest: lmporte, fino alla reintegrazions della stesss:
- il readuc agll  axionfisci, salve diverss destinazions deltbarata
dall'assenbles del sock, ~la quales pud disporne anche perziaimente

L accantonamento in fondi specifici eso 11 rinvis iVBuovo.

Il pagamsanic ded dividendi & effectuato presso le casse sociali a/o 31i

istituri di credite designati dall'drgeno amministrativo aentrs il termine
annualnence fissato da quest'ultiro, in ottemperanta a quanto deliberato sul
punto dall’asssmbisa dail soct.
TITOLD IX
SCIOGLIMENTO E GIURISDIZIONE
- Articolo 36

7y - - SCTOGLIMKNTO ¥ LIQUIDAZIGNE -

| In casc di scisglimanto dalla Sociatd par le cause di cul all'art.2484 dal
cedice civile, i'assemblea atracrdinaria determina le madalitd della
liquidazione e nomina ume o pid liquidatori, fissandons i poteri ed i compensi,
ferme restande le disposizioni di cul all'art.248% ¢ saguentl dal codice
clvile,

Articelo 37

AMBITO DI GTURISDIZIONE
La Societd & sottoposta alla giurisdizions dell'autorita qiudiziarii@dillngﬁadt’
- sociale.

TITOLO X
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CISPOSIZIONI GENER:DC
Articolo 38
CONTAIVERSIES - CLAUSOLA CONCILIATIVA T CIAUSOLA ARBITRALE"
Titte le controversie avent: ad oggetto i rapIp::-::: feClall, comprese quells
ralative alla validiza delle Gelibere assemblear:, Fromossa da o contro scci,
dalla o contro la 3ociethA, da o canﬁ:a ampinisctrateri, da o contro aindaci, da

9 contro liguizstsri, sono sottoposte ad 2un Tentativo di conmeiliazione da

4Sperire pressc :i. Sarvirio di comtfliasione delia Camsra di Ccmmercic 4i

Benevanta.. {ove lstituito) in bnl..iiqiiz'articali 38-40 del D.Lgx n. 5 del

1 7/1.;?:60 3.

Qualora i1 asudderro Tentativo di ccn;iiilziona fallisse, mntrn sacvanra e

dalla sua conclusione, la nedesina Cﬁz‘wnnin ® risclta mediante arbitrato.

In tal caso, la controversia & davolutt alla decisione di un arbicro unico o 4di

un collagio arbitralae (Compoaco dg@tra;mnmbzi) neminate dal Cresidents del.

Triburale di 3enavento, In ogni cg@é@ﬁl!xrbitrata & rituale e l'arbitro (o :i:

collegio arbltrale) decide secondodiﬁ.r.to

Pear gquanto nson= Fravisto, si fa riéé}illnto #31l articoli 34 = suqyagpg}ggl

= T~
D.Lgs. n. 5 del 17/1/2003. Scs ST
Articolo 39

CCMPETBHZA ESCLUSIVE

ie controversie d4i  cys aglii articoli cha frecedano e qualsi;Qi._ﬁlt:a

~ontrovarsia attinente all’attivita societaria, non decisa dagii arbitri,
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ALLEGATO “B”

STATUTO SOCIALE
MARSEC S.p.A.

TITOLO I
DENOMINAZIONE -~ SEDE LEGALE - DURATA ~ SOCI

Articolo 3
DENCMINAZIONE
E' costituita una societa Per azioni denominata: “MARSEC MEDITERRANEAN AGENCY
FOR REMOTE SENSING AND ENVIRONMENTAL CONTROL” in sigla‘ abbreviata "MARSEC

S.P.A.".

Articolo 2

SEDE LEGALE
La Societd ha sede in Benevento.
Con delibera dell'organo amministrative potranno essere istituite e soppresse
succursali, £iliali, uffici senza rappresentanza, recapiti e dipendenze in

genere, in Italia o all'astaro.

Articolo 3
DURATA
La durata della societd & fissata fino al trentunc dicembre duemilacinguanta e

pPotra essere prorogata con deliberazione dell'assemblea straordinaria dei soci.

Articolo 4
socl

Jocio fondatore @ la Provincia di Benevento.

Pogsono altresl assumere la qualiti di socio della Societa gli enti Locali, come
definiti dal comma 2, dailtart.2, del D. Lgs, 422/97, altri Enti pubblici, anche
economici e Soggetti di dirirto privato,

Il domicilio dei soci pPer tutti i rapporti con la Societa a quello risultante
dal libro dei soci; @ onere del socio comunicare il cambiamento del proprio
domicilic, In mancanza dell'indicazione del domicilio nel libro dei soci si fa
riferimento alla residenza anagrafica o alla Sede Sociale. Nel caso in cui i
soci comunichinc un indirizzo di posta certificata, le comunicazioni potranno

avvenire a detto indirizzo.



TITOLO I1
Articcleo 5
OGGETTC SOCIALE
La Societad ha per scopo principale e fondamentale la fornitura dei prodotti, dei
servizi e 1a prestazione delle attivita di cui all’oggetto sociale ed operera
{iberamente sul mercato nazionale ed internazionale.
La Societd ha per oggetto:
- lfelaborazione e la distribuzione di cati ed immagini satellitari ricevuti
presso la propria stazione.
-~ 1’ideazione, la progettazione, il brevetto, la preoduzione e 1'ercgazione di
servizi volti al monitoraggio ed al controllo dell’ambiente e del territorio,
al mantenimento degli eqguilibri dell’ ecosistema, alla prevenzione @ alla
gestione dei rischi e delle emergenze ambientali, alla salvaguardia della
qualitd della wvita: a tale scope ia Societa adotta tecniche di rilevamento
gatellitare integrate da tecniche di rilevamento locale.
In via esemplificativa e non tagsativa, le attivica di cul innanzi poessono cosi
specificarsi:
a) servizi di monitoraggio dei rischi territoriali; in particolare
- monitoraggio di incendi boachivi;

controlie di variabili ambientali critiche;

1}

. monitoraggio di fencmeni di frana e subsidenza;
-  tipizzazione delle colture:

o) servizi di monitoraggioc a larga scala per l'aumento della competitivita
dalle attivita produttive e dei servizi offerti al ter;itorio; in
particolare supervisione e gestione di

- acquedotti e sistemi irrigui;

. reti elettriche;

- reti di trasporto;

. sistemi preduttivi e servizi a rete in genere;

¢) servizi per il rilevamento dell’ inguinamento elettromagnetico ambientale;

d) servizi connessi al controllo ed alla gestione del ciclo dei rifiuti

splidi urbani.

e} altri servizi e attivita che costituiscano integrazione e/o abbianc

caratters di complementarietd e, comunque, connessi al controlle ed al

monitoraggio del territorio.

f} lo sviluppo e la commercializzazione di sistemi informatici e di software

applicativi relativi all'oggetto sociale come innanzi specificato, comprese

ie prestazioni di consulenza per la installazione e la gestione;

g) 1l'organizzazione e la gestione di attivita formativa per la diffusione e

i'applicazione delle conoscenze scientifiche, tecnologiche, gestionali ed

organizzative nell'ambito di attivitad connesse con 1'oggetto sociale;



il lo svolgimento di attivica amministrative, dji Studio, di ricerca, di
progettazione, di formaziorne ¢ di consulenza e pit in generale la gestione dij
strumenti’ e procedure ad elevato contenuto tecnologico connesse alla
diffusione @ promozione delle Proprie attivita.
Tali attivita potranno egsgere esercitate in via diretta o indiretta a mezzo di
societd controllate o colliegate, nel rigpetto del;a normativa vigente, ovvero
mediante affidamento a terzi. "
La socierd potra @ssumere, comungue, interessenze e partecipazioni in altre
societd od imprese dj qualunque altro tipe, aventi 9g9getio analogo, affine o
connesso col proprio.
La  societa potra compiere tutte le operazioni industriali, commerciali o
finanziarie, -mobiliari ed immobiliari, ritenute necessarie od utili a}
raggiungimento degli scopi socialii, compresa la prestazione di garanzie reali o
personali, anche a favore di  terzi: potra, in particolare, ricevere
finanziamenti da soci, da societa controllanty, controllate e collegate; potra
inoltre assumere e concedere mandati di agenzia, commigsione, rappresentanza,
¢en o senza deposito; potra acquistare, utilizzare e trasferire brevetti e altre
opere dell'ingegnn, compiere ricerche di mercato ed elaborazioni di dati, anche
per conto di terzi, concedere ed otteners licenze di sfruttamento commerciale dj
marchi e di diritei consimili,
Per il raggiungimento dellg 8copo sociale la Societa potrd coordinare le proprie
iniziative con altri enti ed aziende.
La Societa potra richiedere o accettare contriburi volontari per 1ia gestione
ovvers per glij investimenti, dailo Stato da Enti Pubblici territoriaii e nen"
territoriali dell’ Unione Europea, da altri soggetti pubblici e privati.

TITOLO ITX
CAPITALE SOCIALE - AZIONI CBBLIGAZIONT - PRELAZIONI
Articolo 6
CAPITALE SOCIALE

Il capitale scclale & fissato in euro 120.000, 00 (centovantimila/GO} diviso in
120 azioni, ciascuna del valore nominale di euro 1.000, 00 (mille/00}.
Il capitale sociale potra e3sere aumentate o diminuito con deliberazione
dell'assemblea Stracrdinaria dei soci, alle condizioni e nei termini da gquesta
Stabiliti, nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti in materia. In caso
di aumenteo del capitale Sociale, anche Mmediante emissione di azioni privilegiate

a  di risparmio, le nuove azioni Saranno  offerte ai s0¢li  in opzione,

L'aumento del predetto capitale potra €sgere effettuato anche mediante
conferimenti in natura, secendo le modalita stabilite dall'atto costitutivo e

dalla legge.




par i conferimenti di peni in natura e di crediti si osservano le disposizioni

degli artt.2342 e 2343 dal codice civile.

Articolo 7
AZIONI

La azioni sono nominative e conferiscono ai loro titolari uguall diricti.
Le azioni aono indivisibili ed ognuna di esse da., diritto ad un voto in
assemblea.
La qualita di azionista comporta, di per sé, adesione all'atto costitutivo della
Societa e al presente Statuto.
T varsamenti concernenti le azioni sottoscritte sono richiesti dall'organo
amministrativo; in una o piu volte, nei termini e nei modi che lo stesso reputi
conveniente.
A carico dei soci in ritarde nei pagamenti decorrera l'interesse pnella misura
che, di woita in yoita, wverra fissata dall forgano amministrative, fatto salvo
guanto previsto dall'art.2344 del codice civile.
L'assemblea straordinaria dei soci pud deliberare la emissione di azioni
speciall, da offrire in sottoscrizione a dipendenti e dirigenti della Societa,
con esclusione del diritto di opzione, nella osservanza delle disposizioni di
legge vigenti in materia ed, in particolare, di quanto previsto dall'art. 2349
del codice civile. L'assemblea pud deliberare, nel rispetto di guanto disposto
dail'art. 2357 c.c., itacquisto di proprie azioni per cederle a pagamento a
dipendenti ed a dirigenti, con la possibilita di concedere agli stessi del
prestiti ad hoc © di fornire garanzie per permetterne ja sottoscrizione da parte

dei soggettl predetti.

Articelo 8

OBBLIGAZIONI
La Societd potra emettere cbbligazioni, sia nominative, sia al portatore, anche
convertibili in azieni, sotto 1'osservanza delle disposizioni di legge
(aztt.2410 - 2412 - 2420 big - 2420 ter c.c¢.).
con deliberazione dell'assemblea stragrdinaria verranno determinate le modalita
di emissione, collocamento ed estinzione.
1,'Assemblea straordinaria dei Soci pud deliberare ia emissione di strumenti

finangiari diversi dalle azioni, ai sensi dell'art. 2346 c.cC.

Articolo 9
TRASFERIMENTO AZIONI
Tn caso di trasferimento di azioni da parte di un socioc spetta aglii altri soci
i1 diritto di prelazione sull'acquisto.
t1 socio che intenda vendere tutte o parte delle proprie azioni dovra darne

comunicazione a tutti gli altri soci ed anche all'organo amministrativo della
4



Societd., Nella comunicazione, da effettuarsi a mezzo raccomandata A.R., dovra
28sere indicato 1l'ammontare della partecipazione azionaria in vendita, i1l
prezzo, ls modalita di pagamento ed il nome del terzo o dei terzi disposti
all'acquisto.
I scci che intendono esercitare il diritto di prelazione, entro quaranta giorni
dal ricevimento della comunicazione di cui al comma precedente, debbono
manifestare, 4 mezzo lettera raccomandata A.R., indirizzata ail'organo
amministrativo ed al socio cedente, la propria incendizionata volonta di
acquistare le aziconi o i diritti di opzioni in vendita. I'accettazione dovra
riguardare 1'intera quota azionaria posta in vendita. Il ricevimento di
quest’ultima comunicazione da parte dell'organo amministrativo costituisce i3l
momento di perfezionamento del negozio traslativo, intendendosi cicé la proposta
del socic cedente una bropesta contrattuale ai sensi dell'articolo 1326 c.c. e
l'organc amministrativo il domiciliatario del proponente medesimec per le
comunicazioni inerenti all'accettazione di detta proposta,
Qualora il corrispettive indicato dal proponente sia ritenuto eccessivo da
aleuno deglii altri soci, questi pud richiedere la nomina di un arbitro unico (o
di un colleqgio arbitrale composcs di tre membri) neminato dal Presidente del
Tribunale di BHenevento dandene contezza all'ergano amministrativoe entre il
termine di wventi giorni dal ricevimento della notizia della proposta di
alienazione; l'organc amministrativo, a gua volta, informa tempeativamente il
proponente e gii altri soci.
L'arbitre unico (o il collegio arbitrale}, che deve giudicare con "equo
apprezzamento"”, entro sessanta giorni dal ricevimento dell'incarico, determina
il corrispettivo monetario delle azioni o dei diritti oggette del proposto
negozio traslative, tenendo conto del valore aeffettive delle azioni o dei
diritti oggetto di trasferimento, alla data di scadenza del termine per
l'esercizio del diritro di prelazione.
I1 valore effettivo delle azioni o dei diritti oggetto di trasferimento vwva
computate tenendosi in considerazione la redditivita normalizzata e prospettica
della Societd, il valore attuale del patrimonic di questa e, quindi, dei suoi
beni materiali ed immateriali e di ogni altra circostanza e condizione che siano
normalmente tenute in considerazione  dalla tecnica valutativa delle
partecipazioni societarie.
La decisione dell'arbitro (0 del colliegio arbitrale) deve egsers notificata
all'ergano amministrativo, i} quale ne fa tempestiva comunicazione ai
proponente, precisandosi che;
a) ove il corrispettive indicato dal pProponente sia maggiore del valore
stabilito dall'arbitro (o dal collegio arbitrale) 1la proposta si intende
fatta (salvo il diritte di revoca del proponente, da esercitarsi nel

Lermine perentorio di quindici giorni dalla ricezione della comunicazione



della decisione dell'arbitro} per il corrispettive pari al valore
stabilitc dall'arbitro;

b) ove il corrispettive indicato dal proponente sia minore del wvalore
serabilito dalltarbitro, la proposta si intende fatta per il corrispettivo
indicato dal proponente.

<) Sia nel caso in cul il propenente revochi la propria proposta, sia nel caso
in cui il medesimo la confermi, sia nel caso in cui manchi gualsiasi ulteriore
manifestazione di volontd da parte del proponente, 1'organo amministrativo deve
darne comunicazione {unitamente alla decisione dell'arbitro) a tutti i soci che,
fatta eccezione per il caso di intervenuta revoca, PposSsSonc esercitare la
prelazione, con le modalita di cui sopra, nel termine di venti giorni dalla
comunicazione in parola.

Le spese dell’'arbitraggic sonc a carico per metd del socio proponente e per meta
di coloro che esercitano la prelazione o, in mancanza di esercizio della
prelazione, di colore che hannoe richiesto l'arbitrato; gualora, tuttavia,
dall'arbitraggio emerga che il valore delle azioni o dei diritti oggetto di
stima sia infericore di oltre il trenta per cento rispetto al corrispettivo
richiesto dal proponente, 1'intero costo dell'arbitraggio grava sul proponente
medesimo.

11 trasferimento delle azioni & condizionato al gradimento dei soci che
detengono la maggioranza del capitale sgciale.

A tale scopo il socio che intenda alienare la propria partecipazione, dovra
notificare agii altri soci, per il tramite dell’organo amministrativo, la sua
intenzione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, indicande la
quota di capitale che intende cedere e i dati identificativi del soggetto
acquirente; ciascuno dei soci si pronuncia motivatamente entro sessanta giorni
dalla ricezione della predetta comunicazione, informandone 1! organo
amministrative,

Decorse tale termine, in mancanza di rifiute del gradimento owvero di
giustificata richiesta di informazioni aggiuntive ed integrative, l’assensc si
intende dato.

Le decisioni dei soci dovranno essere comunicate al socio cedente, tramite
1forgano amministrativo, a mezzo letterxa raccomandata con ricevuta di ritorno.

La cessione di azioni effettuata in difformita di quante previsto ai punti
precedenti non produce afferto alcuno nei confronti della Societd e non consente
1fiscrizions dell’acquirente nel libro soci.

Qualora il gradimento TNon venga concesso & nessun socio eserciti, nei termini e
con le procedure di cui sopra il diritto di prelazione, le azioni e i diritti di

opzione saranno liberamente trasferibili.



Articeloe 10

Diritto di recesso
Il socio pud recedere dalla Societa nei casi previsti dall'art. 2437, comma 1,
del Codice Civile.
1l Socio che intenda recedere dalla Societd deve darne comunicazione alifOrgano
Amministrativo mediante raccomandata con avviso di ricevimento.
La raccomandata deve ezgere inviata entro 30 giornt dall‘lscrizlcne nel) registro
delle imprese della delibera che legittima il recesso, con 1'indicazicne delle
generalitad del socio recedente, del domicilio per le comunicazioni inerenti 1i
procedimento, del numeroc e della categoria delle azioni per le gquali il recesso
viene esercitato,
Se il fatto cﬁe legittima il recesso & diverso da una delibera, easa pud essere
esercitato non oltre trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio
recedente.
Il recesso 3i intende esercitato il giorne in cui la comunicazione all’Organo
Amministrativo & atata inviata, & la data del timbro postale fa feade per
L"invig.
Le azioni per 1a quali & esercitato il diritto di recessc non Do8gono essere
cedute @, se emesse, devono essere depositate presso la sede sociale,
Dell’esercizio del diritto di recesso deve essere fatta annctazione nel libro
dei soci,
Il recesso non pud esgsere esercitato e, se gid esercitato, & prive di efficacia
3¢, entro 30 giorni, la Scocieta revoca la delibera che lo legittima ovverc se &
deliberato lo scioglimento della Societa.
La wvalutazione delle azioni per le quali il socio ha esercitato il diritto di

recesso ¢ effetrtuata ai sensi dell’articolo 2437-ter del codice givile.

TITOLQ IV

ASSEMBLEA

Articole 11

Assemblea dei Socj

L'assemblea dei soci, legalmente convocata e costituita, rappresenta ia
universalita dei soci e le sue deliberazioni, prese in conformita della legge e
del presente statuto, obbligano tutti i soci, compresi gli assenti ed i
dissenzienti,
All’assemblea partecipano i rappresentanti legali degli azionisti o loro
rappresentanti muniti di delega Per gli specifici argomenti all’ordine del
giorno,
L'assemblea & ordinaria e straordinaria,
L."assemblea ordinaria potrd deliberare pareri non vincolanti in relazione alle

materie sottopostele dall’organo amministrativo.



1 'assemblea ordinaria delibera sulle materie previste dall'art.2364 del codice

civile,

Articclo 12

CONVCCAZIONE DELL'ASSEMBLEA
L'assemblea @& convocata dall'Organo Amministrative ogniqualvolta lo ritenga
necessario od opportuno, oppure quando ne sia fatta richiesta, con l'indicazione
dagli argomenti da trattare, da soci che rappresentino almeno il dieci per cento
del capitale sociale.
L'assemblea, ai sensi dellfart, 2366 c.c., @ convocata mediante avviso spedito
ai soci ed ai sindaci effettivi con mezzi che garantiscane la prova
dell'avvenute ricevimento dello stesso almeno otto giorni prima di quello
fissato per L1'adunanza. L'avviso pud essere raedatto su qualsiasi supperto
{cartaceo © magnetico} e pué essere spedito c<on gqualsiasi sistema di
comunicazione, compresi il telefax e la posta elettranica.
Ltassemblea pud tenersi anche in luogo diverso dalla seda sociale, purché nel
rerritorio della Provincia di Benevento. Nell'avviso potranno anche essere
indicati il glorno e l'ora deila sqconda convocazione, nel caso che neila prima
non intervenga la parte di capitale richiesta & norma del presente Statuto.
L'agsemblea, in saconda convocazione, non potra aver luogo nelioc stegzo glorno
fissato per la prima.
L'assenblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit iuoghi,
contigui o distanti, audio o video collegati, a condizione che siano rispettati
i1 metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei
soci.
In mancanza delle formalita suddette, itassemblsa risulta regolarmente
cogstituita quando & rappresentato i'intero capitale sociale, e partecipa
all'assemblea la maggioranza dei componenti dell'organc amministrativo e di

controllo.

Articolo 13
DIRITTO DI VOTO E DI RAPPRESENTANZA.
Ai sensi dell’art. 2370 del c.c., hanno diritto ad intervenire all'assemblea glii
azionisti cui spetta i} diritto di voto,
Ogni azionista pud farsi rappresentare nell’assemblea, ai sensi e nel rispetto
dell’art.2372 del c¢.c., mediante delega seritta, consegnata al delegato anche

via telefax o via posta elettromica con firma digitale.



Articolo 14

FUNZIONAMENTC DELL'ASSEMBLEA
L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione ¢, in
mancanza,dall’ Amministratore Delegate o in mancanza da parsona eletta
dall'assemblea stessa a maggioranza semplice del capitale presente.
il  presidente dell'assemblea & assistito da un segretario designato
dall’assemblea, a maggioranza semplice del capitale piesente.
Ove prescritto dalla legge ed anche quando l'organo amministrative 1lo ritenga
opportuno, le funzioni di segretaric sono attribuite ad un notaio designato
dall'organo amministrativo stesso.
Il presidente dell'assemblea verifica la regolarita della costituziocne
dell'adunanza, accerta l'identitd e 1la legittimazione dei presenti, regola 1o
svoclgimento dell’assemblea ed accerta i risultati delle wvotazioni; di tutto
quanto precede viene dato conto nel verbale dell'adunanza, che il presidente

scttoscrive dopo aver svolto attivita di supervisione durante la sua stesura.

Articolo 15
MODALITA' DI VOTO IN ASSEMBLESA _
Le deliberazioni si prendono per alzata di mano, salvo che sia richiesta la
votazione per appello nominale da tanti soci che rappresentino, in proprioc o per

delega, almeno un terzo del capitale sociale presente in assemblea.

Articolo 16
_ ASSEMBLEA ORDINARIA
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita con la presenza di tanti soci
che rappresentino, in proprio o per delega, almeno la metd del capitale sociale.
In seconda convocazione l'assemblea ordinaria & valida qualunque sia la parte

del capitale sociale rappresentato dai soci intervenuti.

Articolo 17
ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'assemblea straordinaria delibera validamente, in prima convocazione, col voto
favorevole di tanti soci che rappresentino pia della metd del capitale sociale.
In seconda convocazione, 1'assemblea Straordinaria & costituita e deliberaz col
voto favorevole di tanti soci che rappresentine pii del terzo del capitale
sociale.

Tuttavia, anche in seconda convocazione, sar3d sempre necessario il wvoto
favorevole di tanti soci che rappresentino pit della metad del capitale sociale
per le deliberazioni concernenti il cambiamento dell'oggetto sociale, la
trasformazione, lo scioglimento anticipato della Societa.

In ogni casc ¢ necessarioc il votco favorevole dei soci che rappresentano pin di

1/3 del capitale per deliberare la proroga, la revoca dello stato di
9



liguidazione, 1l rrasferimento delia sede sociale all’esteroc e l'emigsioni di

azioni quali previste dal 2331 comma 2 del codice civile.

Articolo 18

PROCESSC VERBALE
Le deliberazioni presea dail’'Assemblea sono accertate per il tramite dei processi
varbali, sottoscritti dal presidente dell'assemblea e dal segretario. Le copie &
gli estratti dei verball sono autenticati dall'amministratore unico o dal
presidente del conaiglio di amministrazione o da chi ne fa le veci al momento
delltautenticazione.
1 verbali delle assemblee straordinarie sono redatti da un notaio, in conformita
dell'art. 2365 del vigente codice civile.
Tutti i verbali delle assemblee devonc assere inseriti in ordine cronclogico, in

apposito libro, ex art. 2421 del codice civile.

TITOLO V
AMMINISTRAZIONE
Articolo 19
ORGANO AMMINISTRATIVO
La societa & amministrata da un consiglio di amministraziocne compesto da tre
membri.
La nomina degli amministratori spetia all'assemblea ordinaria dei soci.
Gli amministratori ed il presidente del consiglio di amministrazione 30no
nominati dall’'assemblea per un periodo di un triennio, con scadenza in
coincidenza dell'assemblea convocata per 1'approvazione del bilancio del terzo
egercizie chiuso dopo la data della loro nomina; sono rieleggibili e devono
esseare scelti fra colore che bhanno una speciale competenza tecnica ©
amministrativa, per studi compiuti o per funzioni svolte in enti ed aziende
pubbliche ¢ private, o per uffici ricoperti.
11 Presidente del consiglio potrd anche nominare un segretario, scelto tra i
suoi componenti o all'esternoc. In caso di assenza del presidente, le funzioni
saranno assunte dall’Amministratore Delegato se nominate ovvero dal consigliere
presente piu anziano di eta.
Non possono ricoprire la carica di consigliere di amministrazione coloro che si
rrovino nelle situazioni di incompatibilita stabiiite dall'art.25, comma 4, e
dall'art.26 della legge 25.03.1993, n. 81 e dall'art.15 della legge 19.03.1990,
n. 55,

10



Articolo 20
COMPENSO DEGLI AMMINISTRATORI
Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragione dal
loro ufficio ed il compansc che l'Assemblea degli Azionisti delibera in
accasione della leoro nomina.
L"Assemblea potra deliberare il compenso complessivo che verra poi ripartito dal

Consiglio di Amministrazione tra i componenti.

Articolo 21

LUOGO E MODALITA' DI CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIC DI AMMNISTRAZIONE
Il consiglic di amministrazione si riunisce, anche fuori dalla sede sociale,
vgniqualvelta * il presidente lo giudichi necessario, oppure  su  domanda
dell’Amministratore Delegato se nominato ovvero della maggioranza dei suoi
componenti o del collegio sindacale,
L'avviso di convocazione pud essere redatto su qualsiasi supportoc (cartacec o
magnetico} e pud essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione, compresi
il telefax e la posta elettronica; il suddetto avviso dovra essere spedito al
domicilio di eciascun destinatario (consiglieri di amministrazione e sindaci)
almeno cinque giorni prima di quello fissato per l'adunanza, salvo i casi di
urgenza per i quali bastera il preavviso di un giorno da darsi con le stesse
modalitd di cui sopra, e, comunque, con mezzi che garantiscano la prova
dell'avvenuto ricevimento.
’adunanza del consiglio di amministrazione puo sgvolgersi anche quando i
partecipanti si trovino dislocati in piu lueghi, contigui o distanti, audic o
video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e |
principi di buona fede e di parita di trattamento dei partecipanti medesimi.
In difetto di tali formalita & termini, il consgiglio delibera validamente con ia

presenza di tutti gli amministratori e di tutti i sindaci effettivi in carica.

Articolo 22
VALIDITA' DELIBERE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
per la validita delle deliberazioni del consiglio occorre la presenza di piug
della meta dej componenti in carica.
Le deliberazioni saranno prese a maggioranza assoluta dei pPresenti. In caso di
paritd prevarra il voto del presidente o, sze assente, dell’amministratere
delegato, se nominato, ovvero del consigliere pil anziano per carica,
Il voto non pud essere dato pPer rappresentanza.
Le sedute del consigiio dovranno risultare da apposito processo verbale redatto

sul libro delle adunanze, firmato dal presidente e dal segretario.



Articolo 23
POTERI DELL'ORGANC AMMINISTRATIVO

L'organc amministrativo gestisce l'impresa sociale con la diligenza richiesta
dalla natura del proprio incarico e compie tutte le operazioni necessarie per il
raggiungimento dell'oggetto sociale, essendo dotato dei pill ampi poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria della Societa. \
Sono, quindi, di competenza di tale organo tutti i poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione, fra i quali si citang a merc titolo
esemplificativo & non esaustivo: aprire e movimentare i conti correnti bancari,
richiedere affidamenti bancari, deliperare azioni giudiziarie ed amministrative
di ogni grado, - compiere & autorizzare a compiere qualsiasi operazione presso
amministrazioni pubbliche e private, senza eccezione di sorta; partecipare 2
gare anche a mezZo la pazxtecipazione a consorzi e raggruppamenti temporanei di
imprese; assumere e iicenziare personale; contrarre con fornitori commerciali,
prestatori di servizi, professionisti, etc. etc.
hlltorganc amministrativo compete la gestione degli affari della Societa,
compreso 1'acquistec e ia vendita di autoveicoli, con la facoltia di consentire
igscrizioni e cancelliazioni di garanzie {di ipoteche, privilegi eccetera}, presso
il pubblico Reglstro Automobilistico.
L'organo amministrativo delibera pure in merito allia costituzione di patrimoni
destinati ad uno specifico affare, ai sensi dell'articolo 2447 bis del codice

civile.

TITOLO VI
RAPPRESENTANZA - FIRMA SOCIALE - DELEGHE
Articolo 24
RAPPRESENTANZA E FIRMA SOCIALE
L.a rappresentanza della societa spetta al presidente del consiglio di
amministrazione. All'amministratore delegato spetta la rappresentanza nei limiti
dei poteri conferiti per delega.

Spetta altresl ai consiglieri muniti di delega del consiglio.

Articolo 25
DELEGHE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZICOKNE
11 Consiglio di amministrazione pud delegare, nei limiti di cui allfart., 2381 a
un Amministratore Delegato, proprie attribuzioni determinando il contenuto della
delega conferita, i }1imiti e ie modalita di eserxcizio nonché la relativa

aventuale remunerazione.

Articolo 26
RESPONSABILITA' DEGLI AMMINISTRATORI
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Gli amministratori S0no responsabili deil Proprio operato ai sensgi dell'art, 2392
del codice civile. S5i applica, altresj, la dispesizione dell'art.23%0 del
codice medesimo, aj sensi deil'art, 5, comma 2, e dell'art, 11, comma 6 del
D.Lgs. 472/97 a Suecesgive modificazioni ed integrazioni, vengono liberati dalle
sanzioni tributarie non penali i componenti i1 consiglio di amministrazione o
L'amministratore unico, nei limiti e nelle circostanze Previste dalla citata
normativa, rimettendo agli stessi, con oneri a carico della Societa, 1'aventuale
stipula di polizza asaicurativa a fronte deil rischio di applicazione di tali
Sanzioni.

Inoltre, ai sensiy del D.Lgs, 472/97 2 syuccessive integrazioni, rientra nella
facolta de) consiglio di amuinistrazione o dall'amministratore unice liberare
dalle sanzioni tributarie non  penali anche i dipendenti con compiti di
responsabilita, a rischio di sanzione tributaria, nej limiti & nelle circostanze
previste dalla citata normativa, rimettendo agli stessi, con oneri a carico
della Societa, l'eventuale stipula di correlata polizza assicurativa.

Articolo 27
SOSTITUZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

Articolo 28
DIRETTORE GENERALE

rivestire,

Il direttore generale risponde direttamente all'amministratore delegato se
nominato, ovverg al Consiglio di Amministrazione; é il “Capo dell'Ufficic
Operativo {chief ¢perations officer - COQ}” con responsabilita di toordinamento
e ottimizzazione di tutte le attivita operative e Progettuali dell'aziends per
renderle pif efficaci o funzignali agli obiettivi aziendali, 13 direttora
generale &, quindi, i1 riferimento operativo ed apicale della strutriura
organizzativa, incaricato di sovrintendsre all’attuazione della gestione
ordinafia della Societa ed alla realizzazione degli obiettivi Prefissati dal
budget, deiie politiche commerciali e dgi marketing e delle Straregie di business
generali.

Nel contestg dei predetri ambiti operativi e gestionali a l'amministratore
delegato, se nominato, a formalizzare l"incarico a1 direttore generale e had
asgegnare, allpo 5tesso, compiti e mansioni, stabilendone la retribuzione figsa e

gli eventuali premi ed incentivi, concordandone Obiettivi e rerformance da
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raggiungere; in mancanza dell’ pmministratore Delegato, vi provvede 1l Congiglio
di Amministrazione.

1] direttore generale, Su delega dell’amministratore delegato, pud rappresentare
quest’ultimo allfesterno, nell’ambito di eventi e contesti di interessa
operativo e gestionale.

11 direttore generale pud partecipare, se richiesto, senza diritto di  voto,

alle sedute del consiglio di amministrazione.

TITQLO VIT
Articolo 29
COMPOSIZIONE COLLEGIO SINDACALE
Il collegio sin&acala della societd pud essere un OIgano di contreollo collegiale
o monocratico ai sensi dell’ fart. 2397 del codice civile.
In caso di organo collegiale, esso & COMPOStO da tre membri effetrtivi e due
supplenti eletti dall'assemblea, che designa, fra gli effattivi, il presidente.
in ogni casc il collegio sindacale ovveroc il sindaco unico devono easare
revisori legali igeritti nell’apposito reqgistro.
Non possonc essers nominati gindaci e, se nominati, decadono dalla carica coloro
che si trovano nelle condizioni di cui all'articolo 2399 del codice-civile.
11 collegic sindacale, che deve riunirsi almeno ogni novanta giorni, viene
convocato dal presidente del collegic medesimo,con a#viso da spedirsi almeno
ctto giorni prima dell'adunanza a ciascun sindaco €, nei casi di urgenza, almeno
tre giorni prima. Ltavviso pud essere redatto su gualsiasi supporto {cartaceoc ©
magnatico) e pud essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazicne {compresi
i1 telefax e la posta elettronica}, che, cbmunque, garantisca ia prova
delltavvenuto ricevimento.
11 collegic sindacale & comunque validamente costituito ed atto ad operare,
anche in assenza delle suddette formalita, qualora siano presenti tutti i
sindaci effettivi.
e adunanze del collegio sindacale possono svolgersi anche con gli intervenuti
dizlocati in pit lueghi, contigui o distanti, audio o video collegati, a
condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede

e di parita di trattamento dei componenti il collegio sindacale.

Articolo 30
POTERL COLLEGIO SINDACALE
I gindaci hanno le attripuzioni ed i poteri loro conferiti dalla legge; restano
in carica per tre esercizi e scadono alla data dell’assemblea'convocata per
1/ approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.
11 collegio sindacale contrella la gestione della Societda e 1rattivita del
medesime & disciplinata, in particolare, all’art. 2403 del vigente codice

civile.
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Articeclo 31

REVISIONE LEGALE DEI CONTI
La revisione legale dei conti della societa spetta al collegio sindacale ovvero
al gindaco unico, salvo il caso in cui sia cbbligatorio ovvero venga deciso con
deliberazione dell'assemblea ordinaria di attribuire la revisione legaie dei
conti ad un revisore legale dei conti o ad una societa di revisione da nominarsi
ai sensi deil’art. 13 D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39.
Il revisore legale dei conti o la societa di revisione, anche mediante scambi di
informazione con il collegic sindacale, esercita 1’attivita di revigsione ai
sensl del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.239:
- verifica nel corso dell'esercizio sociale, con periodicitd almenc trimestrale,
la regolare tenuta della contabilitd sociale e la corretta rilevazione nelle
scritture contabili dei fatti di gestione;
~ verifica se il bilancio di esercizic e, ove redatte, il bilancio consolidato
corrispondone alle risultanze delle seritture contabili e deqgli accertamenti
eseguiti e se sono conformi alle norme che 1i disc¢iplinano;
- esprime, con apposita relazione, un giudizio sul bilancio di esercizio e =sul
bilancic consolidate, ove redatto.
L'incarico della revisione legale dei conti ha la durata di tre esercizi, con
scadenza alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancioc

relativo al terzo esercizio dellfincarico.

Articolo 32
COMPENSI AL COLLEGIO SINDACALE ED AL REVISORE CO&TABILE

L’Asgemblea all’atto della nomina determina la retribuzione annuale dei sindaci
per l'interc periode di durata del lore ufficic e gli eventuali criteri per
1" adeguamento di tale corrispettivo durante 1’incarico.

in caso di nomina del revisore legale dei conti ovvero dallia sccietd di
revisione 1'Agsemblea provvede & determinare il corrispettivo spettante per
i'intera durata dell’incarico e gli eventuali criteri per 1’adeguamento di tale

corrispettive durante 1‘/incarico.

Articola 33

FINANZIAMENTI
Qualora 1l'assemblea ordinaria dei soci ne abbia assunto deliberazione, per
necessitd o per finanziamente in genere, 1 soci potranno volontariamente
effettuare, in proporzione alle rispettive quote di partecipazione, versamenti
vincolati in conto capitale, che saranno improduttivi di interessi {anche ai
sensi e per gli effetti dell’art.43, comma 1 e dell'art .95 comma 2, del B.P.R.
22.12.1986, n.%17) e dei quali non potrd essere chiesta dai soci la restituzione

durante la vita dells Societd, se non previa deliberazione assembleare,
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2l di fuori di tale ipotesi 1'organo amministrative € autorizzato, previa
delibera dell'assemblea ordinaria, a richiedere ai soci iscritti al libro dei
goci da almeno tre mesi e che detenganc una partecipazione di almeno 1l 2% del
capitale sociale, finanziamenti anche in proporzione alle rispettive quote di
partecipazione, per il soddisfacimento delle esigenze finanziarie della Societd;
detti finanziamenti, non vincolati in conto capitale, sono anche improduttivi di
interessi, salvo diversa determinazione dell'assemblea ordinaria dei soci e con

1'obbligo di restituzione nel termine determinato dall'assemblea ordinaria dei

S0C3 .

TITOLO VIII
BILANCIO ED UTILI DI ESERCIZIOQ
Articolo 34
BILANCIO DI ESERCIZIC

L'esercizioc sociale ha inizio il primo gennaic e si chiude il 31 dicembre di
ogni anno,

Il bilancio, predisposto dall'’organo amministrativo, dave easere approvato entro
il termine di 90 giorni dalla chiusura"dell'eserciziO'sociala:-il bilancioc pudy
tuttavia, essere approvatc entro il termine di centottanta giorni. nel caso.in
cud la societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidate e quanddi-lo
richiedanoc particolari esigenze relative alla struttura ed all‘'oggetto sociale:
in tal ultimo caso, entro il termine di 120 giorni dalla chiusura
dell'esercizio, 1l’organc amministrativo informa il Colliegic Sindacale delle
particolari esigenze che cbmportano la necessita di approvare il bilancio di
gesercizio nel maggior termine di 180 gilorni. Di tali esigenze verrda fatta
specifica menzione nella relazione al bilancio dellforganc amministrativo.

I1 bilancio deve essera trasmesso al collegic sindacale almeno trenta giorni
prima della data in cui @ stata convocata l'assemblea; unitamente alla relazione
dei sindaci, deve essere depositato nella sede della Societd, a disposizione dei
soci che ne potranne prendere visione, almeno quindici giorni prima di quelleo

fissato per 1'assemblea stessa.

Articelo 35
DESTINAZIONE UTILI
L'utile risultants dal bilancio di esercizio, al netto delle eventuali perdite
dei precedenti esercizi, deve essere destinato come appresso:
- il cinque per cente al fondo di riserva legale, fino a quando esso abbia
raggiunte il quinto del capitale sociale, oppure, se la riserva & discesa al di

sotto di questo importo, fino alla reintegrazione della stessa;
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e il residuo agli azionisti, salve diversa destinazione deliberata
dall‘assembliea dei soci, la  quale puo disporne  anche parziaimente

Ll'accantonamento ip fondi specifici e€/0 il rinvio a nuovo.

fissato da quest’ultime, in ottemperanza a quanto deliberatec sui punto

dall'assemblea dei soci.

TITOLC Ix
SCIOGLIMENTO E GIURISDIZIONE
Articolo 36
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
In caso di scioglimento della Societd per le cause di cui allitart.2484 del
codice civile, 1'assemblea Straordinaria determina le modalita della
liguidazione a nomina unc o pif liquidators, fissandone i boteri ed i compensi,

ferme restando lie disposizioni di cui all’art.2485 e Seguenti del codice civile.

Articole 37
AMBITO DI GIURISDIZIONE
La Soccieta & ZoLtoposta alla givrisdizione dell'avntorita giudiziaria della sede

sociale,

TITOLO X
DISPOSIZIONT GENERALI
Artiﬁblo 38
CONTROVERSIE - CLAUSOLA CONCILIATIVA E CLAUSOLA ARBITRALE
Tutte le controversie aventi ad eggetto i rapporti scciali, comprese quelle
relative alla validita delle delibere assembleari, promosse da o contro soci,
dalla o contro 1a Societad, da o contro amministratori, da o ¢ontro gindaci, da o

contro liquidatori, sone sottoposte ad un tentativo di conciliazione da esparire

istituito) in pase agli articoli 38-40 del D.Lgs n. 5 del 17/1/2003.
Qualora i} suddetto tentativo di conciliazione fallisse, entro sessanta giorni
dalla sua cenclusione, la medesima controversiga € risolta mediante arbitrato.

In tal caso, la Controversia & devoluta alla decisione di un arbitro unico o di
un collegioc arbitraile {composto da tre membri) nominate dal Fresidente de]
Tribunale di Benevento, In ogni caso, I'arbitrato & rituale e l'arbitro (o il
coliegio arbitrale) dacide secondo diritto.

Per quante non Previsto, si fa riferimento agli articoli 34 e seguenti del
D.1gs. n. 5 del 17/1/2003,
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Articolo 38
COMPETENZA ESCLUSIVA
Le <controversie di cui agli articoli che precedono e qualsiasi altra
controversia attinente all'attivita societaria, non decisa dagli arbitri,

saranno di esclusiva competenza del Foro di Benevento.

Articolo 40
RINVIO
Per tutto qguanto non previsto nel presente statuto valgono le disposizieni di

leggi vigenti in materia.



CONSIGLIO PROVINCIALE 28 DICEMBRE 2011
Aula consiliare - Rocca dei Rettori

Presidente Giuseppe M. MATURO

Passiamo al terzo punto allO.d.G. ad oggetto: “MARSEC SPA. -
APPROVAZIONE MODIFICHE ALLO STATUTO”; relazionera il consigliere
Bettini: ne ha facolta.

Cons. Aurelio BETTINI - Indipendente

Noi oggi ci troviamo a dover valutare la variazione allo statuto del Marsec, in
relazione alla partecipazione del socio privato alla societa stessa; le variazioni
dello statuto interessano una decina di articoli e, sostanzialmente, sono dovute
al fatto che con la presenza del socio privato, alcune condizioni che erano
proprie delle societa in house -cioe delle societa partecipate totalmente da enti
pubblici- adesso, con il privato, vengono cambiate: una per tutte ¢ la possibilita,
come oggetto sociale, di poter liberamente operare sul mercato. Poi ¢'¢ la
previsione dell'Amministratore delegato, che & una figura strettamente di
gestione, quindi una figura che verra... (per accordi presi gia con il privato)
verra rivestita dal socio privato che avra proprio la responsabilita della gestione
(questo, del resto, & anche un obbligo di legge in quanto, proprio perché c'e il
privato che opera come amministratore delegato, a quel punto i mercati si
possono aprire e ¢'¢ la possibilita di agire liberamente sul mercato stesso). Poi ci
sono alcune variazioni che riguardano la rappresentanza, altre che riguardano...
una clausola particolare, & quella della clausola di gradimento prevista per la
nomina del Consiglio d’amministrazione: praticamente il privato, cosi come il
pubblico, deve gradire la presenza degli amministratori indicati dalle parti. E
poi ci sono degli articoli che prevedono la possibilita, per il Collegio sindacale,
nel caso in cui ne ricorrono le condizioni, di prevedere un solo Sindaco invece
del Collegio. Diciamo, quindi, che I'oggetto... le nostre decisioni di oggi, sono
strettamente legate alla modifica dello statuto sociale, che & poi propedeutico
alla presa d'atto dell' Assemblea della Marsec -con la presenza del notaio- che
deliberera queste modifiche dello statuto; e poi ¢i sara la firma, quindi l'entrata e
la sottoscrizione delle quote da parte del privato. Anche se strettamente &
soltanto una decisione tecnica, quella che verra presa oggi, si capisce benissimo
che, invece, oltre questo, & una decisione importante quella del Consiglio
provinciale in quanto viene poi in seguito ad altre decisioni, altre delibere che
sono state prese in questo Consiglio provinciale (e che io ricordo, a partire
dall'approvazione del piano di risanamento del Marsec avvenuto piu di due
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anni fa, alla delibera dell'anno scorso quando decidemmo come Consiglio
provinciale di mettere in vendita una quota del capitale sociale della societa e
fino poi alla delibera che prendemmo qualche mese fa quando indicammo e
demmo la indicazione al presidente della Provincia di mettere sul mercato il
49% del capitale sociale). La gara & stata esperita, & stata svolta e ha portato alla
valutazione di una sola offerta arrivata da un socio privato e, quindi, questa
cosa, ha dato la possibilita dello svolgimento di una serie di importanti atti (ne
ho contato almeno 13 dal 21 novembre, quindi in poco pit di un mese) una serie
di adempimenti, un'agenda che & stata perfettamente rispettata, con il Consiglio
di amministrazione. del Marsec che ha aperto la procedura di gara,
l'insediamento della commissione di gara, le sedute per l'apertura delle buste
del piano industriale e dell'offerta economica, fino ad arrivare poi alla
conferenza stampa che si e tenuta il 21 dicembre ad oggi che il Consiglio
approvera (spero e mi auguro) questo nuovo statuto del Marsec e ci sara,
secondo i programmi, domani l'assemblea dei soci del Marsec, quindi con la
presenza del notaio, nella parte ordinaria con l'aggiudicazione definitiva della
gara e la parte straordinaria con la ratifica del nuovo statuto sociale e poi, il 30
dicembre 2011, la sottoscrizione delle quote da parte della nuova societa. Tutto
questo per permettere poi, dal primo gennaio dell'anno prossimo, di partire
proprio con l'anno sociale 2012 con questa nuova compagine sociale, con la
parte privata e la parte pubblica. lo... (poi penso che il Presidente avra anche il
piacere e diciamo l'obbligo di dover andare pitt nello specifico, quindi magari di
parlare pill in particolare sia delle condizioni economiche di questa
aggiudicazione e sia anche della natura di questa compagine privata che entrera
in partner con noi per poter continuare nei modi migliori la gestione del Marsec)
io solo due cose voglio dire e concludere: una & un po' per rassicurare il collega
Capocefalo sul fatto che & ovvio che lo statuto non poteva essere cambiato prima
(essendo una societa che stava in piena attivita, anche come in house, per cui al
100% della partecipazione) non poteva prima darsi delle regole che, invece,
servono proprio perché verra un socio privato: sarebbero state in
contraddizione. Una per tutte: & chiaro che -come dicevo prima- Foggetto sociale
nella societd in house é piit ristretto rispetto a quello della partecipazione; cosi
come l'Amministratore delegato & una figura che prima non c'era, non vi era
ragion d'essere in quanto c'era il controllo analogo da parte del socio pubblico
(per cui farlo prima sarebbe stato un qualcosa che non avrebbe consentito la
gestione ordinaria della societa fino al 31.12) ma ripeto, viene fuori questa
necessita proprio dalla gara, che ha avuto un inizio ed avra una conclusione
regolare cosi come e previsto dalla legge.
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Quindi la rassicurazione del fatto che questo ¢ il momento giusto per poter agire
sullo statuto, quindi adeguare lo statuto alle nuove esigenze (e su questo
assicuro anche 'amico Spartico che & cosl, non potevamo fare altrimenti); e nello
stesso tempo voglio sottolineare la valenza, la forza, la capacita di questo
Consiglio provinciale e di noi tutti che abbiamo seguito la vicenda Marsec
possiamo dire dall'inizio di questa consiliatura... l'abbiamo seguita ed abbiamo
sempre rispettato i tempi ed i nostri obblighi, cioé ogni volta che siamo venuti in
Consiglio e abbiamo discusso del Marsec noi siamo stati in grado di dare
sempre delle risposte adeguate ed efficaci per il bene della societa: ricordo
ancora quando siamo intervenuti per il ripiano della perdita di 2-3 bilanci fa,
quando abbiamo insieme approvato il piano di risanamento che & stato seguito
in questi anni e che quindi ha portato ad una situazione ottimale per la
aggiudicazione della parte privata, fino a questo appuntamento (che & ultimo
solo come ordine di tempo) quando saremo pronti (mi auguro) all'approvazione
di queste modifiche.

Ultimi due concetti e poi chiudo: uno, che non & finito il nostro compito in
quanto noi continueremo, dobbiamo continuare... chiaramente siamo ancora il
51% di questa societd, quindi saremo chiamati ancora a seguire le vicende, a
collaborare e a contribuire al bene di questa societa, soprattutto perché c'é anche
il 49% della quota privata: quindi non siamo usciti fuori dalla Marsec, anzi
siamo ancora diciamo piti concentrati ed impegnati a portare il Marsec a futuri
successi; e la seconda cosa, lasciatemela dire quando si parla di politica: io in
conferenza stampa ebbi modo di dire che secondo me il modello Marsec & un
modello da esportare, anche per le altre partecipate nostre e non soltanto per le
partecipate di tutte le societd pubbliche. Ho detto questo perché io credo, per
quanto mi riguarda e per quello che io ho potuto toccare con mano nella
vicenda del Marsec, il socio di minoranza che ha preso le quote del Marsec in
conferenza stampa ha detto: "lo, il Marsec di tre anni fa, non lo avrei mai preso:
sono entrato, con decisione e convinzione, perché ho visto la gestione degli
ultimi tre anni e ho visto che poteva essere un'opportunita importante” per la
sua azienda. Quindi questi tre anni non sono passati invano, sono passati bene,
ed in questo senso la politica credo... la politica di Benevento, gli uomini politici
di Benevento in genere credo che sul Marsec abbiano avuto un atteggiamento
positivo, utile, proficuo: per quanto mi riguarda questo io lo posso assicurare, ve
lo posso trasmettere come mia considerazione e mio convincimento. Questo lo
dico perché ¢ facile sempre fare polemiche sulle societa pubbliche dicendo tante
cose che non vanno, ma per questo caso, per questa situazione, io come

consigliere provinciale (quindi ai miei colleghi mi sento di dirlo) posso dire che
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¢ andato tutto per il meglio, & stato fatto quello che di meglio si poteva fare e
credo, per questo motivo, che sia un caso virtuoso che debba essere da punto di
riferimento e da esempio anche per le altre societa partecipate della Provincia.

Presidente Giuseppe M. MATURO
Ci sono interventi? Consigliere Capocefalo.

Cons. Spartico CAPOCEFALO - Gruppo PDL

Volevo fare solo alcune domande, giusto per capire: questo socio che cosa &, e
una Srl? Se ci volete far capire, perché mi pare.. io ho sentito un po' la
conferenza stampa, dove & intervenuto anche il socio privato, il quale era
esperto in materia farmaceutica... -per cui, non so se c'¢ un'attinenza: ecco
perché volevo capire. E poi sull'offerta. Perché ripeto: I'unica cosa che io voglio
dire, & che secondo me... voi dite che lo statuto va modificato "dopo", ma a me
sembra che questo statuto sia stato una sorta di accordo, che avete fatto, nel
senso di dire: "O facciamo cosi, o non se ne fa niente”. E anche la pubblicita della
gara, secondo me, doveva essere fatta a livello internazionale, proprio per
coinvolgere pilt societd straniere; ora io non so se questo & stato fattoc o meno,
perché non ho avuto modo di leggere queste cose, ma comunque, per quanto mi
riguarda, io preannuncio la mia "astensione" in quanto io queste cose non tanto
le vedo chiare: io ho naso su certe cose e non le vedo chiare. Ma volevo capire.

Cons. Aurelio BETTINI
Presidente, se vuole posso rispondere io: perché jo prima mi sono fermato,
proprio per dare a Lei la possibilita di spiegare queste cose.

Cons. Catello DI SOMMA - Gruppo PDL

Anch’io volevo solo conferma sulle condizioni: a quanto equivale quel 49%,
economicamente? Anche perché, stabilito che abbiamo fatto un intervento di 1,3
milioni di euro e che trattasi di un'azienda che ha oltre 20 dipendenti...
Presidente Aniello CIMITILE

L'indicazione del Consiglio, era quella di mettere sul mercato il 49% del capitale;
la quota, penso che ammonti a circa 120-130mila euro. Ma naturalmente,
Pintervento dell'investitore non & di 130mila euro perché, oltre a questi, ci sono 2
milioni d'investimento che permettono il potenziamento delle strutture e
quant'altro. Se poi vuoi un intervento articolato, mi riservo di farlo dopo.
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Cons. Catello DI SOMMA - Gruppo PDL

No, era solo per confermare questo. A titolo personale, io devo dire che noi
siamo stati sempre favorevoli a questa vendita, con la messa sul mercato del
Marsec, cosi come della eliminazione delle altre agenzie. L'unica cosa che volevo
ricordare al consigliere Bettini, & questa: quando facemmo quel ri-finanziamento
di 1,3 milioni, diciamo quel salvataggio (perché quello fu un vero "salvataggio")
¢i disse -e noi non lo credemmo e facemmo bene, evidentemente- che il Marsec
avrebbe fruttato soldi di Ii a 2-3 anni; e la sua relazione si concluse pure dicendo:
"Perd sarebbe meglio ricollocarlo”. Ecco, almeno questa ammissione di colpa -
cioé a dire: "sbagliai i calcoli, sbagliai nel piano industriale”- la si poteva fare.
Ecco forse era meglio dire: "Bisogna salvare il Marsec, bisogna investire questi 1,3
milioni, perché cosi domani lo riusciamo a collocare sul mercato”". Mentre fu fatta
passare come una operazione che avrebbe fruttato alla Provincia dei soldi: il
terzo anno, avrebbe dovuto fruttare circa 400.000,00 Euro (ci stavano i numeri,
nessuno li aveva chiesti e nessuno li aveva sollecitati). Probabilmente, per quel
senso di serenita che dicevamo prima non andrebbero dette queste cose e mi
scuso dell'appunto; ma in altro clima, avrei aggiunto anche altre cose. Perd noi
allora lo capimmo, percid non votammo quel 1,3 milione: e facemmo bene.

Cons. Aurelio BETTINI

Se posso, giusto per puntualizzare altrimenti parliamo ma non c capiamo.
Allora noi in quella occasione presentammo, oltre la richiesta del ripiano della
perdita -altrimenti la societa sarebbe morta in quel momento in quanto era una
questione economica, non era una questione politica- poi sottoponemmo
all'attenzione del Consiglio provinciale un piano di risanamento; questo piano
di risanamento triennale, chiaramente, essendo un piano di risanamento... noi
avemmo, tra l'altro (lo ricordo bene) anche da parte dei revisori dei conti una
approvazione condizionata, perché giustamente si disse: essendo un pianoc di
risanamento, un piano previsionale-programmatico, dicemmo che non era
Vangelo perché era sempre qualcosa sul quale dovevamo lavorare. E su questo
piano di risanamento siamo arrivati dopo tre anni, quindi un piano di
programmazione e non un pianc di consuntivo: non & che noi portiamo un
piano consuntivo dicendo "guardate, abbiamo guadagnato” e poi non & vero.
Abbiamo detto: facciamo un piano di risanamento, facciamo la gestione
triennale seguendo questo piano, che ci portera poi, in modo graduale, anche
alla cessione delle quote in una maniera dignitosa. Cosa questa che si &
perfettamente avverata perché ripeto, in conferenza stampa, il socio ha detto
pubblicamente, con i giornalisti presenti, che "al Marsec di tre anni fa, non %‘ﬂ




33

sarebbe neanche avvicinato"; mentre si & avvicinato perché ha visto che la
gestione di questi tre anni é stata virtuosa. Per quanto riguarda le condizioni, io
posso anche illustrare sulle condizioni economiche, se pero lo fa il Presidente, io
penso che sia la persona piu titolata per farla in quanto il presidente della
Provincia e stato il protagonista assoluto di questa operazione. Ma giusto per
puntualizzare: noi presentammo un pianc di programmazione, non
presentammo un Vangelo, che doveva essere poi seguito nei prossimi tre anni;
tenendo conto che comunque era un'attivitd economica, era comunque
un'attivita che stava sul mercato per cui non dipende soltanto dalle nostre
condizioni ma che, perd, ha raggiunto quello che era l'obiettivo che ¢i avevamo
prefissato: quello di non portare i libri del Marsec del 2009 al tribunale, cosa che
stava per avvenire perché portare nel 2009 le carte del Marsec al tribunale non
solo avrebbe portato la fine del Marsec, ma avrebbe portato al licenziamento di
tutti e 24 i dipendenti a tempo indeterminato che fanno parte del Marsec: questo
non ¢ un fatto che dico io, ma & un fatto oggettivo, riscontrabile da tutti. E su
questo penso che la discussione sia inutile che vada avanti: andiamo avanti su
altre cose, ma non su questo. Io questo lo dovevo puntualizzare, perché se no
sembra che passi la linea che una persona, un consigliere, un collega viene qua,
dice delle cose che dice al mercato: non lo dice al mercato in mezzo alla strada,
lo dice su dati certi per quanto possibile o su dati di programmazione per
quanto & possibile (ma questo ¢ normalissimo in tutte le aziende, pubbliche e
private, che ragionano di economia e di finanza). Voi avete fatto benissimo a
fare quello che avete fatto, perd volendo giustificarlo perché io poi sono venuto
qua e ho detto certe cose... perché poi scusate: i0 medaglie non & voglio, pero
ragioniamo sui dati di fatto.

Cons. Catello DI SOMMA
Tanto per chiudere, questo & quel capitalismo che fa profitti privati e socializza le
perdite, evidentemente; perché & chiaro che adesso se la prende: che significa?

Cons. Claudio RICCI

Presidente, passiamo al voto.

Presidente Giuseppe M. MATURO

Se non ¢i sono altri interventi, possiamo anche votare. Prego segretario.
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Dott. Claudio UCCELLETTI - Segretario della seduta

Procedo allora alla votazione per appello nominale: Presidente Aniello
CIMITILE, favorevole; Giuseppe Maria MATURO, favorevole; BETTINI Aurelio,
favorevole; CAPASSO Gennaro, assente; CAPOBIANCO Angelo, favorevole;
CAPOCEFALO  Spartico, astenuto; CATAUDO Alfredo, assente; CECERE
Sabatino, assente; COCCA Francesco, assente; DAMIANQO Francesco, favorevole;
DEL VECCHIO Remo, assente; DI SOMMA Catello, favorevole; IADANZA Pietro,
favorevole; 1ZZO Mino, favorevole; LAMPARELLI Giuseppe, favorevole;
LOMBARDI Nino, assente; LOMBARDI Renato, favorevole; MAROTTA Mario,
favorevole; MAZZONI Erminia, favorevole; MOLINARO Dante, favorevole;
PETRIELLA Carlo, favorevole; RICCI Claudio, favorevole; RICCIARDI Luca,
favorevole; RUBANO Lucio, favorevole; VISCONTI Paolo, favorevole.

Presidente Giuseppe M. MATURO

Allora con 18 (diciotto) voti favorevoli ed 1 (uno) astenuto: é approvato il terzo
punto all’O.d.G.. Bisogna ora votare per la immediata esecutivita: diamo atto
della stessa votazione? Okay, allora diamo atto con la stessa votazione e

approvata anche la immediata esecutivita. La seduta e "chiusa": buon anno a
tutti.
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