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La presente deliberazione viene affissa il all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

PROVINCIA DI BENEVENTO

A
7' I L 99 DIr 9 i ) .
Deliberazione n. ZZ D det ¢ 9 DIC 2016 del Presidente della Provincia

Oggetto:  Approvazione nuovo regolamento per la disciplina dell’area posizioni
organizzative e di quella relativa agli incarichi per le alte professionalita.

L'anno duemilasedici il giorno )j 2“1\ in f\,’!{’ del mese di dicembre, alle ore 43 Y, § presso
la Rocca dei Rettori il Presidente della Provincia, dott. Claudio Ricci, ha adottato la seguente
deliberazione.

Partecipa il Segretario Generale Dott. Franco Nardone

IL PRESIDENTE

Premesso:

o che l'art. 8 del C.C.N.L. Regioni ed Autonomie Locali del 31.3.1999 ha introdotto e disciplinato
l'area delle posizioni organizzative, posizioni di lavoro con diretta assunzione di elevata
responsabilita di prodotto e di risultato comportanti:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unitd organizzative di particolare
complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa;

b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalitd e specializzazione
correlate a diplomi di laurea e/o scuole universitarie e/o alla iscrizione ad albi
professionali;

¢) lo svolgimento di attivita di staff e/o di studio, ricerca, ispettive, di vigilanza e
controllo caratterizzate da elevate autonomia ed esperienza;

e che il CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 22/1/2004, all'art. 10, ha modificato ed integrato la
disciplina delle posizioni organizzative prevedendo la valorizzazione delle alte professionalita,
riconoscendo cosi particolare rilevanza alle attivitd con contenuti di elevata professionalita e
specializzazione nonché a quelle attivita di staff, studio, ricerca, ispettive, gia previste dall'art. 8
comma 1, lettere b) e ¢) del C.C.N.L. 31.3.1999;

e che l'art. 10 comma 2 del C.C.N.L. 31/3/1999 ha fissato la misura dell’ indennita di posizione
annua da un minimo di € 5.164,57 ad un massimo di € 12.911,42 mentre la retribuzione di
risultato ¢ stabilita in percentuale rispetto a quella di posizione e varia da un minimo del 10% ad
un massimo del 25% della medesima;

e che con deliberazione di G.P. n. 260 del 05.10.2012 ad oggetto.” Disciplina area posizioni
organizzative e alte professionaliti: approvazione regolamento”, cosi come modificato con
deliberazione presidenziale n. 168 del 22.09.2015, si approvava il regolamento per la disciplina
dell’area delle posizioni organizzative e di quella relativa agli incarichi per le alte professionalita;

e che con deliberazione presidenziale n. 108 del 22.074.2016 si approvava il nuovo organigramma
della Provincia di Benevento a seguito del riordino di cui alla legge n. 56/2014 e della legge
regionale n. 14/2015

e che con la medesima deliberazione n.108/2016 e successiva n. 160 del 10.10.2016 si stabiliva la
costituzione di un ufficio autonomo di Avvocatura (denominato Servizio Avvocatura), nell’area di
staff del presidente, diretto da un funzionario avvocato inquadrato nella cat. D;

e che con la deliberazione n.108/2016 si stabiliva di individuare un’Alta professionalita nel settore
Tecnico;



Considerato
e che D’attuale dotazione organica ¢ il frutto di alcune variazioni organizzative e legislative
intervenute nel tempo, con particolare riferimento alla riduzione delle posizioni dirigenziali;
e che la stessa presenta un organico ridotto rispetto alle esigenze organizzative che derivano dalle
novita normative intervenute negli ultimi anni, cosicché si registra un aumento generale dei
carichi di lavoro a fronte di una progressiva riduzione delle risorse professionali presenti;

Considerato, altresi, che alla luce del nuovo assetto organizzativo risulta necessario ed
indispensabile procedere all’approvazione di un nuovo regolamento per la disciplina dell’area delle
posizioni organizzative e di quella relativa agli incarichi per le alte professionalita, per individuare e
definire le modalita per le pesature e per il conferimento dei relativi incarichi;

Ravvisata la necessita di diversificare le retribuzioni di posizione, in quanto cio rientra
nell’ottica di incentivare e gratificare 1’assunzione di responsabilita con piu alto grado di complessita
ed impegno ed ¢ a garanzia, per chiunque lo meriti, del giusto compenso in funzione delle effettive
competenze poste in essere;

Rilevato che alla luce dell’istituzione del servizio di Avvocatura si ritiene piu funzionale lo
spostamento dell’Alta professionalita, prevista dalla deliberazione presidenziale n. 108/2016 e
successiva modifica n. 160/2016, dal settore Tecnico al citato servizio di Avvocatura;

Ricordato che tutti gli incarichi di Posizione Organizzativa, conferiti ed in seguito prorogati,
andranno a scadenza al 31.12.2016 e che pertanto occorre provvedere all’attribuzione dei nuovi
incarichi sulla base della vigente macrostruttura dell’Ente e del nuovo regolamento dell’area delle
P.O.;

Dato atto che allo stato nell’Ente non sono in servizio dirigenti e che per i vincoli imposti dalla
vigente normativa per gli Enti di area vasta non ¢ possibile procedere ad assunzioni di dirigenti a
tempo indeterminato e/o determinato;

Visto il decreto n. 44 del 22.12.2016 con il quale il Presidente dell’Ente, per rispondere alle
attuali esigenze organizzative e gestionali dell’Ente e assicurare il migliore funzionamento della
Provincia, anche al fine di perseguire un piu efficace ed efficiente livello di realizzazione dei
programmi e degli obiettivi gestionali, ha conferito le funzioni di Direttore Generale al Segretario
Generale dott. Franco Nardone;

Accertato che nell’ambito della contrattazione decentrata integrativa vengono annualmente
previste le somme necessarie per il finanziamento degli incarichi attributi relativi all’Area delle
Posizioni Organizzative e Alte professionalita;

Dato atto che 1’adozione del presente provvedimento sara oggetto di informazione alle
00.SS./R.S.U. ai sensi dell’art. 7 del CCNL/99;

Ritenuto, pertanto, doversi provvedere all’approvazione del nuovo regolamento per la
disciplina dell’area posizioni organizzative e di quella relativa agli incarichi per le alte
professionalita, che contiene in allegato la scheda per la pesatura della posizione organizzativa e la
scheda di valutazione per I’attribuzione della retribuzione di risultato;

Visto il parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.
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I1l. PRESIDENTE

Ritenuto doversi provvedere in conformita a quanto sopra.
Per le ragioni e considerazioni in premessa specificate.

DELIBERA

La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo.

1.

DI APPROVARE il regolamento per la disciplina dell’area posizioni organizzative e di quella
relativa agli incarichi per le alte professionalita, nel testo allegato al presente provvedimento, che
forma parte integrante sostanziale del presente deliberato, composto da n. 13 articoli e che contiene
in allegato la scheda per la pesatura della posizione organizzativa e la scheda di valutazione per
I’attribuzione della retribuzione di risultato.

DI STABILIRE che il succitato regolamento sostituisce ed abroga quello approvato con
deliberazione G.P. n. 260 del 05.10.2012, come modificato con deliberazione presidenziale n. 168 del
22.09.2015.

DI STABILIRE, altresi, che il regolamento in parola entrera in vigore il 1 ° gennaio 2017.

DI INDIVIDUARE [’alta professionalita prevista dalla deliberazione presidenziale n. 108/2016 e
successiva di modifica n. 160/2016 al servizio Avvocatura.

DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione e relativi allegati all’OIV, ai titolari delle
Posizioni Organizzative e per la dovuta informativa alle 0O.SS. provinciali ed alla RSU aziendale.



Verbale letto, confermato e sottoscritto

. /IL SEGRETARIO GENERALE
" (Dott. Fero Nardgne)
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N. 2o {4 Registro Pubblicazione
Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni
consecutivi a norma dell’art. 124 del T.U. — D. Lgs.vo 18.8.2000, n.267.
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La suestesa dlliberazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio in data €
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art. 125 del T.U. — D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267.

SI ATTESTA, che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva a norma dell’art. 124 del T.U. —
D.Lgs.vo 18.8.2000, n. 267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge.

li

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Franco Nardone)

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi del T.U. — D. Lgs.vo

18.8.2000, n. 267 il giorno

[ Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
[J Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).

[J E'stata revocata con atto n. del

Benevento i,

I1 SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Franco Nardone)
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SETTORE il prot. n.
SETTORE il prot. n.
SETTORE il prot. n.
Revisori dei Conti il prot. n.

Nucleo di Valutazione il prot. n.




