Cod. 23_PVO_06_IA					                                  			Alla Provincia di Benevento
								Piazza Castello, snc
								82100 – Benevento
c.a. Dirigente Servizio di Staff 
Gestione Giuridica del Personale, 
Pari Opportunità 
protocollo.generale@pec.provincia.benevento.it 


Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione interna per l’assunzione di un ISTRUTTORE – Istruttore amministrativo presso il Settore n. 3 Risorse Idriche, Ecologia e Ambiente, mediante progressione verticale ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 15 comma 1 del CCNL 16/11/2022.

La/il sottoscritta/o _______________________________________________________
 
presa visione dell’avviso di selezione di cui all'oggetto, indetta da codesta Amministrazione  
con determina n. _______ del ________  
C H I E D E
di essere ammessa/o a partecipare alla procedura selettiva interna, per l’assunzione a tempo indeterminato di una unità nell’area degli Istruttori, con profilo professionale di “Istruttore amministrativo” mediante progressione verticale tra le aree - ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 15 comma 1 del CCNL 16/11/2022 - riservata al personale in servizio presso la Provincia di Benevento.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità (art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) e consapevole delle sanzioni previste per falsità in atti e dichiarazioni mendaci (art. 76 del DPR n. 445/2000):
                                  
1) di essere nato/a  a _____________________________________il  ____/____/__________;
2) di avere il seguente Codice Fiscale ______________________________________;
3) di essere residente a  __________________________________________________ in Via_____________________________________________________   n.________       telefono ______/_________________; cellulare  _______________________
4) di fornire il seguente indirizzo recapito presso il quale l'Amministrazione potrà inviare le comunicazioni, se diverso dalla residenza:                       
    _____________________________________________________________________
5) di fornire il seguente indirizzo mail e indirizzo PEC valido e personale cui l’Amministrazione potrà inoltrare le comunicazioni relative alla presente procedura:
· casella di posta ordinaria___________________________________________
· PEC____________________________________________________________
DICHIARA ALTRESI’
· di essere dipendente della Provincia di Benevento dal ___________________________________ ed attualmente assegnato al Settore ____________________ servizio _________________________________________;
· di essere inquadrato in Area prof.le di Operatore Esperto, profilo professionale ___________________________________________, e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione, dal _______________________;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio (laurea triennale o quinquennale):
______________________________________________________________________;
· di avere ricevuto, negli ultimi tre anni, o comunque le ultime cinque valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una o più delle annualità, una valutazione positiva della performance individuale pari a 
· 2020____________;
· 2021____________;
· 2022____________;
· di avere ricevuto il differenziale premio individuale nei seguenti ultimi tre anni:
· 2020____________;
· 2021____________;
· 2022____________;
· di non avere procedimenti disciplinari in corso;
· di essere in possesso dei titoli di studio, delle competenze professionali per incarichi rivestiti, delle competenze informatiche, di aver frequentato i corsi di aggiornamento professionale previste nell’avviso di che trattasi (C. SELEZIONE DEI CANDIDATI) dettagliatamente elencati nell’allegato curriculum vitae;
· di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica all'impiego;
· di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui alla vigente normativa in caso di false dichiarazioni;
· di accettare senza riserve le condizioni dell’avviso di selezione, le norme sull'accesso del vigente Disciplinare relativo alle progressioni verticali approvato con DP n. 180 del 28.06.2023, nonché le eventuali modifiche che l'Amministrazione riterrà di apportare agli stessi;
· di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali.

Allega alla presente:
· fotocopia documento di riconoscimento;
· dettagliato curriculum vitae formato europeo, nel quale sono riportati in dettaglio, ai fini della loro valutazione, tutti gli elementi che determinano l’attribuzione di punteggio secondo le modalità previste all’art. 7 del disciplinare e relative alle procedure “ordinarie”.

_____________Lì ___________________
FIRMA

____________________________



